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Arréte portant définition et fixant les conditions de délivrance du brevet de technicien
supérieur Géologie appliquée

LE MINISTRE DE L’EDUCATION NATIONALE
DE LA RECHERCHE ET DE LA TECHNOLOGIE

- VU le décret n° 95-665 du 9 mai 1995 modifié portant réglement général du brevet de
technicien supérieur ;

- VU Parrété du 9 mai 1995 fixant les conditions d’habilitation & mettre en oeuvre le
contrdle en cours de formation en vue de la délivrance du baccalauréat professionnel,
du brevet professionnel et du brevet de technicien supérieur ;

- VU T’arrété du 9 mai 1995 relatif au positionnement en vue de la préparation du
baccalauréat professionnel, du brevet professionnel et du brevet de technicien

supérieur ;

- VU I’avis de la commission professionnelle consultative « Industries extractives et
matériaux de construction » du 12 mai 1997 ;

- VU Tavis du Conseil national de P'enseignement supérieur et de la recherche du
16 mars 1998 ;

- VU I’avis du Conseil supérieur de 1’éducation du 5 mars 1998,

ARRETE



ARTICLE PREMIER

La définition et les conditions de délivrance du brevet de technicien supérieur Géologie
appliquée sont fixées conformément aux dispositions du présent arrété.

ARTICLE 2

Les unités constitutives du référentiel de certification du brevet de technicien supérieur
Géologie appliquée sont définies en annexe I au présent arrété.

ARTICLE 3
La formation sanctionnée par le brevet de technicien supérieur Géologie appliquée

comporte des stages en milicu professionnel dont les finalités et la durée exigée pour se
présenter a |'examen sont précisées en annexe Il au présent arrété.

ARTICLE 4

En formation initiale sous statut scolaire, les enseignements permettant d’atteindre les
compétences requises du technicien supérieur sont dispensés conformément a !'horaire
hebdomadaire figurant en annexe Il au présent arrété.

ARTICLE 5

Le réglement d’examen est fixé en annexe IV au présent arrété. La définition des épreuves
ponctuelles et des situations d’évaluation en cours de formation est fixée en annexe V au
présent arréte.

ARTICLE 6

Pour chaque session d’examen, la date de cldture des registres d’inscription et la date de
début des épreuves pratiques ou €écrites sont arrétées par le ministre chargé de 1’éducation
nationale.

La liste des piéces a fournir lors de I'inscription 4 I’examen est fixée par chaque recteur.

ARTICLE 7

Chaque candidat s’inscrit 4 I’examen dans sa forme globale ou dans sa forme progressive
conformément aux dispositions des articles 16, 23, 24 et 25 du décret du 9 mai 1995
modifié susvisé.

11 précise également les épreuves facultatives, dans la limite de deux, qu’il souhaite subir.

Dans le cas de la forme progressive, le candidat précise les épreuves ou unités qu’il
souhaite subir a la session pour laquelle il s’inscrit.

Le brevet de technicien supérieur Géologic appliquée est délivré aux candidats ayant passé
avec succes I’examen défini par le présent arrété conformément aux dispositiens du titre III
du décret du 9 mai 1995 susvisé.



ARTICLE 8

Les correspondances entre les épreuves de I’examen organisées conformément a I’arrété du
4 septembre 1991 fixant les conditions de délivrance du brevet de technicien supérieur
Géologie appliquée et les épreuves de 1’examen organisées conformément au présent arrété
sont précisées en annexe VI au présent arrété.

La durée de validité des notes égales ou supérieures 2 10 sur 20 obtenues aux épreuves de
I’examen subi selon les dispositions de ’arrété du 4 septembre 1991 précité et dont le
candidat demande le bénéfice dans les conditions prévues a ’alinéa précédent, est reportée
dans le cadre de I'examen organisé selon les dispositions du présent arrété conformément
P’article 17 du décret du 9 mai 1995 susvisé et 4 compter de la date d’obtention de ce
résultat.

ARTICLE 9

La premiére session du brevet de technmicien supérieur Géologie appliquée organisce
conformément aux dispositions du présent arrété aura lieu en 1999.

La demiére session du brevet de technicien supérieur Géologie appliquée organisée
conformément aux dispositions de ’arrété du 4 septembre 1991 portant suppression du
brevet de technicien supérieur Géologue-prospecteur , création et définition du brevet de
technicien supérieur Géologie appliquée et fixant les modalités de la formation sanctionnée
par ce dipléme et de I’arrété du 4 septembre 1991 fixant les conditions de délivrance du
brevet de technicien supérieur Géologic appliquée aura lieu en 1998. A P’issue de cette
session, les arrétés du 4 septembre 1991 précités sont abroges.

ARTICLE 10

La directrice de [’enseignement supérieur, le directeur de I’enseignement scolaire et les
recteurs sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I’exécution du présent arrété qui
sera publié au Journal officiel de la République frangaise .

-2 AVR. 1998

Fait & Paris, le

Le Directeur adjoint de Cabinet

Jean Richard CYTERMANN

11 b AVR. 1898

Nota : Le présent amréié et ses annexes 11, IV et V1 scront publiés au Bullerin officiel de V'éducation nationale Qu.........coniinnenns
vendu au Prix de...on , disponible au Centre national de documentation pédagogique, 13, rue du Four, 75006 Paris, ainsi que
dans les centres régionaux et départementaux de documentation pédagogique. L’arrété et I'ensemble de ses annexes seront diffusés par les

Centres précités.



Annexe ]l



Introduction



LE TECHNICIEN SUPERIEUR
EN GEOLOGIE APPLIQUEE

La géologie constitue un domaine scientifigue tout & fait singulier
- par les modalités d'appréhension des problémes d'une part gui, guel

que scit le champ d'acticn, relévent avant tout de la démarche natura-

liste;

tes le support des autres disciplines scientifiques:

. Les unes sont lides a la mise en valeur des riczesses dz sous-sol: ra-
cherche, exploitation et gestion des minerais et matériaux, de l'eszu ,
des sources d'énergie,....

. Les autres contribuent davantage 3 l'aménagzment du territoire; Ce
sont les investigations indispensables (études géotechnigques, reconnais-
sances de sites, ...) et préalables 4 la réalisation des grands travaux

{(tracés autoroutiers et ferroviaires, ouvrages d'art,...).

Dans ce Monde vrofessionnel trés ouvert, le technicien supérieur en
Géologie appliguée occupe une position qui, eu égard & la diversité des

tabilite :

- C'est avant tout un zormme de terrain capable d'assurer la prise des

données, leur fiabilité et leur exploitation immédiate.

- C'est aussiun homme de dialogue et de commnication a tous les niveaux
(encadrement d’'une équipe dans l'exécution d'une missicon, c¢ollaboration

avec d'autres spécialistes et avec la hiérarchie, ...).

C'est enfin un homme de responsabilité, scucieux autant de la qualité

des prestations fournies gque de la compétitivité de l'entreprise.

Pour répondre & ces exigences, le Technicien Supérieur en Géologie
Appliquée regoit une formation technique pluridisciplinaire soutenue par
une solide formaticn de base scientifique, économigque et humaine cqui le

rendent rapidement et efficacement opérationnel dans l'entreprise.



Référentiel des activités professionnelles



B. T. S, GEOLOGIE APPLIQUEE

REFERENTTEL DES ACTIVITES PROFESSIONNELLES

Etabli en concertation avec les Représentants du monde professionnel.
le présent référentiel des activités professiorelles exorime les foctions et activités
susceptibles d'étre assumées par le technicien supérieur aprés quelques
années d'expérience. Leur présentation dans le tableau ci-aprés “Le T.S.
dans l'entreprise® montre qu'elles couvrent la totalité du champ d'action
d’un géologue et ne se limitent pas a la définition d'un métier a 1'inté-

rieur de ce champ.

Regroupées en 3 niveaux, concepteur, opérateur, décideur, 5 fonctions
ont été reconnues : étude, préparation, exécution, exploitation,décision.
Avec leurs activités connexes, elles ont valeur générale et sont applica-
bles aux divers secteurs professionnels dans lesquels le technicien supé-
rieur en géologie appliquée est susceptible d'intervenir. Seules ont été
jndividualisées deux filiéres, A = "Production®, et B = "investigation®
qui correspondent respectivement aux activités liées
— aux industries extractives : minerais et matériaux, combustibles, eau,.

- aux études préalables a la réalisation d'ouvrages de moyenne ou grande

importance et qui entrent le plus souvent dans le cadre de 1'aménagement

du territoire,.

Dans les secteur ou il exerce, le technicien supérieur en géologie
appliquée (= T.S.G.A.) peut étre amené, selon les structures de l'entre-
prise ou 1*ampleur des travaux qui lui sont confiés, a intervenir :

- sous le contrdle d'un ingénieur (le T.S.G.A. participe a...)

ou

- en situation d'autonomie (le T.S.G.A. réalise, assure...)

Pour chaque fonction et activité définie, le référentiel des activités
professiornelles ci-aprés précise les tiches nui incarbert au technicien supérieur en
géologie appliquée (résultats) ainsi que les données de départ et les

moyens nécessaires a leur accomplissement.
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lu ETUDE 1.2 Jconomique du o.ché

1.1 Rcalise (participe 1) l'étude ‘W
. technique du marché

Réalise {participe 3) 1l'écude

Fesure (pacticipe 3) 1a trans-
1.3 mission et l'argumentation des
. résultats de 1'étude

/

.1 - Réalise

(participe 3) l'étude technique du marché

- donndes :

- moyens et
réfirences

- résultats :

Le Client,
Le cahier des charges,
Un projet d8j3 élaboré, etc.

Documentation technique générale et particuliére,

- Archives - g3nérales (BRGM), Banque de données...}

- propres 3 l'entreprise (réalisations similaires)
Résultacs d"études préliminaires (essais, reconnaissance)
Normalisation et standardisaticn

Lois et r&glements

Elaboration d'un document (=dossier technique) pouvant (devant}
comprendre, en particulier

1'exposé du probléme,

dessins, croquls, cartes, etc.

le choix des moyens 3 mettre en ceuvre,

le métré prévisionnel des ouvrages 2 réaliser (quancitatif)

les prescriptions particulidres 3 respecter pour la bonne
exécution du projet,

le planning des travaux,

les propositions éventuelles de variantes.

1.2 - Réalise

(participe 3) l'étude économique du ma:ché‘J

- danndes

- moyens et
références

- résultats :

pigces de marché (cahier des charges,...}
le dossier technique (planning., quantités...)}

les conditions particuligres d'exécucion.

estimation des rendements et planning,

prix (de main-d'oeuvre, des matériaux, des matériels, des
sous—traitants,etc.)

régime de révision et d'acrualisacion des prix,

frais counnexes (frais généraux, frais indivis de chantier,
marges de chantier,...).

Etablissement d'un devis comprenant :

bordereau de prix unitaires (documents coantractuels)

détail estimatif (forfaitaire ou sur quantités réelles)

1.3 - Assure

(participe 3) la transmission et | 'argumencation des
césultats de 1'érude.

- donndes :

- cahier des charges (ou données de départ)

- dossier technique

= devis

- interlocuteurs :

— 1a hidrarchie de l'entreprise et/ou le Client
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2. PREPARATION

Assure (parcticipe 1) la prépa-
2.1 lration adminiscracive, sociale
et juridique

2.2 Assure (pacticipe 1) la prépa-~
* ratien technique et matérielle

2.1 - Assure (participe 23) la préparation administrative, sociale et juridique I

dans le cadre de l'activité des Services administratifs de l'Entreprise
et en liaison avec le Service Travaux.

= données :

- moyens et

e ————
T rences

~ résyltats

piéces du marché (eahier des charges, dossier technique,),
lieu des travaux,
spécificité des travaux,

état des lieux {plans des canalisations enterrdes, servitudes
diverses,...)

formulaires de déclaration d'ouvertute de chantier,

- formulaires de demande de renseignements,

demandes d'autorisation,
constat des lieux,
lois, décrets, réglements et assurances,

demandes d'arrétés modifiant la circulation ou les réglements
de police,

conventions collectives.

prise en compte des ouvrages existants et détermination des
mesures 3 prendre pour leur protection,

obtention des autorisations adoinistratives,
connaissances des impératifs locaux,

tespect des réglements de poiice, obtention des dérogations
éventuelles,

application des conventions collectives et des prescripcions
concernant la miédecine du travail,

respect des régles de sé&curitd pour le public et pour les
travailleurs (plan Hygidne et Sécurité).

[4;.2 - Assure (participe d) la préparation technique et matérielle

en lizisen, dventuellement, avec les Services "“Travaux', "Matériel",
"Approvisionnement”, selon la structure de l'entreprise.

- données

~ nuovens H
————

- Iésultats

pigces du marché (dossier rtechnique, devis...)

rappore{s) d'étude(s) préalable(s)

resscurces locales

prescriptions particuliéres (planning, Administration)
ressources de l'entreprise

documentation sur les fournisseurs

documentation des fournisseurs

expérience acquise

archives

adéquation besoins - moyens pour les travaux 3 effectuer

11



Fait réaliser partiellement ou
3.1 | totalement 1'installacion d'un

chantier
3, ExtcuTIion A B
f . -
R o T Assure (participe Assure la prise
s . RN a
“ L2 3) la réalisac.on 3. des Jonnées et
3.24 | de 1'ouvrage 2B leur fiabilité

[ 3.1 - Fait réaliser partiellement ou totalement l'installation d'un chan:ie{;]

Selon la spécificité et/ou l'importance des travaux 3 effectuer, le
Technicien Supérieur en Giolegie appliquée participe dans une mesure plus

ocu moias grande 3 :

- l'installation du chantier : Camp de base
Aménagement, accés,
Matériel, biciments,...

- l'implantation générale et de dérail

- doanées : - dossier techoique
- impdratifs technique, &conomigue, budgétaire, administrarif
sacial er juridique

- moyvens : ~ Main-d'oeuvre, matériel, matZriaux

- régulrats ¢

~ Chantier opérationnel

Selon que les traveux 4 effectuer se rapportant & la réalisation
d'un ouvrage final (réalisation d'un forage par exerple) cu conctituent
un maillon dans une chatne d'interventions (étude géotechnique préalzdle

par ezerple) deuzr filidres sont d envisager : A ("Production” et B ("Investigarion™)

12



3.2a - Assure (participe 2)la réalisacion.de 1'ouvrage

En relation avec le Maitre d'Ouvrage et le Maitre d'Oeuvre, le T.§,en

Géologie Appliquée fait réaliser tout oy partie d'un ouvrage et

participe aux différentes phases de 1'&volucion du chantier, dans le

temps et dans l'espace :

= terrassement,

- réalisation de l'ouvrage,

- remise en état des lieux,

- récaption de l'ouvrage...

Au niveau de chaque phase, les préoccupations lides aux impératifs de

qualicé, de colit, de maintenance du matériel, de sécuricd et de

relations hunaines seront toujours présentes.

- données : -~

= movens : -
—_—

- résultars :-

dossier technique

impératifs technique, &conomique, budgétaire, &dministrarif,
social et juridigue

données prévisicnnelles
Mzin-d'oeuvre, matériel, macériaux

ouvrage terminé conforme au cahiar des charges et aux régles

de l'arc.

3.28 - Assure la prise des donndes et leur fiabilité

- doanées : -

- movens -

- rdisulcats -

programme du travail,
expérience personnelle,

fiches techniques des appareillages.

matérieis (ramis, instrumentsoptiqueg...) et appareillages

(chaine de mesure,...) spécifiques.

relevé de mesures,

enregistrements,

prélévement d'échantillons

résultats d'observation,... dont la fia57l{td aura &té assurde.
Celle-ci pourra nécessiter des retours 3 des phases antérieures
telles que :

- choix des moyens mis en ceuvre,
~ installacion des matériels,...

Au cours de cette activité qui peut parfois &ere longue (suivi d'un

sondage profond par exemple), le T.5. en Géologie Appliquée doit avoir la

préoccupacion constante de maintenir le matériel et/ou le laboratoire qui

lul esc confié

dans le meilleur &cat de proprecf (appareillage &lectronique

tout particulidrement) et de fonctionnement.

13



r—' N
Assure Fparticipe 4 Assure (participe
4. 1A a) la mise en proj _ ° au) le traicement
duction de L'ouv.| LB { des données

4, EXPLOITATION

Assure (participe 4 Réalise (partici-
4.2A | 3)la gestion de : pe 3) la synthése
1'ouvrage 2B | des informations

\ J

Seul ou en lizisoa avec les Services techniques de l'Eatreprise, en fonction
de 1'importance du programme en cours, le T.S. en Gdologie Appliquée assure les
(participe aux) tdches suivantes qui, ici aussi, onc 2té représentées en deux
filidres différentes selon qu'il s'agic :

- d'un ouvrage "productif"” (mine, carridre,...) (&),

- d'un suivi d'une &tude (campagne de reconnaissance par exemple) (B).

4.14 - Assure (participe 3) la mise en production de l'ouvrage.

- données : - cahier des charges
- dossier technique
- prescriptions particuliéres propres

- aux matdriels mis en place
- aux techniques mises en ceuvre,

- impératifs divers (administracifs, juridiques,...}

~ movens - Main-d'oeuvre, matériel et matériaux
- résulrats : - Fonctionnement de l'ouvrage réalisé (carridre, puirts,...)

conformément aux prescriptions et impéracifs initiaux.

4.24 - Assure (participe 3 ) la gestion de l'ouvrage

Sous cette rubrique "Gestion" sont regroupées toutes les actions qui
peuvent &tre confides 3 un T.S. en Géolégie Appliquée pour assurer la benne
marche dans le temps d'un ouvrage de production (carrigre, chantier minier,
puics,...)

Seul, ou en liaison avec les autres services de l'entreprise, il assure
{participe 2)

- la maincenance des personnels et des matériels (rotation des &quipes,
enctretien et révision du matériel,...)

- les approvisionnements de tous ordres,
- 1'élaboration de comptes rendus d'activité,
- la liaison avec les services et/ou les eatreprises en aval,

- iL'étude prévisionnelle d'&volytion 3 plus ou moins long terme.

Dans ces diverses interventions, les préoccupations lifes aux impéracifs
de qualitE, de rendement, de sécuricé et de relacions humaines seront toujours

présentes. De plus, le T.5. en Géologie Appliquée aura le souci permanent

d'améliorer les conditions de travail et d'efficacité.

14



4.18 - Assure (par:icipe au} le traitement des données

- données : ~ dossier technique
- résultats acquis précédemment

- wmoyens : ~ les moyens de l'entreprise (outil informatique, D.A.0Q.,...},
- services "dessin ",
- compétence personnelle

- résulcats : - rapport d'activicé et/ou
- documents graphiques exploitables (tableaux, cartes, coupes,...)

Lﬁ.Z.B - Réalise (participe 3) la synthi#se des informations

- donndes : - rapports d'activitd de 1'étude en cours
- dossier technique
- devis

- documentation et archives de l'Entreprise

- moyens - les moyens de l'entreprise
- expérience personnelile
- résultats : - rapport de fin d'&tude intégrant :
~ la totalité des résulcats recueillis au cours de 1'&tude
et qui peuvent relever de différentes spécialités de la
Géologie appliquée,
- les ré&sulcats d'autres études menées conjointement sur

d'autres sites ou réalisfes antérieuyrement,

et comprenant, le cas &chéant, une proposition (avec ou sans variantes) accordde
aux impérarifs techniques et financiers, pour la suite 3 donner 3 1'étude

entreprise (cas d'une campagne de reconnaissance par exemple).

Dans cecte éventualité, le T.5. en GEologie Appliquée assure l'argumentaction

de ses‘'conclusions {ou y participe) auprds
- de la hi&rarchie de l'entreprise et/fou

- du client,

15



Intervient dans l'analyse des
5.1 propositians

Intervient dans le choix de
5.2 solution(s)

5, Décrsion

Participe 3 l'élaboratien
5.3 dtun prejet

Assure (participe 3) la trans- | .
5.4 | mission du projet et 3 son /’{E>

argumentation

\_

Sur la base du (des)rapport(s) de fin d'&tudes, le T.S, GEclogue
participe 3 (prend en charge) - tout &tant fonction de 1'importance et/ou
des incidences des choix 3 faire - la prise de décision relative au suivi
de 1'érude en cours. Les ti3ches qu'il doit alors assurer sont de méme nature
que celles énoncdes dans la fonction ETUDE et conduisent dans tous les cas

3 une argumentation auprés de la hidrarchie de l'entreprise et/ou du Client.

16



Référentiel de certification
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Capacités - Compétences
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BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR GEOLOGIE APPLIQUEE

REFERENTIEL DE CERTIFICATION

Le référentiel de certification du brevet de technicien supérieur Géologie appliquée découle du
référentiel des activités professionnelles du technicien supérieur en géologie appliquée.

Les compétences requises pour l'exercice de cette profession aux multiples facettes sont
également multiples mais, relevant de concepts voisins, elles ont été regroupées en un nombre
limité de rubriques : ce sont les compétences initiales répertoriés de C1 & C14. Ainsi définies,
ces competences établissent le profil du technicien supénieur en géologie appliquée qui , sous
réserve qu’il posséde les connaissances spécifiques corrrespondantes, doit &tre capable
d’intervenir efficacement dans les différents domaines de la géologie appliquée.

Le tableau ci-aprés met en relation les fonctions et activités décrites au référentiel des activités
professionnelles et les compétences initiales et terminales du référentiel de certification.

Les pages suivantes définissent le niveau devant étre atteint pour chaque compétence
terminale. Les tableaux présentés établissent :

- ce que le candidat doit étre capable d’effectuer (colonne du milieu),

- les conditions d’exécution (colonne de gauche),
- les indicateurs d’évaluation (colonne de droite).
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LISTE DES COMPETENCES [INITIALES REQUISES

c 1 - Se documenter

c2 - Communigquer

c 3 - Rechercher objectivement les informations

C 4 - Réaliser tout ou partie des essais, tests et prélévements

prescrits pour une étude

c S - Exploiter rationnellement les informations

C 6 - Etablir des synthéses
c 7 - Elaborer tout ou partie du dossier technigque d’une ocpération
c 8 - Assurer les (participer aux) démarches administratives, socia-

les et juridiques

c9 - Elaborer tout ou partie du devis d'une cpération 34 partir d&u

dossier technique

C 1p - Assurer tout ou partie de la préparaticn matérielle d'un chan-
tier

C 11 - Faire rdaliser partiellement ou totalement l'installation d4'un
chantier

C 12 - Faire réaliser tout ou partie d'un ouvrage conformément au ca-

hier des charges
C 131 - Assurer la bonne économie du chantier

C 14 - Administrer le chantier

Remarque - Bien que recensées dans le référentiel de certification , les com-
pétences C 11, C 12, C 13 et C 14 pourront difficilement &tre sanction-
nées par l'une ou l'autre des épreuves du B.T.S. autrement gque d'une
fagon tout & fait théorique. Elles se rapportent en effet & la vie de
chantier qu'il est difficile de reproduire dans le cadre Q'un examen .
Elles seront toutefois appréciées au cours de la formation, & 1'occa-
sion d'activités telles que les travaux de sondage, ou éventuellement

directement par le Monde professionnel au cours du stage en entreprise.
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TABLEAU DE CORRESPONDANCE

EMPLOI - DIPLOME

ESSTONNELLES

FONCTIONS ET ACTIVITES DU REFERENTIEL
D'ACTIVITES

3

2

—

i

1l

COMPETENCES (U REFERENTTEL DE CERTIFICATTIN
R

Recherchar la docusentation

(o]

Se cer

Airiasser et eaploiter une docuwnentation

-2

Cemnuniquer

Dialoquer avec les parties concernday

Antmar, mener, diriger une dquipe

A
3
C|cancevaly et produlze des documenty

O[0I0| (o]—

ojojo] |o

(elle](w] Oiro

Q[Préparer st soutenir une argqumentatlon

ofpjojojolo|—

OlO|0|0]O|O jrop—
O0IOI0] |[Ofw

O[00j0} |O
O ojoplolo L2

(o1 e]le]'s] (8]
01000 (o FS

L3

Rechercher opjrctivement (o Lnformations

cq

Abaliser tout ou paz-
tie des evsals,
2t prélédvements pres-
sxicy pour une dtude

cescy—i

Conerdler L'adaptation et la bonne
utilisation des matértals, outillages
et dispositifs de sdourivé

A

Assurer la flabilled des rdsultats
oDtequs

3

CfConslyner les résultacs

0,0]| O O lojolololo

]

Frelowter rationnellem~nt les informaticns

b

Ceabllr des syn

thércy

0lo

O

o

c/

Slaborer tout ou par-
zie du dcasier tech-
ai3ue d'une opdraclan

(2

Pracéder 4 L'€cuce technigue

Préconiser la nature des soyens & set-
ire wn oeuvre (vaciantes)

i

£rablir des documants prévisicnnels
Clqualicacifs et quantitatifs iplanning,
~écré, coupes.,..)

O | O |Of0

3

Assurer les (partici-
>er aux) dérarches

1dzialstratives, 50~
s:ales et juridiques

Cennaftre les structures des Adminis-
trations #t des Services

A;g,g__;_A,,_ﬂ__

Recenser les lois, décrets et régleats
2n vigugur #% impéraclfs locaux

w

o)

Sbtenlr les autorisacions st Les éven-
<uelles déragarions

Elakorer tout ou partie du devis d'une cpéracion
A4 partir du dodsier technigque

2'un sraatier

Acsurer tout ou partit de la préparation matérislla

cn

faize téaliser dac-
tiellement oy tota-
lenent 1'inscallacion
2'un ehantier

Contzroler l'applicatian des textes,
rdalemnnis o impérotifls locaux

Pédliser ou controler 1'izplantation
iz les réglagex

Jraanlser ratlonnellement Ls déplaie-
acnt des différents composancs S,
chantier

[a]

c

B

Falire réaliter iout
au rrie d'un
Juvrage confarmément
1y cahier des chazgyes

Velller & l'utilisation rationnelle
le la main-d'osuvre

»

0] 0 (0|0

Contrdler ou faire ¢ontrdler la qua-
Bflité Jes matdriaux st de leur mise n
aauvrae

[~enteSles Ladaptation et la bonne
utilisacion dey macériels, outillages
et dispositifs de sdcurlkd

Controler ley dépenses engagées par
Tappert au budget prévisionmnel

Etabllis les aétrds, attachements et
4venciellezant les fléments de factu-
ratioa

m

Trfeccuer du falre effectuer les opé-
F|razlons de contrdle de L'ouvrage «n
vus de 34 Téceptlon

OlOojo]| O

(3

Asgurer la bonne
dconomie du chansler

Contrdler l'avancement du chancier par
vappact au planaing prévislonnel

[Contrdlez les rendements

o

traplic le dbilan d'exploltation

Rechercher toubes solutions visant 4
Dseéliorer les conditlons de travall o3
-y d efflcacicd

B

Admintetrer le
shantier

Aencdsenter l'entreprise dans le cadre
des respansabilltés qui lul sont
zon(ides

3

veilllwr ou participer 4 la mise en
applicaclon des textos ot réglesencs

on viguedr

ratre sppliguer las clauses administr
tives du marchd

[a]

oloj{oOo}lolo
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Se documencer C 1

e REFERENTIEL  [m
GEQLOGIE énérate -
APPLIQUEE s

——————

EINCTION: TOUTES Compétence

Activite toutes terminale

Rechercher la documentation

Cla

ELZENTS FOLANLS

TRAVAIL CEMAMCE

INDICATELRS D'EVALLATICN

Une situation 3 caractére :
- scientifique,
- techaique,

~ industriel,

- Chercher et recueillir les infor-
macions relatives 3 la situacion
par :

~ des visites,

= Rendte compte de ces recherches
en fournissant les résulzazs
sous la forme d'une documencatiod

exploitable comprenant

- Econohiqne - des rancontres avec ses - dessias, croquis, plans,
- huzaia spécialistes, - liste compléce des réfi-
e ~ la consulcation de documen:p _ :tgcea bibliographiques,
. arch;ves_ (o)
. publicactions
. notices .
. ouvrages spécialiga;
. banque de doanées.
(*) y compris, celles ou ceux en
langue anglaise.
s REFERENTIEL P
GEQOLOGIE e'n:va!: . Se docusenter {1
APPLIQUEE g
————|
FONCTION: TOUTES Compétence  (lasser et exploiter une documentation {1s
Activite touces terminate

ELEEHTS FOUANLS

TRAVAIL CEMANCE

INDICATEURS DEVALUATICN

. . N
= Une documen:a:zcn( ? relacive
2 la situation

(Publicazions, Rapoports,

Notices explicatives...),

(*) Les documents pauvant &tre
en langue #crangdre (Anglais)

- Las objectifs du travail 2
effectuer.

Analyser la documentarion fouyr-
nie, la classer ec en faire la

syathése,

Que cette synthidse soit :

- compliéte,
- exploitable
= cohdrente avec les objectifs

22



8.T5.
GEOLOGIE
APPLIOUEE

FONCTION: TOUTES
Agtivite ; coutes

REFERENTIEL

Compétence .

générale . Communiquer C2
Campétence

terminale Dialoguer .... C2a

ELZENTS FCURNIS

TRAVAIL DEMANGE

IND{CATEURS D'EVALUATION

Une situation mettant en
présence les divers incervenants
izopliquds dans une opération du

domaine de la- Giologie appliquée.

Connaitre les interlocuteurs,
{(qualicés et &3 qualité)

Savoir exposer une situation,
Savoir écouter,
Savoir prenmdre des notes,

Savgirt prendre en considéraction
l'avis des interlocuteurs,

Savoir apporter la cgontradiction
(opportunité, pertinence, qualicé

Savoir faire valoir ses arguments

- Savoir s'exprimer avec :

. aisance,
. clarté,
. rigueur

- Abourir 3 un résulcat compatible
avec l'objet de la situation de
dialogue,

-~ Rendre compte avec fidélick.

B.T.S. REFERENTIEL Compétemee
GEOLOGIE énerale
APPLIQUEE gener

FONCTIQON: TOUTES Compétence
Activite toutes terminale

Commuhiquer

€2

Anizer, Mensr, Diriger une &quipe

(s

ELZNENTS FOURNIS

TRAVAIL DEMANDE

INDICATEURS D'EVALUATION

Une situation meztant en

ration du domaine de ia Géologie

appliqude.

présence les membres d'une &quipe

de travail impliquée dans une opé-

Connaitre les membres de 1'&quip
(qualités et comp&tences),
Favoriser un climat de confiance
Expaser la situarion,

Attribuer et définir 3 chacun
les tiches 3 effectuer,

Ecouter, analyser les arguments
ddveloppés et/ou les questions
posées par les autres,

Obtenir le consensus sur l'actio

1 mener.

- Avoir de l'aucoricé,

- Etre apte 2 organiser et 2
obtenir la coordination des
activitfs de chacun en vue de

l'exécution de la mission confiée
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B TS RE ERENTIEL Campétence )
prPOL'}gSIeEE générale Compuniquer [
FONCTION; TOUTES Compe‘lence. Concevoir et produire des docusents
Activite toutes terminale exploitables CZ

£ 3 ENTS FCURNLS

TRAVAIL DEMANDE

INDICATEURS D' EVALUATICN

— les informatioas 2t les donndes
relacives 3 une acrivicé du
daoaine de la Giologie appliquée,

- l1a finalicd du documenc 3
établir,

ie {ou les) destinataira(s) du
docugsent,

les conctrainzes générales st
parciculiéres {norzes, lois,
réglezents, véiérences, velume,
format, erc.).

- tendre compte et/ou infor-
mer en érablizsant un docusent
adapté : CR, rapport, lettve,
illuscration analytique (dessin,
croquis, cableau de chiffras,. )
de synthétique (graphiques,
scéréogrammes, cactes...)

- faire an sorte que les
docuzents fournis soient aisé-
ment exploitables.

- respect des contraintes
générales et particuliires
(normes, syuboles, &chelle, ...}

- rédacrion soignée et concise,
respectant la langue utilisée
ez son orthographe,

- précision dans la forme
(structuration du document,...)
et dans le fond {respect du
sens des termes employés,...)

- présentation soigniae,

- présence de conclusions par-
tielles et générales, concises
et efficaces pour les taxtes,

-~ présence d'une légende expli~
carive,de commentaires axplica-
tifs concis pour les documents
graphigques et 1'iconographie.

B.T.S.
GEQLOGIE
APPLIQUEE

Activite

FONCTIQON: ETUDE - EXPLOITATION - DECISION
. Economiques, adoinistratives, techniques|terminale

REFERENTIEL

Competence
générale

Communiquer C2

Competence

Préparer et soutenit une argumentation o

ELE EHTS FOURNIS

TRAVA[L DEMANDE

INDICATEURS D'EVALUATION

- les divers &lézents (techniques
Economiques, adoinistratifs...)
d'une situation du dozaine de
la Géologie appliquie.

~ La paturs du problime.

- S&leccionner objectivement les

données relatives au probléce
posé

- Analyser les données,
- Apprécier leurs valeurs,
- En Faire la synthise (=bilan),

- Aboutir 3 un résultat.

- Honnéter¥® scieatifique,

- Rigueur intellecrtuelle et

clarté dans l'expasé
. du probléme
du (ou des) résulcat{s)
ocbtenu(s)}.
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B.TS.

REFERENTIEL

GEOLOGIE

APPLIQUEE

FONCTION: EXECUTION

Activité
fiabilitcé,

: Assure la prise des données et leur

Compétence . .
inéral :  Rechercher objectivement les
generale informations 3
Compétence
terminale

ELEFENTS FOURNMIS

TRAVAIL DEMANDE

INDICATEURS D'EVALUATION

- Les cbjectifs de Ll'investigation
(prospecction de terrain, utilisa-
tion d'une chaine de mesure,
recherche de la cause d'un dis-
fanccionnexment, levé d'une coupe
de terrain, ete.),

- Les moyens pour effectuer le
travail (documents, appareils,
inscruzents...).

- Connaicre la techaologie et le
mode d'emploi des appareils et
instrusents utilisés,

Utiliser rationnellement les
appareils et iostruments dispe-
nibles,

- Effectuer leas investigations en
rapport avec l'objectif fixé,

- Faire preuve d'un esprit scien-
cifique nacturalistce,

- Assurer la fiabilité des données
recueillies (critiques,
correction, degré de précision,..]

= Consigner les données acquises
sur un document provisoire
(carnet de terrain par ex.).

~ Exactitude dans le positiomnement
des points d'investigacion,

=~ Rigueur (précision, concision)
dans la transcriprion des faics

d'observation et/ou des résultacs
chiffrés,

- Carcet de terrain exploitable.

Réaliser tout ou partie des assais,
tests et prélivements prescrits
pour une Etude

Cy

Contrdler l'adaptation et la booge
utilisacion des watériels, oucillages

‘B.T.Sv RE EHENTIEL Competence
GEOLOGIE sénérale
APPLIQUEE
FONCTION: ECCUTION Compétence_
Activité  : Assure la prise des données et leur terminale

fiabilicé.

er dispositif de sécurité.

C4a

ELZENTS FOURNIS

TRAVAIL DEMANDE

[NDICATEURS D'EVALUATICH

- Le dossier rechnique d'une &cyde
compranant :
. L'abjectif de 1l'opéracien,

. la nature des travaux 2
effectuer,

. les délais d'exfcution,

. les impéracifs divers,

- Les matédriels ec leur notice,

- Le personnel.

- Connaitre la méthodologie et les
conditions d'utilisation des
instruments et appareils devant

dcre ucilisés,

- Connaitre les rigles de sdcuritcé

particylil#res au type de chantier,

~ Mise en oeuvre des inscruments
et appareils conforme aux pres-
criptions du constructeur et aux

régles de l'arc,

- Application des comsignes de

sfcurité.
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B,T.S. ) Compétence Rialiser tout ou partie des essais,
GEO;OGI_E généralc tescy et préldvements preacrits pour ()
APPLIQUEE une écude.

e
FONCTION: EXECUTION Competence . ..urer la fiabilick des résultats Cy
Activité Assure la prise des données et terminale obtenus. B
leur fiabilité.
ELEENTS FOURNIS TRAVAIL CEMANDE INDICATEURS D'EVALUATION
- Le dossier technique d'une é&cude| - Effectuer les essais, tescs, - Méthode
comprenant : mesures et préldvements prescrits - Précision
. L'objectif de l'opéracion, = Contrdler la cohérence des rEsul-~ = Rigueur
. la nature des travaux 1 tats obtenus ec leur conformité - Logique
effectuer, . . .
aux régles, normes et impdratifs - Exactitude
. les délais d'exécution, f
de 1'écude.

- Les macériels en ordre ce marche

Les impératifs divers,...

- Signaler (remédier i) tout
incident survenant pendant 1'exé-

cution des travaux.

. chantier de forage

laborataoire d'essais

cabine d'enregistrement

[ 1308

. fiches de mesures,
relevés, bordereaux,...

. rendre compte des résultats
d'observatien.

des résulcars.

B.T.S. REFERENTIEL Compétence Réaliser tout ou partie des essais,
GEOITOGi_E générale . tests et préldvements prescrits pour [
APPLIGUEE une &tude.

FONCW_ON: EXECLTION Compléten:e. Consigner les résultats C L4
Activite Assure la prise des données et leur terminate
fiabilicé.
ELEFENTS FCURNIS TRAVAIL DEMANGE INDICATEURS D'EVALUATION
« Une situation opérationnelle + Remplir les documents relacifs - Précision
dans la prise des données aux opfrations réalisdes : - Rigueur

- Honnétet# dans la transcriprien
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VB.T‘S._ REFERENTIEL Compétence'
GEOQLOGIE générale inforzations
APPLIQUEE
FONCTION: SXPLOITATION Compétence
Activite cissure le traitement des données et tarminale
' ‘réalise la synthése des informations.

Exploiter rationoellement les

€5

ELSVENTS FCURNTS

TRAVAIL DEMANCE

INDICATEURS D'EVALUATION

- Les informations recueillies
dans le cadre d'une opdraticn
de Gidologie appliquée,

- Las moyens de traicer ec d'ex-—

ploiter les informations (outil

inforzazique, C.A.0., D.A.O.,..}

- Savoir uciliser 1'outil informa-
tique,

- Connaitre les techniques de re-
présencacion graphique propres
21 chaque secteur de la Céologie
appliquée. (courbes ec graphigques
3 Echelle arithmétique, logarith-
mique, canevas de Wulff et de
Schmitt, carles d’'isovaleurs,

diagrammes séquentiels, ecc.)

Savolr interpréter les enregis-

trements graphiques classiques
(diagraphies instantanées et
différées, profils sismiques,

ecc.}.

- Rigueur dans I'expression
graphique,

- Legique dans le raisonnezent.

~ Exactitude et degcé de

précision et/ou de fiabilicé

des résultats obtenus.

B.7.5.
GECLOGIE
APPLIQUEE

REFERENTIEL

générale

Compétancel Erablir des synth2ses

€6

FONCTION: ETUDE - EXPLOITATION - DECISION Compélence
Activite toutes terminale
ELEIENTS FOURNIS TRAVAIL DEMANDGE INDICATEURS D'EVALUATION

= Un faisceau d'informacions rela-
tives 3 une opération du domaine
de la Géologie appliquie, issues
de techniques d'investigacion
différentes ec/ou relevant de
discipiines différentes, géolo~
giques ou non (juridigue, écono-
mique par ex.),

- la finalité et 1'objeccif du
travail de synthise demandé,

- les diverses contraintes ("espace

"tewps', &conomique, macfrielle,
etc.), encadranc 1'opéraczion
concernde.

= savoir apprécier la portée des
informaticns disponibles,

= savoir hiérarchiser la valeur
des informations disponibles,

= savoir reconnaitre si les in-
formations fournies sont suffi-
santes ef, le cas Schiant, de
préciser 1z nature du coaplézent
A apporter,

= rendre cocpte,

= formuler une (des) conclusion{s)
efficace(s) (résulcacs chiffrés),
propositions concrices, etc.).

- clarté dans @'exposé,

—efficacité du résulcac,
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EB‘T'g.GiE Competance  giaporer tout ou partie du dossier
GEQOLOGI generale technique d'une opératien e7
APPLIQUEE
—————8
FONCTION:  gryoe Competence Procédar 3 l'éctude technique Cla
Activité ©  Réalise (participe 1) 1'étude terminale
technique.
. ) . P
ELEENTS FOURNIS TRAVAIL DEMANDE NDICATEURS D EVALUATICN
- Le cahier des charges, - Etudier les documents et prendre - Sous-dossier techaique avec
- L'objectif de l'opération, en cocpte les axigences, justificarion de la {ou des)
- La documentation technique solution(s) choisie(s) ou

- Préconiser une solution techno-

gEnérale et particulildre, proposfe(s).

logique (avec variantes dvenruel-

Les informations (ou la documen- . . : .

( lemenc). - Pertinence et efficacité du choix

tation} sur la géologie locale,

- Les contraintes lifes au site et
1 l'eavironnement,

les informacions sur des réalisa-

tions similairves.

— REFERENTIEL ,
: i C?m'pelence_ Elaborar tout ou partie du dossier
GEOLOGIE generale technique d'une opération 7
APPLIQUEE P
: TUDE Compétence
FOF\_‘CT[ON ETuDE p . Préconiser la nature des moyens 2 C7s
Activite  :  Réalise (participe 3) 1'écude terminate pettre ean oeuvre {variances)
technique.
ELZENTS FOLRNIS TRAVAIL DEMANDE INDICATEURS D'EVALUATICH
- Le cahier des charges, - Ecudier les solutions proposées. - D&finition exacte des appareils,

- Les premiers résultars de [‘écude instruments et engins 3 mettre

~ Precdre en cowpte les particula-

technique, ricés du contexts gfalogique en oeuvre (= besoins en Woyens).

- Les informations géologiques local ainsi que les concraintes - Organigrazme précis des différen-

Locales, environnementales de tous avdres. tes phases de 1'cpération.
- Etat des macdriels et matériaux

disponibles dans l'encreprise, Planning de la rotation des
- Les contraintes de tous ordres. appareils et engias eT des appro—
visiponesents.

Efficacicé et réalisze des propo-

sitions faices,
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B.T.S. REFERENT]EL Compétence'
GEOLOGIE générale
APPLIQUEE
FONCTION: ETUDE Compeétence
Activite Réalise (participe i) 1'Etuda tarminale
technique. coupes...}

Elaborer tout ou partie du dossier
technique d'une opéracion

c7

Etablir les documents prévisionnels
t qualitacifs et quantitatifs (mécris,

(7

ELSVENTS FCURNIS

TRAVAIL DEMANCE

INDICATEURS D'€VALUATICN

- Les #lézents du dossier technigque
d'une opdration précisant :

. Lla solution techaique
(+ variantes) retenue,

. les moyéuns 3 mettre en oceuvre
et le planning,

. l'organigranme des travaux,..
- La docuzentacicon géologique localy

-~ Les archives relatives 1 das opé~

rations sioilaires.

= Etudiar les documeats fournis,

- Etablir les documents graphiques

nécessaires {coupes, plans,...),

- Ecablir les estimations qualica-
tives 2 1'égard des travaux i
effectuer er des instruments ou
engins 1 mettre en oeuvre (maté-
riaux meubles, consolidés,
terrains perméables ou non,

karstiques ou non,...),

-~ Etablir les estimations des guan-
tités unitaives relatives aux
différences phases de l'opération
(@.l., m3, Tyradd-

- Réalisce, soin et rigueur,

-~ Documents aisément utilisables

et comparables.

Assurer les (participer aux) démarches

€8

adoiniscratives, sociales er juridi-

Connaltre les structures des
Administrarions et des Services.

8

8.T.S. TIEL Compétence
GEOLOGIE générate
APPLIQUEE

FONCTION:  paEPARATION Competence
Activite Préparation administrative, terminale °
sociale er juridique,

ELZENTS FCURNIS

TRAVAIL DEMANCE

INDICATEURS D'EVALUATION

- Un projet {cuverture d'une carrii-o
re, implantacion d'un forage,
campagne de prospection,etc.)

comprenant @

. les pices du marché,
. le lieu des travaux,
. la spicificité des cravaux,

. l'&rac des liaux.

Connaicre l'organigramme des
grandes administracions {Justice,
Finance, Armée, Equipement, Santé
ve.) et des Services (municipaux 4
eaux, travaux, voirie -, Police,
EDF, CDF, Télécommunications,
Cadastre,...) ziasi que les actrid
butions de chacun de ces organis-

mes .

- Liste exhaustive des instances
3 concacter dans le cadre du

prejet coocerné.
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8.T.5 REFERENTIEL Compeétence Assurer les (participer aux) démarches
GEOLOGIE générate { adminiscracives, soclales et juridiques ( §
APPLIQUEE

FONCTION: PREPARATLON Compétence Recenser les lois, diEcrecs et vigle- ¢ 8a
Activite Administracive, sociale et juridique |terminale T‘":’ ea viguewr et les impéracifs
ocaux.
ENTS FOURNIS TRAVALL DEMANCE INDICATEURS D'EVALUATION
- (n progracme de cravaux : - Connaictre les lois, décrets et - Définir les disposicions A pren—

. pidces du marché,
. lieu des cravaux,

spiciﬁicité des cravaux,

. €rac des lieux.

- Lisce des instances 3 coataccer

dans le cadre du projet concerné.

réglements 3 prendre en compre.

- Rechercher les renseignements

spécifiques au chaorier.

- Rechercher tout renseignement sur

les impéracifs locaux, cuvrages

1 protéger et la sécuricé.

dre pour la réalisation du pro-—
gramme (sous la ou les foroes les

plus approprifes).

Etablir le Plan Hygidne et
Sécurité, le plan de signalisation

Assurer les (participer aux) démarches
acministratives, saciales et juridiqueq ( 8

Obtenit les autorisations et les

_B.T.S, . R NTIEL CnmpétenceA
GEOLOGIE genérale
APPLIQUEE

e —————
FONCTION: PREPARATION Compétence
Activite Adminisrracive, sociale et juridique terminale

Eventuelles dérogacions.

(&

ELZENTS FGURNLS

TRAVAIL, DEAIDE

INDICATEURS D'EVALUATION

- Les dispositions adoinistratives
et juridiques 2 prendre pour la
réalisation d’'un programoe de

Cravaux.

- Les impératifs locaux.

- Etablir la correspondance offi-
cielle en vue de l'obtention des
autorisations et dérogations
nécessaires {lattres, formulairses

de dewmande,...).

- Compte rendu d'activité faisant

&tat des aurorisations et déro-
gations obtenues pour la boune
mise en oeuvre du programme préwvua
et, le cas échéant, exposé des
motifs de refus des dites aurori-

sations et/ou dérogacions.
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— REFERENTIEL ;
9= Competence_
GEOLOGIE génerale
APPLIQUEE technique
FONCTION: gType Compétence
Activite Rialise (participe 1) L'Etude terminale
économique du marcghé.

Elaborer tout ou partie du devis
d'une opération 2 partir du dossier

c3

ELZFENTS FCURNIS

TRAVAIL DEMANDE

INDICATEURS D'EVALUATICN

- Le dossier cechnique d'une

opération précisant :

la nature et l'objectif des
travaux 3 effectuer,

la solutibn technigue recenue
et ses éventuelles variantes,

las moyens 3 =mettre en oeuvre,

les documents prévisionnels
qualizacifs et quancicatifs,

. les coanditions particulidres
d'ex3curion,

- Le {ou les) destinataires des

documents 2 produire.

S'assurer de la cohérence des
documents prévisionnels,

S'informer des prix unitaires
{main-d’'oceuvre, matériaux,
matériel,...),

Prendre en compte les rendaments
et le planning des travaux,

Prendre en compte tous frais
connexes {[rais généraux, frais
indivis de chantier, marges,...),

S'assurer du régime de révision
et d'actualisation des prix,

Ecablir :

. des bordereaux de prix uni-
taires,

« et/ou un détail estimatif
(forfaitaire ou sur quanticés
réelles).

- Clarcé et rigueur,

- Documents permeccant :
=)} une analyse cooparative des

£ventuelles variantes,

=) une mise } jour ou des

cévisions aisdes.

technique et pacérielle,

8.T.5 REFERENTIEL
GEOLOGIE
APPLIQUEE
FONCTION: PREPARATION
Activité Assure(participe 31) la préparation

Competence
générale

Assurer tout ou partie de la prépa-
vaticn satérielle d'un chantier.

10

Compétence
terminale

ELZMENTS FCURNIS

TRAVAIL DEMANDE

11D CATEURS D'EVALUATIOH

- Le dossier technique d'une opéra-
tion précisant :

la nature des travaux 3

effectuer,

les contraintes environne-—

mentales,

les impéracifs de réalisa-

tian,

1'€cac des besoins ec le
planning des travaux,

. l'étac des matériels et
mactériaux disponibles dans
1'entreprise.

- Les délais de préparatioen.

Etudier les documents.
S'assurer de la compatibilicé
des moyens avac les exigences de

l'opération 1 effectuer.

Procéder (ou faire procéder} aux
vérifications et aux Eventuelles
remises en écart.

Etablir un bordereau des marériauy
et matériels 3 commander (avec

références, fournisseurs, délais.)

Rendre coapce.

- Autorité
- Conscience professionnelle

- Adéquation parfaite entre les

besoins ¢f les moyens.
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B.T.5.

GEOLOGIE
APPLIQUEE

REFERENTIEL

FONCTION:

Activite

EXECUTION
Fait réaliser parciellement ou

tocalement l'inscallation d'un chantie

Compétenca.
genérale

Faire réalisec parciellesant oy
totalemeacr l'installacion d'un
chantier

clu

jCompétence

tarminale

Contrdler l'apglica:ion des rextes,
réglecents et impéracifs locaux.

Cua

FOLR:ILS

TRAVAIL DEMANCE

[NDICATEURS D'EVALLATION

Le dossier Cechinique d'une
opération,

L'ensemble des dispositions adomi-
ntstratives ot jurtidiques 2
observer,

- Le Plan Hygidne et Sicurité,
Le Plan de siznalisation

- Prendre coonaissance des &léments
fournis,

-~ Définizr les condicions d4’appli-
cation des différentes prescrip-
tions.

Sens dey responsabilicés
Autoricé
Espric d'initiacive

Compte rendu 3 la hiérarch

ie.

— REFERENTIEL .
oo Caompetence
GEOLOGIE générale

APPLIQUEE
FONCTION: EXSCUTION Compétance
Activité Fait réaliser partiellement ou torale- |tarminale
zent l'iasctallacion d'un chancier

Fait véaliser partiellement ou totale-
ment l'installatioa d'un chancier.

tn

Réaliser ou contrdler l'izplantation
au les réglages.

C lis

NTS FCURNIS

e

TRAYAIL DEMAILE

INDICATEURS D'EVALUATION

- Le dossier technique d'une opd-
ration comprenant :

1'cbjectif des travaux,

, les matériels et les techni-
ques J mertre en oeuvre,

. les plans d'izplantation et
d'exécution.

- Réaliser, faire réaliser et/ou
contréler les implantations ec les
réglages (mise ea station ¢'appa-
reils ou d'engios, piquecage d'un
terrassement,...} dans le respecst:

. du cahier des chacges,

. des tagles d'ucilisation des
instruments atfou appareils,

. de 12 riéglementacion spEcifique

Utilisation raticnnells des
instruments et matériels,

Précision,
Rapidité,

Sens des responsabilités.
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REFERENTIEL

B.T.S.
GEOLOGIE
APPLIQUEE

FONCTION:

EXECUTION

Fait téaliser pacrtiellement ou totale-
zent l'installation d'un chancier.

Activité

Competance Faire réaliser parciellesenc ou tota-
généraie : lement l'installazion d’us chaotier. tn
Compétence Organiser racionnellement le déploia-
terminale @At des différencs coomposants d'un € Lc

chantier.

ELZIENTS FOURNIS

TRAVAIL DEMANCE

INDICATEURS D'EVALUATICH

- Le dossier techniqua d'una opéra-~

cion précisant, en particulier :

la nature des cravaux 3
effectuer,

les contraincey diverses,
les iopBratifs de réalisation
12 planning et la durde des

- Etudier les documents fourais,

~ Organiser rationnellecent la
distribution des différentes
unicés constituant le chantier,

- Prévoir (au réaliser) les diffé-
rents raccordements (&nergie,
Eluides, voies d'accds,...).

~ Inscallacion fonctionnelle et
rationnelle du chantier,

- Respect des diverses contrainces
(dout la Plan Hygidne et Sécuricd)
et das rdgles de 1'arc,

Lravaux.

8.Ts REFERENTIEL , . . .

B L Competence Faire réalisar tout ou partie d'un R
GEOLOGIE genérale * ouvtage conformément au cahier des
APPLIQUEE charges.

———
FONCTION: EXECUTION Compétence Veiller 2 l'l'ltiliJlticn rationnelle ¢ 124
Actjvita i~ F;i:tiigliser 1'installacion d'un terminale de la 2ain-d'oeuvre,
- .gssure (participe ) la réalisacion
de 1'ouvrage.

ELEENTS FOURNIS

TRAVAIL DEMANDE

INDICATEURS D'EVALUATION

Le dossier technigua d'une opératior
L. de travail,
preculn: H
. la (les) technique(s) adopcée(s des ciches,
. la main-4'ceuvre mise 3 dispo-
sition, travail.
. les moyens d'exécuction recenus.

- Adapter la qualification
- Répartir le personnel en

~ Assuret de bonnes conditions de

au poste| Efficacité du dispositif adopté.

fonceioa
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8 T.5.
GEOLOGIE

APPLIQUEE
Ealia o4

REFERENTIEL

FONCTION:
Activrte

EXECUTLON
Production - Assure (participe 1) la
réalisation de l'ouvrage.

Compeétence

genérale

Faire réaliser tout ou partie d'un
ouvrage conformément au cahier des
charges

(R

Compétence

terminale

Contrdler ou faire contrdler la
qualicés des matériaux eg de leur
mise en ceuvre.

C12s

INDICATELRS DEVALUATICN

£ 3 SNTS FOURNIS

TRAVA[L DEMANDE

Le dossier technique d'une opération
précisant :

. les clauses techniques générales
at parriculidres,

ia technique adoprée,

g . .
. 12 cacure et les caractdristiquad
des matériaux,
les procédés ec moyens de mise
en oeuvra.

.

Connaitre les principales techai-
ques de contrdle,

Savoir utiliser les principaux
matériels de contvdle,

En interpréter les résultats,

Vérifier la conformité aux nordes
des produits @anufacturés.

- Rigueur dans la conduite de
1'essai ecr de son compte rendu,

- Prise de décision cogpatible
avec les toléraices imposées.

Faire réaliser tout ou partie d'un
ouvrage conformément au cahier des

Contrdler l'adaptation et la bgnne
utilisacion des matériaux, oucillages
et dispositifs de sécuricé.

C 12¢

= REFERENTIEL :
9. 0.9 Compeétence
GEOLOGIE generale :
APPLIQUEE charges.
_—_,_.__-J
FONCTION: EXECUTION Compétence
Activite Production. Assure {participe 1) la terminale
réalisation de l'ouvrage.

2SI ENTS FOURNIS

TRAVAIL DEMANDE

[HDICATEURS D'EVALUATION

- Les clauses techniques générales
et particulilres,

- La technique adoptée,

- Les matériels, oucillages et
dispositifs de sé&curité,

~ Les norazes d'utilisation.

Connaitre les performances des
macériels,

Conpaitre leurs conditions d’uti-
lisation,

Connaitre les réglages éventuels.

- Adaptation dy marériel au type
de chantier,

- Utilisation oormale et racionnelle
du matériel.
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— REFERENTIEL .
GE'dL‘OCjE C°”"P¢‘°"'C°‘ Faire réaliser tout cu partie d'ua cR
- } éndrale ouvrage conformément au cahi d

APPLIQUEE 3 cha-:fg I canter des
FONCTI.ON: EXECUTION Cnmgatenc!. Contrdler les dépenses engagées par
Activite Production - Assure (parcicipe 3) la terminale rappert au budget prévisionnel, (1o

réalisation d'un ouvrage.
ELE-ENTS SOURNIS TRAVAIL DEMANDE INDICATEURS D'EVALUATION

- Le dossiar technique d'une

opéracicn,

-~ Le budget prévisionnel (devis).

~ Anzlyser et décomposer le budget

en postes £lémentaires,

- Comparer en permanence les prix
de revient réels et prévisionnels

de chaque posce,

- Rechercher systématiquement les
§conomies possibles (amé&licracion
des rendements par une meilleure
adaptaction des techniques par

exenple).

- Respect du devis (prix de reviear

Q budget prévisiocnnel),

= Information iomédiate (compte
rendu 3 la hifrarchie) sur les

risques de dépassempent,

- Pertinence et réalisme des &ven-
tuelles solutions et améliora-

tions proposdes.

— REFERENTIEL [
G"éLVOé;ViE &.:m.pelence. Faire réaliser tout ou narzie d'un
oy : generale ouvrage conformément au cahier des c12
APPLIQUEE charzes.
FONCTION: EXECUTION Cnmpétence- Etablir des mécrés, attachements et
Activite Production - Assure (partic pe 1) la terminale Eventuellezent les Eléments de factu- C 1%
réalisation d'un ouvrage. racion.

ELEVENTS FOURNIS

TRAVAIL DEMANDE

INDICATEURS D'EVALUATION

- Un chancier en cours,

- Les différentes pi&ces du
marché,

~ Le (les} d8cail(s) estimatif(s)
qualicatif(s) ec quantitacif(s)
de 1'ouvrage (ou parcie d'ouvra-

ge).

- Savoir élaborer le wétré d'un
quvrage,

Savoir procéder au relevé de tout
ou parcie d'ouvrage et élaborer
le mécrd correspondant,

~ Ecablir les Jttachements corres-
poodant aux travaux qui ne sont
plus mesurables en fin de chantie
ou qui n'dcaienc pas prévus au

marché,

- Précision et clarté des métrés,
- Présentation et rédaction soignée
des £léments servanz 3 la

facturation.
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Faire réaliser TOUT OU partie d'un
ouvrage conforzément au cahier des

(e

Effectuer ou faire effectuer les
opérations de contrdle de l'ouvrage

C I

8.T.5 REFERENTIEL Competence
GEOLOGIE générale
APPLIQUEE charges
FONCTION: EXECUTION Compétence
activite Production = Assure (participe)d la terminale -
réalisation de !'ouvrage.

en vue de sa réception.

ELZFENTS FOURNIS

TRAVAIL DEMANDE

INDICATEURS D'EVALUATION

- Le dossier rechnique de l'ouvrage)
- Les clauses rechniques générales
et particulidres,

~ L'ouvrage teraineg.

~ Constater la bonne fin des travau

- Participer aux essais spécifiques
germectant de vérifier que 1'ou-
vrage répond aux exigences du

marché.

- Mise en ceuvre de toutes dispo-
sitions afin que lz récesntion

se fasse sans réserve.

- Conscience professionnelle.

Assurer 13 bonne é&conomie du chantier

CB

8 TS, REFERENTIEL Compétence
GEOLOGIE genérale :
APPLIQUEE

FONCTION: EXPLOITATION Compélenceﬂ
Activite Assure (participe 1) la mise en productterminale
tion et la gescion de l'cuvrage.

Contrdler 1'avancement du chantier
par rapport au planning prévisionnel.

C 13a

ELEENTS FOURNIS

TRAVAIL DEMANDE

INDICATEURS D'EVALUATION

- Le chancler en cours,
- Le planning prévisionnel,

- Les divers impéracifs.

- Analyser et décomposer le planning

- Evaluer leur importance relative

- Prévoir les Eventuelles difficul-

~ Proposer les mesures palliatives

prévisionnel en actions &lémentai-

tes,

et leur enchaineoent,

tés {sources de retard) en fonc-
tion des particularités reconnues

du terrain,

correspondantes.

- Adéquation entre les impératifs
du plaaning er les particulari=-

tés du terrain,

- Pertinence des dispositions pri-
ses pour pallier les éventuels

retards,

- Objectivicd er validité des

impoessibilizés reconnues,

- Rapidité de réaction 3 un ipci-

dent de chancier.
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8.T.S. IEL Compéetence . .
GEOLOGIE générale ! Assurer la bonne &conomie du chaacier §C 13
APPLIQUEE

FONCTION: EXPLOITATION Compétence c s .
Activité Assure (participe 1) la mise en produc terminale ' Concroler les rendements C L
tion et la gestion de L'ouvrage.
ELZRENTS FOURNIS TRAVAIL DEMANDE {NDICATELRS D'EVALUATION

- Le chancier en gours
~ Le dossier technique de 1'opéra-

cion coempranant :
l1a finalité de l’'ouvrage,

. les plannings,
les délais,

le devis das movens ais en

- Conpaitre les possibilicés des

oovens mis en ceuvre,

Assurer leur emploi dans les
oeilleuras conditions,

~ Stiguler l'action de chacun,

- Rendre compte périodiquemeat de

la situdation du chaatier,

~ Harocnisaticn entre les rende-
ments inposés et les moyens =is

en ceuvre,
- Le respect des rendemenzs isposés
- Intéréc des solutions proposées

- Clarté et efficacité des cooptes

oguvre,
- Proposer toutes solutions visanc rendus.
3 amélicrer les rendements daas
le respect des condirions de
travail, des consignes de sécuri-
té er des contraintes lides asux
conditions d'utilisacion et de
@aintenance des moyend.
Q,T.S.' Cgrnpe‘ence_ Assurerla bonne Bconomie du chantier (B
GEOLOGIE genérale ’
APPLIQUEE
FONCTION: EXPLOITATION Como_etTME_ Ecablir 1e bilan d4'exploization € 1%
Activité assure (participe 1) la gestion de terminale
1'ouvrage

ELZMENTS FCURNLS

TRAVAIL DEMANDE

INCICATEURS D'EVALUATION

- Le chantier en cours,

- Les relevés, métrés et atcache-
zents périadigues,

- Les pidce's financidres du dossier

(devis, prix unitaires,...)-

- Etablissement du colit des diffé-
rents postes du chantier (main-
d'oeuvre, matériel, carburants,

ecc.),

-~ Collationnecent des #léments 2

facturer (preduits fournis,...),

- Ecablissement du bilan d'exploi-

tation.

- Rigueur et précision dans les

décomptes,

- Clart& de la présentation.
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Agsurer la bonne éconcmie du chantier

cB

Rechercher toutes solutions visant
1 améliorer les conditions de zravail
et/ou d'efficacicé.

o

8BTS REFERENTlEL Compétence
GEOLOGIE génerale ;
APPLIQUEE
FONCTION: EXPLOITATION Compe’tence_
Activite Assure (participe 1) la gestion de terminale
L'auvrage

ELEENTS FCURNIS

TRAVAIL DEMANCE

IMDiCATEURS D'EVALUATION

-+ Le chantier en cours,

- Las concrainzes et les divers
topératifs 3 respecter,

- Les moyens de tous ordres ais

&n oeuvre.

- Pour chaque composant du chancier
rechercher le (ou les) faccreur(s

limicanc(s) de la productivité,

- Pour chaque poste de travail
rechercher les nuisances auxquel-
les est soumis le personnel

(bruits, cadences, Tisques, ...},

- Etudier et proposer toutes amélio-

rations dans ces domaines.

~ Réalisme et pertinence ces salu-

tions proposées.

— REFERENTIEL .
B.T.S. Competence
GEQLOGIE générale © Administrer le chantier Cly
APPLIQUEE
FONCTION: EXECUTION - EXPLOITATION Compétence Représenter l'entreprise df:u le cadre C la
Activite assure (participe 1) la mise en produc- terminale d'lEY:SP°351blllté’ qui lui sonme
tion et la gestion de l'ouvrage. contifes.

ELZMENTS FOURNIS

TRAVAIL DEMANDE

INDICATEURS DEVALUATION

~ Lesg différencs documents ¢oncrac-

tuels (projets, devis,...),
- Les interlocuteurs,

-~ Les directives de l'entreprise,

= Instaurer et entretenir le dialo-

gue dans un climac de confiance,

~ Défendre les incérits er valorisen

1'image de marque de l'antreprise,

- Etablir les comptes rendus desci-

nés aux parties concerndes.

- Toute action tendant A faveriser

le bon déroulement 4 un chantier,

- Fid&lité des comptes rendus.
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B_T.S._ TIEL Competence L
GEOLOGIE génerale . Adpinistrer le chuntier [
APPLIQUEE
FONCTION: EXPLOITATION Compétence Veiller ou participer 2 la mise en C
ite s . tarminale - =2pplicacion des textas et riglesents -
Activite ?§::5:dé:?rtxcxpe 1) la gestion de r e vigueuc.
ELZENTS FOURNIS TRAVAIL DEMANDE INDICATEURS D'EVALUATiON

- Las docunenzs contractuels,

- Les textes et réglemencs en
vigueur,

- Les impiratifs locaux,
- Les ayrorisations et dventuelles

dérogations.

En prendre connaissance,

En informer les différencs respon-

sables du chantier,

Suscitar des comportements favo-

rables,

Contrdler leur application.

- Choix des movens pour faire
respecter les textes et réglenencs

en vigueur,

Adpinistrer le chantier

(s

B.T.S. REFERENTIEL Compétence
GEOLOGIE géneérale -
APPLIQUEE

FONCTION: EXPLOITATION Compétence'
Activité Assure (participe 1) la gestion de terminale

1'oyvrage.

Faire appliquer les clauses adminis-
tratives du marché.

¢ le

€1.5ENTS FOURNIS

TRAVA{L CEMANDE

[NDICATEURS 0'EVALUATION

- Les clauses administratives géné~

rales et particulidres.

En prendre connaissance,

Les sélectionner judicieusement,
Définir les conditions de leur

application,

En informer les intéressés.

- Conditians de leur applicacion

daps l'intérér des deux parties.
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RELEVE DES_CAPACITES_RELEVANT DE_LA PORMATTON ECONOMIQUE ET DE_GESTION

CAPACITES GLOBALES

Le technicien supérieur doit &txe capable :

- de s'informer sur le tissu industriel national et/ou international dans le-

quel pourra se situer son activité et d'en dégager les caractéristignes
gag g9 ’

- dans une situation professicnnelle donnée, de caractériser une entreprise
sur divers plans (forme juridique, taille, structure, ...} et de la situer

dans son environnement (marchés amont et aval),

- de situer son champ d'intervention dans le Systéme Entreprise (se situer
dans l'organigramme, identifier les liaisons formelles et informelles entre

les services de production et les autres services de l'entreprise, etc),

- face a un probléme donné, de dialoguer avec les spécialistes des autres
fonctions d'entreprise (dans le cadre d'un groupe d'analyse de la valeur,

d'un cercle de qualité par exemple),

- dans toutes les opérations auxquelles il participe, de prendre en compte

les dimensions éconcmiques et juridigques, c'est-d-dire :

. identifier les données commerciales, financiéres,

législatives et réglementaires, sociales, ...,

. appréhender les conséquences (économiques, juridiques,

sociales, ...) de choix techniques,

- de se situer dans le cadre juridigue applicable & la condition de salarié

(droit social).

CAPACITES OPERATIONNELLES

- dans une situation de production, identifier et classer les charges (char-
ges directes et indirectes, charges fixes et variables, ...), en tirer des

conséguences,
- valoriser les stocks (CM P},

- identifier et classer les coQts partiels : colt d'achat, codt de oroduc-

tion, cofit de distributiocn,

_ fournir les informations nécessaires A la détermination des coflts liés a
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son activité (évaluer les temps de travail, détemminer un colt horaire, vale-

riser les tepps de production),

- déterminer le coQt d'une onération, d'une production, d'un projet,
- établir le codt prévisionnel d'une cpératicn, 4'une production, d'wn projet,

- lire un budget de production et en tirer les informations nécessaires 3 son
activité, participer 4 l'élaboration d'un budget de production,

~ analyser les écarts entre prévisions et réalisations, en tirer des consé-
quences dans son champ d'activités {(choix de compesants, de processus, ....,
repérage de colts anormaux),

- apprécier l'influence sur la rentabilité d'une opération, d'une preduction,
d'un projet,

- établir des devis,

- dégager l'apport de certains outils d'aide 4 la décision pour guider des
choix techniques, utiliser ces outils dans des cas simples (recours a la pro-
grammaticn linéaire, & la méthode PERT, ...},

- participer a4 une réunion technique relative 3 un preojet d'investissement,

- appréhender globalement la situation 4'une entreprise & partir d'un bilan

simplifié et son activité au travers du compte de résultat,

- participer & la circulation de l'information technigque :

. choisir le canal, le média, le support le plus adapté au message a
transmettre, au degré d'autcnomie de l'émetteur, au destinataire,

- participer 4 la mise en forme et valoriser un message technique.

- rechercher des informations sur des documents commerciaux courants ( bons
de commande, factures, fiches de stock, ...},

- exploiter ces documents dans le cadre de son activité,

- consulter, mettre 4 jour des fichiers (fournisseurs, produits, ...), con-
sulter ou préparer la consultation &'une banque de données,

- participer A une cpération d'appel d'offre, 4 l'exploitation des offres
et 4 la sélection des fournisseurs,

- utiliser divers logiciels ({tableur, gestiocnnaire de base de données, trai-
tement de texte) pour traiter les informations nécessaires i l'exercice de

son activité,

- mettre en oceuvre méthodes et outils de la planification.
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- dans un cas précis, retrouver dans la réalisation technique le respect des

contraintes du marché (satisfaction des Besoins, qualité),
- étre familiarisé avec la démarche commerciale.

4- Savoirs et savoir-faire relevant du droit

dans toute situation de création et de conception :

. repérer l'oppecrtunité de solliciter une recherche auprés des services

ou organismes de protection de la propriété industrielle (information sur les

brevets, organismes, procédure),

utiliser la terminologie de base permettant le dialogue avec les spécia-

listes,

exploiter les informations en retour

-

- identifier les conséquences du non-respect de clauses d'un cahier des char-

ges fondées sur des dispositions réglementaires relatives au produit ou au

processus de production,

-~ lire des contrats relatifs & son activité pour dégager les droits et obli-
gations des parties (contrat de maintenance, de sous-traitance, de travail,

conventions collectives par exemple),

- identifier les sources d'informaticn, les personnes et institutions compé-

tentes face & un probléme juridique posé dans le cadre de l'activité.
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Savoirs-associés
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BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR GEOLOGIE APPLIQUEE

SAVOIRS ASSOCIES

Ce chapitre compeorte deux parties :

I - TABLEAU DE CORRESPONDANCE ENTRE LES COMPETENCES REQUISES ET LES
ENSEIGNEMENTS PREVUS

Le tableau ci aprés croise les compétences globales et terminales définies dans le référentiel
de certification et les enseignements prévus. Seules ont été cochées les cases correspondant
une relation spécifique entre un enseignement et une compétence (O).

Les activités extérieures telles que les camps de terrain ou le stage en entreprise seront
'occasion de mettre en pratique les connaissances et techniques acquises et pourront

concerner tout ou partie des compétences recensées (@),

[I- PROGRAMMES DES ENSEIGNEMENTS

Les programmes des différentes disciplines sont présentés dans I'ordre du tableau de
correspondance « Compétences - Enseignements » et avec les mémes regroupements.
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I - DISCIPLINES "SUPPORT"

I.1 - PROGRAMME DE MATHEMATIQUES

L'enseignement des Mathématiques dans les sections de
Techniciens Supérieurs Géclogie Appligquée se réefére aux
dispositions de l'arrété du 30 Mars 19589 fixant les objectifs,
les. contenus de 1'enseignement et le référentiel des capacités
du domaine des mathématiques pour les brevets de technicien
supérieur.

Les dispositions de cet arrété sont précisées pour ce
B.T.S. de la fagon suivante :

I.— LIGNES DIRECTRICES
1) OBJECTIFS SPECIFIQUES A LA SECTION

Il est essentiel de consolider la pratique des
configurations du plan et de 1l'espace utilisées en topographie
et en géologie par la mise en oeuvre d'activités graphigues. De
méme 1'étude de rhénoménes continus issus des sciences
physiques et de 1la géclogie est un des objectifs de cette
formaticon. Ils sont décrits mathématiquement par des fonctions
pour lesquelles il s'agit d'entretenir et de prolonger les
acquis des classes antérieures.

Enfin 1la connaissance de quelques méthodes statistiques
pour estimer un paramétre est indispensable a4 un technicien

supérieur en géologie appliquée.
2) ORGANISATICN DES CONTENUS

C'est en fonction de ces objectifs que 1'enseignement des
mathématiques est congu ; il peut s'organiser autour de six
pdles :

- la résolution de problémes géométriques rencontrés
dans les divers enseignements ;

- une étude des fonctions usuelles dont la maitrise est
nécessaire 4 ce niveau ;

- 1la résolution dQ'équations différentielles dont on a
voulu margquer l'importance ;

- une initiation 4 quelques noticns d'analyse spectrale,
essentiellement les séries de Fourier.

- une initiation au calcul des probabilités suivie de
notions de statistique inférentielle débouchant sur la

construction des tests statistiques les plus simples ;
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- une valorisation des aspects numériques et graphiques
pour 1'ensemble du programme, une initiation & quelques
méthodes élémentaires de 1l'analyse numérique et l'utilisation a
cet effet des ressources des calculatrices de poche et des
moyens informatiques.

3.- ORGANISATION DES ETUDES.

L'horaire est de 3 heures + 1 heure en premiére année et
de 3 heures + 1 heure en seconde année.

IY.- PROGRAMME

Le programme de Mathématiques est constitué des modules
suivants

- Nombres complexes 2,

- Suites et séries numériques 2

- Fonctions d'une variables réelle 1,

- Calcul différentiel et intégral 2,

- Analyse spectrale : séries de Fourier

Equations différentielles 1 a l'exception du TP 3

Pour la résolution des équations linéaires du second
ordre, on se limitera & <celles a coefficients réels constants
dont le second membre est une fonction exponentielle t—re”™ " ou
a est un réel, un polyndme ou une fonction t—pcos (cot+¥ ).

- Fonctions de deux ou trois variables,

Algébre linéaire 1

-~ Statistique descriptive,

Calcul des probabilités 1.

En liaison avec 1l'enseignement de la géologie, on pourra
dtre amené a4 utiliser d'autres lois, notamment la loi log-
normale, mais aucune connaissance n'est exigible a ce sujet en

Mathématigques.

Statistique inférentielle 2,a 1l'exception du paragraphe d)

et du TP 3,
Calcul vectoriel,

Configurations géométriques 1,

i

Courbes planes.
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ITI.—- LES CAPACITES ET COMPETENCES

La grille d'évaluation des capacités et compétences figurant
en annexe II de l'arrété est précisée pour ce B.T.S. de la fagon
suivante

GRILLE D'EVALUATION - MATHEMATIQUES - BTS - GEOLOGIE APPLIQUEE
(a titre indicatif)

NOM : TYPE D'ACTIVITE - DATE B
ETABLISSEMENT I
19 - 19 : L
: : A
: : N
EVALUATION GENERALE DES CAPACITES ET COMPETENCES
POSSEDER LES CONNAISSANCES : H
FIGURANT AU PROGRAMME : : :
UTILISER DES SOURCES
D'INFORMATION
TROUVER UNE STRATEGIE
ADAPTEE A UN PROBLEME
METTRE /METTRE EN CEUVRE - : : :
DES SAVOIR-FAIRE : :
EN e e e e e ————————————— ——————— -
OEUVRE ) ARGUMENTER : : :
UNE J--——rememmmercmrerrrr e e ———
STRATE-f ANALYSER LA PERTI- : : :
GIE NENCE D'UN RESULTAT: :
COMMU-~ \ PAR ECRIT : :
NIQUER [ ——————=c =~ mm == = ——— mmm e e ———— e ———— Sy
PAR ORAL : H :

4 suivre..
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EVALUATION PAR MODULE DES CAPACITES ET COMPETENCES

Module TPn*
: s 1 :
:NOMBRES COMPLEXES:
: 2 :
3 :
:SUITES ET SERIES : 1 : :
: : 2 :
: 3 : :
: 4 :
: 1
: CALCUL -
: DIFFERENTIEL 2
: ET :
: INTEGRAL H 3
: : 4 :
5
6
7
: 8
:SERI1IES DE FQURIER: 1 : :
:EQUATIONS DIFFE- : 1 :
*RENTIELLES :
: 2 : :
:STATISTIQUE 1 :
+ DESCRIPTIVE :
: i 2 3 :
: CALCUL DES 1 : : :
: PROBABILITES
: 2 T :
: STATISTIQUE 1
: INFERENTIELLE K
: : 2 3
: CONFIGURATIONS : 1 : : :
: GEOMETRIQUES : : : :

: COURBES PLANES
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[,2 - PHYSIQUE
I. ELECTRICITE

1. ELECTROSTATIQUE

- Rappels : loi de Coulomb, champ électrigque, potentiel, flux, théo-
réme de Gauss. On n'omettra pas de montrer les analogies avec le champ gra-
vitationnel.

- Notions sur les milieux diélectriques.

2. ELECTRCCINETIQUE

- Rappels : loi 4'0Ohm, résistivité, variaticns de la résistivité en
fonction de la température et applications.

- Lois de Kirchheff

- Notions 5ur les réseaux linédaires. On donnera les représentaticns

de Thévenin et de Norton.

3. ELECTROMAGNETISME

- Rappels
.Expressions de la force de Lorentz, de la force de Laplace. On

ne manquera pas de mentionner quelques applications,

. Les courants sources de champ magnétique. On donnera l'exoression
du champ produit par gquelgues circuits simples.
. Flux du vecteur induction magnétique.

. Induction électromagnétique ; auto-induction.

- Milieux magnétiques :
Notions trés sommaires sur les sources du magnétisme.
. Aimantation induite, susceptibilité magnétique ; perméabilité ma-
gnétique.
Diamagnétisme, paramagnétisme, ferromagnétisme ; on ne développera
que ce dernier cas dont on mentionnera 1l'importance pratique et on tracera

le cycle d'hystérésis de quelques matériaux ferromagnétiques.

4. MACHINES ELECTRIQUES

On se limite aux principes physiques de fonctionnement, & une des-

cription simple des machines tournantes, des convertisseurs, des dispositifs
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de mesure, et A4 des notions trés pratigques de branchement et d'utilisation.

4.1 Régimes transitoires

On se limite & une étude expérimentale de la charge et de la décharge
d'un condensateur 4 travers un é€lément purement résistif ainsi que de 1'4ta-
blissement et de la suppression du courant dans une bobine,

4.2 Régimes périodiques

Définition des valeurs moyennes et des valeurs efficaces.

4.3 Régimes sinuscidaux

Impédance, déphasage courant-tension dans le cas de dip&les €lémen-

taires.

4.4 Puissances active, réactive, apparente ; facteur de puissance

Choix d'un appareil de mesure ; mesure de la résistivité d'un sol, de

la résistance d'une prise de terre.

4.7 Etude du principe de fonctionnement et de quelques propriétés importantes

4.7.1. Convertisseurs statidues :
Transformateur parfait monophasé;

redresseurs commandés ; redresseurs non commandés ;
. onduleur autonome ;
. hacheurs.
4.7.2. Moteurs :
. Moteur asynchrone ;
. Moteurs & courant continu & excitation indépendante associés
& des sources de tension réglable ;
. Moteur synchrone alimenté par un onduleur.
4.7.3. Alternateur :
On signale les paramétres quil agissent sur la tension.

L'ensemble de ce paragraphe 4.7 peut étre présenté sous forme

de TP-Cours ou de legon avec expériences.
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5. MESURES ELECTRIQUES ET ELECTRONIQUES

5.1 Les_appareils de mesuze

Caractéristiques des appareils tels que multimétre numérique, oscil-
loscope, contrdleur numérique de terre,
5.2. Les capteurs

Principes physiques mis en ceuvre dans quelques capteurs : piézodlec-
triques, optoélectriques, électrodynamiques, jauges extenscmétriques, sondes

de Hall.

5.3. Chalne de mesurage

- Dé&finitions : mesure, mesurage, capteur actif, capteur passif,trans-
ducteur.
- Schéma d'une chaine de mesurage automatisée.

- Réalisation en laboratoire de quelques chaines de mesurage.
2. OPTIQUE
1. OPTIQUE GEOMETRIQUE

~ Rappels : réflexion, réfraction, lame & faces paralléles, prisme.
- Etude de systémes optiques : loupe, microscope. On indiquera les ca-
ractéristiques essentielles de ces instruments, en particulier, leur pouvoir

séparateur.

2. OPTIQUE CRISTALLINE

Dans cette étude, on allégera l'appareil mathématique et on recher-
chera une présentation trés concréte conduisant 4 l'utilisation raisonnée au
microscope polarisant, &tayde d'expériences nombreuses et d'exemples d'appli-
cations choisis dans le domaine de la géoclogie (cristallographie et minéralo-
gie),

- Rappels : nature ondulatoire de la lumiére ; polarisation.

- Interférences en lumiére polarisée.

- Milieux anisotropes : ellipsolide des indices, cristaux uniaxes et
cristaux biaxes.

- Action d'une lame mince cristalline sur une onde plane.

3. PHYSIQUE NUCLEAIRE

- Rappels :
. Composition du noyau atcmique, les nucléons, énergie de liaison ;
. Réactions nucléaires spontanées : loi de décroissance d'un nucléide

radioactif, radicactivité a, radioactivité 8%, radiocactivité; radicactivité /.
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. Réactions nucléaires provoguées ; radigisotopes artificiels et ap-
plications.
. Absorpticn et détection des raycnnements ionisants, Unitds des ra-

yannements ionisants.
4. MECANIQUE
1. GENERALITES

- Réduction d'un systéme de forces coplanes.
- Principes fondamentaux de la statique et de la dynamique du solids;
on s'intéressera en particulier au solide en équilibre cu en mouvement  dans

un repére terrestre (forces d'inertie centrifuge et de Coriolis).

2, MECANIQUE DES FLUIDES

Cette étude doit &tre conduite de maniére aussi concréte et expéri-
mentale que possible.

- Capillarité : tension superficielle {loi de Jurin, influence d'un
corps dissous sur la tensicn superficielle).

- Fluide parfait : théoréme de Bernoulli.

-~ Fluide visqueux : formules de Stokes, de Poiseuille, ncmbre de
Reynolds.

- Pertes de charge.

3. RESISTANCE DES MATERIAUX

Il n'y a pas lieu dans cette partie du cours de faire appel a un ap-
pareil mathématique développé.

- Sollicitations simples : contraintes & l'intérieur d'un solide.

- Déformation d'un solide élastique : loi de Hooke, module de Young,
Coefficients de Poisseon et de Lamé,.

- Etude d'un exemple correspondant & chacune des sollicitaticons sim-
ples (compression, traction, cisaillement, flexion, torsion). On développera
plus particuliérement le cas de la poutre en flexicn et du tube en torsion
(calcul des contraintes et tracé des diagrammes de l'effort tranchant et du

moment fléchissant et de torsion),

N.B. - A chague occasicn, et plus particuliérement lors de la présentation du
chapitre "Mesures électriques et électroniques” dont on souligne ici 1'impor-
tance dans les divers secteurs d'activité du Technicien Supérieur Géologue,
on insistera sur la signification et la qualité (fiabilité, précision,...)des
résultats obtenus.
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I.3 « CHIMIE

Prérequis :
Les étudiants doivent :
. connaltre les différents meodes de liaison chimique et savoir exploiter

la classification périodique des éléments ;

. connaitre les notions de base relatives aux équilibres chimiques en

particulier ceux mis en jeu dans les systémes acido-basiques,

Il n'y a pas lieu d'effectuer une révision de ces notions ; on vérifiera

simplement gu'elles sont acquises.
- COURS -

1 - CHIMIE GENERALE (1l'ordre d'exposition n'est pas imposé)

- Premier principe. Travail, chaleur. Notion de fonction d*'état : éner-
gie interne ; enthalpie, Il peut &tre utile de faire précéder ce para-
graphe de définitions relatives au systéme thermodynamique, aux diffé-
rents types de transformations et du calcul du travail élémentaire regu

par un systéme dont le volume s'accroit de 4V,

- Second principe. On donne les énoncés pratiques de ce second principe

sans chercher a4 en démontrer l'équivalence.

- Fonction entropie. On calculera dans des cas simples les variations

d'entropie au cours de transformations, réversibles ou non.

- Exemples d'applications des deux principes de la thermodynamique.

- Précipitation de composés peu solubhles : produit de solubilité, effet de

l'icon commun, action du pH.

On pourra introduire dans ce paragraphe, grdce 4 des expériences bien choi-
sies, la formation de complexes entre un cation métallique et des ligands.

- Equilibre oxydo - réduction en solution agueuse (on pourra utiliser la for-

mule de Nernst mais on ne la démontrera pas).
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c- Cinétique chimique :

- Vitesse de reéaction.

- Facteurs influants sur la vitesse de réaction.

- Notion expérimentale d'ordre.

- pans le cas de réaction d'ordre 1, on s'intéressera aux réactions cCneur-
rentes et aux réactions consécutives, en choisissant les exemples dans le do-

maine des réactions nucléaires provoquées.
2~ CHIMIE MINERALE

Propriétés chimiques essentielles des différentes familles de la classifi-
cation périodique., On indiquera sommairement comment ces pronriétés évoluent

au sein d'une famille.

3- APPLICATIONS

Présentation des diverses techniques d'investigation de l'analyse chimique
quantitative (fluorescence X, spectrométrie de masse, absorntion atomique,..)

Chamos d'application et contraintes de mise en oceunvre.

- T.P. -~

Cet enseignement est destiné d’une part & Informer le futur T.5. Géologie
appliquée sur les techAnigues analytiques utilisées dans les laboratoires spé-
cialisés et auxquelles il pourra recourir et, d’'autre part, & permettre 1'ac-
quisition des donnédes analytiques gui, en assoclation avec les informations
fournies par les observations macro- et microscopigues, conduisent & la dia-
gnose d'assemblages minéralogiques naturels complexes.

- Initiation aux techniques de base du travail en laboratoire.

- Méthodologie et réalisation des tests simples intervenant dans la recherche

qualitative d'anions et de cations par voie séche (poudres) et par voie humi-
de (solutions).

- Tests sur minéraux en poudre, avec ou sans additif chimique :
. essais en tube ouvert et fermé,

essais sur charbon favec utilisation du chalumeau},

réalisation de perles (au borax, au phosphore, en flamme oxydante et ré&-

ductrice),

essais de coloration de flamme.

.

- Tests microchimiques avec utilisation des réactifs spécifiques sur minéraux

en poudre solubilisés, & chaud et & froid.

- Mise en pratique des tests cités ci-dessus dans le cadre de la procédure a-
nalytique systématique conduisant 3 la reconnaissance des principaux minéraux

isolés ou au sein d'assemblages réels appartenant & divers types de gites mi-~

néraux.
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I.4-FRANCAIS

L’enseignement du frangais dans les sections de techniciens supérieurs se référe aux
dispositions de 'arrété du 30 mars 1989 (BOEN n° 21 du 25 mai 1989) fixant les objectifs,
les contenus de l'enseignement et le référentiel de capacités du domaine de ’expression
frangaise pour le brevet de technicien supérieur.
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[.5- ANGLAIS

1. OBIECTIFS

Etudier une langue vivante étrangére contribue & la formation intellectuelle et a
I’enrichissement culturel de I'individu.

Pour I’étudiant de brevet de technicien supérieur, cette étude est une composante
de la formation professionnelle et la maitrise d’une langue vivante étrangére est
une compétence indispensable & I’exercice de la profession.

Sans négliger aucun des quatre savoir-faire linguistiques fondamentaux
(comprendre, parler, lire et écrire la langue vivante étrangére) ’on s’attachera a
satisfaire les besoins spécifiques a D’activité professionnelle courante et &
I'utilisation de la langue vivante étrangére dans 1’exercice du métier.

2. COMPETENCES FONDAMENTALES

Elles seront développées dans les demaines suivants :

- exploitation de la documentation, en langue vivante étrangére, afférente aux
domaines techniques et commerciaux (notices techniques, documentation
professionnelle, articles de presse, courrier, fichier informatisé ou non...) ;

- utilisation efficace des dictionnaires et cuvrages de référence appropriés ;

- compréhension orale d’informations ou instructions & caractére professionnel et
maitrise de la langue orale de communication au niveau de I’échange de type
professionnel ou non, y compris au téléphone ;

- expression écrite, prise de notes, rédaction de comptes rendus, de lettres, de
messages, de brefs rapports.

Une liaison étroite avec les professeurs d’enseignement technologique et
professionnel est recommandée au profit mutuel de la langue et de [a technologie
enseignées, dans I'intérét des étudiants.

3. CONTENUS
3.1 Grammaire
La maitrise opératoire des éléments morphologiques et syntaxiques figurant au

programme des classes de premiére et terminale constitue un objectif raisonnable.
Il conviendra d’en assurer la consolidation et I’approfondissement.
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3.2. Lexique

On considérera comme acquis le vocabulaire élémentaire de la langue de
communication et le programme de second cycle des lycées.

C’est & partir de cette base nécessaire que 1’on devra renforcer, étendre et
diversifier les connaissances en fonction des besoins spécifiques de la profession.

3.3 Eléments culturels des pays utilisateurs d’une langue vivante étrangére.

La langue vivante étrangére s’entend ici au sens de la langue utilisée par les
techniciens et doit étre pratiquée dans sa diversité : écriture des dates, unités
monétaires, abréviations, heure... En anglais, on veillera & familiariser les
étudiants aux formes britanniques, américaines, canadiennes, australiennes...
représentatives de la langue anglophone.

Une attention particuliére sera apportée 4 ces problémes, tant 4 I’écrit qu’a [’oral.
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1,6 - INFORMATTQUE

Cet enseignement est destiné 4 domner aux étudiants les bases néces-~
saires & l'utilisation de l'Informatigque en tant gqu'outil au service du
scientifique., L'acquisition de la maltrise de l'utilisation des langages
usuels (Basic essentiellement) et des logiciels existants (traitement de
texte, fichier,...) constitue l'objectif principal, les exercices dtant dans
toute la mesure du possible appliqués 4 la résolution de problémes spécifi-
guement géologigques.

- Initiation 4 l'analyse et & la programmation sur des exemples simples

étude de fonctions, statistiques, opérations de tri,....

- Utilisation de logiciels permettant la saisie, la restitution et le trai-

tement de données avec transfert éventuel sur imprimante : fichier, gestiocn

de données, traitement de texte,.....

de problémes relevant des divers domaines de la géologie appliguce.

- Initiation au D.A.0. dans le cadre de la cartographie automatique essen-

tiellement.

[.7 - TOPOGRAPHIE

£n raison de l'ampleur du programme spécifigquement professionnel, 1’'en=-
seignement de la Topographie est limité aux notions élémentaires indispensa-
bles au géologue pour ses travaux de terrain. Les principes relatifs 4 l'uti-
lisation des documents cartographiques (topographiques et géologigques) & dif-
férentes eécheélles sont abordés au chapitre "Cartographie” p.é&93.

- COURS ET T.D. -

- Présentation et manipulation des instruments utilisés pour les mesures des

tés géologiques de terrain (étude d'affleurement par exemple).

- Repcrt des levés, manuel et automatique. Tracé des courbes de niveau. Ces

opérations seront avantageusement assocides & l'initiation au D.A.O (cf.

"tnformatique” p.GA -
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1.8 -DESSIN DE CONSTRUCTION - ATELIER

Ces deux enseignements sont regroupés sous le méme titre car ils présen-
tent des objectifs de wéme ordre : faire acquérir un certain nombre de savoir-
faire indispensables au géclogue praticien, sur chantier ou en mission de re-

connaissance par exemple.

1 - DESSIN DE CONSTRUCTION

- Les conventions normalisées de représentation.

Lecture'd'un dessin technigue.
- Exécution du dessin d'un pi&ce mécanique, sous forme de croquis & main levée
et sous forme de mise au net (complétée, dans la mesure du possible, par une

initiation au D.A.0.).

Ces activités seront utilement azées sur la technolegie

des outils de forage.

2 - ATELIER

- Initiation 4 l'utilisation des ocutillages (outils divers, postes de soudure,
-..), des machines (perceuses, tours) et des instruments de mesure classiques

(ohm-métre, voltmétre, ...). Les consignes de sécurité correspondantes.

- Notions de mécanique automobile et dépannage d'urgence.
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[,9 - TECHNOLOGIE DU SONDAGE

Le sondage constitue la technique d'investigation privilégide du géolo-
gue, tant dans le domaine de la recherche de substances utiles que dans celui
de la reconnaissance géologique, gu'elle soit fondamentale ou appliguée & la
géotechnique par exemple, chague situation nécessitant la mise en oceuvre de
procédés et de moyens appropriés. Cet enseignement a pour cbjectif d'apporter
les connaissances théoriques indispensables aux définitions des  solutions
techniques de moyens, outils et dquipements associés & un procédé. Il sera
concrétisé par la mise en oceavre des divers équipements lors des activités

pratigques de sondage (cf. chap. IV, titre 1l, p.Bl de la présente annexe).

- COURS -

1- Les sondeuses : machines conventionnelles et spéciales de sondage

- principes, caractéristiques, performances, domaines et limites d'utilisation
- sensibilisation au coit hHoraire de 1l'éguipement et au souci d'adapter la
technologie de la machine & l'cbjectif & atteindre,

- présentation et étude comparative des différents types d'entrainement de

machine.

2- Le matdriel tubulaire et la normalisation APT

L'utilisation des normes et leurs exploitations dans les adaptations pour dif-

férents types de travaux de sondage.

3- La technologie des outils, leurs domaines d'utilisation et les varamétres

de service. Sensibilisaticn au prix de revient du métre foré par le choix

technico-économique de l'outil et son influence sur les travaux de sondage.

4- Les différents types de circulation

- les boues de forage, leurs caractéristiques, leurs réles,

- 1'adaptation du circuit de boue et du fluide de circulation en fonction des

types de sondage et de l'objectif 4 atteindre,

- les moyens techniques de préparation du fluide de circulation et de mise en

ceuvre sur le sondage,

- les paramétres et contrélesde la circulation,

- les moyens de traitements mécaniques des boues de forage en foncticn de la
granulométrie des cuttings de forage,

-les différents types d'appareil de traitement, leurs domaines d'utilisation.
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5- Les incidents de forage et leur contrdle

- Incidents sur le matériel tubulaire ou les outils : les instruments et les

différents types d'outil de rep@chage,

- Incidents sur le trou:
. les différents cas : les coincements de garnituze
les collages par pression différentielle
les pertes de circulation
les venues de fluides ocu de gaz
. les différentes techniques, matériels et technolocgies & mettre en ceuvre

pour contrdler ces incidents.
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[.10 - FORMATION ECONCMIQUE ET DE GESTION

1- L'ENTREPRISE

a- Définition et modes d'analyse,tyvologies, insertion dans le tissu économi-

- positionnement de l’entreprise sur les marchés et choix du produit,
-~ détermination des ressources nécessaires i la création et au fonctionnement,
- mise en place d'une organisation et prise en compte des interdépendances des

différentes fonetions,

- relations avec l'envirannement : rapports avec les administrations et les

organismes professionnels.
c- L'entreprise en tant que systéme

Le sous-systéme production, ses relations avec les autres sous-systémes.

2- STRATEGIE D'ENTREFRISE ET POLITIQUE DE PRODUCTION (apergu simple et rapide)

a- La structure des décisions dans l'entreprise - la fixation des cbjectifs

3- LE SYSTEME D'INFORMATION DE LA PRODUCTION

a- Les coits

- charges directes et indirectes,
~ charges fixes et charges variables,
- marges sur coilts variables,

- établissements de devis (notion d'imputation raticnnelle des charges fixes},

- introduction & l'analyse des écarts.

- notion de gestion budgétaire,

- valorisation du programme de production, prise en compte des contraintes.

c~ notions relatives au cholx et au flnancement de 1° 1nvest155ement

Notion de bilan et de compte de résultat,
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4- LES HOMMES ET LA PRODUCTION

- Les relations sociales

- La politique du personnel.

- notion de contrat (contrat de maintenance, de sous-traitance, ...},
- notion de responsabilité,

- protecfion de la propriété industrielle,

- formes juridiques d’entrebrise,

- principe de la T.V.A. et de l'imposition des bénéfices.

b- Droit social

- organisation des relations collectives (syndicats, conventions collectives),
- organisation des relations individuelles (le contrat de travail),

- la réglementation du travail et le contr8le de son application (salaire, du-
rée du travail, congés, conditions de travail, CHSCT, 1l'inspection du travail),

- la représentation du personnel,

les conflits du travail, les conseils de prud'hommes, les conflits collectifs

- les problémes relatifs 4 l'emploi et & la formation,

- la protecticn scciale.

6- TRAITEMENT DE L'INFCRMATION DANS LE CADRE DES ACTIVITES PRODUCTIVES

Notions relatives aux outils d'aide & la décision.

Opérations sur fichiers.

- Saisie, diffusion,stockage d'informations en utilisant des supports divers

et en recourant & des logiciels,
- La communication professionnelle et commerciale.

- Logiciels de traitement de texte, gestionnaire de base de donndes, tableurs.

- Méthodes et outils de la planifijcatien.
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IT - GEOLOGIE FONDAMENTALE

[I.1 - INTRODUCTION

DONNEES DE BASE

Sous cette rubrigue sont regroupdes des données de portée trés géné-
rale et néanmoins indispensables 4 la compréhension de divers enseignements
géologiques. Figure également la prdsentation d'un "outil"” gdologigue ~- la
projection stéréographique - utilisde de facon systématigque dans les nom-
breux domaines de la géologie.

COURS

- Définition et méthodes de la géologie. Les différentes disciplines géclo-

gigques et leurs interrelations.

- Constituticn du globe terrestre : le géoide, les zones internes du globe
(lithosphére, crodtes continentale et océanique, asthénosphére, manteau,..),

répartition des éléments dans la crolte terrestre (Clarke).

- Notions de tectonique globale : expansion des fonds océaniques et mobilité
des plagques continentales, zones de collisicn et de subduction, plan de

Bénioff, marges actives et passives,...

- Projection stéréographique et canevas de Wulff : principe, domaines d’'uti-
lisation en géologie, application & la réprésentation d'un plan (cyclogra-
phigque et pdlaire), d'un axe (orienté ou non) et & la détermination de l'at-

titude de l'intersection de deux plans.

66



1.2 - GEOLOGIE HISTORIQUE

21 - CHRONOLOGIE GEOLOGIQUE - CQURS -

- Chronologie relative (les grands principes) et absclue (datations radiomé-

triques : principes et quelques exemples -~ 14C, 4OK/40Ar, 8-"Rb/e-;Sr, ..... ).

- Echelle chronostratigraphique.

22 - PALEONTOLOGIE

Cet enseignement est destiné a donner les bases de la Palédontoclogie
en tant qu'outil dans les problemes chronostratigraphiques et paléogéogra~’
phigues. Il participe également au développement de 1l'esprit d'observation
et constitue une initiation & la représentation graphique objective de faits
geéologiques d'observation.

- COURS -
A - GENERALITES

- La fossilisation ; - Récolte et préparation des échantillons ; - Fossiles

stratigraphiques et fossiles de faciés,

B - SYSTEMATIQUE

- Principes de la systématique.

- Etude des principaux embranchements du régne animal et du régne végétal,
Pour chacun, on se limitera & :
. La description de quelgques genres les plus représentatifs (détails de
l'organisation et vocabulaire qui s'y rattache),

La présentation des caractéres de diagnose permettant d'arriver, a l'aide
d'ouvrages spécialisés, & la détermination générique des échantillons sus-

ceptibles d'étre récoltés.
- T.D. -

- Etude de quelgues échantillons macroscopiques représentatifs des princi-

paux embranchements comprenant :
. Observation 4 l'ceil nu et & la loupe binoculaire,
. réalisation de croquis et/ou de dessins annotés,

. initiation &4 l'utilisation de tableaux (simplifiés) de détermination.

- Observation microscopique de bioclastes divers et de représentants signi-
ficatifs de la microflore (spores, pcllen) et de la microfaune {foraminifé-
res).

23 - STRATIGRAPHIE - COURS -

Les grands traits de l'évolution paléogéographique de la France, du

Paléozoigue au Quaternaire.
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1.3 - LES CONSTITUANTS DE L’'ECORCE TERRESTRE

31

a)

b)

- MINERALOGIE

LE

Cet enseignement apporte les connaissances de base nécessaires a 1'ap-
proche raisonnée de la pétrographie et de la métallogénie.

- COURS -

CRISTALLOGRAPHIE GEOMETRIQUE

Propriétés des milieux cristallisés et lois de la cristallographie.
Maille élémentaire et périodicité cristalline.

Eléments de symétrie et modalités d’association.

Présentation des systémes et classes de symétrie,

Nomenclature, indexation et projection stérécgraphigue des formes

cristallines simples.

MINERAL ET SES PROPRIETES

Notions de base : minéral, minerai, paragenése, roche,
Clarke des éléments chimiques et grandes subdivisions minérales (si-
lice et silicates, minéraux des gites et des gangues).
Les liaisons chimiques dans le domaine minéral (ionique, covalente,
métalliques, hydrogéne, Van der Waals) et leurs effets.
Substitution des éléments entre eux, régles de Pauling et stabilité
des édifices minéraux.
Degré de cocordination et polyédres anioniques.
Critéres intervenant dans la diagnose des espéces
. Propriétés magnétiques, optiques ({(éclat, transparences, pou-
voir réflecteur, réfringence, biréfringence),électriques (pie-
zo-et pyro-&électricité) ; radicactivité ; photecluminescence a

la lumiére ultra-violette ; fusibilité, ténacité; densité, du-

Habitus, isomorphisme, polymorphisme, isctypisme ;macles, épi-
taxies, groupements cristallins ; clivages, cassures...
. Teintes naturelles, altération (modalités et résultats), sa-

veur, associations et modes de gisement.....

c) LES MINERAUX SILICATES

Classification structurale.
Les principales familles et espéces : caractéres, modalités de gené-

se et signification.
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d) LES MINERAUX NON SILICATES

On se limitera & la présentatian rapide de quelgues espéces fréquemment
exprimées, dont l; connaissance est indispensable & 1'étude des roches :

Carbonates (calcite, dolomite, sidérite,....}) ; sulfates (barytine,gyp-

se, anhydrite,....) ; halogénures (fluorine, halite, sylvite,..) oxydes

et divers (magnétite, oligiste, limonite, pyrite, chalcopyrite, pyrolu-

- T.D, =

a} ETUDE DE FCRMES CRISTALLINES PARFAITES (modéles en bois) :
Recherche des €léments de symétrie, identification du systéme et de 1la

classe, représentation stérécgraphique sur canevas de Wulff.
b) ETUDE ET RECONNAISSANCE DES ESPECES SILICATEES LES PLUS FREQUENTES

Observations macroscopiques sur échantillons isolés et présentation de

quelques espéces en lame mince.

On insistera sur la méthodologie de la détermination avec utilisa-~
tion d'ouvrages spécialisés : recherche réfléchie et ordonnée des
caractéres physiques, structuraux, etc..., mesures diverses (dure-
te, densité,...}, réalisation de tests micro-chimiques,...

c) LES MINERAUX DES GITES ET DES GANGUES

pDéfinitions, critéres de reconnaissance, signification métallogénique de

leurs paragenése et observation macroscopique des principales espéces.
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32 - PETROGRAPHIE ENDOGENE

Cet enseignement apporte les connaissances indispensables au géologue
pour son travail sur le terrain (cartograpbie s.l., prospection ciblée,....)
et constitue le support de l'enseignement de la métallogénie.

- COURS -

a} GENERALITES

Définitions. Présentation des matériaux constitutifs de 1l'écorce ter-

restre et de leur contexte géodynamique.
b) LE METAMORPHISME ET LES ROCHES METAMORPHIQUES
- Les facteurs du métamorphisme.

- Les principaux types de métamorphisme : dynamo-métamorphisme, méta-
morphisme d'enfouissement, métamorphisme général (série jadéite - glaucopha-
ne, série disthéne - sillimanite, série andalousite - sillimanite}, metamor-

phisme de contact, métamcrphisme thermigue.

- Critéres d'intensité : minéraux index, isogrades, notion de £faciés

mé tamorphique, architecture des roches.
- Pclymorphisme et rétromorphese.
- Métasomatisme, migmatisation et anatexie.

- Nomenclature des roches métamorphiques et caractérisation: schistes
et phyllades, micaschistes, gneiss, leptynites, quartzites ; calcaires méta-
merphiques, cipolins et marbres ; amphibolites et pyroxénites : gneiss ceil-

lés et migmatites ; granite d'anatexie ; schistes tachetés et noduleux, cor-

néennes, skarns.

¢) LE MAGMATISME ET LES ROCHES IGNEES

- Notions de magma, de cristallisation fractionnde et d'évclution

magmatigue (différen¢iation, contamination,....).

- Les séries magmatiques (tholéitiques, alcalines, calco~alcalines)et

le contexte de leur développement.

- Couportement différentiel des magmas en fonction de leurs paramé~

tres physiques (viscosité, température, teneur en fluides,....).
- Architecture des roches ignédes, structures et textures.

- Classifications chimico-minéralogiques des roches ignées (Lacroix,

Streckeisen).

- Nomenclature et caractérisation des principaux types + granites,
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granodiorites, plagloclasolites quartziques, syénites, gabbros, syénites et
plagioclasolites feldspatholdigques, roches ultrahasiques ainsi que leurs

équivalents microgrenus et microlithiques.
- Morphologie et typolegie des gisements intrusifs.

- Le phénoméne volcanique et ses différents modes d'activité ;les la-

ves et les formations pyroclastiques.

- T.D. -~

Estimation (macroscopique) des proportions minérales sur sections

cassées et/ou scides, colorées ou non, i partir de chartes visuelles.

Reconnaissance macroscopique, doublée dans quelques cas d'une étude

microscopique d'échantillons variés tels que :

- Roches métamorphiques : schistes, ardoises, micaschistes, gneiss,
leptynites, quartzites, gneiss oeillés et amygdalaires, granites d'anatexie,

cipolins, marbres, schistes tachetés, coenéennes, skarns.

- Roches ignées : granites, microgranites, rhyolites et rhyodacites,
diorites et gabbros, trachytes, andésites et basaltes, syénites néphélini-

ques, phonolites et basanites, tephrites & leucite, roches ultrabasiques ,
lamprophyres, etc...
Représentation par le dessin annoté des é€chantillons et/ou de leurs

particularités.
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33 - PETROGRAPHIE EXCGENE

Comme pour la pétrographie endogéne, cet enselgnement doit avant tout
apporter des connaissances pratiques permettant la reconnaissance des divers
faciés susceptibles d'étre rencontrés sur le terrain. Dans c¢et esprit, les
considérations sur les mécanismes générateurs et les milieux de formation
seront réduites aux seuls faits permettant une analyse raisonnée des échan-
tillons.

- COURS -
a) LE PHENOMENE SEDIMENTAIRE

- Altération, érasion

. Les mécanismes physiques et chimiques (facteurs favorisants, disso-
lution, oxydaticn, hydratation, hydrolyse,.....),

. Sélectivité des phénoménes,

Noticon de sol.

- Transport :
. Les mécanismes en domaine aérien et en domaine marin, éboulements ,
olistolithes et olistostromes, courants de densité,
. Notions de charge, capacité et compétence d'un agent de transport,
Sélectivité,
- Sédimentation :
La sédimentation chimique (influence de la solubilité des sels, fa-
ciés géochimiques,...},
La sédimentation détritique (granoclassements, classification granu-
lométrique, ...},
. Notion de sédiment,

. Syngenése.

- Diagenése :

Les phénoménes diagénétiques (compaction, cimentation) et leurs in-
cidences sur les propriétés physiques des roches (porosité, perméabilité,.),
Les différenciations diagénétiques (nodules, concréticns,..... .

. Métasomatose diagénétique (silicification, dolomitisation).
- authigenése.

b) GENERALITES SUR LES ROCHES SEDIMENTAIRES

- Structures et textures,
- Notion d'éléments et de phase de liaison (ciment et matrice),

- Classifications.
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C) LES DIFFERENTS GROUPES DE RCOCHES SEDIMENTAIRES

- Les roches sédimentaires détritiques terrigénes : classification
granulométriques et €études des représentants, consclidés ou non, des diffé-
rentes familles,

. Les roches argileuses

- Les roches biochimiques :
. Les roches carbonatées:constituants, classifications (Felk,Dunham,)
et la nomenclature qui s'y rattache.
.. Les roches siliceuses, alﬁmineuses, ferrugineuses, phosphatées.
. Les évaporites.
Les pétroles et les charbons : origine et évolution de la matiére

organique, méthodes d'étude particuliéres.

- T.0, ~

Etude d'échantillons appartenant aux différents groupes de roches sé~

dimentaires fondée sur

- L'observation macroscopique {(loupe de terrain et loupe binoculaire)

- La mise en ceuvre de techniques appropriées {chartes visdelles

calcimétrie, empreintes,...) développées au chapitre III-4.

Rédaction de compte-~rendus avec illustratijon (croquis, schémas, des-

sins) annotée.
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34 - TECHNIQUES D'ETUDE DES MINERAUX ET DES RQCHES

Ces manipulations interviennent préalablement aux T.D. de  pétrogra-
phie, cristalline et sédimentaire, de telle sorte qu'elles puissent étre ap-
pliguées avec profit en complément de l'ohservation macroscoplque des échan-
tillons.

- T.O. =

Exposé des principes et de la méthodologie puls mise en  ceuvre des

techniques classiques d'étude des minéraux et des roches telles que :

- Analyse granulométrique,

- morphoscopie,

- calcimétrie - dolomimétrie,

- défloculation, lavage de marnes et &tude du refus 3 la binoculaire,

~ rdalisation de frottis,

- sciage, polissage;

- réalisation-et observation d'empreintes sur rhodoid,

- colorations sélectives (feldspaths, calcite, sulfates,....),

- préparaticn de lames minces,

- principe de la batée (l'application en sera faite au cours des
camps de terrain),

- Séparation des minéraux par ligqueurs denses,

- Séparation magnétique,

- Tests chimiques de reconnaissance,

- Diffracticn des rayons X : principe et application a la détermina-
tion des minéraux. On se limitera & l'étude commentée de quelques

diffractogrammes relatifs aux minéraux argileux essentiellement.
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[T.4 - ARCHITECTURE DE L’ECORCE TERRESTRE

41 - TECTONIQUE.

Aux €léments de la tectonique classigue (= méga et macrotectonique),
cet enseignement associe des données de Microtectonique, les phénoménes & ces
différentes échelles étant intimement liés. Il est destiné & fournir aux &la-
ves :

- Les moyens de décrire ob]ectzvement et avec_prec151on, par le voca-

bulaire approprié, les "obJeCS" tecton;ques, sur carte et sur le terrain,

- les bases d'interprétation des faits observés.

Cet enseignement trouvera son application lors des travaux d'analyse
structurale (chap. II-42) et sa concrétisation au cours des camps de terrain.

- COURS -

INTRODUCTION

- Contraintes et déformaticns, ellipsoides associés. Déformaticns con-
tinues et discontinues. Facteurs influant sur le comportement mécanique des

roches. Roches compétentes et incompétentes.

- Notions de gécmétrie permettant la définition de l'attitude d'un
plan et d'un axe dans l'espace (horizontale, pendages réels et apparents d'un

plan, azimut, plongement ou élévation d'un axe).

- Rappel de tectonique globale, tectogenése, orogenése.

A - MEGA et MACROTECTONIQUE

a) LES DEFORMATIONS DISCONTINUES :

- Diaclases, paraclases, anticlases : définitions et significations.

- Failles : Définitions (F. de translation, de rotation, mixtes) et typologie
(F. directes, inverses, conformes, contraires, synthétiques, antithétiques,
décrochements, F. transformantes,...). Rejets. Modalités de naissance et
d'évolution (distension, compression, systémes de Riedel, rejeux, datation
relative). Associations de failles (réseaux conjugués, failles principales et
failles satellites, faisceaux, horsts et grabens). Indices directs et indi-

rects de mise en évidence.

b) LES DEFORMATIONS CONTINUES :

- Plis : Définitions (antiformes, synformes, anticlinaux et synclinaux, plis

complexes,....). Eléments descriptifq {flancs), plan axial,... et dimensions

des plis. Typologie (plis normaux, tsoclinaux, en éventail, particuliers).
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Modalités de plissement (plis isopaques et anisopaques). Datation relative.
Associations de plis (structure isoclinale, anticlinorium, synclinoriuvm, plis

en relais). Indites de reconnaissance.

¢} ASSOCIATION DE DEFORMATIONS CONTINUES ET DISCONTINUES :

Définitions, significations et indices de reconnaissance.

- Nappes : Définitions (allochtone, autochtone, nappes de recouvrement, de
charriage, de gravité). Eléments descriptifs d'une nappe et des phénoménes
associés. Modalités de mise en place et d'évolution (nappes de compression,
de glissement, olistolithes, olistostromes)}. Empilements de nappes (autoch-

tones relatifs, diverticulations). Indices de reconnaissance.

B - MICROTECTONIQUE

a) ELEMENTS ASSOCIES AUX CASSURES ET AUX PLIS

- Stries, Stylolithes, Fentes, Diaclases, Plaguettes tectoniques :

Définitions et signification en termes de déplacement (sens ou direction, ra-
ccourcissement ou allongement).
b) ELEMENTS DES ZONES A SCHISTOSITE

- Schistosités, Foliation, Linéations, Microplis : Définitions et relations

avec les directions des contraintes,

- Schistosités superposées.

c) INTERPRETATION
- Niveaux structuraux
- Relations avec la tectonique locale et régionale

- Chronologie relative des événements (datation des structures par rapport

aux schistosités par exemple).

- T.D. -
APPREHENSION DES PARAMETRES GEOMETRIQUES DES "OBJETS TECTONIQUES"

- Rappel des notions élémentaires relatives au magnétisme terrestre : équiva-
lence de l'aimant central, lignes de champ magnétique, pdles magnétiques et
leur migration, vecteur champ magnétique total, méridien et déclinaiscn ma-
gnétique en un point du globe, composantes horjzontale et verticale d'un

champ magnétique, définition du vecteuyr Nord magnétique en un point du globe,
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boussoles d'inclinaison et de déclinaison.

- La boussole géologique (avec clinométre): description et fonctionnement,

. - ————— - - ——

- prisg_ggﬁ_ggfgggi conduisant 3 la connaissance de l'attitude d'une surface
géologique assimilée 3 un plan (surface de stratification, de diaclase,....)
et d'un axe (axe de pli, stries,....) & l'aide de la boussole, par mesures

directes et indirectes {méthede des pendages apparents).

simgléé : tels que {liste non exhaustive) :

. Détermination de l'attitude d'un plan (pendage réel) & partir de
deux pendages apparents ou connaissant sa direction et l'attitude d'un de ses

vecteurs pendages apparents.

. Détermination du pendage apparent d'un plan d'attitude connue dans
un azimut déterminé.

. Détermination des azimuts suivant lesguels un plan d'attitude connue

présente un pendage apparent donné.

Détermination de l'attitude de l'intersection et de la valeur de

.

l'angle diédre de deux plans d'attitude connue.

- Sensibilisation aux problémes spécifiques lids & la prise des mesures :

fiabilité et représentativité des résultats (précision et fidélité des ins-

truments, dispersion et relativisation des résultats, choix des sites de me-~

SUre,.....).
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42 - ANALYSE STRUCTURALE

Cet enseignement, dispensé essentiellement sous forme de Travaux Di-
rigés, doit permettre aux éléves d'acquérir :

- Une perception raisonnée de la gdométrie dans 1'espace,

- La maitrise des techniques de traitement et d'exploitation des don-
nées de terrain en vue de la définition des structures gsclogiques, d'ordre
tectonigue et sédimentaire.

A - LES "QUTILS"

- Présentation, principes d'utilisation et dcmaines d'application des canevas
de Wulff (rappel) et de Schmidt, des canevas polaires, des diagrammes

"rosace™ (rayons et secteurs),...

- Réalisation de diagrammes :
. Diagrammes "rosace™
. Stéréogrammes "constat" sur canevas de Wulff

. Diagrammes de densité,...

B - APPLICATICN A L'ETUDE DES DEFORMATIONS CONTINUES ET DISCONTINUES ET DES

A partir de données concrétes, recueillies au cours de camps de ter-

rains par exemple, les éldves réscudront des problémes de ce type (liste non
exhaustive) :

Reconnaissance sur stéréogramme d'une structure cylindrique et dé-

termination de son axe, d'une structure conique de révolution et détermina-

tion de son angle apical et de 1'attitude de son axe, d'une structure conique

non de révolution et estimation d'un axe moyen et détermination de son atti-

tude,
Détermination sur diagrammes "rosace" et sur diagrammes de densité

de directions préférentielles (déformation, contraintes,.....).
. Restitutions paléogéographiques (aux sens tectonique et sédimentai-

re) par rotations autour d'axes horizontaux, obligues et/ou verticaux.

Relations entre les phénoménes & différentes échelles.
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43 - MORPHOGENESE

Cet enseignement est destiné & fournir d'une part le vocabulaire in-
dispensable & la description précise et objective des diverses formes de re-

lief et d'autres part, les éléments nécessaires 4 leur reconnaissance, tant
sur le terrain que sur documents - cartes et photographies adriennes - er a
la compréhension de leur signification.

e A Ak i s o o . e e e e ot s e

Il est conduit sous la forme d'exposés faits par les éléves, soutenus
par une iconographie la plus large possible, l'enseignant veillant tout par-
ticuliérement & faire ressortir la spécificité des ddpdts et des formes de
relief engendrés et 4 ‘montrer 1'intérét de la connaissance des phénoménes
actuels pour la compréhension des formations géologigques anciennes.

Dans cet esprit, ces activités constituent pour les éléves un entraf-
nement aux synthéses bibliographiques et une contribution & l'acguisition des
techniques de la communication orale et de 1'utilisation des moyens audiovi-

suels.

A - LES AGENTS DE L'EVOLUTION MORPHOLOGIOUE

i v = . o U . o Y —

- L'altération suoerficiel}g : désagrégation, dissclution, altération chimi-

gue, ablation, notions de compétence, de capacité et de charge.

- L'acticn des saux courantes : ruissellement, morphologies torrentielle et

fluviatile, prefil d'équilibre, méandres, alluvions et terrasses, captures,
antécédence et surimposition.

- Les actions de la mer : formes littorales (falaises, plages, estuaires,

deltas,...} et leur évolution, types de cdtes, constructions marines (algues
calcaires et coraux).

- Les actions éoliennes : formes &'édrosion (4 toutes les échelles) et d'accu-

mulation {dunes désertiques et littorales).

- L'action des glaciers : les glaciers aciuels, alpins et inlandsis, formes

- Influence de la nature des roches sur le modelé : roches meubles et conso-

lidées, roches calcaires et modelé karstique, roches granitigques.

- I“fluE“EE_QE_EE-EEfEfEEEE-ﬁEE-EE-???ElE : reliefs différentiels en struc-

ture horizontale, en structure monoclinale, en structure plissée (relief ju-

rassien, relief inversé, relief appalachien) et les réseaux hydrographiques

associés, reliefs de failles).
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44 - SEDIMENTQLOGIE

Cet enseignement est la suite naturelle de l'enseignement de pétrogra-
phie exogéne. Fondé -sur une analyse in situ des objets gédologiques, il débou-
che sur l'approche raisonnée de la dynamigue des Bassins sédimentaires et de
ses applications (paléogéograplile, recRerche de gisement, ...). Il trouvera

iy . .. s . N éme
sa concrétisation au cours du camp de terrain "synthése géologique” de 2

année.

- COURS -

- Généralités : Définitions, technigques d’'observation et de description.
- La stratification : Ses divers aspects; Intérét de la stratification obli-
que; Quelgues types de structures sédimentaires dont les structures directi-

onnelles (litages obliques, rides, chenaux, ...).

- La rythmicité : Notion de séquence et de mégaséquence; Cyclicité; Techniques

de représentation des levés séquentiels; Techniques d'échantillonnage.

- Interprétation génétique : Principes, exemples et risqgues de cette pratique.

- T.D. -

- Rnalyse de séries sédimentaires détritiques (silicoclastiques) et chimico-
détritiques (environnement carbonaté et/ou évaporitique) sur affleurements
et/ou sur carotte de sondage comprenant :

. levés sédimentologiques,
‘ mesures de paléocourants,
. échantillonnage,
.réalisation des tests classiques de labeoratoire (calcimétrie, tamisage,

empreintes sur f£ilm plastique, ...},
établissement de la séquence idéale locale.

.

- Etablissement d'un rapport d'activité.
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45 -~ CARTOGRAPHIE

Sous cette rubrique sont regroupés les enseignements conduisant & une
exploitation ralsonnee et fiable des divers documents cartographiques en usa-

ge dans la proféss;on fcartes topographiques, geéologiques, structurales) et/
ou apportant les technigues nécessaires a _deur réalisation.

Ces activités sont esseritiellement conduites sous la forme de Travaux
Diriges et trouveront leur application concréte lors des camps de terrain.

L'étude des cartes topographiques est uniquement axée sur leur utili-
sation. L'accent est mis sur la nécessité de savoir se repérer sur le terrain
4 l'aide d'une carte et de savoir désigner et positionner avec précision un
peint de/sur cette carte. Ainsi, seuls les points suivants sont abordés :

- Echelles numériques et graphigues.

- Couleurs et signes conventionnels.

- Représentaticn du relief en courbes de niveau et applications {calcul de la
pente, de l'altitude d'un point,...).

- Orientation d’'une carte.

- Désignation et positionnement d'un point dans les divers systémes de réfé-
rence (coordonnées géographiques, Lamhert, U.T.M., polaires).

- Lignes caractéristiques et formes du terrain et applications (chevelu, os-

sature,...}.

- Profil topographique et bloc-diagramme.

B - LES CARTES GEOLOGIQUES

L'étude des cartes géclogiques est abordé avec un double objectif :
- permettre la reconnaissance et l'analyse des principales structures suscep-
tibles d'y étre représentées,
- donner les principes et les méthodes de leur construction gui trouveront
leur prelongement a2u chapitre suivant (Cartes structurales).

Cet enseignement implique la connaissance des cartes topographiques et
aborde successivement :

- Les_généralités : Définitions, les différents types de cartes géologiques

(chronostratigraphique, lithostratigraphique, de faciés), légende et notice.
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planes ou gauches avec la surface topographique et les informations qualita-

tives et/ou quantitatives qui découlent de l'analyse de leur tracé :
intensité et sens des pendages,

reconnaissance des structures géologiques d'eordre tectonique (fail-
les, plis,...), magmatique (intrusives et effusives), métamorphique et de

leurs particularités,

recherche de la chronologie des événements.

ments issus de l'analyse des contours. Ils sont essentiellement réalisés en
pays sédimentaire tabulaire, monoclinal et plissé (styles jurassien et inver-

sé), faillé et non faillé.

€ - LES CARTES STRUCTURALES

Cet enseignement privilégie l'aspect pratique (compréhension et élabo-

ration des documents) par rapport aux interprétations génétiques et comporte:

- La présentatiocn de documents cartographiques structuraux (cartes en cour-
bes isohypse, isopaques, isobathes, isochores,....!

- La réalisation de courbes ischypses 4 partir de données de surface, de sub-
surface et de cartes géologiques.

- La réalisation de cartes géologiques 4 partixr d'une cartographie en courbes
ischypses,

- La réalisation de courbes isopaques 3 partir de courbes isohypses.
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[T - GEOLOGIE APPLIQUEE

[1I.1 - METHODES D' INVESTIGATION

11 - TELEDETECTION

Cet enseignement essentiellement pratigque est principalement axé sur
l'utilisation des photographies aériennes en tant gue complément aux infor-
mations fournies par l’analyse de documents cartographiques {cartes topogra-
phiques, cartes de végétation,...) et par la prospecticn directe sur le ter-
rain.

- COURS =~

- Les différents types de photographies (panchromatique, couleur, infra-
rouge couleur ou fausse couleur, infrarcuge noir et blanc, ...)
prise par avion ou par satellite.

- Les problémes 1liés & la vision stéréoscopique : différents types de
stéréoscopes, exagération des reliefs, déformation de l'échelle et
des pendages, ...

-~ La restitution du relief & partir d'un couple de clichés : principe,
calage, stéréorestitutenr,

- Les influences de la lithologie et de la structure sur la morphologie et
la végétation.
- T.D. -
Exercices sur couples de photographies aériennes observés au stéréoscope
- Repérage et positionnement des points ;

- Analyse géomorphologique de régions sédimentaires, cristallines et volca-

nigques, tectonisées ou non ;

- Application & la cartographie géologique et & certains problémes de Géolo-
gie appliquée : prospection de filons (identification, détermination de

l'extension et de l'attitude,...}), reconnaissance de sites (tracé routier,

...), étude hydrogéologique,......

12 - DIAGRAPHIES - COURS ~
- Généralités : définition, intérét, principes...
- Les diagraphies instantanées : paramétres, exemples, intérét.

~ Les diagraphies différées : définition, intérét, les différents outils (a
l'exclusion des outils spécifiques é-la‘producticn pétrolidre} : principes,

limites et champ d'utilisation, informations géologiques fournies.
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Les outils électriques de mesure de résistivité (conventionnel, focalisa-

sés), de conductivité, de polarisation spontanée (PS) et de polarisation

provoquée (PP}.
. Les outils nucléaires de mesure de radicactivité naturelle et provoquée :
gamma ray et gamma ray spectral, gamma-gamma ou outil densité, neutron (neu-
tron-neutron et neutron-gamma).

. Les outils soniques.

. Les outils de pendagemétrie.
- T.D. -~

Exercices d'exploitation des réponses sur enregistrements diagraphiques

réels (documents de recherche pétroliére, miniére, géotechnique,...)

Identification de niveaux-repére ou particuliers ;

- Etablissement d'un log lithologique ;
- Etablissement de corrélations latérales ;

- Repérage des couches-réservoir et identification des fluides (gaz, huile,
I I

-~ Etablissement et analyse de diagrammes croisés (cross-plots).

13 - GEOPHYSIQUE - COURS -

- Définition des instruments de mesure élémentaire : voltmétre, ampéremétre,

ohmmétre, oscilloscope, enregistreurs (analogique, digital)...

- La mesure physique : signification; notion d'échantillon, précision, écart-
type, loi de corrélaticn, représentation graphique d'une mesure (log, bileg.,
arithmétique, exponentielle, géométrique,...}, conception d'une chafne de me-
sures (signal analogique et digital), traitement d'un signal par filtration

4 l'entrée (filtres) ou a4 la sortie (ordinateur).
- La loi d'Chm généralisée & un quadripdle AMNE.

- Le magnétisme : le champ magnétique terrestre actuel, les mesures magnéti-
ques, principe et domaine d'application de la prospection magnétique.

- Propriétés électriques des roches : résistivité des roches, P.S., P.P.,
les courants telluriques, principe et domaine d'application des prospections
électriques et électromagnétiques (sondages électriques, prospection magné-

totellurique, méthodes V.L.F., M.T.A.)

- Sismologie : les ondes sismiques, propagation, capteur sismique, principe

de fonctionnement d'un géophone. Applications 4 la prospection (principe de
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la prospection sismique, sismique réfraction, sismique réflection, ‘profil

sismique vertical, ...).
- T.D.~-

- Utilisation des instruments de mesyre €lémentaire et pratique des techni-

ques usuelles d'acquisition des données.
- Exploitation de résultats de mesures physiques.

- Etude commentée de cas concrets mettant en oceuvre des enregistrements élec-

trigques et sismiques.
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[11.2 - GECTECHNIQUE

Cet enseignement constitue une part importante de la formation spécifi-
que du technicien supérieur en géclogle appliquée. Scus la forme de cours,
il apporte les connaissances de base indispensables & la reconnaissance des
sols et & la détermination de leurs propridtds mécaniques. Les applications,
allant de la conduite d‘un chantier de reconnaissance (choix des moyens &
mettre en oeuvre, rédaction de devis, ...) au calcul d'cuvrages (fondations,
soutenement, pente de talus,...) seront abordées sous forme de travaux diri-
gés ou de travaux pratiques d partir de 1'étude de cas rééls dans toute la
mesure du possible, La réalisation de gquelgues essalis "in situ” permettra de
concrétiser cette formation.

- COURS, T.D., T.P. =~

1) MECANIQUE DES SOLS THEORIQUE

Traction et compression, lci de Hooke; Etat plan de contraintes; Cercle
de Mohr; Etude des contraintes autour d'un point : cas général, notion de

critére de rupture; Eguilibres plastiques dans les sols.

2) PROPRIETES DES SOLS ET DES ROCHES
Structure; Identification; Classification; Compactage; Hydrauligue des
scls; Résistance au cisaillement; Tassement et consolidation.

Essais de laboratoires et essais In situ.

3) CALCUL DES OUVRAGES

Les différents types de fondation, leurs méthodes de construction. No-
tions de ccmposition de béton. Calcul des capacités portantes des fondations
superficielles. Stabilité des pentes {sols et roches), Murs de souténement .
Géotechnique routidre.
4) CONDUITE DU PROJET DE RECONNAISSANCE

Méthodes de reconnaissance des scls, étude de cas, rédaction de devis,

rapport -de reconnaissance, Notions sur les assurances.

5} GEOLOGIE APPLIQUEE SUR SITES

Pressiométre et pénétrométre : réalisation de l'essai, interprétation ,

rédaction du rapport de chantier,
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IT11.3 - HYDROGEOLOGIE

Aprés l'exposé des connaissances de base indispensables concernant 1'hy-
drologie, les eaux souterraines et l'eau en tant gque substance minérale ex-
ploitable, l'accent sera mis au cours de cet enseignement sur la pratique des
mesures et essais et sur l'exploitation des résultats obtenus.

- COURS =

1) BYDROLOGIE
- Le cycle de l'eau :définition, états et situation de l'eau, schéma du cycle

de l'eau, volumes et vitesses de circulation, les besoins en eau,les proprié-
tés générales de l'eau,....

-~ Faux atmosphériques et précipitations:; constitution de l'atmosphédre et me-
sure des paramétres climatiques, étude gualitative des précipitations, mesure
des précipitations, estimation de la pluie moyenne sur une surface.

- Evaporation et évapotranspiration: généralitds, définition du pouvoir éva-
porant, mesures de paramdtres physiques conditionnant l'évaporation,mesure de
1'évaporation, calcul de l'évapotranspiration réelle et potentielle, descrip-
tion de l'é&vaporation en présence d'un sol nu.

- Les eaux de surface :le bassin versant, ruissellement, écoulements, infil-
tration, hydrométrie {jaugeages, ...), analyse d'un hydrogramme de crue.

- Traitement, interprétation et critique des données hydro-climatolegigues :
principales lois utilisées en hydrologie et tests, analyse simultanée de plu-

sieurs variables, critique des donndes, étude des étiages, méthodes d'étude

daes Crues, ....

2) LES EAUX SOUTERRAINES

- L'eau et ses mouvements dans le sol : porosité, rétention, capillarité,per-
méabilité, transmissivité, ccefficient d'emmagasinement, écoulement laminaire
et turbulent. Les nappes, classification des nappes.

- Les nappes aguiféres : classification, méthodes d'étude (ouvrages de capta-
ge, débit, ...), surface piézométrique des nappes (définition, courbes isopié
zes, profil de dépression, interprétation, rayon d'influence, ...).

- Ftude expérimentale des nappes par les pompages d'essal dans les puits et
les forages : méthodologie et interprétation des résultats des essais sur wun
puits sans ou avec piézométre (descente et remontée), exemples de nappes.

- Hydrogéologie karstique : caractéristiques et problémes spécifiques.

- Hydrochimie : signification, interprétation des résultats, limites de vali-

dité.
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3) EXPLQOITATION DE L'EAU

- Méthodes d'étude et de recherche des napres aquiféres,

- Etude de bassins. versants, bilan hydrologique.

-~ Quvrages de captage : technologie (prises d'eau de surface, puits, forages,
...) et maintenance.

- Qualité de l'eau : potabilité, pollutions (rejets d'effluents, ...), assai-
nissement et traitement des eaux.

- Gestion des nappes : exploitation, protection, législation spécifique, les
risques accidentels, ....

- Notions de géothermie.

- T.D.~

Technologie des appareils de mesure et mise en osuvre.

- Critique des résultats.
- Exercices d'interprétation d'essai,

Hydrogéologie appliquée sur site . Pompage d'essai et jaugeage : mise en

oeuvre de l'appareillage, réalisation des essais, interprétation des mesures

(avec le support de l'outil informatique}.
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[11.4 - TECHNIQUES D'EXPLOITATION

41 - METALLOGENIE

Sous la forme de cours, cet enseignement apporte les connaissances de
base sur la pratique des "explorations™ miniéres en insistant plus sur la
description des cibles miniéres que sur la maniére de les atteindre.

- Intrcduction, classification des gites mindraux.

- Les différents types de gisements :

. Les gisements exogénes : les gisements liés aux altérations météoro-

logiques ; les gisements liés aux phénoménes sédimentaires.

. Les q;sements du_groupe igné : les gisements d'inclusion ; les gise-

ments de ségrégation ; les gisements pegmatitigues et pneumatolytiques ; les

gisements pyrométasomatiques.

. Les gisements du groupe hydrothermal : les gisements de départ aci-

de ; les amas pyriteux massifs ; les porphyres cuprifdres.

42 - EXPLOITATION MINES ET CARRIERES

Enseignement théorigue concrétisé dans toute la mesure du possible par
des visites d'exploitations en carriéres et/ou DPeu en mines.

- Les différents types d'exploitation et méthodologies spécifiques.

- Les engins : caractéristiques, domaines et conktraintes d'utilisation,

maintenance.

- Les explosifs : différents types, consignes de mise en oceuvre, plan de tir,

sécurité.

~ Législation spécifique.
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43 - LES GRANULATS

Les grands, travaux d'aménagement du territoire font actuellement tras
largement appel aux granulats. Leur exploitation et, plus encore, la recher-
che des roches massives dont Ils peuvent étre Issus, constituent un champ
d'action privilégié pour les techniclens supérieurs en géologie appliquée.
Cet enseignement apporte donc les connaissances de base relatives aux pro-
priétés spécifiques des granulats requises pour leurs diverses wutilisations
ainsi qgu'aux techniques mises en oeuvre pour leur élaboration afin gque les
techniciens supérieurs en géologie appliquée puissent Intervenir valablement
dans la recherche et la définition des sites d'exploitation en mettant & pro
fit leurs connaissances géologiques (pétrographigues, géomécaniques,.......)
acquises par ailleurs.

~ COURS -

1) DONNEES DE BASE
Vocabulaire et définitions spécifiques

. Classification : norme P 18101

. Granulométrie : norme P 18304

. Origines : granulats naturels ( alluvionnaires, roches massives) et
artificiels (laitier, argile expansée, verre, etc.}.

. Catégories : granulats destinés aux bétons hydrauliques et assimilés;

granulats destinés aux structures de chaussées.

2) EXPLOITATION DES GRANULATS

- les granulats alluvionnaires. Les matériels (pelle, dragueline, excavateur,
drague flottante) : principes, caractéristiques, performances, domaines et
limites d'utilisation.

- Les roches massives : les techniques d'exploitation (ripage, minage}, les
matériels et leurs contraintes spécifique;.

- Les granulats artificiels : les technigues d'élaboration.

3) TRAITEMENT DES GRANULATS
- Les différentes interventions : transport, scalpage, concassage, c¢riblage.
- Description de quelques installations-types.

- Les matériels spécifiques : concasseurs, cribles.

4) SPECIFICATIONS
- Granulats naturels destinés aux bétons hydrauliques :
. norme P [83C1.
. granularité, propriétés physiques, propriétés physico-chimiques, les
éléments coquilliers.
- Granulats destinés aux chaussées :
. Directives Setra-LCPC Avril 1584 .

Granulats pour assises et couches de roulement : norme P 18321.
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. Sables et gravillons : caractéristiques intrinséques, Caractéristiques
de fabrication, caractéristiques camplémentaires. Tableaux récapitulatifs.
- Granulats poﬁr chaussées en béton hydraulique :

. Norne NFP 18301

. Caractéristiques normalisées et complémentaires.

5) UTILISATION DES GRANULATS=-PRODUITS
Catalogue de structures types: Setra-LCPC 1977
. Graves non traitées
Graves traitées aux liants hydrauliques
. Graves traitées aux liants hydrocarbonés
Enrobés (bétons bitumineux)

Enduits superficiels.
- ’I‘_D. -

visite commentée d'une installation de production et/ou d'un

chantier de mise en oeuvre.
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44 - ORGANISATION ET CONDUITE DE CHANTIER

Conduit dans toute la mesure du possible socus la forme de Travaux Diri-
gés fondés sur l'étude de cas concrets, cet enseignement a pour objectif
d'adapter au chantier, en les complétant le cas échéant, les noticns intro-
duites par les cours de Formation économique et de gestion (Chap.I, titre 1Q
p- 51 de la présente annexe). Dans cet esprit, seront abordés, dans le cadre

d'un cahier des charqges :

- les Droblemes administratifs et juridiques : respect des textes et des ré-

glements en vigueur concernant notamment les contraintes générales et parti-

culiéres, le chdmage, les intempéries, la sous-traitance.

- les _problémes financiers : codts unitaires divers, compte prorata, paie-

ment des factures, rendement et bilan,

~ les problémes humains : autorité, esprit d'équipe, gestion du personnel.
Cet enseignement a également pour objectif d'asnorter un certain nom-
bre de savoir-faire concernant deux aspects techniquesde l'organisation et

de la conduite d'un chantier :

- aspect matériel : installation proprement dite du chantier, sa maintenance

et son approvisionnement;

- aspect relationnel : la réunion de chantier (préparation, déromlement et

compte-rendy) .
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[V - ACTIVITES EXTERIEURES

Sous ce titre sont rassemblées les actiyités qui, compte tenn de la spé-
cificité du travail du géologue, ne peuvent avoir lieu dans l'établissement

de formation.

IV.1 ~ cAMPS DE TERRAIN
Il s'agit d'enseignements placés sous la responsabilité de 1'établisse-
ment de formation et qui se déroulent sous forme de périodes bloquées en des

régions varides du territoire métropolitain.

11. SONDAGE

L'enseignement pratique du sondage apporte le complément indispensabla
qui transpose dans le ré#el les solutions étudides ou définies dans les en-
seignements technologiques. Il est donc étroitement lié & 1'étude des proces-

sus et des techniques de sondage par une démarche & double finalité
- apport d'informations aux services 4'études géologiques,

- mise en oceuvre ou suivi de mise en ceuvre des &guipements, outils, proces-

sus et procédés de sondage,

Il doit permettre é€galement aux étudiants d’analyser, d'organiser et de
mettre en oceuvre des manipulations relatives & des processus de sondage, de
montage, de manutention et de contrdle en application de la gestion de pro-

duction et de la gestion de la qualité.

L'enseignement pratique donnera une compétence aux étudiants dans les

domaines suivants :

- travail du géologue sur un chantier de sondage; opérations sur carottes et

cuttings (échantillonnage, lavage, classement, repérage), établissement des

rapports:
- Organisation et conduite d'un chantier: Installation type d'un chantier.

- Utilisation du matériel: suivi et contrdle des donndes d'utilisation au

cours de la réalisation du chantier.

- Etablissement cu contrdle du programme de foration par l'utilisation de la
norme du matériel tubulaire et des outils, par l'coptimisation de la composi-

tion de la garniture.

- Utilisation des équipements machines et auxiliaires associés, conditions

d'utilisation, sécurité, maintenance.
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- Suivi des outils : adaptaticn des outils aux formations traversées, con-
trdle et suivi des paramétres d'utilisation (vitesse de rotation, poids sur
1'outil, débit de circulation, ...}.

- Choix ou contrdle des paramétres de fluide de circulation, réalisaticn et

suivi des mesures.

L'enseignement pratique du sondage permettra en outre l'approche des

techniques de sondage dans les deux aspects suivants :
- l'utilisation et la manipulation du matériel,

- l'examen des conditions et paramétres d'utilisation pour déterminer le

meilleur choix technico - économigue en fonction de l'objectif & atteindre.
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12 + LEVE D'AFFLEUREMENT

. , , , , é
Cet enseignement revédt une Importance capitale car il constitue une 1 °¢C

prise de contact avec les "objets" géologiques en grandeur réelle. Il permet
ainsi -
. d'une part, de sanctionner la plupart des connaissances théorigques de
geologie fondamentale,

. d'autre part, d'acquérir les savoir-faire qui constituent les bases du
comportement et du travail du géologue sur le terrain.

Cette activité consiste en l'étude compléte d'un (ou plusieurs) affleu-
rement(s) ponctuel(s) choisi(s} en fonction de son (leur) intérét pédagogique
(affleurement naturel, talus de route, front de taille de carriére, ...).Elle

comporte les opérations suivantes :

- positionnement sur la carte topographique,

- méthodologie d'approche,

- réalisation de croquis panoramiques et de croquis d'affleurements,

- étude stratonomique,

- étude structurale : mesure de pendages (couches, litages, diaclases, faille}
et/ou de plongement d'axes avec report et traitement des résultats sur canevas
de Wulff,

- étude pétrographique, paléontologique éventuellement et si possible sédimen-
tologique,

- report des informations sur le carnet de terrain. On insistera sur la valeur

de ce document qui exige soin, rigueur et esprit de synthése ainsi que sur

1l'intérét, la précision, l'objectivité et l'exploitabilité des informations qui
y sont portées.

- constructicon de la coupe lithostratigraphique,

- élaboration d'un rapport d'activité am retour & l'établissement de formation,
avec l'assistance partielle des enseignants concernéds et en temps limité ( de

l'ordre de 3 jours).
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13. CARTOGRAPHIE GEQLOGIQUE

cet enseignement se déroule au terme de la 1°%¢ année de formation et
met en ceuvre la totalité des savoirs et savoir-faire acquis pendant cette
périocde. Il ndcessite la transpesition 4 une surface des techniques  prati-
gquées lors de 1'étude d’affleurements ponctuels (levé d'affleurements) et
contribue de ce fait au développement de la perception tridimentionnelle des
"objets" gdologigues.

Par les modalités mémes de son organisation (travail en éguipe sur des
secteurs particuliers et juxtaposés), ce camp de terrain contribue aussi au
développement des gqualités relationnelles, de synthése et d'organisation du
travail des étudiants.

Réunis, pour des raisons de sécurité, en groupes de 2 cu 3, les éléves
ont pour mission d'effectuer l'étude géologique d'un secteur de quelques kmz
en y réalisant les observations nécessaires (lithologiques, structurales,
paléontologiques, sédimentologiques, ...). Elles seront concrétisées par 'li
construction de la carte géologique propre au secteur de travail et de celle
de la oortion de territoire plus vaste constituée par l'ensemble des secteurs

etudiés par les différents groupes de la promotion. Cette opération reguiert:
- une définition raisonnée des cheminements,

- le levé de coupes géclogiques,

- la détermination lithostratigraphique des affleurements vus,

- le report des affleurements sur la carte topographique,

- la tenue d'un carnet de terrain (on insistera toujours sur la valeur de ce

document) ,

~ la constructian {et/ou le suivi) des contours géologiques et de profils géo-
logiques significatifs,

- la confrontation et l'harmonisation des résultats obtenus avec les secteurs

de travail voisins,

- la rédaction d'un rapport d'activité, au retour & l'établissement de forma-

tion, avec l'assistance partielle des enseignants concernés et en temps limi-

té (10 jours envircon).

96



14. SYNTHESE GEQLOGIQUE

Cette activité intervient en fin de 2°™ année et constitue la concréti-
sation des savoirs.et savolr-faire acquis au cours de l'ensemble de la forma-
tion. Bien que portant sur des problémes plus complexes et abordant des domai-
nes plus spécifiques, les ocbjectifs généraux restent les mémes que ceux définis

pour le camp de terrain de fin de lére année (cartographie géologique, p.8§4).

Organisé selon le méme principe que celui de fin de lére année, le camp
de terrain de fin de zéme année se déroule en pays sédimentaire et conduit a
1'étude géclogigue approfondie d'un territoire déterminé. A cet effet, les
opérations classiques de la cartographie géologique sont complétées par la
mise en oceuvre de technigques plus spécifiques propres, par exemple, & la mé-
so- et & la microtectonique ainsi gqu'a l'analyse structurale pour aboutir A
une meilleure compréhension et & une définition plus fine de la structure ré-
gionale,et au levé sédimentologique en vue d'une approche plus dynamique des

faciés observés. Divers aspects de la gédotechnique (stabilité des terrains ,

matériaux exploitables, ...} et de l'hydrogéolegie (ressources en eau, pollu-
tions, ...) pourront également &tre abordés en fonction des possibilités
locales.

La région choisie pour ce camp de terrain répond dans toute la mesure du
possible aux impératifs suivants :
- permettre les investigations relevant des divers domaines de la ge€olcgie
sur un méme territcire d'étendue limitée,
- présenter un degré de complexité suffisant pour étre & la fois intéressant
et formateur tout en restant adapté aux capacités des éléves et au temos de
travail imparti (4 semaines environ).
Si pour une raison quelconque ces divers impératifs ne pouvaient &tre réunis,
le camp de terrain sera scindé en deux périodes distinctes, axées chacune sur
1'un des deux centres d'intérét fondamentaux suivants : étude structurale
d'une part, étude sédimentologique d'autre part, dans les limites du temps

globalement défini au programme.

En plus de l'aide directe qu'ils peuvent leur appeorter, les enseignants
apprécient sur le terrain les connaissances théorigues des €léves, leur apti-
tude 4 les mobiliser pour faire face aux problémes concrets ainsi que leur
faculté d'appréhension synthétique de la géologie du domaine d'étude.

Ils veillent également & la bonne tenue du carnet de terrain en insistant sur

l'exploitabilité et la fiabilité que doivent impérativement présenter les in-

formations qui y sont consignées.
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Au retour 3 l'établissement de formation, et avec l'assistance partielle
des enseignants concernés, les éléves rédigent les rapports relatifs aux dif-
férentes activités spécifiques menées sur le terrain. Ils disposent pour cela

de 2 semaines environ.

[V.2 - STAGE EN ENTREPRISE

cE. :"Modalités du stage en entreprise™.

IV.3 - AUTRES ACTIVITES

Sont groupées sous cette rubrique toutes les activités de la 1/2 ou de
la journée compléte, non programmables car fonction des opportunités locales
et destinées d apporter le complément nécessaire aux enseignements, qu'ils
soient technologiques, économiques ou administratifs., Il s'agira de réaliser
4 la fols une information technique et une approche psychologique, bases in-
dispensables & une compréhensicn correcte de la technologie et des pratigues
professicnnelles.

Ces activités devront €galement contribuer & une sensibilisation effec-
tive au respect des régles de sécurité ainsi qu'd une approche réaliste des
problémes relationnels et humains.

Exemples

- Démenstrations de matériel proposées par les fabficants;

- Visites d'usines, de chantiers, d'entreprises, d’expositions, etc. organi-
sées afin de découvrir et d'étudier les instruments, appareils et engins uti-

lisés dans les divers domaines de la Géologie appliquée;

~ Projections de films et/ou de diapositives visant & apporter une meilleure

connaissance des techniques d'utilisation ou de mise en oeuvre.

Des rapports ou comptes rendus feront suite 4 ces activitéds. Ils pour-

ront étre élaborés en ccordination avec l'enseignement du Frangais.
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Unités constitutives
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Epreuve E 1 : Frangais

L’unité « frangais » englobe les compétences établies par I’arrété du 30 mars 1989 « objectifs,
contenus de ’enseignement et référentiel du domaine de I'expression frangaise pour les
brevets de technicien supérieur » (BOEN n ° 21 du 25 mai 1939).
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Epreuve E 2 : Langue vivante étrangére 1 : anglais

L’unité englobe 1I’ensemble des capacités et compétences incluses dans le référentiel.
Dans I'unité de langue vivante étrangére figurent trois axes fondamentaux :

1° Les objectifs essentiellement professionnels qui impliquent 1a maitrise de la langue vivante
étrangére en tant que langue véhiculaire ou non.

2° Les compétences fondamentales
- compréhension écrite de documents professionnels, brochures, dossiers, articles de

presse...
- expression écrite : prise de notes, rédaction de comptes rendus, de messages...

3° Les connaissances
- les bases linguistiques du programme des classes terminales
- la morpho-syntaxe de la langue utilisée dans les situations professionnelles ciblées
- terminologie, lexique du domaine professionnel.
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EPREUVE E 3/ Sous-épreuve Mathématiques

L’'unité de mathématiques englobe 1’ensemble des capacités du domaine des mathématiques
pour les brevets de technicien supérieur établies par I’arrété du 3¢ mars 1989 (BO n° 21 du
25 mai 1989).

102



EPREUVE E.3 / Scus-épreuve Sciences physiques

L’unité de sciences physiques englobe I’ensemble des objectifs, capacités, compétences et
savoir-faire précisés dans le présent référentiel de certification.
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Brevet de Technicien Supérieur - Géologie Appliquée

[ UNITEU 4
EPREUVE E4 : GECLOGIE APPLIQUEE
Savoirs associés
c o Ghoum Tra nubm;t des Mithodes Giéologis Activités
COMPETENCES esvon | Glologlaues | siomiues | !
CHt A | Rechercher la documentation
Se documenter B | Classer et exploiter une documentation
c2 A | Dialoguer avec les parties concemeées X
B | Animer, mener, diriger une équipe
Communiquer C { Concevoir et produire des documents
D | Préparer et soutenir une argumentation X
C3 Rechercher chjectivement les informations.
c4 Contrdler 'adaptation et la bonne utilisation
Réaksser tout ou A | des materiels, outillages et dispositifs de
pare des essais sécurité.
tests et préiévements | B | Assurer la fiabilite des résultats obtenus
:::‘“-"W une C | Consigner les résultats
C5 Exploiter rationnellement les informations X
Cé Etablir des synthéses X
c7? A | Procéder & I'étude technique X
Elavorer ot ou partie [ B | Préconiser la nature des moyens & mettre en X
du dossiet lechnique oeuvre {variantes)
dune aperabon C | Etablir des documents prévisionneis qualitatifs X
et quantitatifs (planning, métré, coupes ..}
cB A | Connaitre les structures des Administrations
et des services.
Assurer tes (parieper | B | Recenser les lois, décrets et réglements en
aux) démarches vigueur et impératifs locaux.
admumsiratives, C | Obtenir les autorisations et ies évenluelles
sociales et jundiques.

dérogations.

C9 Elaborer tout ou partie du devis d'une opération & partir du
dossier techniq

ue.

Administrer |e chanter

c10 Assurer tout ou partie de 13 préparation matérielie
d'un chantier.
c11 A | Contrdier l'application des textes, réglements
Faire realiser et impératifs locaux.
partietiement ou B | Réaliser ou contrdler limplantation et les
totalement régiages.
linstaliation d'un C | Organiser rationneliement le déploternent des
chante différents composants du chantier.
c12 A | Veiller a l'utilisation rationnelle de la main-
d'oeuvre.
B | Contréler ou faire contrdler la qualité des
matériaux et de leur mise en geuvre.
Faire riaiiser tout
:"J:::fd'“" C | Contraler I'adaptation et la bonne utilisation
conformément des matériels, outillages et dispositifs de
sécurité.
su calwer des charges | D | Contrdler les dépenses engagées par rapport
au budget prévisionnel
Etabiir les meétrés, attachements et
E } gventuellement les ¢léments de facturation.
F | Effectuer ou faire effectuer les opérations de
contrdle de {'ouvrage en vue de sa réception.
c13 A | Contrdler 'avancement du chantier par rapport
au planning prévisionne!.
B | Contrdler les rendements.
C | Etabtir le bilan d'exploitation.
Assurer la bonne Rechercher toutes solutions visant & ameliorer
¢conomee du chantiet | D | o conditions de travail et ou defficacité.
C14 A | Représenter I'entreprise dans le cadre des

responsabilités qui lui sont configes.

Veiller ou participer a |a mise en application
des textes et réglements en vigueur

O

Faire appliquer les clauses administratives du
marché.

Ce tableau a pour objet de préciser les compétences et savoirs technologiques a certifier dans I'unité concernée. D'autres compétences €
savoirs technologiques sont mobilisés, mais font I'objet d'une certification dans d'autres parties de '"examen.
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Brevet de Technicien Supérieur - Géologie Appliquée

[ UNTIE U 51 |

EPREUVE E5 / Sous-épreuve Méthodes d'investigation

Savoirs associés
c Gastion MOblm Tr:m:u'm des Méthodes P»Iogiu Acthvités

COMPETENCES e o | psclogiaues | Frata

C1 A [ Rechercher la documentation
Se documenter B | Classer et exploiter une documentation
c2 A | Dialoguer avec les parlies concernées
B | Animer, mener, diriger une équipe
Communiquer C | Concevoir et produire des documents X
D | Préparer et soutenir une argumentation X

C3 Rechercher objectivement les informations. X
c4 Controler 'adaptation et la bonne utilisation X
Réaliser lout ou A | des matériels, outillages et dispositifs de
partie des #553is sécurité.
tests &t prétévements | B | Assurer 2 fiabilité des résultats obtenus X
:lf::i"“ pour une C [ Consigner Jes résultats X
c5 Exploiter rationnellement les informations X
C6 Etablir des synthéses X
c7 A | Procéder a rétude technique
Eiaborer tout ou partie [ B | Préconiser la nature des moyens a mettre en X
du dassier technique oeuvre (variantes)
d'une opration C | Etablir des documents prévisionnels qualitatifs X

et quantitatifs {planning, métré, coupes ...)
cs A | Connaitre les structures des Administrations

et des services.
Assurer les (panicper | B | Recenser les lois, décrets et réglements en
aux} demarches vigueur et impératifs locaux.
adminisiratives. C | Obtenir les autorisations et ies éventuelles
spciales et jundiques. dérogations.

C9 Elaborer tout ou partie du devis d'une opération a partir du
dossier technigue.

c10 Assurer tout ou partie de la préparation materielle.
d'un chantier.

c11 A | Contrdler Mapplication des textes, réglements

Faire réaliser et impératifs locaux.

partieliement ou B | Réaliser ou contréler 'implantation et les

totalement régrages.

linsta/iaion d'un C | Organiser rationneliement le déploiement des

chanter différents composants du chantier.

C12 A | Veifler a I'utilisation rationnelle de la main-
d'oeuvre.

B ! Contréier ou faire contrdler la qualité des
matériaux et de leur mise en oeuvre.

Faire réaliser tout

Sorape " C | Controler 'adaptation et la bonne utilisation
conformément des matériels, outillages et dispositifs de
sécurité,

au cahier des charges | D | Contrdler les dépenses engagées par rapport
au budget prévisionnel

Etablir les métrés, attachements et
4ventuellement les éléments de facturation.
Etfectuer ou faire effectuer les opérations de
contrble de I'ouvrage en vue de sa réception.
Contrdler I'avancement du chantier par rapport
au planning prévisionnel.

Contréler l&s rendements.

Etablir le bilan d'exploitation.

Rechercher toutes solutions visant 8 améliorer
les conditions de travail et ou d'efficacité.
Représenter 'entreprisa dans le cadre des
responsabilités qui lui sont confiées.

Adminisirer I chantier Veiller ou participer & 'a mise en application
des textes et réglements en vigueur

Faire appliquer les clauses agministratives du
marché.

m

-n

>

c13

Assurer la bonne
€conomie du chanlier

C14

»{O |[O|m

(4]

Ce tableau 2 pour objet de préciser les compétences et savoirs technoiogiques a certifier dans l'unité concernée. D'autres compétences e
savoirs technologiques sont mabilisés, mais font I'abjet d'une certification dans d'autres parties de 'examen.
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Brevet de Technicien Supérieur - Géologie Appliquée

[ UNITE U 52 |

EPREUVE E5 / Sous-épreuve Etude et conditions de faisabilité

Savoirs associés
Objets Traitemant des Méthodes Géologle Acthvités
C Gestion | Géologiques objets o A " I
COMPETENCES géclogiques
C1 A | Rechercher la documentation
Se d B | Cl et exploiter une documentation |
c2 A | Dialoguer avec les parties concemées
B | Animer, mener, diriger une équipe
Communiquer C | Concevair et produire des documents X
D | Préparer et soutenir une argumentation
C3 Rechercher objectivement les informations.
cC4 Contrdier 'adaptation et la bonne utilisation X
Réatiser fout ou A | des materiels, outillages et dispositifs de
parue des essais sécurité,
tests et preiévements | B | Agsurer |a fiabilité des résultats obtenus X
mme pour une C | Consigner les résultats
[+X] Exploiter rationneliement les informations X
C6 Etablir des synthéses X
c7 A | Procéder a I'étude technique X
Elaborer ot oupartie | B | Préconiser |a nature des moyens & metire en X
du dossiet technique oeuvre {variantes)
d'une opération C | Etablir des documents prévisionnels qualitatifs X
et quantitatifs (planning, métré, coupes ...)
[ ] A | Connaitre les structures des Administrations
et des services.
1 Assurer les (paniciper | B | Recenser les lois, décrets et réglements en
aux) démarches vigueur et impératifs locaux.
Scmusiratives, C | Obtenir les autorisations et les éventuelies
sociales et jundiques. dérogations.
€9 Elaborer tout ou parie du devis d'une opération a partir du X
dossier technigue.
c10 Assurer tout ou partie de |a préparation matérielie.
d’'un chantier.
C 1t A | Contréier I'application des textes, réglements
Faire réaliser et impératifs locaux.
partellement ou B | Réaliser ou contréler l'impiantation el les
tolalement réglages.
Iinstahation ¢'un € | Organiser rationneliement le déploiement des
chanter différents composants du chantier.
c12 A | Veiller a F'utilisation rationnelle de la main-
d'oeuvre.
B | Contréler ou faire contrdler la qualité des
matériaux et de leur mise en oguvre.
Faire réahser tout
Dupane dun C | Contrdler I'adaptation et la bonne utilisation
ge . . - b
conformément des matériels, outillages et dispositifs de
sécurité.
au cahier des charges | D | Controler les dépenses engagées par rapport
au budget prévisionnel
Etablir les meétrés, attachements et
E | aventuellement les éléments de facturation.
F | Effectuer ou faire effectuer les opérations de
contrdle de I'ouvrage en vue de sa réception.
C13 A | Contrdier 'avancement du ¢hantier par rapport
au planning prévisionnel.
B { Contrfler les rendements.
C | Etablir le bilan d'exploitation.
Assurer la bonne Rechercher toutes solutions visant & améliorer
économie du chantier | D) | o5 condilions de travail et ou d'efficacite.
C 14 A | Représenter I'entreprise dans le cadre des
responsavilités qui lui sont confiées.
Adrminisirer le chanties Veiller ou participer & la mise en application
8 | des texies et réglements en vigueur
¢ | Faire appliquer les clauses administratives du
marché.

Ce tableau a pour objet de préciser les compétences et savoirs technologiques a certifier dans 'unité concernée. D'autres compatences ¢
savoirs technologiques sont mobilisés, mats font I'objet d'une certification dans d'autres parties de Fexamen.
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Brevet de Technicien Supérieur - Géologie Appliquée

[ UNITE U 61 ]

EPREUVE E6 / Sous-épreuve Reconnaissance et analyse d’un site géologique

SAVOIRS ASSOCIES
c Gestlon Gﬁ?ihl.inun Tnu::;::‘t dee ¢ — .G ‘o.!“i.' ..Afm tds
COMPETENCES oo géologlques | ?
C1 A | Rechercher la documentation X
Se documenter B | Ciasser et exploiter une documentation I
c2 A | Dialoguer avec les parties concernées X
B | Animer, mener, diriger une équipe X
Communiquer C | Concevoir et produire des documents X X X X
D | Préparer et soutenir une argumentation
C3 Rechercher abjectivement les informations. X X X X X
C4 Contréler I'adaptation et la banne utilisation X
Réaliser foul ou A | des matériels, outillages et dispositifs de
parlie ges essais séourité.
tests et preievements | §§ | Assurer la fiabilité des résultats obtenus X X X X
:::::ﬂ‘s pour une € | Consigner les résultats X X X X
c5 Exploiter rationneliement les informations
(] Etablir des synthéses
c7 A | Procéder a I'étude technigue
Elaborer tout cu partie | B | Préconiser la nature des moyens a mettre en
du dossier technique ceuvre (variantes)
d'une operation C | Etablir des documents prévisionnels qualitatifs
et quantitatifs (planning, meétré, coupes ...}
cs8 A | Connaitre les structures des Administrations X
et des Services.
Assurer les (pariciper ¢ B | Recenser ies ois, décrels et réglements en X
dux) demarches vigueur el impératifs locaux.
adminisiratives, C | Obtenir les autorisations et les éventuelles X
sociales ef jundiques. dérogalions.

C9 Elaborer tout ou partie du devis d'une opération a partir du
dossier technique.

c10 Assurer tout ou partie de |a préparation matérielie
d'un chantier.

c 11 A | Controler I'application des textes, régiements

Faire réaiiser et impératifs locaux.

parieilement oy B | Réaliser ou contrdler 'impfantation et les

tolalement réglages.

linstallation dun C | Organiser rationneflement le déploiement des

chanties différents composants du chantier.

c12 A [ Veiller & I'utilisation rationnelle de la main-
d'oeuvre.

B | Contréler ou faire contrdler [a qualité des
matériaux et de leur mise en oeuvre.

Faire réaliser toul

m“‘e gun C | Contrler I'adaptation et la bonne utifisation

ge . - -

conformement des matériets, outillages et dispositifs de
sécurité.

au cahier des charges | D | Contrdler les dépenses engagées par rapport
au budget prévisionnel

Etablir les métrés, attachements et
éventueliement les éléments de facturation.

F | Effectuer ou faire effectuer ies opérations de
contréle de I'ouvrage en vue de sa réception.
Controler I'avancement du chantier par rapport
ay ptanning prévisionnel.

Contrdler les rendements.

Etablir le bilan d’exploitation.

Rechercher toutes solutions visant 4 améliorer
les conditions de travail et cu d'efficacité.
Représenter 'entreprise dans le cadre des
responsabilités gui lui sont confiées.

Administrer le chanlier Veiller ou participer a l1a mise en application
des textes et régiements en vigueur

Faire appliquer les clauses administratives du
marché.

m

C13

Assurer la bonne
#conomie du chantier

c14

o [Ojm] >

O

Ce tableau a pour objet de préciser les compétences et savoirs technologiques a certifier dans 'unité concernée. D’autres compétences e
savoirs technologiques sont mobilisés, mais font l'objet d'une certification dans d'autres parties de I'examen.
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Brevet de Technicien Supérieur - Géologis Appliquée

{ UNITE U 62 }

EPREUVE E6 / Sous-épreuve Exploitation des données géologiques

SAVODIRS ASSOCIES
Objets Traitement das Méthodes Géoiogle Activites
o4 COMPETENCES Gestion Géologiques ot objets d g
ct A | Rechercher la documentation
Se documenter B | Classer et expioiter une documentation
c2 A | Dialoguer avec les parties concemées
B | Animer, mener, diriger une équipe
Communiquer G | Concevoir et produire des documents
D | Préparer et soutenir une argumentation x
C3 Rechercher objectivement les informations.
C4 Controler 'adaptation et 1a bonne utilisation
Réaliser tout ou A | des matériels, outillages et dispositifs de
parte des essais sécurité.
tests et préévements | B | Assurer |a fiabilité des résuttats obtenus
:;::m;'ls pour une C | Consigner les résultats
(o] Exploiter rationnellement les informations X X X X
] Etabiir des synthéses X X X X
cT A | Procéder 3 |'étude technique X
Elaborer tout ou pabe | B | Préconiser ta nature des moyens a mettre en x
du dossier lechnique oeuvre (variantes)
d'une opératian C | Etablir des documents prévisionnels qualitatifs X X
et quantitatifs {planning, métré, coupes ...)
cs A | Connaitre les structures des Administrations
et des Services.
Assurer les (particper [ B | Recenser les lois, décrets et réglements en
dux) démarches vigueur el impératifs locaux.
administratives, C [ Obtenir les autorisations et les éventuelles
sociales et jundiques dérogations.
C9 Elaborer tout ou partie du devis d'une operation a partir du X
dossier technique.
c10 Assurer tout ou partie de la préparation matérieile.
d'un chantier.
cH1 A | Contréler {'application des textes, réglements
Faire réahiser et impératifs locaux.
partellement ou B | Réaliser ou contréier I'implantation et les
totaiement réglages.
Iinstailation ¢'un C [ Organiser rationnellement le déploiement des
chantier différents composants du chantier.
ci2 A | Veiller & 'utilisation rationnelle de f2 main-
d'oeuvre.
B [ Controler ou faire contrdler ta qualité des
matériaux et de leur mise en ceuvre.
Faire réaliser tout
zg:: dun C | Contréler I'adaptation et la bonne utilisation
conformément des matériels, outillages et dispositifs de
sécurité.
au cahier des charges | D | Contrdler les dépenses engagées par rapport
au budget prévisionnel
Etablir les métrés, attachements et
E | éventuellement les éléments de facturation.
F | Effectuer ou faire effectuer les opérations de
contrdie de !'ouvrage en vue de sa réception.
c13 A | Contréler 'avancement du chantier par rapport
au planning prévisionnei.
B | Contrdler les rendements.
C | Etablir le bilan d'exploitation.
Assurer Ly bonne Rechercher toutes selutions visant 4 améliorer
economie ou chantier | D | jg5 conditions de travail et ou d'efficacité.
C14 A | Représenter I'entreprise dans le cadre des
responsabilités qui lui sont confiées.
Admirusirer e chantier Veifler ou participer a la mise en application
B | des textes et réglements en vigueur
C | Faire appliquer les clauses administratives du
marché.

Ce tableau a pour objet de préciser les compétences et savoirs technologiques a cerlifier dans l'unité concernée. D'autres compétences ¢
savoirs technologiques sont mobilisés, mais font I'abjet d’une certification dans d'autres parties de f'examen.
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Bravet de Technicien Supérieur - Géologie Appliquée

| U63 il

EPREUVE E6 / Sous-épreuve Activités en milieu professionnel

SAVOIRS ASSOQCIES
C Gastlon Gtool:a:l:un Tﬂ“:l:;::: de ‘"mthodu ‘G . pitds
COMPETENCES géologiques | i e
C1 A | Rechercher la documentation
Se documenter B | Classer el exploiter une documentation
c2 A | Dialoguer avec les parties concernées
B | Animer, mener, diriger une équipe
Communiquer C | Concevoir et produire des documents
D | Préparer et soutenir une argumentation
C3 Rechercher objectivement les informations.
c4 Contréler 'adaptation et la bonne utilisation
Réaliser toul ou A | des matérieis, outillages et dispositifs de
partie des essais SéCUf“é.
tests el preidvernents | B | Assurer la fiabilité des résultats obtenus
prescrits pour une C | Consigner les résultats
dude
C5 Explotter rationnellement les informations
[*]:] Etablir des synthéses X X
cT A | Procéder 4 I'étude technique
Elaborer tout ou partie | B | Préconiser la nature des moyens 3 mettre en
du dossier iechrque oeuvre {(variantes)
d'une opéralion C | Etablir des documents prévisionnels gualitatifs
et quantitatifs (planning, métré, coupes ...)
cs8 A | Connaltre les structures des Administrations X X
et des Services.
Assurer les (paricoiper | B | Recenser les l0is, décrets et réglements en X X
aux) eémarches vigueur et impératifs locaux,
adminisiratives, C | Obtenir les autorisations et les éventuelles X X
sociales et jundiques dérogations.
C9 Elaborer tout ou partie du devis d'une opération & partir du X X
dossier technique.
Cc10 Assurer tout ou partie de fa préparation matérielle. X
d'un chantier.
c11 A | Controler 'application des textes, réglements X X X
Fave réaiiser et impératifs locaux.
partieilement ou B | Realiser ou contréler limplantation et les X X X
totalement réglages.
Tinsialtation d'un C | Organiser rationnellement le déploiement des X X i
chantier différents composants du chantier. i
c12 A | Veiller a I'utilisation rationnelie de [a main- X X ]
d’'oeuvre.
B | Contrbler ou faire contréler la qualité des X X
matériaux et de leur mise en oeuvre.
Faire réafiser iout X X
::::‘: dun C | Controler I'adaptation et la bonne utilisation
conformement des matériels, outillages et dispositifs de
sécurité.
au cahier des charges | D | Contrdier les dépenses engagées par rapport X X
au budget prévisionnel
Etablir les métrés, attachements et X X X
E | géventuellement jes éléments de facturation.
F | Effectuer ou faire effectuer les opérations de X X
contrble de l'ouvrage en vue de sa réception.
C13 A | Contrdler 'avancement du chantier par rapport X x
au planning prévisionnel.
B | Contrfier les rendements. X X X
C | Etablir le bilan d'exploitation. X X X
Assurer la bonne Rechercher toutes solutions visant & amélicrer X X
dcoromie du chantier | D | |og conditions de travail et ou d'efficacité.
C14 A | Représenter |'entreprise dans le cadre des X X
responsabilités qui lui sont confiées.
Adminisirer le chantier Veiller ou participer a la mise en application X X
B [ des textes et réglements en vigueur
C | Faire appliquer les clauses administratives du X X
marché.

Ce tableau a pour objet de préciser les compétences et savoirs technologiques a certifier dans I'unité concernée. D’autres compétences ¢
savoirs technologiques sont mobilisés, mais font I'objet d’'une cerification dans d'autres parties de I'examen,
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RELATIONS COMPETENCES / UNITES |

SAVOIRS ASSOCIES
Qbjets Traltement des Méthadas Géalogle Activités
C Gastlon Géologiques objats L4 g. ¢ F
COMPETENCES géologiq
c1 A | Rechercher la documentation U1
Se documenter B | Classer et exploiter une documentation U6t
c2 A | Dialoguer avec les parties concemées U40 [90ca]
B | Animer, mener, diriger une éouipe u61
Communiguer € | Concevoir et produire des documents U1 Us1 U61-Us1 Us2 us1
D { Préparer et soutenir une argumentation U51 40 use2
C3 Rechercher objectivement les informations. 61 UB1 Ug1-Usy 61 Us1
c4 Contrdler Padaptation et ia bonne utilisation U551 us2 U1
Réaliser tout ou A | des matériels, outilages et dispositifs de
partie des essais sécurite.
tests ot préiévements | B | Assurer la fiabilité des résultats cbtenus U1 U1 Ug1-U51 Us2 U1
:::::ﬂls pour une € | Consigner les résultats Us1 Us1 Ug1-Us1 ug1
(4] Exploiter rationnellement les inforrmations us2 ug2 U51-UB2 1152 u62
C6 Etablir des synthéses u62 U§2-U63 U51-UB3 1J52-U62 Us2
c7 A | Progéder a I'étude technique U52-u62
Elaborer loutou parie | B | Préconiser la nature des moyens a metire en usi Us2-u62
du dossier technique oeuvre (variantes)
d'une opératicn C | Etabiir des documents prévisionnels qualitatifs us2 us1 52-U62
et quantitatifs {planning, métré, coupes ...
ca A | Connaitre les structures des Administrations Us3 vg1t-
et des Services. Us3
Assurer les (partaper | B | Recenser les lois, décrets et reglements en Us3 ue1-
aur} démarches vigueur et impératifs locaux. Us3
administraiives. C | Obtenir les autorisations et les eventuelies Us3 ug1-
sociales el jundiques. dérogallons. =X
€9 FElaborer fout ou partie du devis d'une opération & partir du us3 U52-U62 ue3
dossier technique.
c10 Assurer tout ou partie de la préparation matérielie us3
d'un chantier.
c11 A | Contréler I'application des textes, réglements ue3 uB3 Us3
Fare realiser et impératifs locaux.
parlieliement ou B | Realiser ou contrdler limplantation et les ue3 Ug3 us3
totalement rég]ages,
/instaflatien d'un C ; Organiser rationnellement le déploiement des (§5%) us3
chantier différents composants du chantier.
c12 A | Veiller & y'utilisation rationnelle de la main- ue3 Ue3
d'oeuvre.
B | Contrdier ou faire contrdler la qualité des ue3 u63
matériaux et de leur mise en oguvre.
Faire réaliser 1oul U3 us3
Pt dun € | Contréler I'adaptation et la bonne utilisation
conformément des matériels, outillages et dispositifs de
sécurité,
au cahier des charges | D | Contréier les dépenses engagées par rapport g3 ue3
au budget prévisionnel
Etablir les métrés, attachements et ue3 V63 ue3
£ | gventuellement les éléments de facturation,
F | Effectuer ou faire effectuer les opérations de U63 UB3
contrdle de I'ouvrage en vue de sa réception.
c13 A | Contréler 'avancement du chantier par rapport Ug3 ue3
au planning prévisionnel.
B | Contréler les rendements. U63 U63 U3
C | Etabiir le bilan d’exploitation. Ue3 U63 8]k
Assurer Ly boane Rechercher toutas solutions visant 2 améliorer | UB3 U6l
gconomie du chantier | [ | o5 conditions de travail et ou d'efficacité.
Cc14 A | Représenter Pentreprise dans le cadre des UB3 ue3
responsabilités qui lui sont configes.
Adrministrer le chantier Veifler ou participer a la mise en application U63 ue3
B | des textes et réglements en vigueur
C | Faire appliquer les clauses administratives du us3 ue3
marché.
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Annexe Il

Activités professionnelles
Stage en milieu professionnel
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A - OBJECTIFS

Les étudiants préparant le brevet de technicien supérieur Géologie appliquée doivent
accomplir un stage & plein temps dans une ou plusieurs entreprises, publiques ou privées,
frangaises oy étrangéres, intervenant dans le domaine de la géologie appliquée.

Ce stage fait partie intégrante de la formation : il a pour objectif de sensibiliser les éleves aux
réalités de I'entreprise, de faire mettre en application les connaissances et le savoir faire
acquis et de participer & des activités difficiles a aborder en établissement.

A I'issue du stage, les candidats rédigent un rapport ou sont notamment développés les points
suivants :

- présentation de I’entreprise ;

- conditions de déroulement du stage ;

- exposé des principales taches accomplies, de leurs aspects techniques et professionnels ;

- réflexions et conclusions que le stagiaire a tiré de ses activités.

s disposent pour cela de dix jours environ. Les candidats n’ayant effectué qu'une partie du
stage rédigeront un rapport correspondant a la part d’activité qu’ils auront eu pendant leur
séjour dans I’entreprise.

B - ORGANISATION

Le stage est obligatoire pour les étudiants relevant d'une préparation présentielle ou 4 distance.

1. Voie scolaire

Le stage, organisé avec le concours des milieux professionnels, est placé sous le contrdle des
autorités académiques dont reléve I'étudiant et, le cas échéant, des services du conseiller
culturel prés I’ambassade de France du pays d’accueil pour un stage a 1’étranger. 1l se déroule
dans une entreprise publique ou privée comportant différents services. L’étudiant devra, dans
toute la mesure du possible, étre placé en situation opérationnelle (laboratoire, chantier, ...).

La recherche de I’entreprise d’accueil est organisée par I’équipe enseignante de la section sous
la responsabilité du chef d’établissement, en accord avec les entreprises recevant les
stagiaires. Le candidat peut également participer 2 cette recherche mais I’acceptation du stage,
conditionnée par I'intérét du travail proposé, est du ressort de ['équipe pédagogique de
I’établissement de formation.
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Chaque période de stage en entreprise fait I’objet d’une convention entre 1’établissement
fréquenté par 1’étudiant et I’entreprise d’accueil. Cette convention est établie conformément
aux dispositions en vigueur (circulaires du 30 octobre 1959, BOEN n°® 24 du 14 décembre
1959 et du 26 mars 1970, BOEN n° 17 du 23 avril 1970). Toutefois, cette convention pourra
étre adaptée pour tenir compte des contraintes imposées par la législation du pays d'accueil.

Pendant le stage en entreprise, I'étudiant a obligatoirement la qualité d'éléve stagiaire et non
de salarié.

Afin d'en assurer le caractére formateur, le stage est placé sous la responsabilité pédagogique
des professeurs assurant les enseignements professionnels et pourra occasionner des
déplacements sur son lieu d’exercice. Mais I'équipe pédagogique dans son ensemble est
responsable de l'explicitation de ses objectifs, de sa mise en place, de son suivi, de
I'exploitation qui en est faite. Elle doit veiller 4 informer les responsables des entreprises ou
des établissements d'accueil des objectifs du stage et plus particulirement des compétences
qu'il vise 4 développer.

En fin de stage, un certificat est remis au stagiaire par le responsable de l'entreprise ou son
représentant, attestant la présence de l'étudiant. A ce certificat sera joint un tableau
récapitulatif des activités conduites pendant le stage et indiquant le degré de responsabilité de
I'étudiant dans leur réalisation ainsi qu'une appréciation globale du tuteur sur le stagiaire.

Le certificat et Ie tableau récapitulatif devront figurer dans le rapport de stage qui fera l'objet
d'une soutenance lors de la sous-épreuve Activités en milieu industriel (U63).

Un candidat qui n'aura pas présenté ces piéces ne pourra étre admis & subir cette sous-épreuve.

La durée globale du stage, effectué a temps plein, est de six a huit semaines consécutives et se
déroule durant les congés d’¢té (juillet et aofit) en fin de deuxiéme année.

La convention de partenariat avec 1’entreprise en précisera les modalités.
p P

2. Voie de Papprentissage

Pour les apprentis, le certificat de stage est remplacé par la photocopie du contrat de travail ou
par une attestation de ’employeur confirmant le statut du candidat comme apprenti dans son

entreprise.

Les objectifs pédagogiques sont les mémes que ceux des candidats scolaires.

3. Voie de la formation continue

a) candidats en situation de premiére formation cu en situation de reconversion

La durée du stage est de six 4 huit semaines. Elle s’ajoute & la durée de formation dispensée
dans le centre de formation continue.
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Les modatités sont celles des candidats « voie scolaire », a I’exception du point suivant :
- le stagiaire peut avoir la qualité de salarié¢ d’un autre secteur professionnel ;
- 1a recherche de ’entreprise d’accueil peut étre assurée par ’organisme de formation,

b} candidats en situation de perfectionnement

Le certificat de stage peut étre remplacé par un ou plusieurs certificats de travail attestant que
l'intéressé a été occupé dans les activités relevant de la géologie appliquée en qualité de salari¢
a temps plein pendant six mois au cours de I'année précédant l'examen ou 4 temps partiel
pendant un an au cours des deux années précédant l'examen.

Les candidats doivent fournir un rapport sur leurs activités professionnelles qui constitue pour
eux le support de la sous-épreuve Activités en milieu professionnel (U 63).

4. Candidats en formation a distance

Les candidats relévent, selen leur statut (voie scolaire, apprentissage, formation continue), de
’un des cas précédents.

5. Candidats qui se présentent au titre de leur expérience professionnelle

Le certificat de stage peut étre remplacé par un ou plusieurs certificats de travail justifiant la
nature et la durée de ’emploi occupé.

Ces candidats doivent fournir un rapport sur leurs activités professionneiles qui constitue pour
eux le support de la sous-épreuve Activités en milieu professionnel (U 63).

C - AMENAGEMENT DE LA DUREE DU STAGE

La durée normale du stage est de six 4 huit semaines. Cette durée peut étre réduite soit pour
raison de force majeure diiment constatée soit dans le cas d’une décision d’aménagement de la
formation ou d’une décision de positionnement & une durée minimum de six semaines
consécutives. Pour les candidats qui suivent une formation en un an, l’organisation du stage
est arrétée d’un commun accord entre le chef d’établissement, le candidat et Péquipe

pédagogique.

Toutefois, les candidats qui produisent une dispense de 1'unité 63 (notamment au titre de la
validation des acquis professionnels) ne sont pas tenus d’effectuer de stage.

D - CANDIDATS AYANT ECHOUE A UNE SESSION ANTERIEURE DE
L’EXAMEN

Les candidats ayant échoué 4 une session de I’examen et qui n’ont pas obtenu 1’unité¢ 63
peuvent représenter le rapport déji soutenu ou effectuer un nouveau stage en vue d’élaborer

un nouveau rapport.
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Les candidats redoublants qui ont obtenu I’unité 63 doivent s’impliquer normalement dans les
activités professionnelles organisées par leur établissement en deuxiéme année.

Les candidats apprentis redoublants peuvent présenter 4 la session suivant celle au cours de
laquelle ils n’ont pas été déclarés admis :

- soit leur contrat d’apprentissage initial prorogé pendant un an ;

- soit un nouveau contrat conclu avec un autre employeur (en application des
dispositions de I’article 1..117-9 du code du travail).
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Annexe 111

Horaires
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Tableau 1 - Horaire hebdomadaire sous statut scolaire

Les volumes attribués aux diverses disciplines correspondent a la charge d’enseignement
« éléve ». Pour chacune des deux années de formation, ils sont exprimés en heures
hebdomadaires sur la base de trente six semaines/année.

Tableau 2 - Enseignement géologique

Le tableau 2 indique les volumes horaires globaux prévus pour I’enseignement « en salle » des
diverses disciplines géologiques ainsi que leur répartition sur les deux années de formation.

Tableau 3 - Activités extérieures

Le tableau 3 présente les volumes, exprimés en semaines, attribués aux différentes activités
géologiques devant se dérouler hors de I’ établissement de formation.
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BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR GEOLOGIE APPLIQUEE

Volume Premiére année = Volume Deuxiéme année =
ENSEIGNEMENTS annuel 36 semaines annuel 36 semaines
Total (cours + TD +TP) Total {cours + TD + TP)
Enseignements généraunx
Francais 54 1,5(1+40,5+0) 54 1,5(1+0,5+0)
Langue vivante étrangére : anglais 72 2(0+2+0) 72 2(0+2+0)
Mathématiques 144 4(3+1+0) 108 4(3+1+0)
Physique 72 2(15+0+0,5) 72 2(1,5+0+0,5)
Chimie 54 1,5(1+0+0,5) 0
Enseignements technologiques et
professionnels
Dessin construction - Atelier 36 1(1+0+0) 36 1(1+0+0)
Informatique 54 15(0+1,5+0) 36 1(0+1+0)
Economie - Gestion 0 36 1(1+0+0)
Topographie 54 1L5(1+0+40,5) 0
Technologie sondage 36 1(1+40+0) 0
Géologie 360 10{4+0+6) 396 11(3+C+6)
Activités extérieures 288* 8(0+0+8) 360* 10(0+0+10)
TOTAL 1260 34 (13,5+5+155) 1224 335(12,5+45+165)
ENSEIGNEMENT
FACULTATIF

Langue vivante étrangere 2

1(0+1+0)

1,5(0+15+0)

* Ces volumes horaires, établis sur une base forfaitaire de 36 heures/semaine, correspondent au cumul des
divers travaux de terrain effectués au cours de la scolarité, soit huit semaines pour la premiére année et dix

semaines pour la deuxiéme année.
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Tableau 2 - ENSEIGNEMENT GEOLOGIQUE

I - INTRODUCTION

Données de base : Terre, Ecorce terrestre,
les disciplines géologiques et leurs inter-
COMNEXION S . i ittt ninesarnrassnsennnnsanarse

II - GEOLOGIE HISTORIQUE

Chronologie....vieeiieicnnnncnaes feer e
. Paléontologie + Microfacids......cicuivenvn..
Stratigraphie.. ... ...t ireeeiiceaennanas

IITI - CONSTITUANTS DE L'ECORCE TERRESTRE

Minéralogie

~ Cristallographie géométrique............

~ Le Minéral.....cooiverecennoccnnnnannasns

- Classification des Silicates............ }

- Minéraux des Gites et des Gangues.......
Pétrographie endogéne. .. ... .vvevsneacnnnnas
Pétrographie eXOgeMe. i oo et o e unerenernnenns
Techniques d'Etudes des Minéraux et des Roches

IV - ARCHITECTURE DE L'ECORCE TERRESTRE

. Tectonique (sens large}.........cocerururen.
Analyse structurale...........cieeninennann.
. MOYPDhOgeNESe. i it is s ittt riatantsronnnnnananns
Sédimentologie et géologie de bassin........
Cartographie géologique. ... vve e nnenennnns.

V - METHODES D'INVESTIGATION

. TEledétection. . vt in st st et e
. Diagraphies...... ..ttt irrananns
. Géophysique........ .o ercerareraras

VI - GEOTECHNIQUE

. Mécanique des sols théorique................
B 1= = = O
. Les Roches - Massif rocheuX.......vcuvuunn..
. Calculs d'ouvrages..,....ceaeun Cheerar e aaans

VII - HYDROGEOLOGIE

. Hydrologie. .. ..ovveieinerarsnntanssonnssnsanans
. Hydrogéologie pratique........... cerssassana

VIII - TECHNIQUES EXPLOITATION

Métallegénie......... treecnaea teeeeaceneenan

. Exploitation Mines et carri€res........... .s
. Granulats.......... tesssasasesessnssasmanass
Organisation et conduite de chantier...... .
TOTAL. cvveonerocnsn [

l 15 1 | 15 2 | TOTALI

11

30
16

10
30

50
45

20

24

50

15
20

30

40
25

91

30
35

20
20
15
30

}

11

52

> 200

> 159

93

91

8%

360 h 396 h 756 h



Tableau 3

- ACTIVITES EXTERIEURES

Nombre de semaines

|
|
|

Stage "sondage"
{convention de partenariat Loritz/H.B.L.)

Levé d'affleurements
. Etude en carriére
. TD d'exploitation des résultats

. Ré&daction d'un rapport d'activité

1

*

Cartographie géologique
Camp de terrain proprement dit

. TD d'exploitaticn des résultats
Rédaction d'un rapport d'activité ¥ ___

Autres activités extérieures ¥¥___ __

Total 9
287 awves
- Synthése géologique
. Camp de terrain proprement dit
TD d'explcoitation des résultats _ -
Rédaction d'un rapport d'activité ¥ _

Activités de G&ologie appligquée sur sites
(géotechnique, hyd:ogéoloqie,géophysique,q

%

Autres activités extérieures

Stage professionnel en entreprise

Examen

Total 4

en scelarité hors scolarité
|
1 1 :
(congés février)
1 0
& o}
(o} 0
8 sem. 1 sem
é 0
1 ]
1 0
o] 8
- juillet-aodt
2 4
septembre
10 sem. 12 sem.

»*
encadré le camp de terrain.

** sont groupéss sous cette rubrigue toutes 1
la journéc compléte (visites de chantiers, d'
démonstrations de matériel,...) non programma
tunités locales et comptabilisées

un volume d’une semaine porté en 2 année.
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Annexe IV

Réglement d’examen
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Voie scolaire, apprentissage,
formation professionnelle continue
dans les établissements publics ou

Formation professionnelle
continue dans des
établissernents publics
habilités

BTS GEOLOGIE APPLIQUEE privés, c'nScig_nenjcm i distance et
candidats justifiant de 3 ans
d'expérience professionnelle
Epreuves Unités Coel Forme : Durée Evaluation en cours de
ponctuelle formation
E.1 Frangais - Coef: 3 Ul 3 écrite 4h 4 situations
d’évaluation
E.2 Langue vivante étrangére 1 : anglais U.2 2 écrite 2h 2 situations
- Coef:2 d’évaluation
E.3 Mathématiques et sciences physiques -
Coef:3 =/ oo ool 3 situations
Sous-épreuve : mathématiques | U3 1,5 écrite 2h d’évaluation
T TTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTUTIUTTTITITUTOTITTT T 5, | 2situations
Sous-épreuve : sciences physiques U.32 1,5 écrite d’évaluation
1 situation
E.4 Géologie appliquée Coef: 4 U4 4 orale 0h40 2 d’évaluation
E.5 Etude technique opérationnelle -
- : m s Coef 1 4
Sous-épreuve : méthodes
d’investigation (choix, interprétation) U.51 2 écrite 4h ponctuelle écrite
T " Sous-épreuve : étude et conditions | | 1 | {70
de faisabilite U.s2 2 écrite 4h ponctuelle écrite
E.6 Epreuve Professionnelle de Synthése
' . . Coef: 8
Sous-épreuve : reconnaissance et 3 sitnations
analyse d’un site géologique | U6I_| 3 | _orale | | 0h40 | _ d'évaluation__
Sous-épreuve : exploitation des 1 situation
données géologiques U.62 3 orale Ghd0 d'évaluation
Sous-épreuve : activités en milien 1 situation
professionnel U.63 2 orale 0h20 d’évaluation
Epreuves facultatives
1) Langue vivante étrangére 2* UF1 1 orale 0h20 & | ponctuelle crale
2) Economie et gestion d’entreprise UE2 1 orale 0h20 £ | ponctuelle orale

* Anglais y compris.

8 précédée d’un temps égal de préparation.

N.B. : La description, la durée et le coefficient des différentes situations d'évaluation figurent dans

l'annexe V, définition des épreuves.
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Annexe YV

Définition des épreuves ponctuelles et
des situations d’évaluation en cours de formation
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Objectif

L’objectif visé est de certifier 1’aptitude des candidats & communiquer avec efficacité dans la vie
courante et la vie professionnelle.

L’évaluation sert donc a vérifier les capacités du candidat 4 :

- communiquer par écrit ou oralement

- s’informer, se documenter

- appréhender un message

- réaliser un message

- apprécier un message ou une situation

(Arrété du 30 mars 1989 - BO n° 21 du 25 mai 1989)

F e Iévaluati
=> Ponctuelle (écrite, durée 4 h)
(cf. annexe III de 1'arrété du 30 mars 1989 - BO n® 21 du 25 mai 1959)

=» Contréle en cours de formation

L’ unité de frangais est constituée de quatre situations d’évaluation de poids identiques :
- deux situations relatives & 1’évaluation de la capacité du candidat & appréhender et réaliser un

message €crit ;
- deux situations relatives a I’évaluation de la capacité du candidat 2 communiquer oralement.

]

a) Objectif général :
Evaluation de la capacité du candidat 4 appréhender et réaliser un message écrit.

b) Compétences a évaluer :

- respecter les contraintes de la langue écrite ;

- appréhender et reformuler un message écrit (fidélité a la signification globale du texte et pertinence
dans le relevé de ses éléments fondamentaux) ;

- réaliser un message écrit cohérent (pertinence par rapport a la question posée, intelligibilité,
précision des idées, pertinence des exemples, valeur de I’argumentation, exploitation opportune des
références culturelles et de 'expérience personnelle, netteté de la conclusion).

¢} Exemple de situation :
- résumer par écrit un texte long (900 mots environ) portant sur un probléme contemporain ;

- le commenter en fonction de la question posée et du destinataire.

a) Objectif général :
Evaluation de la capacité du candidat 4 appréhender et réaliser un message écnit.
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b) Compétence a évaluer :

- respecter les contraintes de la langue écrite ;

- synthétiser des informations : fidélité a la signification des documents, exactitude et précision dans
leur compréhension et leur mise en relation, pertinence des choix opeérés en fonction du probléme
posé et de la problématique retenue par le candidat, cohérence de la problématique comme de la
production (classement et enchainement des éléments, équilibre des parties, densité du propos,
efficacité du message) ;

- apprécier un message et présenter un point de vue briévement argumenté.

¢) Exemple de situation : ,
- réalisation d’une synthése de documents & partir de plusieurs documents (4 ou 5) de nature
différente (textes littéraires, textes non littéraires, messages graphiques, tableaux statistiques...)
centrés sur un probléme précis et dent chacun est daté et situé dans son contexte. Cette synthése est
suivie d’une bréve appréciation ou proposition persornelle liée 4 la fois aux documents de synthése et
au destinataire.

a) Objectif général :
Evaluation de la capacité du candidat 4 communiquer oralement.

b) Compétences a évaluer :

- s’adapter a la situation (maitrise des contraintes de temps, de lieu, d’objectif et d’adaptation au
destinataire (choix des moyens d’expression appropriés, prise en comnpte de ’attitude et des questions
du ou des interlocuteurs) ;

- organiser un message oral : respect du sujet, structure interne du message (intelligibilité, précision et
pertinence des idées, valeur de I’argumentation, netteté de la conclusion, pertinence des réponses...).

¢} Exemple de situation :

A partir d’un dossier qui aura été foumni au préalable et qui portera soit sur une question d’actualité
soit sur une situation professionnelle, présenter un relevé de conclusions et répondre, au cours d’un
entretien, aux questions d’un ou, éventuellement, plusieurs interlocuteurs. Le dossier peut étre
constitué de documents de méme nature (ex. : revue de presse) ou de documents de nature diverse,
textuels et non textuels tels qu’organigrammies, tableaux statistiques, schéma, graphiques,

diagrammes, images...

o

a) Objectif général :
Evaluation de la capacité du candidat & communiquer oralement.

b) Compétences a évaluer :

- s’informer, se documenter ;

- analyser une situation, une expérience, des données ; en établir une synthése ;

- faire le point au cours d’une discussion ou d’un débat ; dégager des conclusions ;
- s’adapter & un contexte de communication ;

- utiliser un langage approprié.

¢) Exemples de situation :

- compte rendu oral d’une activité professionnelle (stage en entreprise par exemple) ou d'une activité
culturelle (compte rendu de lecture, de spectacle, de visite d'une exposition ...) suivi d’un entretien ;

- animation d’un groupe de réflexion et réalisation de la synthése finale.
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Objectif

L’épreuve a pour but d’évaluer :

1° La compréhension de la langue vivante étrangére écrite
Il s’agit de vérifier la capacité¢ du candidat 2 exploiter des textes et/ou des documents de

nature diverse en langue vivante étrangére choisie, 4 caractére professionnel, en évitant toute
spécialisation ou difficultés techniques excessives,

2° L’expression écrite dans la langue vivante étrangére choisie
11 s’agit de vérifier la capacité du candidat 4 s’exprimer par écrit dans la langue vivante
étrangére choisie, de maniére intelligible, & un niveau acceptable de correction.

e de I’éva ion
L'USAGE D’UN DICTIONNAIRE BILINGUE EST AUTORISE

=> Pounctuelle

- épreuve écrite, durée 2 heures, coefficient 2

Points 1° L’épreuve comporte un ou deux exercices choisis parmi ceux énumérés ci-aprés ;

- traduction, interprétation, résumé, compte rendu, présentation, en frangais, de tout ocu partie de
I"information contenue dans les textes et/ou documents en langue vivante étrangére.

Point 2° .’épreuve comporte un ou des exercices choisis parmi ceux énumérés ci-aprés :

- réponses simples et bréves, dans [a langue vivante étrangeére, & des questions ayant trait au domaine
professionnel ; résumés ; comptes rendus ; présentation simples et bréves, dans la langue vivante
étrangére, de |"information contenue dans un texte ou document a caractére professionnel, rédigé dans
la langue vivante étrangére ou en frangais.

=» Contrdle en cours de formation

L’unité de langue vivante étrangére est constituée de deux situations d’évaluation, correspondant aux
deux capacités

- compréhension écrite

- expression écrite

o S ey
- compréhension écrite

Fvaluer 4 partir d’un ou de deux supports liés a la pratique de la profession la compréhension de

langue vivante étrangére par le biais de :
. résumés, comptes rendus, réponses 3 des questions factuelles, rédigés en frangais ou en

langue vivante étrangére, traductions..,

Le candidat devra faire la preuve des compétences suivantes :
. repérage, identification, mise en relation des éléments identifiés, hiérarchisation des

informations, inférence.
. exactitude dans le rapport des faits, pertinence et intelligibilité.
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ZOE <y . . l,,vl .

- expression écrite

Evaluer la capacité a s’exprimer par écrit en langue vivante étrangére au moyen de :
. la production de prises de notes
. la rédaction de résumés de support proposé
. la rédaction de comptes rendus de support proposé
. la rédaction de messages
liés a I'exercice de la profession.

Le candidat devra faire preuve des compétences suivantes :
. mémorisation
. mobilisation des acquis
. aptitude a la reformulation
. aptitude a combiner les éléments linguistiques acquis en énoncés pertinents et intelligibles
. utilisation torrecte et précise des éléments linguistiques contenus dans le programme de
consolidation de seconde :
a) éléments fondamentaux : déterminants, temps, formes auxiliées, modalités, connecteurs,
compléments adverbiaux...
b) éléments lexicaux : pratique des termes tirés des documents a caractére professionnel
utilisés
. construction de phrases simples, composées et complexes.
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L’organisation de 1’épreuve est conforme aux dispositions de la note de service n® 95-238 du
26 actobre 1995 (BO n° 41 du 9 novembre 1995).

Chacune des sous-épreuves sera corrigée par un professeur de la discipline.

SOUS-EPREUVE : Mathé

! natiques-
Coetficient = i

ité .

Cette épreuve a pour objectifs :

- d’apprécier la solidité des connaissances des étudiants et leur capacité a les mobiliser dans des
situations variées ;

- de vérifier leur aptitude au raisonnement et leur capacité a analyser correctement un probléme, a
justifier les résultats obtenus et a apprécier leur portée ;

- d’apprécier leurs qualités dans le domaine de }'expression écnte et de I'exécution soignée de tiches
diverses {modélisation de situations réelles, calculs avec ou sans instrument, tracés graphiques).

Par suite, il s’agit d’évaluer les capacités des candidats a :

- posséder les connaissances figurant au programme,

- utiliser des sources d mmformation,

- trouver une stratégie adaptée a un probléme donné,

- mettre en oeuvre une stratégie
. mettre en oeuvre des savoir-faire mathématiques spécifiques a chaque spécialité,
. argumenter,
. analyser la pertinence d’un résultat,

- communiquer par €crit, voire oralement.

® Iév tion :
=> Ponctuelle : (Epreuve écrite : durée 2 heures)

Les sujets comportent deux exercices de mathématiques. Ces exercices porteront sur des parties
différentes du programme et devront rester proches de la réalité professionnelle.

L’épreuve porte a la fois sur des applications directes des connaissances du cours et sur leur
mobilisation au sein de problémes plus globaux.

11 convient &’éviter toute difficulté théorique et toute technicité mathématiques excessives. La
lengueur et ’ampleur du sujet doivent permettre 4 un candidat moyen de traiter le sujet et de le
rédiger posément dans le temps imparti.
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L'utilisation des calculatrices pendant 1'épreuve est définie par la circulaire n° 86-228 du
28 juillet 1986 (BO n® 34 du 2 octobre 1986).

En téte des sujets doivent figurer les deux rappels suivants :

- la clarté des raisonnements et la qualité de la rédaction interviendront pour une part importante dans
’appréciation des copies,
- I'usage des instruments de calcul et du formulaire officiel de mathématiques est autorisé.

= Contrdle en cours de formation :

Il comporte trois situations d’évaluation, chacune comptant pour un tiers du coefficient attribué &
I'unité de mathématiques.

® Deux situations d’évaluation, situées respectivement dans la seconde partie et en fin de formation,
respectant les points suivants :

@ Ces évaluations sont écrites et la durée de chacune est voisine de celle correspondant & 1'évaluation
ponctuelle du brevet de technicien supérieur considéré.

@ Les situations d’évaluation comportent des exercices de mathématiques recouvrant une part tres
large du programme. Dans chaque spécialité, les thémes mathématiques qu’ils mettent en jeu portent
principalement sur les chapitres les plus utiles pour les autres enseignements.

Le nombre de points affectés a chaque exercice est indiqué aux candidats afin qu’ils puissent gérer

leurs travaux.
Lorsque ces situations s’appuient sur d’autres disciplines, aucune comnnaissance relative aux

disciplines considérées n’est exigible des candidats pour I’évaluation des mathématiques et toutes
explications et indications utiles doivent &tre fournies dans 1’énoncé.

@ Les situations d’évaluation permettent 1’application directe des connaissances du cours mais aussi
la mobilisation de celles-ci au sein de problémes plus globaux.

@ Il convient d’éviter toute difficulté théorique et toute technicité mathématique excessive,
La longueur et I’ampleur du sujet doivent permetire 4 un candidat moyen de traiter le sujet et de le
rédiger posément dans le temps imparti.

® L'utilisation des calculatrices pendant chaque situation d’évaluation est définie par la
réglementation en vigueur aux examens et concours relevant de 1’éducation nationale.

® Les deux points suivants doivent étre impérativement rappelés au candidat :

- la clarté des raisonnements et la qualité de la rédaction interviendront pour une part importante dans
I’appréciation des copies ;

- I'usage des calculatrices et du formulaire officiel de mathématiques est autorisé.

@ Une troisieme situation d’évaluation est la réalisation écrite (individuelle ou en groupe restreint) et
la présentation orale (individuelle) d’un dossier comportant la mise en oeuvre de savoir faire
mathématique en liaison directe avec la présente spécialité.

Au cours de I'oral dont la durée maximale est de vingt minutes, le candidat sera amené a répondre i
des questions en liaison directe avec le contenu mathématique du dossier.
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SOUS-EPREUVE : Smcnces phys:ques
Coefficientz -~ "15 = e

® Objectifs
L’évaluation en sciences physigues a pour objet :

- d’apprécier la solidité des connaissances des candidats et de s'assurer de leur aptitude au
raisonnement et 3 ’analyse correcte d’un probléme en rapport avec des activités professionnetles ;

- de vérifier leur connaissance du matériel scientifique et des conditions de son utilisation ;

- de vérifier leur capacité i s’informer et & s exprimer par écrit sur un sujet scientifique.

[ ] v 3
=>» Ponctuelle (Epreuve écrite : durée 2 heures)

Le sujet est constitué d’exercices qui portent sur des parties différentes du programme et qui doivent
rester proches de la réalité professionnelle sans que I’on s’interdise de faire appel & des connaissances
fondamentales acquises dans les classes antérieures. Il comporte une part d’analyse d’une situation
expérimentale ou pratique, au sens de la physique générale, de I’électricité appliquée et des
applications numeériques.

11 convient d'éviter toute difficulté théorique et toute techmicité mathématique excessives. La
longueur et I’ampleur du sujet doivent permettre 4 un candidat moyen de le traiter et de le rédiger
aisément dans le temps imparti.

Le nombre de points affectés a chague exercice est indiqué sur le sujet.

L’utilisation des calculatrices pendant 1’épreuve est définie par la circulaire n® 86-228 du 28 juillet
1986 publiée au bulletin officiel n® 34 du 2 octobre 1986.

En téte du sujet, il sera précisé si la calculatrice est autorisée ou interdite lors de I’épreuve.

La correction de 1'épreuve tiendra le plus grand compte de la clarté dans la conduite de la résolution
et dans la rédaction de I’énoncé des lois, de la compatibilité de la précision des résultats numériques
avec celle des données de I’énoncé (nombre de chiffres significatifs), du soin apporté aux
représentations graphiques éventuelles et de la qualité de la langue frangaise dans son emploi
scientifique.

= Controle en cours de formation

Le contréle en cours de formation comporte deux situations d’évaluation, de poids identique, situées
respectivement dans la seconde partie et en fin de formation et qui respectent les points suivants :

@ Ces situations d’évaluation sont écrites, chacune a pour durée 2 heures.

@ Les situations d’évaluation comportent des exercices dans lesquels il convient d’éviter toute
difficulté théorique et toute technicité excessive

@ Le nombre de points affectés & chaque exercice est indiqué aux candidats afin qu’ils puissent gérer
leurs travaux.
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@ La longueur et I’ampleur du sujet doivent permettre 4 un candidat moyen de traiter le sujet et de le
rédiger posément dans le temps imparti.

® L'utilisation des calculatrices pendant chaque situation d'évaluation est autorisée dans les
conditions définies par la réglementation en vigueur relative aux examens et concours relevant de
I’éducation nationale.

® La note finale sur vingt proposée au jury pour 'unité est obtenue en divisant par deux le total des
notes résultant des deux situations d’évaluation. Le résultat est arrondi au demi-point.
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Finalité de I'épreuve :

L'épreuve doit permettre :
- d'évaluer les connaissances théoriques du candidat dans les différents domaines de la géologie
appliquée ;
- d'apprécier son aptitude & les mobiliser pour faire face de fagon responsable aux situations qu'il
est susceptible de rencontrer dans la profession.

Jbiectifs de I'éprewuve

Cette épreuve a pour but de valider les compétences :
C2A - dialoguer avec les parties concernées
C2D - préparer et soutenir une argumentation
C5 - exploiter rationnellement les informations
C6 - établir des synthéses
C7 - élaborer tout ou partie du dossier technique d'une opération

ition ealisation :

Cette épreuve orale pourra faire l'objet de plusieurs interrogations portant sur des
domaines différents de la géologie appliquée (géotechnique, hydrogéologie, techmques
d'exploitation), ainsi que sur les investigations préalables a toute étude technique.

=>» ponctuelle : épreuve orale de 40 minutes

Elle est assurée par des professeurs chargés des enseignements technologiques et

professionnels.
Le candidat dispose d'un temps de préparation égal a celui de l'interrogation.

= Controle en cours de formation :

L'évaluation des candidats s'effectue sur la base d'une situation d'évaluation, d’une duree
de 40 minutes, organisée par les professeurs chargés des enseignements technologiques et
professionnels.

Le corps d’inspection veille au bon déroulement du contrdle en cours de formation.

Le candidat est informé 4 I’avance du moment prévu pour le déroulement de cette situation
d’évaluation.
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A l'issue de la situation d'évaluation, dont le degré d’exigence est équivalent a celui requis dans le
cadre de I'épreuve ponctuelle correspondante, l'équipe pédagogique de 1'établissement de
formation adresse au jury une fiche d'évaluation du travail réalisé par le candidat.

Le jury pourra éventuellement demander a avoir communication de tous documents tels que les
sujets proposés lors de ia situation d’évaluation. Ces documents seront tenus a la disposition du

Jury et de I’autorité rectorale pour la session considérée et jusqu’a la session suivante.

Aprés examen attentif des documents fournis le cas échéant, le jury formule toute remarque et
observation qu’il juge utile et arréte la note.
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Finalité de I'épreuve :

Cette épreuve place le candidat face & un cas concret, ou aussi proche de la réalité que
possible, dont la résclution implique la mise en oeuvre de techniques relevant de disciplines
variées de la géologie.

Elle a done pour but de vérifier que le candidat est capable :
- de choisir et de tirer parti des informations fournies par les diverses techniques d'investigation
géologiques (U 51) ;
- de les utiliser dans I'élaboration d'une solution technique et dans I'étude de sa faisabilité (U 52).

Elle comprend deux sous-épreuves :

- méthodes d’investigation (U 51) ;
- étude et conditions de faisabilité (U 52).

Ve o

Elle concerne tout ou partie des capacités suivantes :
C2 - communiquer
C3 - rechercher objectivement les informations
C4 - réaliser tout ou partie des essais, tests et prélévements prescrits pour une €tude
C5 - exploiter rationnellement les informations
C6 - établir des synthéses
C7 - établir tout ou partie du dosster technique d’une opération
C9 - élaborer tout ou partie du devis a partir du dossier technique

Conditions de réalisation :

Les sous-épreuves s'appuient sur un dossier fourni aux candidats comportant :

- les piéces établissant la nature et I'objectif d'une intervention relevant du domaine de la géologie
appliquée (projet de recherche, étude hydrogéologique, définition et estimation d'un gisement,
campagne de reconnaissance géotechnique, recherche d'un site pour l'ouverture d'une exploitation
par exemple) ;

- la documentation générale (réglementation, ...) et particuliére (cartes et plans, résultats d'essais,
coupe de sondage, résultats de reconnaissances préalables, ...) relative 2 la situation proposée ;

- 1a liste des documents et matériels autorisés et/cu mis a la disposition des candidats.

On veillera & ce que les candidats dispensés de 'unité 51 puissent présenter 'unité 52
dans les mémes conditions que les candidats non dispensés de I'unité 51 et vice versa.
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Cette sous-épreuve a pour objet de vérifier que le candidat est capable :
- d'analyser et d'exploiter les documents fournis,
- d'¢laborer tous documents indispensables (croquis, cartes, coupes,...},
- d'effectuer les calculs nécessaires,

- de vénifier I'exactitude, la conformité et la cohérence des éléments et des résultats produits.

Eile doit permettre de valider tout ou partie des compétences suivantes du référentie] de
certification :

C2C - concevoir et produire des documents

C2D - préparer et soutenir une argumentation

C3 - rechercher objectivement les informations

C4A - controler ’adaptation et la bonne utilisation des matériels, outillages et dispositifs de
sécurité

C4B - assurer la fiabilité des résultats obtenus

C4C - consigner les résultats

C5 - exploiter rationnellement les informations

C6 - établir des synthéses
C7B - préconiser la nature des moyens & mettre en oeuvre
C7C - établir des documents prévisionnels qualitatifs et quantitatifs

~onditions de réalisation :

Le dossier apporte des données objectives relatives a une situation géologique concréte

que le candidat devra exploiter dans le cadre d'une analyse préalable 4 1'établissement d'un dossier
technique,

Formes de [’évaluation :

<> ponctuelle :

Epreuve écrite : durée 4 heures Coefficient: 2
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Dans le cadre d'une étude technique pour laquelle les données objectives sont déja
exploitées en terme de résultats utilisables, cette sous-épreuve a pour objet de vérifier que le
candidat est capable :

- d'en faire la synthése ;

- d'élaborer un dossier technique ol seront exposés et argumentés les résultats de 1'étude et les
conditions de faisabilité du projet (proposition de solution{s) appropriée(s), justification d'un
choix technique, analyse comparative de plusieurs solutions possibles, mise au point d'un
programme prévisionnel, ...).

Cette sous-épreuve doit permettre de valider tout ou partie des compétences suivantes du
référentiel de certification :

C2C - concevoir et produire des documents
C4A - controler 'adaptation et la bonne utilisation des matériels, outillages et dispositifs de
sécurité
C4B - assurer la fiabilité des résultats obtenus
C5 - exploiter rationnellement les informations
C6 - établir des synthéses
C7A - procéder a I'étude technique
C7B - préconiser la nature des moyens a mettre en oeuvre
C7C - établir des documents prévisionnels qualitatifs et quantitatifs
C9 - élaborer tout ou partie du devis d’une opération a partir du dossier technique

~onditions de réalisation -

Le dossier apporte les éléments de travail relatifs & une situation géologique concréte que
le candidat devra exploiter dans le cadre d'une étude technique.

Formes de I’évaluation :

<> ponctuelle :

Epreuve écrite : durée 4 heures Coefficient : 2
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La géologie est une science qui requiert de la part du praticien esprit d'observation,
raisonnement naturaliste et sens du terrain. Ainsi, I'épreuve proposée est largement fondée sur un
camp de terTain.

Elle prend également en compte, les activités conduites au sein de 'entreprise au cours du
stage en milieu professionnel ou les activités professionnelles pour les candidats qui se présentent
au titre de leur expérience professionnelle.

Ces sous-épreuves ont pour but de vérifier que le candidat est capable :

- d'effectuer des observations variées, précises et fiables (U 61) ;

- de les intégrer valablement pour arriver & la compréhension raisonnée du contexte géologique de
la région étudiée {agencement vertical et latéral des facits, structure, ...) et dans ce cadre
géologique connu, d'aborder un certain nombre de problémes plus spécifiquement du ressort de la
géologie appliquée faisant I'objet d'une question particuliére (U 62) ;

- de communiquer sa connaissance professionnelle et humaine de I'entreprise (U 63).

Elles ont pour but de valider la quasi totalité des compétences du référentiel de
certification.

Les sous-épreuves U 61 et U 62 ont pour support les documents élaborés par le candidat

réunis dans un rapport présentant :
- les données objectives recueillies sur le terrain (description des objets géologiques, carte des

affleurements, ...),
- les documents de synthése résultant d'une exploitation de ces données (cartes, profils

géologiques, ...).

La sous-~épreuve U 63 a pour support le rapport de stage cu d’activités professionnelles.
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econnaissance et analyse d'un site géologique
‘Durée ; 40 punutes:

Elle doit permettre de valider tout ou partie des compétences sutvantes du référentiel de
certification :

C1 - se documenter

C2 - communiquer

C3 - rechercher objectivement les informations

C4 - réaliser tout ou partie des essais, tests et prélevements prescrits pour une étude
C8 - assurer les démarches administratives, sociales et juridiques

Candidats issus de la voie scolaire, de la voie de la formation continue et de ’apprentissage

. <alisation -

Avant le départ sur le terrain, les candidats recoivent un dossier technique précisant :

- le lieu du camp de terrain, le secteur de travail attribué par tirage au sort, les documents
nécessaires au travail sur le terrain (cartes, série lithostratigraphique de référence, documents
bibliographiques, ...), et les consignes générales relatives a la conduite & tenir sur le terrain ainsi
qu'a la sécurité.

Sur le terrain, les candidats effectuent toutes les investigations (prélévements et
observaticns d'échantillons, levés de coupes lithologiques et sédimentologiques, relevés
structuraux, ...) permettant d'arriver a la compréhension du contexte géologique de la région
étudiée. Toutes les informations recueillies sur le terrain sont consignées dans un «camet de
terrain» .

Support de la sous-épreuve :

Au retour i I'établissement de formation, les candidats exposent les résultats de 1’étude
de leur secteur dans une premiére partie du rapport prévu pour les sous-épreuves U 61 et U 62. Ils
disposent pour cela de quatre jours. Une salle ainsi que le maténel nécessaire pour affiner les
observations faites sur le terrain (loupe binoculaire, calcimeétre, tour & polir, ...) sont mis a leur
disposition.

A la fin de cette période, le rapport est remis en deux exemplaires dactylographiés,
accompagnés du carnet de terrain, au service chargé de I'organisation de I'examen.

Candidats qui se présentent au titre de leur expérience professionnelle

~ondits je réalisation :

Ces candidats subissent cette sous-épreuve dans un ¢tabhissement public comportant une
section de techniciens supérieurs Géologie appliquée.

Cette sous-épreuve a pour support un dossier fournissant une documentation aussi
exhaustive que possible (bibliographique, technique, ...) que le candidat doit exploiter en vue
d'arriver a la connaissance géologique d'un site défini. Pour cela, ainsi que pour la rédaction du
rapport correspondant, le candidat dispose de huit jours.
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A Tissue du temps imparti, le rapport est remis en deux exemplaires dactylographiés au
service chargé de l'organisation de l'examen.

Eormes de 1"évaluation :

=» ponctuelle :
Epreuve orale : durée 40 minutes Coefficient : 3

Les résultats consignés dans le rapport font l'objet d'une soutenance orale :
- chiaque candidat dispose de 20 minutes pour présenter et argumenter les résultats de ses travaux
avec le support des matériels audiovisuels disponibles dans I'établissemment.
- un entretien de 20 minutes suit, au cours duquel, par le dialogue, la commission d’interrogation
affine son évaluation des prestations écrites et orales du candidat.

Les membres de la commission d’interrogation devront obligatoirement disposer des
rapports quatre jours francs avant la soutenance afin d'en avoir une connaissance suffisamment
pertinente pour en débattre avec le candidat.

La commission d’interrogation est constituée de deux membres :
- un représentant de la profession,
- un des deux enseignants de géologie ayant participé au camp de terrain.

=>» Contrdle en cours de formation :

L'évaluation des candidats s'effectue de fagon pratique au cours d'un camp de terrain sur Ja
base de trois situations d'évaluation de poids identique organisées par les responsables du camp de
terrain de fagon A contrdler, en particulier, la progression dans le travail.

Deux géologues assurent l'encadrement (responsabilité administrative, suivi géologique,
vérification des observations, ...) ainsi que l'é¢valuation du travail des candidats.

Pour des raisons de disponibilité, cette activité est confiée a des enseignants des
disciplines technologiques et professionnelies de 1'établissement de formation.

Le corps d’inspection veille au bon déroulement du contréle en cours de formation.

Le candidat est informé & 'avance du moment prévu pour le déroulement de chaque
situation d’évaluation.

A I'issue des situations d'évaluation, dont le degré d’exigence est équivalent & celui requis
dans le cadre de I’épreuve ponctuelle correspondante, I'équipe pédagogique de 1’établissement de
formation adresse au jury une fiche d’évaluation du travail réalisé par le candidat.

Le jury pourra éventuellement demander a avoir communication de tous documents tels
que les dossiers techniques, les camnets de terrain, les rapports d’activité individuels proposés et
présentés lors de chaque situation d'évaluation. Ces documents seront tenus 4 la disposition du
jury et de P'autorité rectorale pour la session considérée et jusqu’a la session suivante.

Aprés examen attentif des documents fournis le cas échéant, le jury formule toute
remarque et observation qu’il juge utile et arréte la note.
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Cette épreuve doit permettre de valider tout ou partie des compétences suivantes du
référentiel de certification :
C2D - communiguer
C5 - exploiter rationnellement les informations
C6 - établir des synthéses
C7 - élaborer tout ou partie du dossier technique d’une opération
C$ - élaborer tout ou partie du devis d’une opération a partir du dossier technique

Candidats issus de la voie scolaire, de la voie de la formation continue et de ’apprentissage

~onditi Je réalisation -

Sur le terrain, a partir des informations géologiques recueillies au cours de la phase de
reconnaissance de leurs secteurs (cf. U 61), les candidats sont amenés & traiter un probléme de
géologie appliquée qui leur est défini par l'encadrement, le plus souvent a partir des particulanteés
du secteur étudié.

Support de la spus-épreuve :

Au retour a }'établissement de formation, les candidats présentent leurs résultats dans
une seconde partie du rapport prévu pour les sous-épreuves U 61 et U 62. Ils disposent pour cela
de six jours.

A l'issue du temps imparti, le rapport est remis en deux exemplaires dactylographiés au
service chargé de l'organisation de 'examen.

Candidats qui se présentent au titre de leur expérience professionnelle

it je réalisation :
Ces candidats subissent cette scus-épreuve dans un établisermnent public comportant une
section de techniciens supérieurs Géologie appliquée.

Cette sous-épreuve a pour support un dossier comprenant :
- la présentation du contexte géologigue d'un site défini,
- le cahier des charges d'un probléme relevant de la géologie appliquée.

Le candidat dispose de huit jours pour étudier le dossier, répondre au(x) probléme(s)
technique(s) posé(s) et rédiger le rapport correspondant.
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Formes de I’évaluation :
=> ponctuelle :
Epreuve orale : durée 40 minutes Coefficient : 3

11 s'agit d'une soutenance orale au cours de laquelle le candidat présente et argumente les
résultats de ses ftravaux avec le support des matériels audiovisuels disponibles dans
I'établissement. Il dispose pour cela de 20 minutes,

Un entretien de 20 minutes suit, au cours duquel, par le dialogue, la commission
d’interrogation affine son évaluation des prestations écrites et orales du candidat.

Les membres de la commission d’interrogation devront obligatoirement disposer du
rapport du candidat quatre jours francs avant la soutenance afin d'en avoir une connaissance
suffisamment pertinente pour en débattre avec lui.

Commission d'i o -

La commission d’interrogation est constituée de deux membres :
- un représentant de la profession,
- un des deux enseignants de géologie ayant participé au camp de terrain.

> Contrdle en cours de formation :

L'évaluation des candidats s'effectue de fagon pratique au cours d'un camp de terrain sur la
base d’une situation d'évaluation organisée par les responsables du camp de terrain de fagon a
contrdler, plus particuliérement, les résultats de I’étude relevant d’un domaine de la géologie
appliguée.

Deux géologues assurent l'encadrement (responsabilité administrative, suivi géologique,
vérification des observations, ...} ainsi que I'évaluation du travail des candidats.

Pour des raisons de disponibilité, cette activité est confiée & des enseignants des
disciplines technologiques et professionnelles de 1'établissement de formation.

Le corps d’inspection veille au bon déroulement du contréle en cours de formation.

Le candidat est informé a ’avance du moment prévu pour le déroulement de la situation
d’évaluation.

A l'issue de la situation d'évaluation, dont le degré d’exigence est équivalent a celui requis
dans le cadre de 1’épreuve ponctuelle correspondante, I'équipe pédagogique de I’établissement de
formation adresse au jury une fiche d’évaluation du travail réalisé par le candidat.

Le jury pourra éventuellement demander 4 avoir communication de tous documents tels
que les problémes de géologie appliquée proposés et les rapports d’activité individuels présentés
lors de la situation d’évaluation. Ces documents seront tenus a la disposition du jury et de
I’autonité rectorale pour la session considérée et jusqu’a la session suivante.

Aprés examen attentif des documents fournis le cas échéant, le jury formule toute
remarque et observation qu’il juge utile et arréte la note.
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Sous-épreuvr Ac vite'ns"profes"sionneilcs__ o
Cocfficient : 2 ure

Finalité de | épreuve -
Les étudiants préparant le brevet de technicien supérieur Géologie appliquée doivent

accomplir un stage a temps plein au cours duquel ils sont confrontés aux réalités du monde

professionnel :

- application des savoirs aux différentes phases d'une étude technique ;

- apprehension des relations humaines et des rapports sociaux au sein de l'entreprise ;

- découverte des modes d'organisation et de gestion, ...

Obicctifs de ] épreuve -
Cette épreuve a pour but de valider la quasi totalité des compétences du référentie] de
certification.

Candidats issus de la voie scolaire, de la voie de la formation continue en situation de premiére
formation ou ¢n situation de reconversion et de apprentissage

,

= uv

Le stage en entreprise donne lieu a la rédaction d'un rapport d'activités dactylographié et
remis en deux exemplaires a la commission d’interrogation.

Candidats qui se présentent au titre de leur expérience professionnelle et candidats de la
formation continue en situation de perfectionnement

i le réalisation -

Ces candidats subissent cette sous-épreuve dans un établissement public comportant une
section de techniciens supérieurs Géologie appliquée. Ils doivent fournir un ou plusieurs
certificats de travail attestant qu'ils ont effectué des activités relevant du domaine de la géologie
appliquée, en qualité de salarié a temps plein pendant six meis au cours de l'année précédant
'examen, ou 4 temps partiel pendant un an au cours des deux années précédant l'examen.

Les candidats ayant bénéficié d'une dispense de stage en raison d'un emploi salarié et qui
échouent 2 'examen conservent le bénéfice de leur dispense.

Support de Ja sous-épreuve :
Ces candidats rédigent un rapport sur leurs activités professionnelles.
Le recteur fixe la date a laquelle le rapport doit étre remis au service chargé de

l'organisation de I'examen.
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: ‘évaluation

<> ponctuelle :
Epreuve orale : durée 20 minutes Coefficient : 2

Il s'agit d'une soutenance orale au cours de laquelle le candidat présente les activités qu'il a
eu dans l'entreprise d'accueil, les missions qui Iui ont été confiées (objectifs, degré de
responsabilité, ...) ainsi que, éventuellement, les difficultés qu'il a rencontrées et la fagon dont
elles ont ét€ surmontées. 11 dispose pour cela de 10 minutes. Un entretien de 10 minutes suit, au
cours duguel, par le dialogue, la commission d’interrogation affine son évaluation des prestations
écrites et orales du candidat.

Les membres de la commission d’interrogation devront obligatoirement disposer des
rapports quatre jours francs avant la soutenance afin d'en avoir une connaissance suffisamment
pertinente pour en débattre avec le candidat. Ils disposent également des éléments d'appréciation
établis par le responsable de I'entreprise d'accueil et/ou par le tuteur du stagiaire.

- {ssion d o

La commission d’interrogation est constituée d'un enseignant des disciplines
technologiques ou professionnelles dont la spécialité est en adéquation avec le secteur d'activité de
I'entreprise d'accueil pour les candidats scolaires, de la formation continue en situation de
premiére formation ou de reconversion et des apprentis ou des entreprises ol a exercé le candidat
dispensé du stage en raison d'un emploi salarié.

=» Contréle en cours de formation :

L’évaluation des candidats s’effectue sur la base d’une situation d’évaluation d’une durée
de 20 minutes organisée par les professeurs chargés des disciplines technologiques et
professionnelles dont la spécialité est en adéquation avec le secteur d’activité de I’entreprise
d’accueil.

Le corps d’inspection veille au bon déroulement du contrdle en cours de formation.

Le candidat est informé 4 I’avance du moment prévu pour le déroulement de la situation
d’évaluation.

A l'issue de la situation d'évaluation, dont le degré d’exigence est équivalent a celui requis
dans le cadre de I’épreuve ponctuelle correspondante, I'équipe pédagogique de 1'établissement de
formation adresse au jury une fiche d’évaluation du travail réalisé par le candidat.

Le jury pourra éventuellement demander & avoir communication de tous documents tels
que les rapports de stage ou d’activités présentés lors de la situation d’évaluation. Ces documents
seront tenus 4 la disposition du jury et de ’autorité rectorale pour la session considérée et jusqu’a
la session suivante.

Apres examen attentif des documents fournis le cas échéant, le jury formule toute
remarque et ¢bservation qu’il juge utile et arréte 1a note.
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Modalités :

Epreuve : orale
Durée : 20 minutes + 20 minutes de préparation
Coefficient : 1

La langue vivante étrangére choisie au titre de I’épreuve facultative pourra étre également
I’anglais.

Définition de I’épreuve :

L’épreuve consiste en un entretien prenant appui sur des documents appropriés.
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Modalités :

Epreuve : orale
Durée : 20 minutes + 20 minutes de préparation
Coefficient : 1

Finalités et objectifs de ’épreuve :

Cette épreuve est destinée a vérifier 'aptitude du candidat a :

- apalyser et, éventuellement, résoudre des problémes simples de gestion qu'il peut rencontrer
dans I'exercice de son activité professionnelle ;

- exploiter une decumentation pour déterminer ses droits et obligations dans le cadre de

I'exercice de sa profession ;
- analyser une ou des situations professionnelles, en tenant compte de leur dimension

humaine, des contraintes de gestion et des contraintes juridiques et réglementaires.

Conditions de réalisation :
Le sujet de cette épreuve orale est élaboré par un professeur de la spécialité.

L'épreuve a pour support une étude de cas, issue du milieu professionnel, relative A la gestion
et 4 I'économie d'entreprises spécialisées dans la géologie appliquée.

Le questionnement est relatif & des problémes réels dont la complexité est caractéristique de
ce niveau d’enseignement. Leur résolution doit permettre la mobilisation des connaissances
des candidats, conformément aux niveaux d’acquisition et de maitrise des contenus définis

dans le référentiel.
Le candidat sera placé en totale autonomie.
L'examinateur évalue les connaissances générales du candidat dans les domaines de
I'économie et de la gestion des entreprises industrielles. Il s'attachera, en outre, 3 mesurer

I'aptitude du candidat a lier des situations concrétes de production aux concepts généraux de
sa discipline.
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Annexe VI

Tableau de correspondance épreuves/unités
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ANNEXE VI

TABLEAU DE CORRESPONDANCE EPREUVES/UNITES

BTS Géologie appliquée BTS Géologie appliquée défini
(arrété du 4 septembre 1991) par le présent arréeé
Epreuves ou sous-épreuves Unités
Francais Frangais ul
Anglais Langue vivante étrangére : anglais U2
Mathématiques - Sciences Mathématiques et sciences physiques
physiques
¢ mathématiques U3l
* sciences physiques Uiz
Geéologie appliquée Géologie appliquée U4
Etude technique opérationnelle Etude technique.opérationnelle
e méthodes d’investigation U 51
e ¢tudes et conditions de faisabilité U 52
Epreuve professicnnelle de synthése | Epreuve professionnelle de synthése
» reconnaissance et analyse d’un site uel
géologique
exploitation des données géologiques U 62
activités en milieu professionnel U 63
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