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L’'industrie chimique francaise occupe la 5¢™¢ place dans le monde

CA 2010 de l'industrie chimique mondiale : 2 353,4 Mds €
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Les industries chimiques en France regroupent de nombreux secteurs

CA estimation en 2011
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L’'industrie chimique est la clé de voute d’'une économie durable

Les innovations de l'industrie chimique sont sources de croissance et de
services pour tous les secteurs avals
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Une évolution vers une filiere chimie et matériaux plus durable et plus attractive
avec l'innovation comme moteur de cette transition

Quatre mutations vont avoir un impact important sur la structure de la
filiere dans les années a venir en France.

Transversalité de
la mutation

+

Intégration de la chimie et
des matériaux avec les
filiéres aval d’avenir
(automobile, énergie...)

Le Recyclage et I’économie
circulaire

La Chimie et les Matériaux
Amélioration de la issus du végétal
durabilité intrinseque des
procédés et technologies
utilisés dans le domaine de
la chimie et des matériaux
(procédés et technologies) Impact de la

mutation pour

la chimie

Toutes ces mutations nécessitent un effort considérable d’innovation mais
aussi d’'investissements industriels.

Trois de ces mutations impliquent la chimie et les matériaux eux-mémes
mais aussi les autres acteurs des chaines amont et aval auxquelles elles
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L'industrie chimique en France est un monde de PME/TPE

52% 3 230 entreprises

inf.a 10 sal. 10/49 sal. 50/199 sal. 200/249 sal. 250/299 sal. 30/499 sal. 500 et + sal.

94% des entreprises de la Branche sont des PME/TPE
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Une production chimique orientée positivement

Indices de production — source INSEE
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Mais une baisse des emplois
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Des exigences a I’embauche plus fortes
qui se traduisent dans le niveau de dipldme des nouveaux embauches

M salariés en poste M salariés recrutés
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Une reconnaissance de cette qualification dans le statut des salariés
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Des emplois présents sur ’ensemble du territoire

Régions Nb de salariés %
lle de France 48 181 24%
Rhoéne Alpes 26 014 13%
PACA 15 632 8%
Nord Pas De Calais 14777 7%
Picardie 12780 6%
: Haute Normandie 11 888 6%
Lorraine y 9206 o
4 647 Agquitaine 8775 4%
Alsace 8450 4%
Bretagne 8 383 4%
Pays De La Loire 5676 3%
Midi Pyrenées 5504 3%
Lorraine 4 647 2%
Auvergne 4 646 2%
Languedoc Rouss; 4299 2%
Bourgogne 3344 2%
Franche Comté 2880 1%
Poitou Charente 2786 1%
Limousin Basse Normandie 2653 1%
Champagne Ard. 2498 1%
866 Limousin 866 0%
Corse 98 0%
Total 203 985 100%
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Une pyramide des ages harmonieuse

Age moyen : 43 ans
(H:43/F:42)
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Les salariés de notre branche sont plus jeunes que la moyenne nationale et que les
salariés de l'industrie
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Le taux d’emploi des femmes varie selon les secteurs d’activités
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36 % des salaries travaillent en poste

poste continu
25%

travail de jour
64%

poste de jour
11%
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Les nouvelles compétences attendues des bacheliers professionnels

Les compétences comportementales : securité, environnement, travailler avec
d’autres, communication (au sein de I'équipe, avec d’autres services, avec des
prestataires exterieurs), management (sans position hierarchique)

Les compétences scientifiques : Biotechnologies industrielles (fermentation),
matieres premieres végetales, procedeés pour le recyclage

Les compétences techniques
La réglementation et les normes

L'amélioration continue

L'anglais

Le nouveau réferentiel les a prises en compte
Merci a I'équipe projet
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Un engagement fort en faveur de l’alternance :
doublement d’ici a 2015
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Les apprentis en Bac professionnel dans les industries chimiques
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Quelques mots sur I’'Union des Industries chimiques

C’est une Fédération composée de

» 15 UIC Regionales, vos interlocuteurs

» 16 syndicats sectoriels

> 8 féedérations et syndicats associés

» LENICA : syndicat qui regroupe les
entreprises industrielles a implantations
multirégionales et activites
multisectorielles
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Les missions de I'UIC

Représenter et défendre les intéréts des entreprises du secteur au
niveau régional, national et européen

Informer et conseiller les entreprises en matieres sociales, techniques et
économiques

Négocier la convention collective nationale des industries chimiques et
animer le dialogue social de branche

Promouvoir I'image de l'industrie chimique et ses metiers aupres des
jeunes, de leur famille et des enseignants

Faire évoluer I'offre de formation pour répondre aux besoins en
compétences des entreprises
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Merci pour votre attention

WWW.UIC.fr
www.lesmetiersdelachimie.com
www.observatoireindustrieschimiques.fr
www.docteurs-chimie.fr
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http://www.uic.fr/
http://www.lesmetiersdelachimie.com/
http://www.observatoireindustrieschimiques.fr/
http://www.docteurs-chimie.fr/
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