
ÉCOLE DE 
CYBERSÉCURITÉ
EN ALTERNANCE
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NOUS RECHERCHONS AVANT TOUT 
DES PASSIONNÉS CAPABLES DE TRAVAILLER 

ET D’APPRENDRE ENSEMBLE, EN ÉQUIPE. 

NOTRE APPROCHE EST FONDÉE SUR LE 
POSTULAT QUE L’INFORMATIQUE EST UNE 

OPTION DE LA CYBERSÉCURITÉ ET NON 
L’INVERSE.



LE PROCESSUS D’ADMISSION
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NOUS RECRUTONS NOS ÉTUDIANTS À BAC +2 ET BAC +3 
POUR UN CURSUS DE 3 ANS EN ALTERNANCE

Nous recherchons avant tout des passionnés et quand nous les formons à la cybersécurité, c’est bien dans son 
éventail le plus complet (OSINT, ingénierie sociale, intrusion fine, reverse, hardening, pentest, forensic…).

C’est pourquoi le processus d’admission a été pensé dans une approche transverse.
Les étudiants ne sont pas évalués par rapport à leur parcours académique, mais sur leur potentiel et la 

motivation dont ils font preuve pendant toute la phase d’admission.



LES PRÉ-REQUIS 
POUR INTÉGRER L’ÉCOLE
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LES CANDIDATS SONT ÉVALUÉS  VIA DES TESTS EN LIGNE ET LORS DE DEUX ENTRETIENS 
AVEC L’ÉQUIPE RECRUTEMENT DE L’ÉCOLE 2600.

MAÎTRISE TECHNIQUE SOFT KILLS MOTIVATION



SKILLS RECHERCHÉS CHEZ 2600
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PRINCIPALES COMPÉTENCES ATTENDUES APRÈS PLUS DE 2600 DOSSIERS ANALYSÉS 



ANALYSTE DE LA MENACE CYBERSÉCURITÉ
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L’ANALYSTE DE LA MENACE CYBERSÉCURITÉ ÉTUDIE L’ÉVOLUTION DES MOTIVATIONS ET 

DES MODES OPÉRATOIRES DES ATTAQUANTS AFIN DE PERMETTRE À

L’ORGANISATION D’AJUSTER SA STRATÉGIE DE CYBERSÉCURITÉ.

https://www.ssi.gouv.fr/guide/panorama-des-metiers-de-la-cybersecurite/
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EN 2021 : 60 CANDIDATS ADMIS SUR 840 DOSSIERS 
D’INSCRIPTION REÇUS

EN 2022 : 120 NOUVEAUX CANDIDATS ADMIS SUR 
1392 DOSSIERS D’INSCRIPTION REÇUS



MERCI !

Valérie de Saint Père
valerie@ecole2600.com

+33 6 99 91 64 13

Axel Dreyfus
axel@ecole2600.com

+33 6 67 00 42 42
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