Salaires minimaux conventionnels ou

indemnités journaliéres de petits d

Entrée en vigueur au 1er septembre 2022

Salaires minimaux conventionnels des ouvriers (base 151,67heures) :

Catégories Professionnelles HORAIRE MENSUEL
NIVEAU | - Ouvriers d’exécution
Position 1 - Coef. 150 11,0767 1680 €
Position 2 - Coef. 170 11,208 ’ 1700 €
NIVEAU Il - Ouvriers professionnels
Coef. 185 11,6107 1761 €
NIVEAU Ill - Compagnons professionnels
Position 1 - Coef. 210 12,692 1925 €
Position 2 - Coef. 230 13,5557 ' 2056 €
NIVEAU |V - Maitre ouvriers ou chefs d’équipe
Position 1 - Coef. 250 14,4195 2187 €
Position 2 - Coef. 270 15,2766 2317 €

Indemnités de petits déplacements : trajets, transports et repas

ZONE INDEMNITE DE FRAIS DE TRANSPORT INDEMNITE DE TRAJET
Zone 1A (0 a 5 kms) 2,50 1,55
Zone 1B (5 a 10 kms) 2,50 1,66
Zone 2 (10 a 20 kms) 5,25 3,18
Zone 3 (20 a 30 kms) 8,54 4,43
Zone 4 (30 a 40 kms) 11,00 6,22
Zone 5 (40 a 50 kms) 13,68 7,33

L’indemnité de repas est fixée a 10,50 €uros applicable conformément aux modalités prévues dans
I'article VIII-15 de la convention collective nationale du Batiment.

* RAPPEL : Les salaires ne peuvent étre inférieurs au SMIC en vigueur (11,07€/heure au 1er
septembre 2022).



Bareme des salaires minimaux

des Etam du Batiment de la Région Bourgogne-Franch y
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En viqueur au 1er septembre 2022

A 1680 €
B 1742 €
C 1836 €
D 2006 €
E 2244 €
F 2499 €
G 2818 €
H 2997 €

Majoration de 15% pour les Etam en forfait jour.

* RAPPEL : Les salaires ne peuvent étre inférieurs au SMIC en vigueur
(11,07€/heure au 1er septembre 2022).



