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Introduction

Le matériel pédagogique adapté (MPA) s'adresse a tout éleve scolarisé dans un établissement scolaire
public ou privé sous contrat. Il vise a faciliter sa scolarisation, soit en réponse de premier niveau initiée
par le pdle d’appui a la scolarité, soit dans le cadre d’une compensation au handicap. A la rentrée
2024, plus de 59 000 éleves bénéficient d'un matériel pédagogique adapté.

Lors de la conférence nationale du handicap du 26 avril 2023, le sujet du matériel pédagogique adapté
est apparu dans deux mesures fortes pour construire |I'école pour tous :

o lacréation d'un fonds spécifique permettant de répondre mieux aux notifications de MPA
émises par les MDPH ;

e latransformation progressive des p&les inclusifs d’accompagnement localisés (PIAL) en pbles
d’appui a la scolarité (PAS), aux compétences et aux missions élargies, proposant des réponses
de premier niveau aux besoins des éleves, dont I'attribution de matériel pédagogique adapteé.

Dés la rentrée 2024, partout ou ils sont implantés, les pdles d’appui a la scolarité peuvent donc
proposer du matériel adapté aux éleves présentant des besoins particuliers, sans qu'ils aient besoin
pour cela d'une notification de la MDPH. Deux circuits d'attribution du MPA coexistent en parallele,
avec une montée en charge attendue du volume de MPA.

En décembre 2023, la Direction générale de I'enseignement scolaire a diligenté une enquéte aupres
des secrétaires généraux des DSDEN sur les procédures en cours et les délais d'attribution du matériel
pédagogique adapté. Les conclusions de cette enquéte montrent une tres forte hétérogénéité des
délais de mise a disposition du MPA, d'une semaine a plusieurs mois, sans compter le délai de
traitement de la demande par les MDPH. Le délai moyen de délivrance du MPA a |'échelle nationale
était de 9,4 semaines en 2023 ; il est passé a 7,6 semaines en 2024.

Afin de poursuivre cet effort, il convient d’optimiser encore les procédures, de mettre en place des
organisations efficientes, et de lever les obstacles qui freinent la distribution du matériel aupres des
éleves a chaque étape du parcours de MPA.

Un groupe de travail s'est constitué autour de la direction générale de |'enseignement scolaire
(Dgesco) et de la caisse nationale de solidarité pour I'autonomie (CNSA) afin d'élaborer des
recommandations a destination des académies et des MDPH, en s’appuyant sur des expériences
réussies et des pratiques de travail vertueuses.

Ce guide est construit en trois temps : il dresse d’abord les constats majeurs de chaque étape du
parcours de MPA. Il propose ensuite des recommandations générales, issues de |'expérience des
territoires. Il illustre enfin, dans ses annexes, ces recommandations par des outils, des procédures, des
fiches techniques, utilisés par les acteurs locaux. En s’appuyant sur des exemples concrets
d’organisations, de procédures et d'outils mis en place dans les territoires, ce guide a vocation a
accompagner les services en charge du MPA pour réduire les délais d'attribution du matériel pour
atteindre dans tous les territoires deux mois a la rentrée 2025 et six semaines a la rentrée 2026.

C’est en interrogeant nos procédures et nos organisations a chaque étape du parcours que nous
pourrons atteindre ces objectifs, et garantir aux éleves qui en ont besoin un usage efficace du matériel
pédagogique adapté.
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Nous remercions toutes les personnes qui ont contribué a I'écriture de ce guide, et qui ont accepté de
partager leurs organisations et leurs outils. Sans étre modélisants, ces témoignages apportent un
éclairage sur des pratiques qui se sont révélées efficaces dans leur territoire. Ces outils doivent
permettre a chacun d'interroger son propre fonctionnement, pour atteindre cet objectif commun au
service de tous les éleves.

Ce guide sera réguliecrement enrichi des travaux et ressources produits au sein des académies et des
départements. La mutualisation des pratiques permettra a chaque département d’améliorer ses
procédures, de construire des outils de travail plus efficients, et d’améliorer ainsi le service rendu aux
éleves et a leur famille.

Nous savons pouvoir compter sur I'engagement de chacun au bénéfice de nos éleves les plus fragiles.

Caroline PASCAL, Maélig LE BAYON,

Directrice générale de 'enseignement scolaire Directeur de la Caisse nationale de solidarité pour 'autonomie
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Structurer les missions du service du matériel pédagogique
adapté

Constats

En moyenne, au niveau départemental, 0,95 équivalent temps plein est dédié au service du matériel
pédagogique adapté. 38 départements ne disposent que de 0,5 ETP au mieux, et 3 départements
n‘ont aucun personnel dédié a ce service.

Ce personnel reléeve majoritairement d'un service administratif, pour prés de 44 % des départements.

Le délai de livraison du matériel, une fois réceptionné en département, varie entre quelques jours
(23 % des départements) et plus d'un mois (17 % des départements).

Recommandations et bonnes pratiques

o Formaliser un organigramme situant le service du matériel pédagogique adapté dans
I'ensemble des structures académique et départementale (annexe 1). Il est essentiel que
I'ensemble des personnels intervenant dans le parcours du MPA ait une connaissance
précise des organisations départementales et académiques, afin de faciliter la
communication et |la prise de décision.

o Etablir une convention académique afin de préciser les modalités de sollicitation, de
transmission, de livraison et de récupération du matériel pédagogique adapté (annexe 2).
Cette convention pourra notamment prévoir que le matériel prété reste a disposition de
I'éleve en cas de changement de département au sein de 'académie (annexe 2 bis).

o Affecter un personnel de I'éducation nationale au service de MPA dans chaque
département, a une hauteur suffisante en fonction des besoins du territoire. Cet emploi
pourra étre propose efficacement a un enseignant afin de favoriser I'expertise
pedagogique liee aux besoins des éleves.

o Définir précisément les missions du personnel dédié au service du MPA. Une lettre de
mission ou une fiche de poste (annexes 3 et 3 bis) précisera I'étendue du champ d’action
confié : organisation du service, gestion des stocks et des commandes, coordination aux
différents échelons, lien avec les personnels d’accompagnement (inspecteurs de
I'éducation nationale, enseignants référents pour la scolarisation des éleves en situation de
handicap, enseignants référents aux usages du numeérique, coordonnateurs de PAS, etc.)

e Structurer un pilotage académique et départemental des services de MPA : ce pilotage
permettra de mutualiser les pratiques et les outils, de réduire les écarts entre les
territoires, et pourra s'envisager a différentes €chelles, académique ou région académique.
Un groupe académique, réunissant de maniere réguliere les référents départementaux,
secrétaires genéraux, inspecteurs pour I'école inclusive, direction des systemes
d’information, etc. pourra utilement étre chargé du suivi du MPA. Des outils gagneront a
€tre construits et certains pourront étre partages avec I'ensemble des partenaires dont les
MDPH.

Ce pilotage académique permettra de clarifier et fluidifier les procédures administratives
internes entre le service départemental du MPA et les autres services concernes,
notamment les services financiers académiques.
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« Les départements de I'académie de Clermont-Ferrand font part de leurs besoins en
MPA et c’est le rectorat qui passe commande. Tous les trois mois, une réunion
académique est organisée avec I'ensemble des coordonnateurs qui gerent le MPA, la
direction des services informatiques et du budget et c’est a ce moment-la que les
commandes sont effectuées. Cette organisation a permis d’accélérer les procédures. Si
a la fin de la période des trois mois le département n’a pas consommé ses besoins, le
matériel revient a I'échelle académique, ce qui permet d’éviter les ruptures. » (Haute-
Loire)

« Il'y a une évolution depuis plusieurs années, les commandes de PC sont désormais
groupees au niveau académique et c’est ce qui explique peut-étre aussi la réduction du
délai du MPA sur ce matériel-la. » (Drébme)

Construire une cohérence de la classe a I'examen : s'assurer d’une parfaite coordination
entre la prescription de matériel et I'installation des logiciels utilisés dans le cadre de la
classe et en situation d’examen. Une coopération entre les services départementaux du
matériel pédagogique adapté et les divisions des examens et concours permettra
d’assurer I'accessibilité des apprentissages tout en garantissant la cohérence entre les
aménagements autorisés lors des examens et ceux mis en place pendant I'année scolaire.

Construire des outils de communication. Ces outils pourront étre de natures diverses: a
minima un tableau de bord départemental et académique (annexe 4), mais aussi des fiches
de suivi du MPA, fiches procédures a destination des familles et des professionnels, etc.
Des départements ont également fait inscrire les coordonnées du service du MPA sur les
notifications émises par les MDPH, afin de faciliter |la prise de contact par les familles.

« On fait parvenir une fiche navette aux familles, qui leur permet de sélectionner le
mateériel en lien avec I'ERSEH et I'ergothérapeute et d’affiner la notification de la
MDPH. Ensuite, I'ensemble des pieces est validé par I'lEN-ASH en charge du suivi. Et ce
n’‘est qu‘a I'issue du visa et de la signature que nous procédons a la remise du
matériel. » (Gironde)
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Organiser le partenariat, notamment les liens entre éducation
nationale et MDPH

Constats

Le délai moyen d’attribution du MPA a I'échelle nationale est de 9,4 semaines, auxquelles doivent
s'ajouter les délais d'évaluation par les MDPH.

Si 96 % des départements font état d'un travail d’harmonisation avec les MDPH sur la nature du
matériel notifié, seuls 13 % d’entre eux poursuivent ce travail jusqu’a mettre en place un calendrier
concerte.

Les préconisations d'utilisation du MPA sont absentes des projets personnalisés de scolarisation (PPS)
des éléves dans plus de 20 % des cas. L'absence de préconisations est une des causes de non
délivrance du matériel, lorsque celui-ci n‘est pas adapté aux besoins de I'éléve.

Recommandations et bonnes pratiques

e Coordonner les calendriers des MDPH et les calendriers scolaires
Afin de favoriser I"'appropriation du matériel par I'éleve des la rentrée scolaire suivante, Il
est nécessaire d'anticiper au maximum les demandes de compensation. Des CDAPH
spécifiques enfants peuvent étre organisées afin de coordonner les calendriers de
notification et de livraison du matériel. Un calendrier partagé geénéral peut étre construit
conjointement entre la MDPH et |'éducation nationale pour donner des dates repéres de
dépbt des demandes (annexe 5).

o Mobiliser les instances départementales et académiques pour assurer la cohérence des
réponses apportees
Les comités départementaux de suivi de |'école inclusive, tout comme les groupes de
travail aux différents échelons doivent &tre mobilisés pour échanger et definir des
proceédures partagées.

e Préciser dans les PPS les bénéfices attendus du MPA
Afin de garantir que le matériel commandeé correspond aux besoins de |'éleve, les MDPH
apporteront toute précision utile sur le PPS de I'éleve.

e Anticiper I'aide nécessaire a la prise en main du MPA
Lorsque cette indication s’avere nécessaire, prévoir I'intervention d'un ergothérapeute
pour favoriser une appropriation fluide du matériel adapte. Selon la situation, le col0t de
ce suivi peut étre supportée soit dans le cadre de la prise en charge de I'éleve par un
service médico-social, soit par I'une des prestations proposées par I'équipe
pluridisciplinaire d'évaluation. Cette prestation est alors mentionnée dans le PPC/PPS au
méme titre que la période d’'essai en cas de besoin (essais comparatifs, essais en
situation, etc.).
Dans le cadre des pdles d'appui a la scolarité, les ressources médico-sociales pourront
étre mobilisées pour assurer la prise en main du matériel pédagogique adapte.

e Notifier de maniere générique le type de matériel / logiciel pédagogique adapté
Afin d'éviter les surcoUts inutiles et I'augmentation des délais de livraison, il convient de
privilégier un type de matériel ou de logiciel plutét qu’une marque spécifique. La
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mention d'une marque sera réservee aux situations exceptionnelles en s'assurant au
préalable qu’aucun autre matériel générique ne satisfait a I'usage attendu (annexe 7).

«Il'y a un travail qui a été organisé avec la MDA pour standardiser les notifications;
celle-ci n'utilise que des termes génériques comme ordinateur, tablette, souris-
scanner... » (Haute-Loire)

« Le descriptif du MPA est ordinateur ou tablette, souris-scanner ou réglette, et tout
logiciel spécifique bénéficiant a I'éleve. Ensuite, on fait parvenir la fiche MPA aux
familles, qui leur permet de sélectionner le matériel en lien avec I'ERSEH et
I'ergothérapeute et d’affiner cette demande » (Gironde).

Coordonner les réponses en matériel adapté avec les SESSAD qui accompagnent les
eleves scolarisés en classe ordinaire. Plus généralement, la coordination avec I'ensemble
des professionnels de soin intervenant aupres de |'éleve favorisera la prise en main du
matériel. L'équipe de suivi de la scolarisation, ou, dans le cadre des pdles d'appui a la
scolarité, les instances de réunion du PAS, pourront étre mobilisées dans cet objectif.

Interroger les dotations en matériel des collectivités territoriales pour éviter une double
dotation inutile. L'installation de logiciels spécifiques pourra étre envisagée soit de
maniere collective, soit en réponse a des besoins individuels spécifiques.

« Parfois j’ai aussi des doublons par rapport a d’autres entités, comme la région, et
donc a ce moment-la j'essaie aussi de minimiser le prét de mateériel. » (Essonne)

« Lors de la mise en ceuvre de la notification par les parents, je demande un mail
support avec la notification et un certificat de scolarité, qui va permettre de vérifier
I'adéquation entre la notification et I'établissement. En effet, a partir de la seconde

dans les lycées publics, il y a une dotation par la région lle-de-France d’un ordinateur,
et la réception du certificat de scolarité permet de ne plus doubler la dotation. » (Paris)
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Anticiper la rentrée scolaire et les demandes en cours d’année

Constats

15 % des départements n’anticipent aucune commande de MPA.

Pour la moitié des départements, certains matériels ne sont commandés qu’a réception de la
notification.

Recommandations et bonnes pratiques

e Anticiper les commandes récurrentes de matériel pour assurer un stock constant tout au
long de I'année. En lien avec les MDPH, lister le matériel le plus couramment notifi¢, et
s'accorder sur les matériels pédagogiques susceptibles de compenser les situations de
handicap des éleves.

« On regoit les notifications de maniére hebdomadaire. Ces notifications me servent a
établir la quantité de notifications recues, parce qu’en termes de matériel, on a une
gestion a I'étagere : quand je vois que ¢a se vide au-dela d’un certain seuil, je
recommande des machines. Donc je commande des machines pour en avoir toujours
suffisamment et constituer un stock. » (Paris)

« On anticipe des commandes, on constitue des stocks. On attribue au fur et 8 mesure
de la réception des notifications (apres on fait des ajustements quand il manque du
mateériel). Et on essaie d’accélérer nos procédures, surtout de communication aupres
des parents. Et le rectorat nous suit sur nos commandes groupées. » (Gironde)

« On a mis en place un process d’anticipation des commandes et d’attribution avec le
rectorat et tous les départements, de transfert et d’envoi du matériel limitant au
maximum les délais. Il y a quelques années, on attendait, on passait les commandes, et
quand il y avait suffisamment de commandes, le rectorat I'envoyait, ce qui augmentait
les délais. Aujourd’hui, il y a une anticipation des délais qui est faite, du travail régulier :
globalement on a deux ou trois réunions par an sur ce sujet du MPA, pour voir les
points de tensions, ce qui marche et ce qu’il faut améliorer avec I'ensemble des IEN et
des coordonnateurs MPA. » (Haute-Loire)

e Etablir un tableau de prévisions de MPA par année scolaire, coordonné avec les secrétaires
généraux academiques et départementaux. Ce tableau de bord permettra une meilleure
gestion de I'enveloppe budgétaire annuelle, et I'anticipation de commandes ciblées en
fonction des notifications de I'année n-1 (annexe 8).

« On a mis en place au niveau académique et départemental, un espace ouU tout le
mateériel est référencé, ce qui permet a la coordonnatrice de savoir si elle peut avoir
acces au materiel tres rapidement, et donc d’accélérer les procédures. [...] On a donc

un stock, et si le matériel n‘est pas utilisé dans la période déterminée, il revient dans le
pot commun académique. Le département ne crée pas un stock, il a fait une
expression de besoin, et si a la fin de la période des 3 mois il n‘a pas consommeé ses
besoins, le matériel repart au niveau académique, ce qui permet d’éviter aussi les
ruptures. » (Haute-Loire)
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« Tout est listé, on sait en fonction des notifications qui arrivent le matériel qu‘on
attribue. Tous les matériels sont référencés dans des tableaux de données et il suffit
ensuite de faire la comptabilité de ce qui est sorti sur une année ou un trimestre pour
faire des projections et donc faire des commandes réalistes, qui s’averent tomber
quasiment juste tout le temps. [..] On commande donc le matériel en fonction de
prévisions, en s'appuyant sur les années précédentes. On commande globalement la
méme quantité que l'année précédente avec une marge pour faire des ajustements. »
(Seine-Saint-Denis)

S'assurer de |'utilisation de la totalité des moyens délégués au MPA : un suivi régulier et
continu de I'enveloppe allouée, en lien avec les services académiques et centraux
compétents, permettra d'assurer des commandes tout au long de I'année scolaire.

Preinstaller 'ensemble des logiciels-types en cohérence avec les besoins des éleves sur
tous les supports numeériques susceptibles d’étre notifiés par les MDPH. L'actualisation
réguliere de la liste des logiciels est préconisée pour garantir leur usage dans le cadre des
apprentissages comme dans le cadre des examens, sous réserve de la réglementation en
vigueur et de la notification des services académiques.

L'appui sur I'Observation des ressources numeriques adaptees (ORNA) peut permettre
de constituer un fichier recensant les logiciels les plus courants en fonction des besoins
des €leves. Certains logiciels libres et gratuits peuvent étre utilement pré-installés sur les
ordinateurs de prét. Une actualisation et une veille sont toutefois absolument
nécessaires (annexe 7).

Les départements de la Dréme et de Paris ont mis en ligne une liste de logiciels gratuits a
utiliser en fonction des besoins des €leves.

« C’est un informaticien de la division du service informatique de la DSDEN qui installe
des logiciels gratuits. » (Haute-Loire)
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Optimiser les commandes sur les plateformes disponibles

Constats

88 % des départements utilisent la centrale d’achat UGAP pour le passage des commandes, mais pour

72 % d'entre eux, les délais de livraison sont trop tardifs.

60 % des départements rencontrent en outre des probléemes d’approvisionnement.

Recommandations et bonnes pratiques

o Constituer un mémento réglementaire et le partager avec I'ensemble des acteurs
intervenant dans le cadre du matériel pédagogique adapte, dont le coordonnateur du
po6le d'appui a la scolarité.

o Optimiser le circuit d'instruction de la demande en amont de la commande passée au
fournisseur : une réflexion entre les différents services concernés déterminera le
fonctionnement interne le plus adapté pour anticiper les demandes au maximum. Les
services achats et les services gestionnaires CHORUS doivent étre mobilisés (annexe 9).

e Communiquer en amont des commandes les besoins en matériel avec le prestataire
d’achat : il s'agit de manifester aupres des fournisseurs le besoin a moyen terme en
matériel. Cet échange permet au prestataire de mieux anticiper le besoin et donc peut
réduire les délais de livraison.

« Quand je négocie en marché public, on a des problémes parce que certains
ordinateurs sont plus longs a fabriquer, etc. Donc quand je commande en marché
public, je téléphone a I'UGAP en méme temps que je passe le devis pour qu'ils
téléphonent au fournisseur et qu‘on me garantisse que j‘aurai le matériel. Cela me
permet de voir la position du stock du fournisseur a Iinstant T et donc d’avoir une
meilleure garantie d’avoir le matériel en temps et en heure. » (Essonne)

Guide des bonnes pratiques
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Accompagner l'usage du matériel pédagogique adapté

Constats

Dans la majorité des cas, 'accompagnement a I'usage du MPA est réalisé par un ergothérapeute.

Un accompagnement de |'établissement scolaire peut étre assuré par un conseiller pédagogique ou
toute personne ressource.

Certains services du MPA s'impliquent également dans I'accompagnement des éleves et des équipes
pédagogiques par le biais de formations de formateurs a destination des professeurs.

Recommandations et bonnes pratiques

o Accompagner les équipes pédagogiques. Pour identifier les situations d’apprentissage
pour lesquelles le matériel adapté est nécessaire et utile aux éleves, un accompagnement
est nécessaire aupres de tous les enseignants.

Les enseignants référents aux usages du numeérique et les formateurs DRANE sont des
interlocuteurs a mobiliser pour cet accompagnement.

Tous les professeurs ressources doivent étre sensibilisés a la question du numeérique
pédagogique pour répondre aux besoins partages et specifiques des eleves. Une
procédure d'accompagnement sera utilement définie afin de clarifier le rble et la mission
de chaque interlocuteur.

Les pbles d'appui a la scolarité peuvent étre €galement sollicités pour mobiliser les
personnes ressources nécessaires a 'accompagnement des équipes.

« Une conseillere pédagogique se déplace sur les établissements pour des éléves a
besoins spécifiques avec un matériel qui sort de l'ordinaire, notamment pour les éleves
déficients visuels. » (Seine-Saint-Denis)

« Les conseilleres pédagogiques et les personnes ressources permettent
I'accessibilisation des apprentissages, I'utilisation du matériel pédagogique, de montrer
comment faire, etc. et dans chaque formation il y a cette entrée. Par exemple, les
souris scanner sont a mon sens difficiles a utiliser par les éléves, par contre lorsqu’on
les met a disposition des équipes et qu‘on leur apprend a les utiliser, ca devient un
véritable outil d’accessibilité. On essaie d’engager plutdt une réflexion globale
d’établissement plutét qu’un accompagnement individuel car sinon on n‘a ni les
ressources ni le temps. » (Haute-Loire)

o Intégrer le sujet des outils numériques dans I'ensemble des formations des enseignants, en
lien avec leur référentiel de compétences. Un module dédié dans la formation des
professeurs pourra étre développé (comment utiliser un outil numérique dans la classe
tel que la synthese vocale, un enregistreur, etc.).

« Du cété de la DSDEN, depuis que j'ai pu avoir un mi-temps d’ERUN, on a développé
un plan dans I'offre de formation, « usage pédagogique du MPA pour répondre aux
besoins des éleves », sur des entrées « enseignants » qui répondent aux questions telles
que « Quel logiciel utiliser ? », « Comment accompagner un éléve avec quel type de
trouble en fonction du matériel ? » ». (Dréme)
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« En termes de formation, c’est le conseiller pédagogique qui intervient sur demande
sur des formations de formateurs a destination des enseignants et parfois dans les
circonscriptions. » (Paris)

« Il existe des formations de formateurs tout au long de I'année sur I'accessibilité des
apprentissages, les outils disponibles. Il existe également un dépliant et un padlet en
ligne pour répondre aux besoins de tous les €leves, pas seulement ceux qui sont
notifiés ». (Gironde)

Prévoir un temps de réunion en amont de |a prise en main du matériel. Une équipe de
suivi de la scolarisation ou, a défaut, une rencontre entre I'équipe pédagogique et
I'enseignant référent aux usages du numeérique ou le formateur DRANE au moment de la
réception de la notification pour sa mise en ceuvre permettra de faciliter 'usage du MPA
en classe. En cas de notification de MPA par la MDPH, les attendus et modalités d'usage
du matériel pédagogique adapté seront inscrits dans le document de mise en ceuvre du
PPS de I'éleve.

Anticiper les propositions du péle d’appui a la scolarité dans une logique d'accessibilité.
Dans le cas d’une attribution de MPA par le pble d'appui a la scolarité, mobiliser
I'enseignant référent aux usages du numeérique ou le formateur DRANE pour
I'accompagnement de |'équipe pédagogique au moment de I'attribution.

Evaluer la réponse aux besoins a travers I'utilisation du matériel pédagogique adapté dans
le cadre du parcours scolaire de I'éleve, en vue d'une optimisation des
accompagnements nécessaires a conduire (annexe 10).
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Annexes

Les documents se trouvant en annexes ne sont pas modélisants. Ils représentent des outils
actuellement utilisés dans différents territoires, et peuvent servir de base de travail dans chaque
département pour construire les outils nécessaires a une gestion efficiente du MPA.

Nous remercions les acteurs de terrain ayant accepté de partager leurs outils.

Annexe 1: place du service de MPA dans la structuration académique et départementale
Annexes 2 et 2 bis : exemples de conventions académiques / départementales

Annexes 3 et 3 bis : fiches de poste coordonnateur MPA

Annexe 4 : tableau de bord du MPA

Annexe 5 : coordination des calendriers MDPH/Education nationale

Annexe 6 : recommandations dans le cadre d'un projet personnalisé de scolarisation
Annexe 7 : ressources numeriques

Annexe 8 : tableau prévisionnel des dépenses MPA

Annexe 9 : formulaire d'achat

Annexe 10 : fiche d’évaluation de 'utilisation du MPA

Annexe 11 : nomenclatures applicables au projet personnalisé de scolarisation
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Annexe 1: place du service du MPA dans la structuration académique et
départementale (exemple de la DSDEN 94)

1- le SMA 94 dans le dispositif pédagogique de la DSDEN 94 en 2023

3
\_{ 1 Motifcation MDFH —
CIRCONSCRIPTION ASH1
| IEN dela é |
1 Réflexion pédagogique sur le MPA
| CPAIEN ASH1 ‘ | Enssignants ressources | ‘ Conseiller TICE ASH1 - référent du SMA |
SMA - Service du Matériel Adapts i
‘| Choix du MPA |
2 Conseils &
Suivi Gestion
du MPA Préparation du MPA des stocks

Accompagnement des Sléves
(aprés demande des établissaments)

Enseignants

Gestion du MFA
Auprés des partenaires de soin

L3
0
T

2bis Actualité pédagogique
& technologique

Expérimentation

< pédagogique = A I:l Circuit de la demande de MPA
Suivi de lactuslité Gestion des conventions B[] nomaine pédagogique
P ) ° Retour du MPA
rumérique pour e handicap de prét du MPA

C - Domaine financier

DSDEN 84 Airconseription ASHA/SMA i —Réfiérant ot

Le SMA de la DSDEN 94 s'integre pleinement dans le dispositif pédagogique mis en place par la Circonscription ASH1. Lattribution de matériels adaptés n'a de sens que sila
pédagogie est prégnante, la compensation scolaire prend ainsi tout son sens. Un travail collaboratif avec les autres services internes de la DSDEN ainsi gue les autres
partenaires comme la MPDH permet une meilleure efficacité.

Glossaire :

ASH : adaptation scolaire et scolarisation des éléves handicapés
AESH : accompagnant d’éléves en situation de handicap
CPAEIN : conseiller pédagogique auprés de 'EN

DAF2A : division des affaires financiéres 2A

DDFIP : direction départemantale des finances publiques
DSDEN : direction des services départementaux de I'Education Nationale
IEN : inspecteur de I'Education Nationale

MDPH : maison départementale des personnes handicapées
MPA : matériel pédagogique adapté

BAF : bureau des affaires financiéres

SMA : service du matériel adapté

Classification des handicaps pour le MPA dans le cadre défini par le légisiateur :
TFA : troubles de la fonction auditive

TFV : troubles de la fonction visuelle

TFM : troubles des fonctions motrices

TND : troubles neurodéveloppementaux (Dys, TSLA, TSA...)

A- I:l Circuit des attributions de MPA dans le 94

Rappel : La MDPH ouvre des droits & la compensation en notifiant. La mise en ceuvre et les conditions d'attribution sont de la responsabilité de I'Education Nationale.

1-  Les familles font valoir leur droit aprés réception de la notification MDPH aupréas de I'ERSEH ou/et de I'établissement. Quand elles contactent directement le SMA, les
ERSEH sont informés.

2-  Les documents demandés pour toute attribution : une copie de la notification MDPH et du dernier GEVASCO ainsi que le document 3 signer par toutes les parties sur
les modalités d'attribution.

3- Le SMA attribue le MPA en fonction des stocks disponibles.

4- Les agents des collectivités territoriales et le personnel enseignant sont autorisés & venir enlever. Certains partenaires de soin pour des troubles spécifiques (nécassité
d’une mise en place technigue complexe comme pour les éléves TFV) pauvent venir au SMA récupérer le matériel.
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B- - Domaine pédagogigue : le SMA et la circonscription ASH, pole de compétence du handicap dans le 94.

1

1 Conseiller TICE ASH

Enseignants H 1
du SMA 1- L'action quotidienne de la circonscription ASH dans le département du

ressources

CPAIEN ‘

c-

participe & la réflexion sur le MPA.

2- Le MPA ne se limite pas & l'attribution. Il est important d'évaluer sa pertin
dans la compensation pédagogique des éléves en situation de handicap e
proposer les solutions les plus adaptées.

3- Un choix réfléchi du MPA dans le département qui prend en compte les crit

éd i hurmnains et fi iers ainsi que les contraintes liées au terrain.

4- Le SMA avec les autres collégues de la circonseription suivent les éléves e
enseignants dans l'utilisation du MPA. Des formations supplémentaires
également dispensées avec les CPAIEN de la circonscription dans le 1% et I
degré.

5- La circonscription méne des projets d'expéri ion pédagogigue. Le SMA

associé en apportant I'expertise technologique. Cela contribue a enrich
réflexion pédagogique et le choix du MPA.

- Suivi padagogique dans I'ASH
- Partenaires de sain - Sui de l'actualité numérigue

- Autres...

- Domaine financier : procédures et circuits administratifs de la d de de MPA au régl t

retour des bons
de livraison

DSDEN 94 4 ASHL/SMA

Circuits 1 : Interna au SMA

Le référent du SMA sous |"autorité de I'EN ASH évalue les besoins en fonction des demandes.

Le SMA présente le tableau prévisionnel des dépenses pour validation auprés de |'lEN ASH1. Le tableau est ensuite transmis au BAF de la DSDEN 94 qui a connaissance
des besoins financiers.

Le BAF informe le SMA du moentant de I'enveloppe Handiscol. Le SMA demande les devis aux fournisseurs (hors marché) puis prépare les demandes d'achats d'aprés les
devis ou d'aprés les prix fixés par le Marché Public. Cela permet au SMA de connaitre la situation de son enveloppe budgétaire & tout moment.

Le SMA suit les commandes en s'assurant que les fournisseurs respecteront le cahier des charges (pour les 1des passées au marché public).

La livraison se fait au SMA sauf situations particuliéres.

Le SMA attribue le MPA en fonction des stocks disponibles et aprés s"étre assuré que le besoin a bien &té notifié par la MDPH.

Circuits 2 : Externe au SMA

Le SMA transmet le formulaire d'achat avec le devis (hors marché) au SAF qui saisit la demande d'achat sur Chorus formulaire.

Aprés validation au BAF, la commande est validée par la DAF2A du Rectorat.

Le Rectorat envoie le bon de commande aux différents fournisseurs et une copie au BAF.

Les fournisseurs livrent les produits au SMA ou réalisent la prestation dans le délai précisé sur le bon de commande.

Le SMA réceptionne la livraison et constate que le service est fait. Le bon de livraison est ensuite transmis au BAF.

Le fournisseur envoie la facture pour paiement a la DDFIP94. La DDFIPS4 met en paiement la facture aprés constatation du service fait effectué par le BAF.
L'ensemble est dans Chorus.
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Annexe 2 : exemple d’'une convention académique (académie de
Rennes)

REGION ACADEMIQUE
BRETAGNE

LBt
Lglied
Fravermied

Convention N® -2023 /2024
Cadre de partenariat
de prét de matériel pédagogique adapté

ENTRE LES SOUSSIGNES :

La région académique Bretagne,
96 rue d'Antrain, C5 10503, 35705 Rennes Cedex 7

représentée par Monsieur Emmanuel ETHIS,
Recteur de la région académique Bretagne,
Recteur de l'académis de Rennes,
chancelier des Universités,

désignée ci-aprés par « La région académigue Bretagne »

et
Le(s) représentant(s) légal
(s) rep ] (s) leg aMom_parent_T»
(aux):
ou. en cas de séparation whdresse__parent_1s
' . P . o «Code_postal_»
le représentant [&gal 1:
- ' . ne(e) le
de I'éléve mineur a«MNom» «Prénom» ( }.
«Date_de_naissance_n»
En cas de séparation, le
représentant légal 2 :
Lieu de scolarisation a la «Etablissements
remise du matériel ;
Enseignant référent zEnseignant_Réf»

Matériel & restituer au plus tard le «dates
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Vu le Code de I'Education, et notamment ses articles L-112-1 4 L-112-5, L 137-4 et D351-1 4
D351-20
Vu le code civil, et notamment ses articles 1880, 1884, 1927 et 1927
Wu la circulaire DESCO n®* 100415 du 21 mars 20017
WV la circulaire n® 2001-0687 cdu 5 avril 2001
Wu la circulaire n® 2001-221 du 29 octobre 2001 et n*20716-117 du 8 aoit 2016
Vu la notification de la Commission des Droits et de I"Autonomie de la Maison
Départementale des Personnes Handicapées du Finistére en date du «Dates

Préambule :
Dans le cadre des actions conduites par le Ministére de 'Education Mationale en faveur de la

scolarisation des éléves en situation de handicap, il est convenu ce gui suit

Article 1: QBIET DE LA CONVENTION

La présente convention a pour objet de définir les conditions d'utilisation des matériels acquis
par I'Etat et mis 3 disposition gratuitement de I'éléve, suite 3 la notification par lz commission
des droits de l'autonomie des personnes handicapées (CDAPH).

Ce matériel pédagogique adapté a pour but d'aider I"éléve dans ses apprentissages et de
compenser le handicap reconnu par la MDPH (Maison départementale des personnes
handicapées) | MDA (Maison départementale de |"'autonomie).

Article 2 : DESIGMATION DU MATERIEL

Sont ris a la disposition les matériels, propriété de 'Etat, répertoriés ci-dessous :

Matériel Marque [Modéle N® de Série N® dinventaire | Prix TTC

Ordinateur

Logiciel

Autres :
accessoires,
etc.

Article 3 : QBLIGATIONS INCOMBANT AU COCOMNTRACTANT UTILISATEUR

Le représentant l€gal s'engage, par la signature de la présente convention, a apporter tout le
soin nécessaire au matériel mis & disposition, |l veille 3 ce que son utilisation soit conforme (voir
en annexe le document précisant les conditions d'utilisation technigque ocu annexe dans le
dossier « procédure MPA » de 'ordinateur fourni) & |2 présente convention.

L'éleve benéficiaire utilise ce matériel en classe et au domicile dans le cadre de sa scolarité et
a des fins pédagogiques.

Le représentant légal ou 'dléve majeur est responsable de la totalité du matériel prété,

En cas de perte, vol ou détérioration autre que celle liée & un usage conforme du matériel, la
responsabilité des représentants légaux pourrait étre engagée sur le fondement de 'article
1880 du code civil,

L'installation de logiciels supplémentaires n'est autorisée gue si elle répond a un besoin scolaire

Z/8
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et reste sous la responsabilité de celui qui effectue cette installation.

L'éléve désigné par cette convention est le seul utilisateur autorisé ; avcun prét a un tiers ne
peut étre admis, méme au sein de la fratrie.

En cas de déménagement ou de changement d'établissernent scolaire conduisant a la sortie du
dispaositif (article 6), le représentant légal s'engage a en informer sans délai le service du MPA
(Matériel pédagogique adapté) de la DSDEN (Direction des Services Départermentaux de
I'Education Nationale).

Article 4: CBLIGATIONS INCOMBANT A LETAT EW MATIERE DE REMPLACEMENT DU MATERIEL

ITI i | ' T

Compte tenu du colt élevé de ce matériel, et dans la mesure ol la détériaration, le vol ou la
perte du matériel est a la charge des représentants |&gaux en cas d'usage non conforme, il leur
est forterment conseillé de souscrire une assurance spécifigue de type « Garantie dommage aux
biens » pour couvrir les risgues suivants : perte, vol, dégradation, incendie, bris et chute
pouvant survenir sur le materiel.

Tout dysfonctionnement ou dommage du matériel devra &tre signalé par le représentant légal
au service du MPA (Matériel pédagogique adapté) de la DSDEM (Direction des Services
Départementaux de 'Education Nationale) dans un délai maximum de 15 jours par téléphone
ou via le formulaire mis 3 disposition sur www.toutatice.fr espace « Nous contacter » (tout en
bas a gauche).

En cas de panne gui ne résulte pas de la faute de 'utilisateur, la maintenance est gérée par le
service MPA  (Matériel pédagopigue adapté) de la DSDEN (Direction des Services
Départementaux de 'Education Nationale),

En cas de dysfonctionnement ou de casse swite & une utilisation non conforme du matériel, la
réparation est a la charge du représentant légal avprés d'un réparateur de son choix (sur la
base d'un devis présenté par |la famille et validé par le service).

Il pourra étre procédé au remplacerent du matériel et des accessoires indispensables lorsgue
la durée d'usage arrive a son terme, hors détérioration de la part de |'€léve.

La durée d'usage minimale est de cing ans.

En cas d'utilisation non conforme du matériel, la responsabilité du représentant légal peut &tre
engagée sur le fondement de 'article 1880 du Code civil.

L'ordinateur réparé ou remplacé reste la propriété de "Etat.

La demande de changement ou le remplacement de matériel pourra &tre réalisé par email au
service MPA, qui répondra suivant les disponikilités du stock.

Article 5: CONDITIONS D'INSTALLATION ET DE LIVRAISON DU MATERIEL

Un état dudit matériel sera établi conjointerment par la Direction des services départernentaux
de I'Education nationale et le représentant [&gal de I'éléve avant mise a disposition.

Le matériel est livré prét a fonctionner dans les locaux de la DSDEN.

Le matériel est prété jusqu’a la date d'échéance de la notification MDPH.
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Article 6: DUREF, DEMONCIATION DF LA CONMWVENTION ET RESTITUTION DU MATERIEL

La présente convention entre en vigueur a compter de la date de mise a disposition du matériel
qui ne paut étre remis avant signature de la présente convention, et jusgu'a la date de fin
d'utilisation ou la fin de |la scolarité de I"éléve dans I'enseignement secondaire au sein d'un
établissernent scolaire public ou privé sous contrat.

Les emballages d'origine ainsi que l'intégralité de leur contenu doivent étre conservés. Lors de
la restitution du matériel, celui-ci doit-8tre fonctionnel, sans touche de clavier manguante. Il
doit étre nettoyé et sans margues distinctives (avtocollants, traces de margueur, gravuras...).

Un etat du mateériel sera effectus lors de |a restitution du mateériel,

La présente convention est dénoncée et le matériel doit étre restitué a la DSDEN (Direction
des Services Départernentaux de 'Education Mationale) du Finistére dans les situations ol :

» L'eleve est scolarisé en dehors de "academie de Rennes
* Lafamille a déménagé en dehors du département ;

« |'éléve est scolarisé dans un &tablisserment médico-éducatif (IME, IES, IEM,
ITEP...) sauf notification MDPH « scolarité partagde »;

» L'éleve est scolarisé dans un établissement hors Education Mationale
(établissements agricoles, de 'enseignement supérieur, centre de formation

des apprentis, établissements privés hors contrat).

Cette convention peut également étre dénoncée unilatéralement par la DSDEN par lettre
recommandés avec accuse de réception a tout moment :

« En cas de détérioration volontaire des mateérials ;
* [n cas d'utilisation non conforme aux obligations contractées par les parties;

« 5ile matériel nest pas utilis€ en classe (svite a un compte-rendu de I'éguipe de
suivi de scolarisation)

« En cas d'arrét du PPS suite 3 la décision de la commission des droits de
I'autonomie des personnes handicapées (CDAPH).

Sans renouvellemeant, ce matériel devra &tre restitué avu plus tard le adates.

En cas de renouvellement de la notification CDAPH, |la présente convention est reconduite
pour la durée de la notification,

Article 7: DONNEES A CARACTERE PERSOMNMEL NECESSAIRES POUR LA GESTION DU MATERIEL MIS
A DISPOSITION ET L'ASSISTANCE

La gestion du parc de matériel pédagogigue adapte ainsi que "assistance que les services de
I'Education nationale pourront apporter nécessitent de recueillir des données a caractére
personnel concernant I'éléve, sa famille et le matériel prété a cet éléve. Les données
personnelles nécessaires sont le nom, le prénom, le numéro de dossier, le téléphone de rappel
et I'email de correspondance.

En signant ci-aprés la convention de prét, le représentant légal accepte la communication de
ces donnees,

les droits des personnes s'exerceront aupres du Deélégué 3 la Protection des Données
académigue :

' Projet personnalisé de scolarisation

48
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Mme. la déléguée a la protection des données
Rectorat de Rennes
96, rue d'Antrain C5 10503
35 705 Rennes cedex 7
ou courriel: dpd@ac-rennes.fr

Article 8: LITIGES

Les signataires s'efforceront de résoudre d'éventuels litiges liés a I'exécution de la présents
convention par voie amiable, En eas de désaccord persistant, "arbitrage de Monsieur le Recteur
sera demandé. En cas d'échec, les litiges seront portés devant le tribunal administratif de
Rennes,

Fait en deux exernplaires originaux,

A, le
Pour le recteur et par délégation, Le (les) représentant (s) légal(aux)
le directeur académique des services de L'éléve majeur

I'Education Mationale
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ANNEXE A LA CONVENTION DE PRET POUR LES ORDINATEURS ET
TABLETTES

Cet appareil est mis a votre disposition pour apporter une aide a votre enfant dans le cadre de
sa scolarite,

Les logiciels ou applications dont votre enfant 2 besoin sont déja installés et les licences
accordées sont individuelles.

Les installations de logiciels ou applications supplémentaires sont autoris€es dans la mesure ol
elles ont pour objectif d'aider I'éléve dans le cadre de ses apprentissages scolaires. Pour les
ordinateurs, les installations se font a partir de la session « Eléve » et ne nécessitent pas de mot
de passe.

Dés la réception du matériel, informer "'égquipe enseignante afin gu'elle puisse utiliser au mieux
avec vous ce nouvel outil,

Régles a respecter et recommandations :

1. il est du ressort du représentant légal de |'utilisateur, de wvérifier
réguligrement les mises a mises a jour du systéme d’exploitation et de
s'assurer du fonctionnement et de la bonne utilisation de I"'ordinateur & des
fins scolaires;

2. l'accés a Internet est réservé a 'vsage scolaire et 3 celui nécessaire au bon
fonctionnement de 'ordinateur et des logiciels ;

3.  MNe pas installer d'antivirus supplémentaire, celui de Windows fonctionne
parfaitement;

4. 1l est interdit de supprimer ou de modifier les comptes administrateurs
a Eléve » et « MPAR

Me pas d'installer la suite logicielle deployée sur 'ordinateur ;

élécharger, de stocker ou de visionner des photos, des
videos ou de la musique ainsi que d'installer des jeux ou tout autre logiciel en
dehors de ce qui est demandé par les professionnels de I'enseignement ou
pararmédicaux encadrant I'éléve.

7. ne pas mettre de code d'acces confidentiel afin que les techniciens puissent
accéder facilement au contenu du disque dur;

8. dans tous les cas, 'usage doit étre conforme 2 |2 loi (respect de |la propriété
intellectuelle, du droit a l'image...) ;

9. les données scolaires doivent impérativement étre sauvegardées sur un
support externe (clé USB ou disque dur); (au moins une fois par sernaine)

L1}
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Conditions de support

1- Le seul support assuré par 'académie est une réinitialisation compléte du poste
lorsque :

. les dysfonctionnements du poste sont liés a l'installation par l'utilisateur de
logiciels supplémentaires ;

* les ¢léments de base du poste (systeme d'exploitation, anti-virus, inventaire,
comptes ...) ont été modifiés.

2- Modalité de contact pour toute demande d’assistance :

Acceés a partir de www.toutatice fr (en bas a gauche bouton « nous contacter »)

*  Dans le bloc « Vous étes parents », vous accédez a un lien (« Pour tous les parents
ayant signé une convention de prét de matériel pédagogique adapté, en cas de
probléme matériel, vevillez renseigner le formulaire de dépannage matériel ») qui
vous permet de renseigner le formulaire de dépannage matériel.

P ourtoutas i @ zoolaira [Hotes, Absanees, Atfectatons T j dawous
r=pp er dz I'ézhlizsemert d& wotre antant,

Yo UL POUIET o N e ol g o rann e 11

Fourtous las parants ayane 5 gné une canvantion da prét de madsrial padsgogiqos adacta, an cas de prooléme
mEtériel oy pour une restitulion de maténs veilbez rerseigner le foimalaire de dépannage matkiel,

Vous accédez alors au formulaire de recueil de la panne.

e
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Une fois la demande renseignée et envoyée, vous recevrez une notification de
prise en compte de la demande par le service (via I'email de contact présent dans
le formulaire).

Vous serez ensuite recontacté par I'égquipe technique.

SITES A COMSULTER :

Sites académiques des DSDEN :

htto:/fwww . ac-rennes. fr/pid36207/accueil-dsden2 2 htrnl
httofwww . ac-rennes. fr/DSDEN29/pid36206/accueil-dsden23. hirmil
http:/fwww.ac-rennes.fr/DSDEN35/pid 36015/ /accueil.htmil
htto:ffwww. ac-rennes fripl 2 a il n5s&.html

Site académique : Eléves en situation de handicap
http/fwww.ac-rennes fricid1042 72 /eleves-en-situation-de-handicap.htrml

Site ministériel : la scolarisation des éléves en situation de handicap
https: fwww education. gouv. frila-scolarisation-des-eleves-en-situation-de-handicap-1022

BB
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Annexe 2 bis : exemple de convention de prét de matériel pédagogique
adapté (exemple de la DSDEN 94)

sensorielles ow motrices,

r Convention de prét de matériels pédagogiques adaptés 3 usage individuel
il au bénéfice d'un éléve présentant des déficiences sensorielles ou motrices.
[ret Convention n®94 12 H4 21 1583
. ) 05/01/2023
Sinction dus serims
e _Himf:f:f:::l’: Vi la lol d'ovlentation en faveur des personnes handicapdes n°2005-102 du 11 féwrler 2005
akdederm Vu les circulaires n® 2001-061 du 5 aweil 2001, n® 2001-221 du 29 octobre 2001 et la note n°100415 du 21 mars 2001,
ER relotives au financement de mobdriels pédogogiques adaptds au béndfice d'éléves présentont des déficlences

Entre:

- I'Btat, représenté par le Directeur Académique des Services Départementaus de PEducation Nationale du Val de Marne,
- I'Etablissement scolaire [dtablissement public ou privé sous contrat) :

Et:
- I'éléve majeur ou le(s) représentant(s] 1égal(aux]) de I'éléve :

Nom et prénom de 1"éléve

Date de nalssance
Clasze

Nom I'établissement scolaire fréquenté parléléve -
public ou privé sous contrat

Adresse et téléphone de I'établissement

Nom du représentant légal
Adresse et téléphone

En cas de divarce ou de séparation des parents

Nom de |'autre parent
Adresse et téléphone !
Description du matériel miz & disposition par MEducation Nationale - valeur globale : 700 €

Pack ordinateur (housse, souris, clé : .
USE, logiclels dont Word) HP 835 G7 ns:5CG10724MG réf :OR-PO-2070/2 5 94 21 9252

Autres matériels ns: réf.

Autres matériels ns: réf. :

Autres matériels ns: réf.

Autres matériels ns: réf. :

1- Objet et condition du prét :

Le personnel de 'Education Matlonale des établissements scolaires et des collectivités territoriales sont les seuls autorisés & enlever et
retourner le matériel pédagogique adapté auprés de nos services.

L'éléve utilisera ce matériel en classe et au domicile dans la continuité des apprentlssages dans le cadre de =a scolarité et pour effectuer des
travaux afférents i celle-ci, dans le Val-de-Mame exclusivement. Une utilisation uniquement & domicile ou limitée aux séances avec un
partenaire de soln n'est pas autorisée, le but de 'attribudon un emplol en classe et en autonomie.

Durée de la convention :
Date d'effet: la présente convention prend effet & partir de la date de livralson.

Durée du prét : Le matériel pédagogique est mis & disposition au profit de I'éléve tout auw long de son cursus scolaire, hormis les cas
mentionnés en vertu desquels la conventon pourra &tre résiliée de plein droit

Fin du prét : A lexpiration du prét. quel qu'en soit les motifs, la famille s'engage & restituer Mordinateur avec les logiciels qui
l'accompagnent en parfait état de fonctionnement lors du retour définidf.

Modalité de résiliation : la présente convention cessera en cas de changement de département de scolarisation de I'éléve, =i le matériel
n'est plus adapté i Iéléve, 5i 1'éléve interrompt sa scolarité, il n'a plus besoin de ce matériel.

En cas de changement d'établissement scolaire et/ou d'adresse, de la famille est tenue d'en Informer immédiatement I'Enseignant REférent
de son enfant et le Service des Matériels Adaprés (SMA) de I'Académie de Créteil (par courrier ou par courriel.

En cas du matériel non utilisé la famille devra le rapporter & I'établissement qui 2e mettra en contact avec le SMA.
Le matériel ne doit quitter en aucun cas I'Académie de Créteil, méme durant les vacances scolaires.

Le matériel devra étre restitué & I'établizsement d'origine dans lequel est scolarisé "éléve. I appartiendra & I'établissement d'informer le
SMA de I'Académie de Crétell du retour du matériel.
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2- Précaution d usage :

L'ensemble du matériel est placé sous la responsahbilité de 'éléwve et sous Mautorité du responsable 1égal. Chagque utilisateur s'engage &
prendre soin du matériel qui lui est remis et & respecter les précautons d'usage. L'ordinateur est desting & un but de compensation
pédagogique 1€ & son handicap Le Chef d'établissement, le directeur d'école, I'Enseignant Référent ou les enseignants disposent de la pleine
autorité pour vérifier le contenu du disque dur.

L'ergothérapeute, I'orthophoniste, le psychomotricien ou la famille peuvent installer des applications a des fins pédagogiques dans le but
d'alder I'éléve dans les apprentissages. Leur responsabilicé pourrait-&tre engagée en ce qui concerne les droits de propriété intellectuelle, si
ceux-ci n'ont pas 6t respectés,

3- Garantie et panne :

Garaptie : L'ordinateur portable bénéficle d'une garantie de 3 ans (sauf exception) & partr de leur date d'achat couvrant les défaillances
Intervenant dans le cadre d'une utilisation définle le cadre de cette convention.

Le remplacement du systéme d'exploitation et la modification de la configuration matérielle initiale de 'ordinateur et le non-respect des
précautions d'usages entrainent lannulation de la garantie.

Panne : Il est nécessaire de porter immédiaternent & la connalssance de I'Enseignant Référent de son enfant puis du Service des Matériels
Adaptés de I'Académie de Créteil [par courrier, téléphone ou mail) tout sinistre ou tout dysfonctionnement affectant le matériel préeé.

Pour une panne matérielle, 'ordinateur sera pris en charge par le fabricant de F'ordinateur 51 celui-ci est couvert par la garantie.

Pour toute autre panne, 11 sera effectud une réinitialisatdon de Fordinateur avec toutes les conséquences que cela entraine [perte des
données).

Le SMA n'assurera aucun dépannage logiciel =i I'utilisation de I'ordinateur n'a pas été conforme aux principes énoncés dans cette
convention : installations de jeux vidéo et d'applications & usage personnel, changement de systéme dexploitation et de
dysfonctionnement par un virus ou par un malware.

Il ne sera pas attribué 4 titre provisoire d'ordinateur durant le temps de la réparation.
Le matériel cassé, abimé ou perdu ne sera pas remplacé.

Une souscription & une assurance par |a famille est fortement conseillée.

Casse ou perte : La famille informera par courrler ou par mail Fincident. Elle prendra dgalement contact aver FEnselgnant Référent de son enfant
avant de prévenir le ShMA.

Vol : La cople de dédaration de vol faite au commissariat de police ou 4 la gendarmerie est obligatoire. La famille prendra contact ave I'Enselgnant
Référent de son enfant avant de prévenir le SMA.

Obsolescence :

Une description précise par dcrit de Fétat du matériel est obligatoire. La famille prendra également contact avec son Enselgnant Référent gul en
informera le SEA

Le remplacement pour vol et obsolescence n'est pas automatigue et reléve de Fexamen de chague situation par la Direction des Services
Départementaux de "Education Nationale,

4- Déontologie et responsabilité :

L'utilisateur et son responsable légal s'engagent & respecter la propriété intellectuelle, la protection des mineurs, le respect des drois et de
Fimage des personnes, Fordre public et les bonnes mouers.

L'Académie de Crétell s'engage & respecter la confidentialité des informations & caractére personnel gu'elle sera amende i connaitre & Poccasion
de cette mise & disposition.

L'utilisateur et son responsable légal sont les seuls responsables de Futilisation des matériels et des logiciels.
Une utilisation nom conforme du matériel par Péléve ou par une tierce personne ne peut engager |a responsabilité de PAcadémie de Crévedl.

5 ce matériel n'est pas utilisé dans le cadre énoncé dans la présente corvention, les services de PAcadémie de Créwedl aprés un premier
avertlssement peuvent le reprendre afin de le réattribuer.

La signature de la convention vaut acceptation de la charte d"utilisation {cl-aprés).

gratures et dates Direction des 5 K
de |'Education N Wal da M

Les) responsablefs)iégallaus), Représentant e T

de la commune Par délégation de ke par I'IEM ASH,

Mrme Florenc STES
iMA
TéL: 01 48 93 47 18 / ce.Mama@ac-creteil. fr
2
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Annexe 3 : fiche de poste coordonnateur MPA (exemple de I'académie
de Rennes)

Poste a profil n°®

Coordonnateur de la gestion du matériel pédagogique adapté (MPA)
CADRE DE FONCTIONNEMENT

L'enseignant est place sous l'autorité hiérarchique de I'inspectrice de I'éducation nationale en charge de I’/ASH.

FONCTIONS ET MISSIONS EXERCEES

L'enseignant coordonnateur de la gestion des matériels pédagogiques adaptés est un professeur des écoles titulaire.
Sa mission consiste a effectuer un suivi des matériels pédagogiques adaptés notifiés par la CDA-PH au profit des éleves
en situation de handicap.

Piloté par l'inspectrice de I'éducation nationale ASH, il est membre de I'équipe de circonscription. Il travaille en étroite
collaboration avec les ERUN des circonscriptions, les conseillers pédagogiques ASH et les enseignants référents.

Son action se décline également par un travail de collaboration avec les différents services de la DSDEN, a savoir la
DSllI, la DAGE et la cellule budgétaire.

Mise en ceuvre de la politique éducative relative a la gestion des matériels pédagogiques adaptés :

Enregistrer les notifications CDA-PH et mettre a jour le tableau de suivi (inventaire);

Solliciter les éventuels éléments manquants aupres des ERSH ;

Rechercher, lister et tester différents outils et logiciels adaptés en fonction des différents types de handicaps en lien avec les
ERUN de circonscription et les professionnels médico-sociaux pour optimiser les budgets relatifs aux matériels pédagogiques
adaptés;

Etablir les relations aux fournisseurs pour matériels spécifiques (négociation commerciale) ;

Etablir des commandes / les faire valider par I'lEN ASH / les transmettre a la cellule budgétaire ;

Réceptionner les matériels (lien avec la DAGE) ;

S'assurer de la configuration des matériels informatiques par la DSII ;

Etablir les conventions de prét, les suivis des avenants de conventions ;

Remettre les matériels aux familles (prise de rendez-vous) ;

Conseiller les usagers sur les possibilités de maintenance des matériels en lien avec les services apres-vente ;

Gérer les matériels en prét sur le département (établissements / Sessad) et la restitution des matériels ;

Veiller au retour des matériels lorsque la notification est terminée.

CONNAISSANCES ET COMPETENCES REQUISES

L’'enseignant en charge du MPA représente I'institution auprés des familles. A ce titre, il se doit d’avoir une présentation
correcte, montrer de grandes qualités d’écoute, d’empathie et de diplomatie. La plus grande bienveillance est
attendue pour répondre au mieux aux attentes des familles et des enseignants.

La communication orale et écrite doit é&tre maitrisée dans tous ses versants.
Une bonne maftrise de I'outil informatique est indispensable.

Des qualités de rigueur et d'organisation sont absolument nécessaires.

IMPLANTATION(S) ET CONDITIONS D'EXERCICE

Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Implantation N° de poste MVT1D Appellation MVT1D
DSDEN du Morbihan

CONTACT
Pour tout renseignement, s'adresser a Madame Mxxxxx XXXXXXXXX, IEN en charge de I'ASH, au 02 97 07 XX XX
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Annexe 3 bis : fiche de poste coordonnateur MPA (exemple de la DSDEN 94)

Fiche de poste Référent Coordonnateur SMA — DSDEN 94

Profil recherché

Un enseignant spécialisé dans I'accompagnement des éléves en situation de handicap dans le cadre de
I'Ecole Inclusive et dans le numérique permet un bon suivi pédagogique du MPA.

Prérequis technique : bonne maitrise des outils de bureautique (Word, Excel et PowerPoint) et du
publipostage.

Le poste se définit en deux axes principaux
L'axe pédagogique :

- Suivien lien avec les éléves dotés par le SMA :
o aide, conseils et accompagnement sur site ou en distanciel ;
o évaluation des compétences des éleves dans I'utilisation de I'outil informatique au niveau
de la compensation scolaire sur site ;
o évaluation de I'utilisation du MPA dans le département.
- Suivi en lien avec les enseignants, les cadres de direction et autres personnels éducatifs (AESH
par exemple) :
o aide, conseils et accompagnement en équipe ou individuellement.
- Suivi en lien avec I'équipe de circonscription SDEI :
o aide, conseils et accompagnement: CPAIEN ASH, Professeurs Ressources, ERSEH et
Coordonnateurs ULIS et UE.
o participation aux actes de formation de la Circonscription ;
o suivides projets pédagogiques en lien avec le numérique ;
- Suivien lien avec les différents partenaires de soin :
o aide, conseils et accompagnement: étre le pdle de référence numérique dans la
compensation pédagogique numérique ;
o liaison avec la MDPH et les partenaires de soin qui suivent les éleves du département.

L'axe administratif :

- Gestion administrative des demandes de MPA Ter et 2d au sein du Service des Matériels Adaptés
(SMA) de la DSDEN :
o gestion des stocks et du budget ;
= Précision : dans le département, la gestion financiére est dévolue au Bureau des
Affaires Financieres de la DSDEN94 et la validation des commandes par la Cellule
financiere du Rectorat.
o suivi administratif des attributions : rédaction et suivi des conventions ;
o suivienlien avec le Bureau des Affaires Financieres de la DSDEN 94.
- Gestion technique du MPA ;
o préparation du MPA en vue de l'attribution : intégration des applications de compensation
o veille surles nouveautés technologique et numérique.

Cette transversalité dans les missions du SMA permet une meilleure adéquation entre les besoins et
I'action pédagogique pour I'inclusion des éleves en situation de handicap dans le département.
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exemple de structure d'un tableau de bord de I'attributi

Annexe 4
MPA
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Annexe 5 : coordination des calendriers MDPH/Education nationale
(exemple de I'académie de Rennes)

pr— tagéimie
MOPHA Arc, =
\ | . @ ) Agence Régionale de Santé ; .',I.:'" . "“.{.?.

MAISON [1ES PERSONNES HANDICAPEES DU FINSTERE Brelagne

Scolarisation et handicap

Calendrier de préparation de la rentrée 2024

Le dépbt d'un dossier a la MDPH s’accompagne des documents suivants :

1 - Les documents obligatoires a la recevabilité :

Formulaire (a compléter par la famille ; signé par les deux parents ou les représentants
légaux si I'éleve est mineur)

Certificat médical de moins de 1 an

Justificatif de domicile

Piece d'identité

2 - Les documents obligatoires pour I'évaluation :

lls dépendent du moyen de compensation demandé et sont listés dans les tableaux des

pages suivantes.
Sivotre demande est couplée avec une demande financiere (AEEH/PCH), les deuvis,
prescriptions meédicales, bilans de suivis paramédicaux*... doivent également étre transmis.

Tout dossier doit étre déposé complet (pieces de recevabilité et pieces d'évaluation).

La transmission d'un dossier incomplet ou au-dela des dates limites fixées dans ce calendrier ne
permettra pas de garantir la mise en ceuvre effective des moyens de compensation pour la rentrée
scolaire (affectation, recrutement du personnel d’aide humaine...).

Focus sur le GEVA-sco (Guide d’évaluation des besoins de compensation en matiére de scolarisation)

Pour une 1™ demande a la MDPH, ce document sera rédigé en réunion d’équipe éducative de
I"établissement scolaire de votre enfant qui vous le transmettra afin de le joindre au dossier MDPH.

Si c’est un renouvellement des droits, ce document sera renseigné par I'équipe de suivi de
scolarisation (ESS) organisée par l'enseignent référent handicap (ERS) rattaché a I'établissement
scolaire de votre enfant. L'ERS transmettra ce document directement a la MDPH.
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AESH - MPA

Objet de la Type de
demande demande
Premiere
demande

Renouvellement

Premiere
demande

Renouvellement

Date limite de
réception a la
MDPH

Toute I'année
et au plus tard
le

15 mars 2024

Toute I'année
et au plus tard
le

5 avril 2024

Toute I'année
et au plus tard
le

15 mars 2024

Toute I'année
et au plus tard
le

5 avril 2024

Pieces obligatoires pour |'évaluation
(en complément des pieces obligatoires de recevabilité)

GEVA-sco de I'année scolaire en cours

(a compléter en équipe éducative avec |'école ou
I'établissement)

Bilan psychologique étayé si possible d'une évaluation
psychométrique (de préférence réalisé par un
psychologue Education nationale) ou transmission d'un
bilan de moins de deux ans

Bilan(s) normé(s) du ou des suivi(s) *
Pieces complémentaires :

Programme Personnalisé de Réussite Educative (PPRE)
et/ou

Plan d’Accompagnement Personnaliseé (PAP) devant
avoir été préalablement mis en place et comprenant un
bilan de leur mise en ceuvre.

GEVA-sco de I'année scolaire en cours

(3 compléter en Equipe de Suivi de la Scolarisation (ESS)
avec I'école ou I'établissement)

Bilan(s) normé(s) du ou des suivi(s) *

GEVA-sco de I'année scolaire en cours

(3 compléter en équipe éducative ou en Equipe de Suivi
de Scolarisation (ESS) avec I'école ou I'établissement)

Argumentaire de I'école

Bilan et argumentaire d'un ergothérapeute et/ou du
SESSAD pour les troubles sensoriels

Bilan(s) normé(s) du ou des suivi(s) *
Pieces complémentaires :

Programme Personnalisé de Réussite Educative (PPRE)
et/ou

Plan d’Accompagnement Personnaliseé (PAP) devant
avoir été préalablement mis en place et comprenant un
bilan de leur mise en ceuvre.

GEVA-sco de I'année scolaire en cours

(3 compléter en Equipe de Suivi de la Scolarisation (ESS)
avec |'école ou I'établissement)

Argumentaire de I'école
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ORIENTATION SCOLAIRE

Date
Objet de la Type de limite de
demande demande  réception
a la MDPH

23 février
2024

Premiére 23 février

demande 2024
Renouvell 29 mars
ement 2024

Pieces obligatoires pour 'évaluation
(en complément des pieces obligatoires de recevabilité)

GEVA-sco de I'année scolaire en cours

(3 compléter en équipe éducative ou en Equipe de Suivi de
Scolarisation (ESS) avec I'école ou I'établissement)

Bilan psychologique étayé si possible d'une évaluation
psychométrique (de préférence réalisé par un psychologue
Education nationale) ou transmission d‘un bilan de moins de deux
ans

Bilan(s) normé(s) complémentaire(s) si suivi(s) *

GEVA-sco de I'année scolaire en cours

(3 compléter en équipe éducative ou en Equipe de Suivi de
Scolarisation (ESS) avec I'école ou I'établissement)

Bilan psychologique étaye si possible d'une évaluation
psychométrique (de préférence réalisé par un psychologue
Education nationale) ou transmission d’un bilan de moins de deux
ans

Bilan(s) normé(s) du ou des suivi(s) *

Bilans des stages effectués au moment de la demande pour les
ULIS lycée avec un projet d’'orientation post 3¢

Pieces complémentaires :
Programme Personnalisé de Réussite Educative (PPRE) et/ou

Plan d’Accompagnement Personnalise¢ (PAP) devant avoir été
préalablement mis en place et comprenant un bilan de leur mise
en oceuvre.

GEVA-sco de I'année scolaire en cours

(3 compléter en Equipe de Suivi de la Scolarisation (ESS) avec
I’école ou I'établissement)

Bilan(s) normé(s) du ou des suivi(s) *
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Envoi a la CDOEA pour le 1¢" et 29 degré :

. Demande informatisée sur le serveur de la DSDEN
«  Avis famille (voeux des établissements souhaités)
«  GEVA-sco

Pour les éléves de primaire :
du 13/11/2023 au 31/01/2024

https://ppe.orion.education.fr/bretagne/itw/answer/s/glt8x9zzmo

Pré-orientation [k/bHipUEM

1erdegre Pour les éleves de collége non pré-orientés :
31 janvier 2024 du 19/02/2024 au 29/03/2024

https://ppe.orion.education.fr/bretagne/itw/answer/s/glt8x9zzmo

[k/CyNDX9a
Orientation .
Envoi a la MDPH pour le 1" et 29 degré :
29degré :

Par la famille :

29 mars 2024 ) o
«  Bilan(s) du ou des suivi(s) *

+  Bilan psychologique étayé si possible d'une évaluation
psychométrique (de préférence réalisé par un
psychologue Education nationale) si la MDPH ne dispose
pas d'un bilan de moins de deux ans

Par I'enseignant référent :

«  GEVA-sco réexamen
«  Evaluations scolaires CDOEA

1 ORIENTATION EN ETABLISSEMENTS ET SERVICES MEDICO-SOCIAUX

Date limite
de Pieces obligatoires a I'évaluation
réception a (en complément des pieces obligatoires de recevabilité)
la MDPH

Objet de la demande

Certificat médical d'un pédopsychiatre

GEVA-sco de I'année scolaire en cours

(3 compléter en équipe éducative ou en Equipe de Suivi de
Scolarisation (ESS) avec I'école ou I'établissement)

toute

) Bilan psychologique étayé si possible d'une évaluation
I'année

psychométrique (de préférence réalisé par un psychologue
Education nationale) ou transmission d’un bilan de moins de
deux ans

Bilan(s) normé(s) du ou des suivi(s) *
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Certificat médical d'un médecin spécialiste (de préférence)
GEVA-sco de I'année scolaire en cours

(3 compléter en équipe éducative ou en Equipe de Suivi de
Scolarisation (ESS) avec I'école ou I'établissement)

Bilan psychologique étayé si possible d’une évaluation
psychométrique (de préférence réalisé par un psychologue
Education nationale) ou transmission d’un bilan de moins
de deux ans

Bilan(s) normé(s) du ou des suivi(s) *

Certificat médical d'un médecin spécialiste (de préférence)
GEVA-sco de I'année scolaire en cours

(3 compléter en équipe éducative ou en Equipe de Suivi de
Scolarisation (ESS) avec I'école ou I'établissement)

Bilan(s) normé(s) du ou des suivi(s) *

Certificat médical d’'un médecin spécialiste (de préférence)
GEVA-sco de I'année scolaire en cours

(3 compléter en équipe éducative ou en Equipe de Suivi de
Scolarisation (ESS) avec I'école ou I'établissement)

Bilan psychologique étayé si possible d'une évaluation
psychométrique (de préférence réalisé par un psychologue
Education nationale) ou transmission d’un bilan de moins de
deux ans

Bilans des stages effectués au moment de la demande (a
compléter dans le volet «Evolutions observées et
perspectives, notamment en matiere de projet
professionnel » du GEVA-sco)

Bilan(s) normé(s) du ou des suivi(s) *

23 février

2024

Certificat médical d'un médecin spécialiste (de préférence)
GEVA-sco de I'année scolaire en cours

(3 compléter en équipe éducative ou en Equipe de Suivi de
Scolarisation (ESS) avec I'école ou I'établissement)

Argumentaire du service médico-social porteur de 'UEMA,
de I'UEEA ou du DAR concerné

Bilan psychologique étayé si possible d'une évaluation
psychométrique (de préférence réalisé par un psychologue
Education nationale) ou transmission d’un bilan de moins de

deux ans

Bilan(s) normé(s) du ou des suivi(s) *
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RENOUVELLEMENT ORIENTATION EN ETABLISSEMENTS ET SERVICES

MEDICO-SOCIAUX

Objet de la demande

Date limite

de réception

ala MDPH

6 mois avant
la date de fin
des droits

6 mois avant
la date de fin
des droits

Pieces obligatoires a I'évaluation
(en complément des pieces obligatoires de
recevabilité)

GEVA-sco de I'année scolaire en cours

(3 compléter en équipe éducative ou en Equipe de
Suivi de Scolarisation (ESS) avec I'école ou
I'établissement)

Bilan(s) normé(s) du ou des suivi(s) *

Bilan / argumentaire de I'établissement ou du service
meédico-social concerné

GEVA-sco de I'année scolaire en cours

(3 compléter en équipe éducative ou en Equipe de
Suivi de Scolarisation (ESS) avec I'école ou
I'établissement)

Bilans des stages effectués au moment de la demande
(3 compléter dans le volet « Evolutions observées et
perspectives, notamment en matiere de projet
professionnel » du GEVA-sco)

Bilan(s) normé(s) du ou des suivi(s) *

*orthophoniste, orthoptiste, psychomotricien.ne, ergothérapeute, psychologue, CAMSP, CMPI, CMPP, SESSAD, CRTLA, CRA...

Transport scolaire des éleves en situation de handicap

La demande est a adresser a I'unité transport scolaire des €leves en situation de handicap du Conseil
départemental. Formulaire a retourner au plus tard le vendredi 19 avril 2024.

Pour plus d'informations : https://www.finistere.fr/A-votre-service/Colle-ges/Transport-scolaire
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Calendrier des commissions

d’affectation en prévision
de la rentrée 2024

Commission concertation ULIS : 28/03/2024
13/05/2024
05/06/2024

Commission d’orientation SEGPA 04/06/2024

enfants avec orientation ESMS ayant
besoin d'une alternative de
scolarisation

Commission d’affectation, pour les 13/06/2024

Echéancier pour la constitution]|

des demandes MDA

ORIENTATION
ESMS : IME IEM IES DITEP UE UDASEA 1.[1“3’E demandes,
renouvellements Réorientation maintien dérogatoire)

ULIS

SEGPA

DAR

AESH (1% demandes, renouvellements, réexamens

SESSAD (1% demande)

MPA et mobilier (1% demandes, renouvellements,)

Transmission de proposition d'alternative de scolarisation

Maintien maternelle

Transmission GEVASco réexamen 2024

ECHEANCE

02/02/2024

29/03/2024

19/04/2024

Tout au long de I'année et
au plus tard le
13/07/2024
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Annexe 6 : recommandations dans le cadre d'un projet personnalisé de
scolarisation (exemple de la MDPH de Guadeloupe)

PPS a conserver

MMPH

Maison Martiniquaise
s PRrsonnes Handicap

Projet personnalisé de scolarisation - PPS

1/ Situation a la date du : 15/07/2020

N°® de dossier MMPH :
Nom et prénom de ['éléve :

Date de naissance :

Adresse :
Tél : 05-96-
Parent(s) - Représentant(s) légal (légaux)
Nom prénom : Nom prénom :
N° et rue : N° et rue :
CP Ville ICP Ville :
Tel : 05-96- Tel :
Courriel :

Eléments scolaires au moment du dépot dossier MMPH

Etablissement scolaire fréquenté - COLLEGE DE Enseignant référent :
SAINTE LUCE

Tel
Est I'établissement de référence 7 oui

. . . Courriel
Classe fréquentée - 4 éme

Modalité de scolarisation : Classe ordinaire

Temps effectif / par semaine - Plein
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PPS a conserver

2/ Priorités et objectifs

- Objectifs pédagogiques (en référence au socle et aux référentiels des formations suivies)

Acquisitions comparables a la moyenne de la dasse d'age

3/ Réponses aux besoins :
Propositions de I'équipe pluridisciplinaire d'évaluation (EPE) a la CDAPH

Attribution pour une Orientation en enseignement ordinaire du 22/06/2021 au 31/08/2025

Attribution pour un Matériel pédagogique adapté du 01/09/2022 au 31/08/2025
- Ordinateur portable ou tablette: 14 pouces, ecran tactile, touchpad, Systeme
d'exploitation Windows 2019, Pack office 2019 : traitement de texte (Word) et organisation
des notes (OneMote)
- Logiciels specifiques: Lexibar : prédiction de mots avec retour vocal, Xmind : création de
cartes mentales, Géogebra : logiciel de géométrie, Studys . logiciel permettant de
compléter Microsoft Word

4/ Préconisations pédagogiques

- Aménagements pedagogiques - Temps majoré ou réduction du travail demande

- Aménagements pedagogiques - Mise a disposition d'outils peédagogiques adaptes
- Aménagements pedagogiques - Supports de cours (clé USB/photocopies/etc.)

- Aménagements pedagogiques : Autre : Suivi des préconisations des thérapeutes

Ce PPS est valable jusgu'a la fin du cycle. Il peut étre révisé a la demande de la famille.

5/ Décisions de la Commission des Droits et de I'Autonomie des
Personnes Handicapées (CDAPH)

Décisions de la CDPAH du 22/06/2021

+« Attribution pour une Orientation en enseignement ordinaire du 22/06/2021 au
31/08/2025
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PPS a conserver

Compte-tenu des besoins de votre enfant identifies dans son projet personnalisé de scolarisation,
la CDAPH a reconnu que l'enseignement en classe ordinaire, accompagng des mesures
mentionnées dans le projet personnalisé de scolarisation, est adapté aux besoins de votre
enfant.

+ Attribution pour un Matériel pédagogique adapté du 01/09/2022 au 31/08/2025

— Ordinateur portable ou tablette: 14 pouces, ecran tactile, touchpad, Systeme d'exploitation
Windows 2019, Pack office 2019 : traitement de texte (Word) et organisation des notes
(OneMote)

- Logiciels spécifiques: lexibar : prediction de mots avec retour vocal, Xmind : création de
cartes mentales, Geéogébra | logiciel de géometrie, Studys | logiciel permettant de
compléter Microsoft Word

Compte-tenu des besoins de votre enfant identifies dans son projet personnalise de scolarisation,
la CDAPH a reconnu que votre enfant a besoin de matériel pédagogique adapté pour favoriser
sa scolarité et pour compenser ses besoins dans ses apprentissages (article D351-7 du Code
de I'éducation).

La CDAPH, réunie le 22/06/2021, a émis un avis favorable a toutes les propositions de
I'EFPE présentées dans le chapitre 3 « Réponses aux bescins » (cf. page 2). Ces décisions
pourront étre mises en application a réception des notifications adressées par la MMPH.

P/O La Directrice
La Responsable du Parcours Education et Scolarisation

Guide des bonnes pratiques

38



Annexe 7 : ressources numériques

€es NUMErique

= =
“

L Cbservatoire des ressoirces numeriquss adaptées (Oma) e crés en novembre 2007 par s Dirsction du
Rumérique pour leducation du ministére de I¥ducation nationale qui en a carnfie la gestion a IINSHEA. 1l a pour

mission de recenser, analyser et évaluer des lEsables par des profess
nen, confrontés 4 a scolarisation d'éléves en situation de handicap. Ces ressources peuvent élre des logiciels, des
applications tablettes, des matériels, ds s ints L d «des DVD-Rom, des biblioth i

LObservateire  aussi pour mission e diffuser les résultats de ses observatons.

Les ressources de I'Orna

Nouvelles de 'ORNA | Des outils pour inclure

Techniques innovantes Publications Rapports denquéte

https://inshea.fr/fr/content/orna-observatoire-des-ressources-numerigues-adaptees

£ Le dispositif Edu-Up

Le dispositif Edu-Up, un soutien 2 la production de ressources numériques pour I'Ecole.

© | [ Aouteraunesslection

La direction du numérique pour Iéducation a congu un dispositif de soutien a la production de ressources
numériques pour I'Ecole (RNE). Les RNE se définissent comme les contenus et les services associés ou des outils-
services numériques congus pour des activités d'enseignement et d'apprentissage, en lien direct avec I'acquisition
des connaissances et des compétences par les éléves définies dans les textes de référence de I'éducation
nationale.

Mis & jour : mai 2024

https://eduscol.education.fr/1603/le-dispositif-edu
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Annexe 8 : tableau prévisionnel des dépenses MPA (exemple de la
DSDEN 94)

SMA 94 ; Tableau prévisionnel des dépenses pour le BOP230 - Année civile 2021 (Circ. ASH1 - Mme COSTES, IEN ASH CT, et M. EIKENBERRY, SMA 94),

|Ma rché Mom du fournisseur Catégorie Matériel Attribution Mbre [Prix Total
Pack ordinateur portable standard (housse +
Publie Marché public ou UGAP Informatique |souris + cié USB) Tous handicaps
Public Marché public interacadémique _|Logiciels Logiciels pour déficience visuelle TFV
Matériels specifigues aux troubles visuels -
Public Marché public interacadémique _|Informatique |[loupes, téléagrandisseur, formation.... TEV
Marche public interacademique Logiciels pour les troubles
Public et hors |et hors Logicizls neurodé ppementaux TSL
Fournitures spécifiques et diverses tous
Public et hors |Marché Public Foumitures | handicaps Tous handicaps
Marché public interacadémique Matériel pour troubles moteurs et dyspraxiques :
Public et hors |et hors Foumitures | joystick, clavier zpécial, tapis. .. TFM
Marche public interacademique Autres handicaps : materiels informatiques
Public et hors |et hors Informatique [spécifiques Tous handicaps
1er et 2nd degres) 0,00 €
Planning prévu des dépenses :
1er groupe d'achats -
- 80% des ordinateurs| Livraison de février & juin
- Infermatiques (logiciels et matérisls)| (80% du BOP)
- autres matériels spécifigues
2éme groupe achat
- 20% des ordinateurs| Livraison de septembre a mi-novembre
- Infermatiques (logiciels et matérisls)| (20% du BOP)
- autres matérisls spécifiquss
La répartition des crédits entre les dégrés © Tsr degrs 2nd degré
30% T0%
SMA 04 - Bilan comptable des dépenses Handiscol 2022
Crédits Crédits
Nom du fournisseur (Obtenus - ler [obtenus - 2nd fer degre 2nd degre
Date N° du bon Coordonnées Attribution degré é c1 c2 EJ
Enveloppe Handiscol 2022 (100% du total) d'aprés le BOP230 : 30% pour leler degre et 70% pour lle 2nd degre 0.00) 0,00
2s0122|  S01-2022 200 - Odics 2 - HP Elitebook 52567 - 18/258550 - 4 ans atelier 1405705618
2800122 S02-2022 1511123308
1410222 FO3-2022 1511153346
1410222 PO4-2022 1511154875
140322 S05-2022 1405758593
1410322 S06-2022 1511230185
1410322 POT7-2022 1511208822
150322 PO&-2022 1511208320
200322 PO2-2022 DSDEN
2000322 Fi0-2022 1511222181
2800322 P11-2022 1511222180
280322 P12-2022 151122074
2000322 P13-2022 1511222073
2000322 Fi4-2022 1405730343
IN0H22|  S15-2022 1511223310
2104022 | 518-2022 1405310587
180622 S17-2022 1405830227
180522 S18-2022 1511219307
180522 S12-2022 1511324452
0aoaz2| S20-2022 1511509150
0,00 0,00 0.00 000
Total des dépenses
Dépenses totales| 0,00
Pénalitds moratoires (retand) 0
Resultat (Indémnita moratoires| 000
ntegrees) ’
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Annexe 9 : formulaire d’achat (exemple de la DSDEN 94)

INSPECTION ACADEMIGUEDU VAL DE MARNEImmeuble "Le S+Emon"cE avenue du General g2 Gaules4d11 CRETEIL CEDEX

Ref. SMA - 501-2022

FORMULAIRE D'ACHAT

CREDITS PEDAGOGIQUES

ET VIE DE L'ELEVE

Adresse de Fvraison de la commands
Service des Matériels Adaptés - 1er étage
Ecole élémentaire Victor Hugo

N* FOURNISSEUR :
N* DA :
N*E.J. :

83, rue Victor Hugo - 34700 Maisons-Alfort o owe
Tous les jous sauf mercredi, week-end et vacances scolaires de Bha0-12h/1 3h30-16h30 O
Diate de Iwraison attendue :
m - Frénom du demandeur - Frangois EIRENBERRY - (SMA - ASH1) [ MARCHE ]
Fonction : Animateur Informatique TRE ASH O ow
Téléphone - 01 48 93 47 18 1 wem
—|RENSEIGNEMENTS FOURNISSEUR |
Mom du fournisseur : UGAP
Adresse
Teléphone -
Fax :
—|CREDITS PEDAGOGIGUES |
D ler degre 2nd degre
0O e O aar= O sume O i=m=e
O w O smences
[0  AUTRES (3 précissr)
Handiscol - SMA
CATEGORIE D'ARTICLE DESIGNATION DES ARTICLES REFERENCE |GUANTITE| P.U.H.T |REMISE| MONTANT
% TOTAL H.T.
Micro-ordinateur Oudiice 2 - HP Eltebook B35 G7 - Win 10- 4 ans 2064350 200 0,00
0,00
0,00
OBSERVATIONS
A affecter au 2nd degre Total H.T. 0,00
Prise de rendez-wous obigatoire TWA (20%) 0,00
Riemize Web UGAP
Marche Public TOTAL TTC 0,00
Fait 3 Maisons-Alfiort (SMAB4ASHT) e 1410272022
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Annexe 10 : fiche d’évaluation de l'utilisation du MPA (exemple de la
DSDEN 94)

4
[:[ Et Evaluation de 'Uilization du matéial pédagogique adapté - 202372024
direction & " La Direction Des Semrices Départementaux de IEducatfion Mationale du Val de Marne
"e{d“.m o5 SETVReS souhaite &valuer lufiisafion du matérel informatique dans ke codre du prét de matéha
L ep_urrema_muux pédagogigue adapté attibué aux ééves en situafion de handicap.
de |"éducotion nwionale
Vokde-Mome
E3 Inspectiice de I'Educafion Nafionale ASH1 - DSDEN 94

T |

Mom et prénom de I'éléve :

Date de I'ESS -

Yille -

ERSEH :

Toutes les réponses sont obligatoires, merci.

Etablissement - 1= degre [ 2 degre ! [JPublic ] Prive
Trouble concerné : [ TRV [visuel) M JTHD [dys et autres)
1- L'&léve utilise-tl son ordinateur € [IMan [1 Uniguement & la maison 10w en closse

2- 5ila réponse est oul, a guelle fréquence 2 ORarement [JReguligrement [ Frégquemment

3 De quelles maniéres, ['éléve utllise-t-l son ordinateur 2

[ Prise de notes en cours [ Evaluations
[ Traceés [géoméfre, tableau, schémas...) [] Devoirs

4- L'éléve utilise-t-l un logiciel spécifique pour compenser son trouble (hors traitement de texte) €
O owi [ONon
I L'éléve a-t-l ulilisé son ordinateur pour un examen ou a-l lintention de le faire 2

OHNen [JOwui L &léve ne sait pas enceore.

Conclusion :
Le bilan est plutat Opositif [réserve [ négafif
L'ordinateur est @ récupérer oour &tre réattribue - [Moui [Mrnon
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Annexe 11 : nomenclatures applicables au projet personnalisé de
scolarisation

BIOI Bulletin officiel n® 8 du 19 février 2015

Annexe 2
Momenclatures applicables au projet personnalisé de scolarisation

1. Modes de communication
1.1. Langue frangaise
1.2. Langue frangaise avec LPC (Langue frangaise parlée complétéa)
1.2. Communication bilingue (Langue frangaise + LSF - Langue des signes francaise)

2. Modalités de scolarisation
2.1. Classe ordinaire
2.2 Unité localisée pour linclusion seolaire (Ulis)
2.3. Dispositif L5F ou LPC
2.4. Classe de I'enseignement supérieur (BTS, CPGE...)
2.5. Unite d'enseignement installée dans un établissement médico-social
2 8. Unité d'enseignement installée dans un établissement sanitaire
2.7. Unité d'enseignement installée dans un établissement scolaire
2.8. Unité d'enseignement et scolarisation en milieu ordinaire 4 temps partages
2.0, Unite d'enseignement et scolarisation en Clis 3 temps partages
2.10. Unité d’enseignement et scolarisation en Ulis & temps partagés
2.11. Enseignement adapté (Segpa, Erea)
212 Enseignement par le Cned
2.13. Enssignement & domicile (Sapad, autres...)
2.14. Mon scolarise
2.15. Autres (3 préciser)

3 Classes
34. 1" degré
3.1.1. Petite section
3.1.2. Moyenne section
3.1.3. Grande section
3.1.4. Cours préparatoire
3.1.5. Cours &lémentaire 1™ année
3.1.8. Cours &lémentaire 2° année
3.1.7. Cours moyen 1™ année
3.1.8. Cours moyen 2° année

3.2. 2" degré Collige
3z21e*
322 5*
3za 4*
324 3°
3.2 5. 3* préparatoire aux formations professionnelles
3.2 6. Dispositif d'insertion aux méfiers en altemance

3.3.2™ degré — Lycée général et technologique
3.3.1. 2* générale et technologigue
3.32.2. 1™ générale
3.3.3. 1™ technologique
3.3.4. Terminale générale
3.3 5. Terminale technologique

3.4. 2™ degré — Lycée professionnel
3.4.1. CAP 1™ année
3.4.2. CAP 2° année

€ Ministére de Meducation nationale, de |'enseignement supenieur et de ka rechenche >
wanw_education. gowv. fr
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343 2% professionnelle
344 1™ professionnelle
3.4.5. Terminale professionnelle
34.6. Autres (& precizer)

3.5. Post-bac
351.BTS 1™ année
352 BTS2 annae
353 CPGE 1™ annés
354. CPGE 2° annee

4. Lieux de scolarisation
4.1. Etablissement scolaire
4.2, Etablissement médico-social
4.3. Etablissement sanitaire ou social
4 4 Enseignement a domicile (Cned. )
4 5. Autres etablissements (a précizer)

5. Temps de scolarization
5.1. Inférigur & une demijoumée
&.2. 1 demi-journée
5.3. 2 demi-journées
5.4 3 demi-journées
5.5. 4 demi-journées
5.6. 5 demi-jounées
5. 7. & demi-journées
5.8, 7 demi-journées
5.9, 8 demi-journées
5.10. 9 demi-journees
5.11. 10 demi-journées et +

6. Orientation concernant la scolarité
6.1. Enseignement ordinaire
6.2. Maintien en matemelle
6.3. Enseignement adapté (Segpa, Ersa)
6.4 Unité localisée pour linclusion scolaire (Ulis)
6.5. Dispositif LSF ou LPC
6.6, Unité d'ensesignement (UE)
6.7. Scolarisation en milieu ordinaire & temps partagés (UE et stablissement scolaire)
6.3. Unité d'enseignement et scolarization en Clis 4 temps partagés
6.9 Unité d'enseignement et scolarisation en Ulis & temps partagés

7. Orientation vers un établissement ou service médico-social
7.1 Institut médico-educatif (IME)
7.2 Institut d"éducation motrice (IEM)
7.3 Institut d"éducation sensornelle (IES)
T4 Institut thérapeutique, educatif, =t pedagogique (ltep)
7.5. Senvice d'éducation spéciale et de soins & domicile (Sessad)
7.5.1 Sessad polyvalent
7.5.2 Seszad pour déficience intellectuslie
7.5.3 Sessad pour déficience motrice
7.5.4 Sessad pour troubles du comportement
T.6. Service d'accompagnement familial et d'éducation précoce (Safep) déficience auditive

@ Ministére de I'education nationale, de I'enseignement supérieur et de la recherche =
www.education.gouv.fr
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7.7. Service d'accompagnement familial et d'éducation précoce (Safep) déficience visuells
7.B. Service de soufien a I'éducation familiale et 4 la scolarisation (SSEFIS)

7.9, Service d'aide & I'acquisition de Fautonomie et 4 la scolarization (SALAIS)

7.10. Service de soins et daide & Domicile (S5AD)

7.11. Autres (& préciser)

8. Matériel pédagogique adapté (choix multiple)
8.1, Ordinateur portable ou tablette
8.2 Matériel informatique spécifique (type a précisar)
3.3 Logiciels spécifiques (type & preciser)
g.4. Autres types de matérel (& préciser)

9. Activités des personnels chargés de I'aide humaine (choix multiple)

9.1. Accompagnement des jeunes dans les actes de la vie quotidienne
9.1.1.Assurer les conditions de sécurité et de confort
9.1.2 Aider aux actes essentiels de la vie
9.1.3 Favorizer la mobilité

9.2, Accompagnement des jeunes dans Faccés aux activités dapprentizsage (scolaires, &ducatives,
culturelles, sportives, artistiques ou professionnelles)

9.3 Accompagnement des jeunes dans les activités de la vie sociale et relationnelle

10. Préconizations {choix multiple)
10.1. Aménagements pédagogiques
10.1.1. Temps majoré ou réduction du travail demandé
10.1.2. Mi=e a disposition d'outils pédagogiques adaptés
10.1.3. Tutorat
10.1.4. Ouiilz de communication
10.1.5. Double jeu de livres
10.1.6. Supports de cours (clef USB, photocopies. )
10.1.7. Aménagement des activités physigues et sportives
10.1.8. Programmation adaptée des enseignements (exemple - CAP en 3 ans_.)
10.1.9. Autres (& préciser)
10.2. Adaptations pédagogigues
10.2.1. Adaptation des supports
10.2.2. Adaptation des consignes
10_2.3. Exercices différenciés
10.2 4. Evaluations adaptées
10.2_5. Programmiation adaptée des objectifs dapprentissage
10.2.6. Autres (& préciser)
10.3. Aufres accompagnements (CAMSP, CMPP, Sapad, Cned, orthophonie, .. .)
10.4. Mobilier adapté
10.5. Mesures préparatoires a l'orientation professionnelle (stages, évaluations, bilans)
10.6. Prize en compte des bescins pour les sorties et voyages scolaires
10.7. Autres (& préciser)

& Ministére de I'éducation nationale, de I'enseignement supérieur et de la recherche = 303
wiwnweducation.gowy. fr

Guide des bonnes pratiques 45



	Introduction
	Structurer les missions du service du matériel pédagogique adapté
	Recommandations et bonnes pratiques

	Organiser le partenariat, notamment les liens entre éducation nationale et MDPH
	Recommandations et bonnes pratiques

	Anticiper la rentrée scolaire et les demandes en cours d’année
	Recommandations et bonnes pratiques

	Optimiser les commandes sur les plateformes disponibles
	Recommandations et bonnes pratiques

	Accompagner l’usage du matériel pédagogique adapté
	Recommandations et bonnes pratiques

	Annexes
	Annexe 1 : place du service du MPA dans la structuration académique et départementale (exemple de la DSDEN 94)
	Annexe 2 : exemple d’une convention académique (académie de Rennes)
	Annexe 2 bis : exemple de convention de prêt de matériel pédagogique adapté (exemple de la DSDEN 94)
	Annexe 3 : fiche de poste coordonnateur MPA (exemple de l’académie de Rennes)
	Coordonnateur de la gestion du matériel pédagogique adapté (MPA)

	Annexe 3 bis : fiche de poste coordonnateur MPA (exemple de la DSDEN 94)
	Annexe 4 : exemple de structure d’un tableau de bord de l’attribution du MPA
	Annexe 5 : coordination des calendriers MDPH/Éducation nationale (exemple de l’académie de Rennes)
	Scolarisation et handicap
	AESH – MPA
	ORIENTATION SCOLAIRE
	1re ORIENTATION EN ÉTABLISSEMENTS ET SERVICES MÉDICO-SOCIAUX

	Annexe 6 : recommandations dans le cadre d’un projet personnalisé de scolarisation (exemple de la MDPH de Guadeloupe)
	Annexe 7 : ressources numériques
	Annexe 8 : tableau prévisionnel des dépenses MPA (exemple de la DSDEN 94)
	Annexe 9 : formulaire d’achat (exemple de la DSDEN 94)
	Annexe 10 : fiche d’évaluation de l’utilisation du MPA (exemple de la DSDEN 94)
	Annexe 11 : nomenclatures applicables au projet personnalisé de scolarisation


