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Le sport est un outil
puissant au service de  la
transformation positive et
durable de notre société.

Édito
Mathieu ROUMÉGOUS

Directeur de l'Agence Erasmus+
France Jeunesse & Sport 

Il a pour objectif de refléter la diversité des
organisations bénéficiaires et de présenter
l’éventail des possibilités offertes au sein
du programme. Les projets présentés
représentent l’ensemble des secteurs du
programme, que ce soit la jeunesse, le
sport, l’éducation et la formation. Je
remercie donc très chaleureusement
l’Agence Erasmus+ France Education et
Formation, avec qui nous collaborons
étroitement efficacement sur la thématique
du sport. J’attire par ailleurs votre attention
sur les projets de mobilité des personnels
sportifs, dont l’appel à projets, lancé pour la
première fois en 2023, est une belle
nouveauté qui a permis de rendre les
financements européens davantage
accessibles aux organisations sportives
locales.
Je remercie enfin les organisations
bénéficiaires du programme Erasmus+
pour leur participation à l’édition de ce
recueil et, plus largement, pour leur
engagement au service du sport et de la
jeunesse.
Je vous souhaite une bonne lecture et
espère que cette publication sera pour vous
source d’inspiration et que vous pourrez
imaginer de futurs projets soutenus par
Erasmus+.

Chère lectrice, cher lecteur,
Au moment où la France et l’Europe
s’ouvrent au monde grâce à l’accueil des
Jeux Olympiques et Paralympiques de
Paris 2024, l’Agence Erasmus+ France
Jeunesse et Sport (GIP Agence du Service
Civique) souhaite mettre en lumière la
manière dont le programme Erasmus+, et
notamment son volet Sport, participe à ce
même objectif.
Véritable levier d’insertion, d’intégration, de
bien-être et de transmission de valeurs, le
sport est un outil puissant au service de la
transformation positive et durable de notre
société. Sa place au sein du programme
Erasmus+ n’a cessé de se renforcer au fil
des années. A l’échelle nationale, le soutien
important de la part du Ministère des
Sports et des Jeux Olympiques et
Paralympiques permet à de plus en plus
d’organisations françaises de bénéficier du
soutien du programme Erasmus+. Ce
recueil se concentre sur la programmation
Erasmus+ 2021-2027 et propose une
présentation non-exhaustive des projets
financés.
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L’Agence Erasmus+ France Jeunesse & Sport est en charge de la mise en œuvre,
en France, des volets jeunesse et sport du programme Erasmus+. Elle finance à ce
titre, dans le cadre d’appels à projets, des jeunes, des organisations de jeunesse ou
des organisations sportives pour leur permettre d’organiser des projets de
participation, de mobilité et de partager des pratiques innovantes dans le cadre de
partenariats. Elle assure également la gestion du programme Corps européen de
solidarité en France depuis fin 2018.

L’Agence Erasmus+ France Jeunesse & Sport est intégrée à l’Agence du Service
Civique qui est l'opérateur unique au service de l’engagement et de la mobilité des
jeunes en France, en Europe et dans le monde. 

Agence Erasmus+ France
Jeunesse & Sport
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Grâce au soutien apporté depuis 2014
par le Ministère chargé des sports,
 l’Agence est aussi Point National
d’Information Erasmus+ Sport. Son
rôle est d’informer, d'accompagner et
de valoriser les porteurs de projets de
l’action-clé 2 Sport, qui est gérée de
manière centralisée par l’Agence
exécutive européenne pour
l’éducation et la culture (EACEA)
de la Commission européenne.

Le sport étant transversal, il est
possible de financer des projets en
lien avec le sport, ou porter par des
organisations sportives sur
l’ensemble des appels à projets du
programme Erasmus+. LE
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Informer les acteurs du monde sportif et
associatif sur les financements possibles
et les orienter vers les appels à projets
adaptés.

Accompagner les porteurs de projets dans
le processus de rédaction de la candidature
et dans les démarches administratives.

Valoriser les acteurs et les projets français
soutenus

Point National d’Information Erasmus+ Sport
Un service d'information et de conseil gratuit, accessible

à tous les acteurs du sport.

De ce fait, une collaboration étroite avec l’Agence
Erasmus+ France Education et  Formation permet
de diriger au mieux les porteurs vers les bonnes
sources de financement.



Erasmus+ Sport
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Développer la création et le partage
d’expériences et de savoirs autour des
problématiques liées au sport à l’échelle
européenne ;
Soutenir le développement de
coopérations européennes en facilitant
la mobilité des bénévoles, des
entraîneurs et de tous les personnels
d’organisations sportives à but non-
lucratif ;

Le volet Sport du programme Erasmus+ permet de financer des projets qui valorisent
la dimension européenne du sport en faisant la promotion de sa pratique et des valeurs
qu’il véhicule. Ces projets, portés par des organisations actives dans le domaine du
sport, peuvent prendre la forme de mobilités, de partenariats ou de manifestations
sportives. Le volet Sport du programme Erasmus+ dispose d’un budget de 470 millions
d’euros sur 7 ans (2021-2027), soit 1,9% du budget du programme.

A travers le volet Sport du programme Erasmus+, l’Union européenne souhaite :

Augmenter les niveaux de pratique et
faire la promotion du sport et de
l’activité physique comme outil de
santé et de bien-être ;
Promouvoir l’inclusion sociale et
l’égalité des chances dans et par le
sport ;
Encourager l’intégrité et les valeurs
dans le sport.

Créé en 2023, l’appel à projets « Mobilité
du personnel dans le domaine du Sport »,
géré pour la France par l’Agence
Erasmus+ France Jeunesse & Sport,  
permet d’améliorer les compétences, les
aptitudes et qualifications des
personnels sportifs de structures
dédiées au sport de masse en soutenant
la mobilité de leur personnel à des fins
d’apprentissage. Les projets doivent être
portés par des organisations sportives
impliquées dans le sport de masse et
concerner toute personne rémunérée ou
bénévole ayant un rôle en leur sein
(entraineur, dirigeant, élu...).

Les appels à projets de l’action-clé 2 sont
gérés de manière centralisée par
l’Agence Exécutive européenne pour
l’éducation, l’audiovisuel et la culture
(EACEA) de la Commission européenne.
Les actions soutenues au titre de cette
action clé doivent contribuer de manière
significative aux priorités du programme,  
avoir des retombées positives et
durables sur les organisations
participantes et les personnes
directement ou indirectement associées.
Cette action clé doit déboucher sur la
conception, le transfert ou la mise en
œuvre de pratiques innovantes.
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Aïkido pour tous

SAINT-PIERRE (97)

L’Aïkido Club de Saint-Pierre (ACSP) est une
association sportive affiliée à la Fédération
française d'aïkido, aïkibudo, kinomichi et
disciplines associées. Elle compte 74
adhérents âgés de 6 à 79 ans. 

L’ACSP est gérée par une équipe de 12
bénévoles dont 8 enseignants et assistants
qui œuvrent pour :
- Développer la pratique de l’aïkido à La
Réunion et notamment la pratique des
jeunes et des femmes ;
- Mieux accompagner les pratiquants,
former les jeunes cadres et développer
l’association.

ERASMUS+ SPORT - ACTION-CLÉ 1

Le  projet « Aïkido pour tous » a pour ambition de
développer la pratique de l’aïkido à La Réunion et plus
particulièrement la pratique des jeunes et des femmes.
Il a bénéficié d’une subvention de 20 050 € : 5 cadres
techniques du club ont observé pendant 12 jours les
pratiques du Dublin Aikikai Aikido, un club d’Aïkido
irlandais.

Cette mobilité répond aux besoins du club réunionnais
et permet aux encadrants de :
- Favoriser la cohésion et l’engagement de ses cadres
techniques et administratifs ;
- Développer les compétences des enseignants et des
dirigeants ;
- Renforcer le sentiment d’appartenance à un ensemble
plus vaste d’aïkidokas ;
- Dynamiser la vie du club ;
- Démocratiser la pratique de l’aïkido et notamment
auprès des jeunes et des femmes.CONTACT WEB

aikido-club-de-saint-
pierre.pepsup.com

aikido.csp@gmail.com

Ce projet nous permet de nous ouvrir sur le monde pour
échanger, progresser et former les aïkidokas de La Réunion.

Nicolas SANCHEZ,
Vice-président de l’ACSP

Mobilité des personnels sportifs en Irlande
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CONTACT WEB
puc.parisaccueil@puc.paris

L’objectif est de se nourrir de notre homologue espagnol qui a su
développer la pratique sur son territoire, en gardant toujours un
mode de gestion associatif et social.

PARIS (75)

Le Paris Université Club (PUC) est un club
sportif amateur multisports créé en 1906 et
qui compte aujourd’hui près de 9 000
adhérents et plus de 12 000 pratiquants de
tous âges. Il est constitué de 30 sections
sportives qui animent une soixantaine de
disciplines sportives.
Installé historiquement au Stade Charléty, le
PUC utilise près de 45 installations
sportives dans Paris et ses villes voisines.
Les activités principales du club sont :
- l’animation et l’encadrement d'activités
sportives ;
- le développement de projets à destination
du sport de masse à Paris ;
- le création de projets à destination d'un
public éloigné de la pratique sportive.

ERASMUS+ SPORT - ACTION-CLÉ 1

Le  projet « Formation des éducateurs en padel » a
pour ambition de renforcer les capacités du club et
développer une offre de pratique pertinente et
accessible au plus grand nombre, par la montée en
compétences de ses éducateurs.
Le PUC a bénéficié d’une subvention de 11 200 € pour
une mobilité des éducateurs de la section tennis en
Espagne sur une période d’observation de 7 jours.  
Le club a pour objectif de tirer profit de l’expérience
d’un club homologue espagnol pour se nourrir de leur
méthodes d’enseignement et de leurs stratégies de
développement.

Cette mobilité permet de nourrir l’objectif du club de
développer la pratique du padel à Paris pour le plus
grand nombre en englobant l’ensemble des
populations dans ce développement.

Pauline FABRE,
Responsable de développement du Paris Université Club

Mobilité des personnels sportifs
en Espagne

Formation des
éducateurs en padel
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CONTACT

WEB
tennisdetablepaysdelaloire.org

administration@pdltt.org

Nous sommes attachés à permettre à chaque professionnel de se former
tout au long de sa carrière. Le soutien d’Erasmus+ facilite grandement cette
démarche et permet d’être plus ambitieux sur les conditions de réalisation. 

Échanges sur la
structuration pour l'accueil
et la fidélisation des
pongistes

NANTES (44)

La Ligue de Tennis de Table des Pays-de-la-
Loire organise, coordonne, développe et
contrôle la pratique du tennis de table, sous
toutes ses formes, sur le territoire des Pays
de la Loire. A ce titre, elle met en place des
compétitions, notamment de niveau régional,
contribue à la filière du haut-niveau avec un
pôle espoirs et fédère cinq comités
départementaux (Loire-Atlantique, Maine-et-
Loire, Mayenne, Sarthe, et Vendée). Elle  
accompagne 375 clubs dans leur
développement et déploie une offre de
pratique fédérale pour les 21 000 licenciés de
la région. 

ERASMUS+ SPORT - ACTION-CLÉ 1

Le projet «Échanges sur la structuration pour l'accueil et
la fidélisation des pongistes» a bénéficié d’une
subvention de 8 260 € pour organiser une mobilité
d’entraîneurs de 8 jours dans le club allemand de
Sarrebruck. Le but du projet était d'offrir à 4
entraîneurs salariés dans des clubs membres de la
Ligue un temps de formation continue avec la
découverte d'une autre culture, d'autres modes de
fonctionnement et d'une autre organisation.
Les entraîneurs ont alterné périodes d’observation de
séances d’entraînement et temps d’échange autour de
la gouvernance, du modèle économique, de la vie d’un
club, de l’offre de pratiques, de la gestion de groupes
ou encore de la structuration associative. Le format en
immersion a favorisé l’apprentissage des participants
et les échanges culturels. 
Pour maximiser l’impact du projet chez l’ensemble des
acteurs du tennis de table en Pays-de-la-Loire, chaque
participant a été missionné pour suivre un sujet
spécifique et des restitutions sont organisées afin que
les comités départementaux et clubs de la Ligue
puissent bénéficier des bonnes pratiques identifiées.

Camille NOBLET,
Vice-Président de la Ligue

Mobilité des personnels sportifs en Allemagne
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CONTACT WEB
novosports.frnovosports.asso@gmail.com

Ce soutien de l’Union européenne nous permet de coopérer avec des
structures ayant les mêmes objectifs que nous et de comprendre comment
elles travaillent, afin que la cause de la pratique sportive pour toutes et tous
devienne une culture commune.

Le BaskIN de Paris à Crémone

NANTERRE (92)

Novosports est une association sportive
dédiée à la création de nouvelles activités
sportives inclusives. Fondée en janvier 2021
par des étudiants de l'université de Nanterre,
l’objectif principal de l’association est de
permettre à chacun de jouer ensemble,
quelles que soient ses capacités motrices et
intellectuelles. Pour y parvenir, Novosports
anime régulièrement des séances à
Nanterre et aux alentours. L’association
partage aussi son énergie avec les
entreprises et institutions pour sensibiliser à
l'inclusion, déconstruire les préjugés et
montrer que le sport rassemble tout le
monde.

ERASMUS+ SPORT - ACTION-CLÉ 1

Le  projet « Le BaskIN de Paris à Crémone » a pour
ambition de développer la pratique du BaskIN, sport
collectif proche du basket-ball conçu pour permettre
une pratique partagée entre des personnes valides et
d’autres en situation de handicap.
L’association a bénéficié d’une subvention de 13 710 €
pour la mobilité de 4 personnes en Italie, afin
d’échanger avec la Fédération de sport inclusif
italienne. L’objectif du projet est de permettre aux
éducateurs sportifs de Novosports d’évoluer en termes
de compétences en échangeant avec les fondateurs
du BaskIN. Afin de maximiser l’impact du projet,  
l’association a réalisé une visite préparatoire pour
préciser le planning de la visite d’observation, pour
comprendre l’écosystème sportif italien, repérer les
lieux accessibles et identifier les contacts clés afin de
se déplacer en train en Italie, avec l’aide d’agents
spécifiques pour, si nécessaire, installer les rampes.

Jérôme ROUSSEAU,
Directeur Général de Novosports

Mobilité des personnels sportifs en Italie
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Le taux de prévalence de l'autisme est
estimé à environ 1 à 2 %, ce qui signifie que
4,5 à 9 millions d'Européens sont autistes,
bien que de nombreux adultes, femmes,
filles et certaines minorités restent sous-
diagnostiqués en raison d’obstacles et de  
préjugés dans le processus de diagnostic.

Le projet SACREE vise à améliorer la qualité de vie des personnes autistes en encourageant
leur participation à des activités sportives inclusives. Pour y arriver, l’ASPTT Fédération
Omnisports co-développe, avec ses partenaires, un programme sportif adapté aux
personnes autistes construit sur une étude scientifique comparative et sur des tests de
terrain qui seront reproductibles en Europe.

IVRY-SUR-SEINE (94)

Créée en 1998, l’ASPTT Fédération
Omnisports (FSASPTT) est l’une des
principales fédérations de clubs
omnisports en France. La Fédération
propose 200 activités sportives et
culturelles à 200 000 adhérents répartis
dans 250 clubs sur l’ensemble du
territoire français.
La fédération a pour but de proposer une
offre omnisports pour tous, partout et à
tous les âges de la vie. Dans cet objectif,
la FSASPTT mène des actions qui
permettent la pratique du sport pour les
personnes qui en sont éloignées. Depuis
2016, elle mène un projet sportif pour
l’inclusion des enfants autistes dans le
sport, et par le sport.

Ce projet s’inscrit dans la continuité du
dispositif Solidarité Autisme by ASPTT, un
programme basé sur l'inclusion et sur
l'approche du 1 pour 1 : un enfant autiste
est inclus pour faire du sport dans un
groupe d'enfants neurotypiques avec
l'accompagnement d'un éducateur
spécialisé en Activité Physique Adaptée.

Afin d’améliorer et de diffuser ce
programme à l’échelle européenne,
l’ASPTT a formé un partenariat avec 5
structures européennes en s’appuyant sur
un double constat : d’une part la nécessité
de développer la recherche sur l’impact du
sport sur les personnes autistes et
l’amélioration de leur accès au sport
d’autre part.

Sport et Autisme, du diagnostic scientifique à la
création d'un modèle pédagogique européen

ERASMUS+ SPORT - ACTION-CLÉ 2

CONTACT WEB
asptt.comcontact@asptt.com
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Ce projet permet à l’ASPTT Fédération Omnisports de faire
connaître ses actions en faveur des personnes autistes au-delà
des frontières françaises tout en améliorant son modèle grâce
à l’expertise et à la complémentarité des partenaires.

Camille RACHYNSKI
chargée de financements publics et européens
de l’ASPTT Fédération Omnisports

TITRE
SACREE (Sport et Autisme, du diagnostic
scientifique à la CREation d'un modèle
pédagogique Européen)

PORTEUR 
ASPTT Fédération Omnisports

DATES
Juin 2022 - Juin 2025 

SUBVENTION ERASMUS+
400 000 €

E RASMUS PARTENAIRES
Autisme-Europe (Belgique)
Université de Bourgogne-Franche-Comté
(France)
SUZAH, Union des associations pour
l’autisme en Croatie (Croatie)
SS Romulea (Italie)
Inovar Autismo (Portugal)

En réunissant des acteurs du secteur de
l’autisme, du sport et de la science, le
projet SACREE vise à codévelopper un
programme sportif adapté aux personnes
autistes construit sur une étude
scientifique comparative et sur des tests
de terrain, reproductible à travers l’Europe.
Ce programme sera également décliné
dans un guide pour les professionnels du
secteur du sport et dans un guide pour les
personnes autistes et leur famille. Ce
projet contribue aussi à combler le
manque de recherches scientifiques sur le
thème Sport et Autisme. Ainsi, l’objectif
principal du projet SACREE est de
contribuer à la reconnaissance du sport
comme outil d’intégration et d’inclusion
des personnes autistes et de favoriser les
connaissances européennes sur le sport
et l’autisme. 
Au-delà de l’amélioration de la qualité de
vie des personnes autistes et de leur
famille, amis et entourage, le projet
SACREE ouvre de nouveaux horizons aux
parties prenantes et aux décideurs de l’UE
pour de futures actions visant à
promouvoir une société plus inclusive et
diversifiée.

POUR ALLER PLUS LOIN : www.sacree.eu
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MARSEILLE (13)

La Fédération Française d’études et de Sports
Sous-Marins (FFESSM) compte plus de 130 000
adhérents répartis dans 2 500 clubs associatifs et
structures affiliées. 
La FFESSM ne se limite pas à son volet sportif
puisque l’étude des fonds sous-marins est inscrite
dans ses statuts. La reconnaissance de la FFESSM
par les instances de protection de l’environnement
a jalonné son développement depuis sa création.  
La fédération s’est très tôt intéressée à l’inclusion
des personnes en situation de handicap, elle crée
un cursus HANDISUB en 2009 et, depuis 2011,
organise des formations de cadres visant
l’habilitation à encadrer les personnes en situation
de handicap. Son expertise est reconnue par la
fédération française handisport et par la fédération
française du sport adapté.

Synergie Handiplongée

Le projet Synergie Handiplongée est un projet
de partage d’expériences et de renforcement
des compétences pour l’encadrement de la
plongée adaptée aux personnes en situation
de handicap.

Il s’appuie sur le constat que la pratique de la
plongée est une activité qui suscite un
dépassement des frontières. En effet, un
plongeur passionné et aguerri est rapidement
amené à explorer de nouveaux horizons. Si
les personnes valides peuvent bénéficier de
la facilité de mouvement dans l’espace
européen pour découvrir de nouveaux sites
de plongée, cela est moins aisé pour les
personnes en situation de handicap. La prise
en charge est différente, parfois absente en
fonction des pays, et cela peut être un réel
frein à la pratique. Le développement de
pratiques communes au sein de l’Union
européenne est donc essentiel pour
permettre aux plongeurs en situation de
handicap de s’épanouir et de progresser dans
leur pratique.

ERASMUS+ SPORT - ACTION-CLÉ 2

CONTACT WEB
ffessm.frsecretariat@ffessm.fr
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L’enjeu de la coopération entre la Belgique, le
Luxembourg et la France est donc le partage
d’expériences et l’échange de bonnes
pratiques en vue de renforcer les capacités à
encadrer les personnes en situation de
handicap. Ce premier projet s’inscrit dans
une logique de plus long terme visant à
uniformiser la certification des encadrants à
l’échelle européenne afin que les personnes
en situation de handicap puissent bénéficier
d’une qualité d’encadrement équivalente
dans tous les pays européens.

Ce projet m’a permis d’être valorisée,
soutenue et reconnue. Il m’a permis
de changer de partenaire tout en
étant très bien encadrée et, de ce
fait, d'enlever la peur de plonger en
terrain inconnu. Tout cela m’a
permis de sortir de ma zone de
confort.

Yaouna
Fédération Belge
Plongeuse ayant perdu l’usage de ses bras

Pour atteindre ces objectifs, les participants
des trois pays (moniteurs, médecins, plongeurs
en situation de handicap, experts) se sont
retrouvés à plusieurs reprises autour d’ateliers
de réflexion et de pratique. Ces rencontres ont
permis d’échanger sur les pratiques
d’encadrement, de se mettre d’accord sur les
signes de communication à adapter en priorité
ou encore sur les modalités du module de
formation émanant de ce projet. Les signes de
communication tels que “OK tout va bien”, “ça
ne va pas”, “on descend/on monte”, “sur
réserve”, une fois validés par tous les
partenaires, ont été mis en scène sur terre,
pour faciliter la prise de photo, ainsi que sous
l’eau pour la mise en situation.
L’outil de formation en ligne qui en résulte
permet aux plongeurs ou aux moniteurs de
découvrir et sélectionner les signes adaptés à
chaque type de handicap.

POUR ALLER PLUS LOIN : handisub.ffessm.fr

TITRE
Synergie Handiplongée 

PORTEUR
Fédération Française d’Études et des Sports
Sous-Marins

DATES 
Février 2023 - Février 2024

SUBVENTION ERASMUS+ SPORT
60 000 €

PARTENAIRES
Ligue francophone de recherches et
d’activités subaquatiques (Belgique)
Fédération Luxembourgeoise des activités
et Sports subaquatiques (Luxembourg)
Carolo Scuba Diving Club (Belgique)
Fédération régionale pour l’organisation
de la Gravière du Fort - FROG (France)
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https://handisub.ffessm.fr/uploads/media/docs/0001/11/affecc00208bcf851653df276ce1171b78ee5247.pdf


CONTACT WEB
jaislehandball.fr6087008@ffhandball.net 

ISLE (87)

La JA Isle Handball est un club de handball créé en
1981. Fort d’une nouvelle équipe dirigeante et d’un
nouveau projet sportif et associatif, le club dispose
aujourd’hui du plus grand nombre de licenciés
jamais enregistré ; la part de licenciées est
supérieure à la moyenne nationale communiquée
par la Fédération Française de Handball. Pour la
saison 2023-2024, le club compte 283 licenciés, le
plus grand effectif jamais enregistré pour le club,
dont 119 filles et femmes représentant 42% des
licenciés.

Handb-ALL

Le projet "Handball for All" est un projet de
coopération européenne par le sport liant deux
clubs de handball locaux, la Jeunesse
Athlétique Isle Handball en France et le TV
1860 Gunzenhausen en Allemagne. Il
correspond à un effort de partenariat
transnational autour de deux grandes
thématiques qui défendent la pratique du
handball comme vecteur d'inclusivité :
l'organisation d'un tournoi intergénérationnel
mixte et la promotion de la pratique du baby-
handball, initiation au handball pour des
enfants âgés de 3 à 5 ans. 

La coopération entre ces deux clubs européens
a été naturellement motivée par une entente de
près de 40 ans entre les deux communes liées
par un jumelage depuis 1984. En effet, les deux
clubs ont su profiter de ce jumelage, plus
précisément au début de celui-ci, pour se
rapprocher et mettre en place des activités et
des échanges sportifs, notamment lors de
tournois.

ERASMUS+ SPORT - ACTION-CLÉ 2
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http://jaislehandball.fr/
mailto:6087008@ffhandball.net


TITRE
Handb-ALL 

PORTEUR
Jeunesse Athlétique Isle Handball

DATES 
Janvier 2024 - Septembre 2025

SUBVENTION ERASMUS+ SPORT
30 000 €

PARTENAIRE
TV Gunzenhausen 1860 (Allemagne)

Ayant pour but l’échange de connaissances
et d'initiatives autour de la pratique et la
promotion du handball de manière inclusive,
ce partenariat se déploie en 3 étapes :

La première phase dure 6 mois ; elle
comporte discussions et échanges
autour des deux projets associatifs des
clubs partenaires, et l'organisation d’un
tournoi intergénérationnel mixte.
La deuxième phase est la co-
construction d'activités de promotion de
la pratique du handball inclusif avec un
focus sur le baby-handball et la mise en
place de séances mensuelles communes  
aux deux clubs.
La troisième et dernière phase permet
d'analyser et de mesurer les résultats de
cette coopération et de partager les
résultats au niveau local et au niveau
européen. 

Avec ce projet, nous voulons montrer l’importance de la coopération
européenne pour faire de notre sport plus qu’un jeu, mais un catalyseur de
lien social et de partage de bonnes pratiques. Nolan LATHIERE

Coordinateur Technique de la JA Isle Handball

POUR ALLER PLUS LOIN : jaislehandball.fr
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https://jaislehandball.fr/projet-handball
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Dans le cadre de l’enquête SAMEurope, 75%
des étudiants sportifs de haut niveau
interrogés ont déclaré qu’ils souhaitaient
partir en mobilité Erasmus+.

Le projet SAMEurope vise à soutenir les étudiants sportifs de haut niveau dans leur projet de
mobilité Erasmus+ par l’outillage des établissements d’enseignement supérieur et la création
d’un réseau d’universités européennes, s’appuyant sur un socle commun pour les soutenir.

VILLEURBANNE (69)

L’INSA Lyon est une école d’ingénieurs qui
regroupe plus de 6 000 étudiants et
s’inscrit dans une démarche intégrée de
formation, de recherche et d’innovation en
promouvant des valeurs telles que la
diversité, l’humanisme, la responsabilité
sociale et l’excellence. L’international est
pour elle un axe de développement
essentiel, formalisé à travers de nombreux
partenariats pédagogiques et de
recherche. 
La mobilité internationale et la pratique du
sport sont inscrites dans la maquette
pédagogique, elles sont obligatoires,
soutenues par des structures dédiées
(Direction des relations européennes et
internationales, Centre des Sports), fortes
d’un personnel passionné qui travaille à
leur développement.

Le projet SAMEurope part d’un constat
général au sein des établissements
d’enseignement supérieur européens : les
étudiants sportifs de haut niveau (SHN) qui
suivent un double projet font face à des
difficultés importantes lorsqu’ils souhaitent
partir en mobilité internationale. En effet, s’il
est déjà difficile pour eux de concilier études
supérieures et pratique du sport à haut niveau,
la mobilité académique ajoute des obstacles :
reconnaissance dans l’université d’accueil,
aménagements d’emploi du temps, accès aux
infrastructures sportives, etc.

SAMEurope propose un ensemble d’outils et
de bonnes pratiques qui ont pour objectif de
mieux accompagner les étudiants SHN dans
leur projet de mobilité et de créer un réseau
d’universités européennes s’appuyant sur un
socle commun pour les soutenir.

SAMEurope - Student Athletes Erasmus+
Mobility in Europe

ERASMUS+ SPORT - ACTION-CLÉ 2

CONTACT WEB
insa-lyon.frsameurope@insa-lyon.fr
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https://www.insa-lyon.fr/
mailto:sameurope@insa-lyon.fr


Le projet SAMEurope transforme la gestion des étudiants sportifs de haut
niveau en facteur d’attractivité internationale et d’internationalisation des
établissements. L’INSA Lyon et ses partenaires structurent et valorisent
leur expertise en la matière, avec pour ambition de la partager avec le plus
grand nombre d’établissements d’enseignement supérieur en Europe, puis
au-delà.

Dorothée BRAC DE LA PERRIERE
Chargée de projets Europe à l’INSA Lyon

TITRE
SAMEurope - Student Athletes Erasmus+
Mobility in Europe

PORTEUR 
INSA Lyon - Institut National des Sciences
Appliquées de Lyon

DATES
Juin 2022 - Juin 2025 

SUBVENTION ERASMUS+
400 000 €

PARTENAIRES
Karlsruhe Institute of Technology
(Allemagne)
Chalmers University of Technology (Suède)
University of Jyväskylä (Finlande)
Jaume I University (Espagne)

Pour ce faire, le consortium travaille sur
trois livrables principaux : 

Une plateforme en ligne qui permet
aux étudiants SHN de trouver
l’université parfaite pour concilier la
pratique sportive avec leurs études lors
de leur mobilité internationale. La
recherche pourra s’effectuer selon des
critères spécifiques liés au sport (sport
pratiqué, infrastructures,
accompagnement recherché, etc.),  
notamment mis en avant dans le guide
des bonnes pratiques. 
Un guide qui regroupe 14 bonnes
pratiques identifiées visant à soutenir
au mieux les étudiants SHN (déjà
disponible sur le site internet).
Une étude sociologique afin d’identifier
les bénéfices d’une mobilité
internationale dans la carrière
professionnelle et sportive des
étudiants SHN et les compétences
spécifiques développées grâce à elle
(publication en décembre 2024).

L’événement de clôture de SAMEurope
(mai 2025) a pour but de diffuser les
résultats du projet et d’ouvrir la plateforme
en ligne aux universités qui souhaiteront
rejoindre le réseau d’échange d’étudiants
SHN.

POUR ALLER PLUS LOIN : sameuropeproject.eu
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https://www.sameuropeproject.eu/


R4D - Run for Diversity

PARIS (75)

La Fédération Française du Sport
d’Entreprise (FFSE) est une fédération
multisports agréée en 2004 par le Ministère
chargé des Sports. Elle est affiliée au
Comité National Olympique et Sportif
Français (CNOSF) et est membre des
Fédérations Européenne et Mondiale du
Sport d’Entreprise. En 2024, la FFSE compte
16 ligues régionales réparties sur
l’ensemble du territoire hexagonal et sur les
départements et territoires d’outre-mer. Elle
répond ainsi de manière adaptée et précise
aux problématiques locales des entreprises,
qu'elles soient publiques ou privées, et de
leurs salariés. 
La Fédération a pour mission de développer
la pratique d’activités physiques et sportives
régulières et adaptées, au bénéfice de la
santé, du mieux-être, de l’intégration de tous
les salariés, ainsi qu’au service de
l’efficacité et de la performance collective
des entreprises.

24

ERASMUS+ SPORT - ACTION-CLÉ 2

Le projet R4D repose sur une expérimentation nationale
pilote menée depuis 2014 par la Fédération Française
du Sport d'Entreprise (FFSE). Fort d’un consortium
réunissant des fédérations nationales de sport
d'entreprise, des organisations européennes et
nationales reconnues pour leur réflexion et leur
connaissance sur la diversité et l'inclusion sociale mais
aussi une une université particulièrement impliquée
dans les sujets d'inclusion sociale, de sport et
d'innovation, ce projet vise à :

Promouvoir l'inclusion sociale et la cohésion ;
Lutter contre la sédentarité croissante en utilisant
l'entreprise comme lieu et moment de pratique
sportive ;
S’engager dans le monde post Covid-19 en
proposant des activités adaptées aux évolutions de
l’organisation du travail (ex : hybridation du travail).
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80% des salariés souhaitent pratiquer une
activité physique en entreprise.
30% des arrêts maladies en France sont causés
par les troubles musculo-squelettiques
6 à 9% de gain de productivité par collaborateur
grâce à une pratique sportive régulière en
entreprise

CONTACT WEB
ffse.frffse@ffse.fr 

http://ffse.fr/
mailto:ffse@ffse.fr


TITRE
Run for Diversity

PORTEUR
Fédération Française du Sport d’Entreprise
(FFSE)

DATES
Janvier 2023 - Juin 2025

SUBVENTION ERASMUS+ SPORT
400 000 €

PARTENAIRES
Camilo José Cela University (Espagne) 
Sport et citoyenneté (France)
Malta Employees Sport Association (Malte)
Latvian Sport for All Association (Lettonie)
Sports Union of Slovenia (Slovénie)
Hellenic Organization for Company Sport &
Health (Grèce)
Fédération Européenne du Sport d’Entreprise
(Europe)
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Les partenaires de ce projet souhaitent
contribuer à promouvoir la pratique
physique en entreprise tout en traitant les
thèmes de la diversité (genre, handicap,
intergénérationnel...) dans le milieu
professionnel.

Pour arriver à leurs fins, les organisations
du consortium R4D vont :

Produire des rapports de bonnes
pratiques : une revue littéraire sur le
sport, la diversité et les lieux de travail,
une enquête quantitative et des
entretiens approfondis d’entreprises afin
d'identifier les principaux obstacles et
leviers…,
Organiser des courses physiques et
virtuelles (Malte, Slovénie, Lettonie,
Europe, Grèce),
Mettre en place 2 conférences, pour
promouvoir les messages du projet,
Créer des programmes et des solutions
concrètes pour incarner la diversité à
travers l'activité physique en entreprise,
Développer un circuit durable de
courses de la diversité en Europe et  
des programmes et des activités
durables autour de la diversité et du
sport afin d'impliquer encore plus
d'entreprises et d'employés.

La course diversité à Paris en Septembre 2023 organisée par la FFSE a
été un moment de partage, inspirant et convivial inter-entreprises. En tant
que représentante européenne, je suis convaincue que cet événement
s’exportera avec succès et durablement au niveau européen.

Clarisse PAILLARD
Public and International affairs officer à la
Fédération Européenne du Sport en Entreprise

POUR ALLER PLUS LOIN : run4diversity.eu

http://run4diversity.eu/


DIJON (21)

L’association Mixité et Performance,
fondée en 2018 dans une parité parfaite,
s’est développée et compte aujourd’hui 26
membres. Ensemble, ces membres
valorisent et soutiennent les structures
sportives qui mettent en place une
démarche de lutte contre toutes les formes
de violence et de discrimination, favorisent
l’égal accès des femmes et des hommes à
des postes clés de gouvernance et
respectent les valeurs de la république,
plus largement de la démocratie, et du
sport.

CONTACT
mixiteetperformance@gmail.com

Le projet GOLD SPORT (Gouvernance, Leadership & Diversité dans le Sport) vise à
accompagner les gouvernances sportives pour que la mixité soit source de performance
(sportive, sociale, économique, sociétale…).

Le projet GOLD SPORT a pour objectif de
promouvoir la diversité au sein des
organisations sportives, notamment dans leur
gouvernance, par la création d’un label
européen permettant d’apporter une
reconnaissance aux organisations favorisant
l'égalité dans le leadership sportif, la visibilité
et la représentation des femmes, la lutte
contre les comportements discriminatoires
dans le domaine sportif pour les athlètes et
les professionnels.

Cette démarche de labellisation consiste à
identifier les points forts et les pistes
d’amélioration de manière ludique en
reprenant les codes du sport, comme les
médailles-trophées bronze-argent-or, l’idée de
challenge et de dépassement de soi.
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GOLD SPORT - GOuvernance, Leadership,
Diversité dans le SPORT

ERASMUS+ SPORT - ACTION-CLÉ 2

Lutte contre tout type
de violence

3 causes prioritaires

Égalité de genre aux
postes clés

Respect des valeurs
fondatrices du

mouvement sportif

mailto:mixiteetperformance@gmail.com


La collaboration avec des partenaires européens aux contextes et
enjeux différents et complémentaires a permis d’enrichir le Label Gold
Sport des expériences de chaque pays, de l’adapter à la taille de
chaque structure et de créer une synergie commune avant les Jeux
Olympiques et Paralympiques de Paris 2024.

Agnès FANJAUD
Présidente de l’association Mixité et Performance

TITRE
GOLD SPORT - GOuvernance, Leadership,
Diversité dans le SPORT
PORTEUR 
Association Mixité et Performance

DATES
Septembre 2022 - Septembre 2023 

SUBVENTION ERASMUS+ SPORT
60 000 €

PARTENAIRES
Fédération Suédoise de Triathlon (Suède)
Volley Academy Manu Benelli (Italie)
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Pour atteindre leur objectif global, les 3
organisations partenaires ont déployé la
méthodologie suivante :

Réalisation d’une analyse et d’une
cartographie des pratiques juridiques,
sociales et culturelles de l'équité de
genre dans les organisations de
gouvernance sportive des 3 pays
européens impliqués.
Création d’un référentiel avec  
indicateurs de pilotage concrets et
opérationnels pour créer un label et
soutenir les clubs sportifs
professionnels et amateurs, les
fédérations, les ligues et les
organisations dans leur politique de
développement et mettre en œuvre un
plan d'action en adoptant un code de
conduite et des directives
européennes.
Diffusion et promotion du label dans
les 3 pays européens impliqués en
créant un réseau entre les structures
partageant l'idée que la diversité est
une richesse pour la gouvernance
sportive.

POUR ALLER PLUS LOIN : goldsportlabel.eu

https://www.goldsportlabel.eu/


AQUALITY – Aquatic sports for
people with mental disability

Le projet Aquality a pour objectif de
promouvoir l’inclusion de personnes en
situation de handicap dans le sport.
Il donne suite au projet Erasmus+ Sport,
SANA– Sporto Adaptita Naturo Nautica et
s’attache cette fois-ci aux besoins
spécifiques des personnes ayant des
déficiences intellectuelles ou étant en
situation de handicap psychique. La
situation géographique des territoires
représentés dans le consortium a conduit
les partenaires à s’intéresser aux sports
aquatiques, afin de tenter d’éprouver les
bienfaits de l’eau pour le développement
des capacités du public concerné. 

ERASMUS+ SPORT - ACTION-CLÉ 2

QUIMPER (29)

Le Département du Finistère, collectivité territoriale
de 4 000 agents et de 900 000 habitants, est très
actif dans le domaine du sport, dans son soutien au
secteur associatif et dans le développement du
sport pour tous. Il a à cœur de développer une offre
sportive à destination de ses publics prioritaires, et
notamment les personnes en situation de handicap,
physique, sensoriel, mental et psychique. Il travaille
en collaboration avec le Comité départemental
Handisport, et le Comité départemental de Sport
adapté. Dans le cadre de sa politique randonnée, le
Département développe en partenariat avec les
maîtres d’ouvrage des circuits de randonnée
accessibles aux personnes en situation de
handicap. 15 circuits PMR sont ainsi inscrits au
PDIPR (Plan Départemental des Itinéraires de
Promenade et de Randonnée) sur l’ensemble du
territoire.

CONTACT WEB
finistere.frcontact@finistere.fr
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https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects/search/details/590546-EPP-1-2017-1-FR-SPO-SSCP
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects/search/details/590546-EPP-1-2017-1-FR-SPO-SSCP
http://finistere.fr/
mailto:contact@finistere.fr


PROJET
Aquality -  Aquatic sports for people with mental
disability

PORTEUR
Département du Finistère

DATES
Juin 2022 - Juin 2025

SUBVENTION ERASMUS+ SPORT
120 000 €

PARTENAIRES
Association portugaise de parents et amis
de citoyens handicapés mentaux (Portugal)
Cercle d'Elbląg - Association polonaise des
personnes handicapées mentales (Pologne)
Comité départemental de Sport adapté du
Finistère (France)
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On a souvent de grandes
ambitions dans l’élaboration d’un
projet, mais ce qui demeure dans
les mémoires, c’est bien souvent la
richesse du contact avec l’autre.
Avec un public en situation de
handicap mental ou psychique,
cette richesse est démultipliée, et
le sport est un moyen universel de
se connaître et de faire ensemble.

Mathieu CARPENTIER
Chargé de mission Europe au
Département du Finistère

Le projet vise donc le développement des
sports aquatiques pour ce public, la
familiarisation du public avec l’eau en
milieu naturel, le dépassement de certaines
appréhensions sur la faisabilité de l’activité
pour ce public, pour les encadrants du
monde médico-social et pour ceux du
monde sportif qui, s’ils coopèrent peut-être
déjà, peuvent aussi avoir tendance à rester
dans leur champ initial de compétence
sans que cela ne profite au public. À
travers plusieurs sports aquatiques
identifiés pour leur intérêt pédagogique et
leur complémentarité, le projet vise aussi  
un échange de pratiques entre partenaires
français, portugais et polonais. Le
partenaire polonais permet notamment une
ouverture sur le milieu lacustre et sur la
pratique ambitieuse de la plongée.

Les partenaires attendent du projet qu’il
leur permette de développer l’offre de
sports aquatiques pour les personnes
déficientes intellectuelles et/ou en
situation de handicap psychique, en
proposant une pédagogie différenciée et en
valorisant les bienfaits de ces pratiques
sportives pour ce public.
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MÉRIGNAC (33)

RUG’BE INCLUSIVE

Depuis 1997, l’association Drop De Béton
œuvre à l’insertion sociale des publics en
difficulté grâce au rugby et à ses valeurs.
Drop de Béton propose la pratique du rugby sur
tous les moments et tous les lieux de vie :
l’école, le quartier, la ville, la prison, etc.
Les actions mises en place convergent et
tendent à valoriser les comportements positifs
d’intégration, de citoyenneté, d’acceptation des
différences, d’hygiène de vie, d’éducation, de
ré-éducation et de formation professionnelle.

32

Motivé par l’accueil en France des Jeux
Olympiques et Paralympiques, le projet
RUG’BE INCLUSIVE porté par l’association
Drop De Béton et la Ligue Belge Francophone
de Rugby a pour objectif de promouvoir les
valeurs du rugby et de renforcer l’inclusion
dans le rugby des jeunes de 6 à 18 ans en
situation de handicap mental, psychique
et/ou présentant des troubles du
comportement, résidant au sein des
établissements médico-sociaux (IME, ITEP…).

Convaincues des bienfaits que peut avoir le
sport pour les jeunes en situation de
handicap, les deux organisations ont mis en
commun leurs ressources. Elles ont créé un
livret pédagogique à destination des clubs et
encadrants pour faciliter l'accueil,
l’intégration et l’assiduité des jeunes en
situation de handicap mental, psychique
et/ou présentant des troubles du
comportement au sein des structures de
rugby.

ERASMUS+ JEUNESSE - ACTION-CLÉ 2

CONTACT WEB
drop-de-beton.frcontact@dropdebeton.fr

https://www.drop-de-beton.fr/
mailto:contact@dropdebeton.fr
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TITRE
RUG-BE INCLUSIVE 

PORTEUR
Drop de Béton

DATES 
Septembre 2022 - Novembre 2023

SUBVENTION ERASMUS+ JEUNESSE
60 000 €

PARTENAIRE
Ligue Belge Francophone (Belgique)

Ce projet s’inscrit dans les objectifs
portés de longue date par les deux
partenaires qui accompagnent et
soutiennent déjà des organisations
(clubs, collectivités…) dans le
développement d’actions d’éducation par
le sport. Le livret présente les différentes
pathologies auxquelles peut être
confronté l’éducateur sportif ou le
travailleur de jeunesse, indique les
postures à adopter en milieu protégé et
en milieu ordinaire. Il propose également   
des contenus pédagogiques adaptés
(exercices, lexique, évaluation…).

Le travail en coopération fait entièrement partie de l’identité de Drop
de Béton. Cette idée du collectif est à l’origine de tous nos projets, y
compris celui mené avec la Ligue Belge Francophone de rugby.

Ronan APPRIOU
Directeur de l’association Drop de Béton

Pour atteindre leur but, les partenaires du
projet ont organisé deux séminaires et
deux sessions d’observation en situation
de travail pour comparer les
méthodologies déployées et compiler les
meilleures pratiques. Cette démarche a
également permis de questionner les
publics ciblés par l’outil sur leur besoin,
afin d’y répondre le plus efficacement
possible et de la manière la plus adaptée.

POUR ALLER PLUS LOIN : www.drop-de-beton.fr

https://sacree.eu/fr/accueil/
http://www.drop-de-beton.fr/


LILLE (59)

L’Université de Lille est un établissement
d’enseignement supérieur et de recherche qui
accueille plus de 70 000 étudiants. Le
programme GOALS est porté par l’UFR3S
(Unité de Formation et de Recherche des
Sciences de Santé et du Sport), qui représente
environ 23 000 étudiants, 850 enseignants
et/ou chercheurs et 500 personnels
administratifs et techniques.
L’internationalisation des formations est au
cœur de la stratégie de l’Université qui a déjà
déployé 9 programmes Erasmus Mundus
labellisés par la Commission européenne.

CONTACT WEB
ufr3s.univ-lille.frinternational-ufr3s@univ-lille.fr

POUR ALLER PLUS LOIN : master-goals.eu

Master Erasmus Mundus GOALS -
Governance Administration

Leisure and Sports)
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Le Master International GOALS (Governance
Administration Leisure and Sports) est un
programme conjoint organisé par cinq
établissements d’enseignement supérieur
(Portugal, Lituanie, Pologne, Luxembourg et
France) dans le domaine de la gestion du
sport.

Ce master a été élaboré pour répondre aux
besoins des étudiants en tant que futurs
professionnels dans plusieurs contextes
dans les domaines du sport, de la gestion et
des loisirs. Cette formation s’inscrit
également dans un contexte où l’importance
économique, politique et sociale du sport est
croissante et où l’internationalisation des
organisations sportives crée un besoin accru
pour des gestionnaires sportifs
professionnels bien formés.

ERASMUS+ EDUCATION ET FORMATION

Le programme Master GOALS fixe deux
objectifs principaux :

renforcer les expériences internationales
des étudiants en gestion du sport afin
d’aller au-delà des exigences du marché
national et de s’aligner sur les besoins du
marché du travail international ;
renforcer leur employabilité par une
politique de stages obligatoires et le
développement des compétences non
techniques nécessaires à l’insertion
professionnelle (gestion interculturelle,
gestion des risques, etc.).
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Le marché de l’industrie du sport et du
loisir sportif connaît une croissance
importante et durable. Pour répondre au
besoin de cadres spécialisés dans
l’internationalisation des organisations
sportives,  le programme GOALS dispose
d’un budget de 5,2 millions d’euros pour
former plus de 100 étudiants

https://agence.erasmusplus.fr/fiches-pratiques/masters-conjoints-erasmus-mundus/
http://ufr3s.univ-lille.fr/
mailto:international-ufr3s@univ-lille.fr


VALLON-PONT-D’ARC (07)
Le Centre de Ressources, d’Expertise et de
Performance Sportive (CREPS) Auvergne-Rhône-
Alpes Vallon-Pont-d’Arc · Voiron · Lyon est un
établissement public local de formation relevant du
Ministère chargé des Sports, assurant des missions
pour l’État et la Région Auvergne-Rhône-Alpes. Ses
missions sont d’organiser des formations initiales et
continues aux métiers du sport et de l’animation, de
développer les activités en faveur de la jeunesse, de
l’éducation populaire et de la vie associative,
d’accompagner les sportifs et les structures de Haut
Niveau, de promouvoir les actions en faveur du
sport/santé/bien-être et du sport pour tous mais
aussi d’assurer le fonctionnement du Pôle
Ressources National des Sports de Nature (PRNSN).
En 2023, le CREPS compte 80 agents et 1729
stagiaires inscrits en formation.
Pour permettre la mobilité des apprenants et
personnels, le CREPS a obtenu une accréditation
Erasmus+ pour l’enseignement et la formation
professionnels et une charte pour l’enseignement
supérieur (ECHE). 

CONTACT

WEB
creps-rhonealpes.sports.gouv.fr

contact@creps-rhonealpes.sports.gouv.fr

POUR ALLER PLUS LOIN : creps-rhonealpes.sports.gouv.fr/cesn/

Campus européen des
formations sports de nature
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Le European Outdoor Sports Education Campus
est financé par les volets Éducation &
Formation du programme Erasmus+.
Ce projet permet au CREPS de répondre à un
double besoin. Celui de moderniser ses
enseignements face aux défis actuels
environnementaux, sociétaux et de concurrence
avec des centres de formation privés, et de
permettre à son personnel d’avoir une posture
d’apprentissage tout au long de la vie. Le
CREPS a aussi identifié un besoin de recherche
et d’expertise européennes pour délivrer des
contenus pédagogiques adaptés aux enjeux de
transition écologique dans les sports de nature,
d’inclusion sociale par les sports de nature pour
les publics fragiles, d’accessibilité des sites
tout en veillant à la protection des espaces et
enfin de digitalisation des formations.

Pour y parvenir, la construction de ces
partenariats permettra de développer les
observations sur site pour tout le personnel des
établissements du campus, d’inviter des
experts d’autres centres de formation et
universités, et d’organiser des mobilités courtes
pour les apprenants de la formation
professionnelle ainsi que des mobilités de
stage, courtes et hybrides, pour les étudiants. À
moyen/long terme, l’objectif du campus
européen des sports de nature sera de
développer des programmes de formation
intensifs hybrides.

EN CHIFFRES
Entre le début du projet en 2022
et juillet 2024, 171 stagiaires et
personnels ont participé à des
mobilités apprenantes dans le
cadre du projet. 

https://www.drop-de-beton.fr/
mailto:contact@creps-rhonealpes.sports.gouv.fr


L’Académie de Créteil représente 53 % de l'Île-
de-France avec près d'un million d'élèves,
étudiants et apprentis et dispose d’une
accréditation Erasmus+ Enseignement scolaire
et d’une accréditation Erasmus+ Enseignement
et Formation professionnels. De plus, 85 écoles
et établissements de l’Académie de Créteil ont
obtenu l’accréditation Enseignement scolaire
et/ou l’accréditation Enseignement et Formation
professionnels depuis 2020.

Le Département de la Seine-Saint-Denis porte
des politiques publiques au service des 1,6
million d’habitants qui résident sur son territoire,
au Nord-Est de Paris. Il mène en outre une
politique volontariste en matière de coopération
décentralisée et de soutien à la mobilité
européenne et internationale des jeunes. Il porte
depuis 2023 deux accréditations Erasmus+
(enseignement scolaire et jeunesse).

CONTACT

WEB
dareic.ac-creteil.fr
seine-saint-denis.fr

ce.dareic@ac-creteil.fr
europe@seinesaintdenis.fr 

L’académie de Créteil et
Erasmus+ unis pour les
Jeux

La collaboration fructueuse de l’académie de Créteil aussi bien avec l’USR de Basilicate
qu’avec le Conseil Départemental de Seine-Saint-Denis bénéficie aux établissements
scolaires, aux personnels et aux élèves. Il s’agit de saisir l’opportunité des JOP 2024 et
du programme Erasmus+ pour renforcer la mobilité apprenante et formatrice des
élèves et des personnels, leur autonomie et leur ouverture à l’Europe. 
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L’académie de Créteil et le Département de
Seine-Saint-Denis, où sont implantés de
nombreux sites olympiques, ont saisi
l’opportunité de l’accueil des Jeux Olympiques et
Paralympiques de 2024 pour mobiliser autour de
cet événement fédérateur de portée mondiale, et
à travers le programme Erasmus+, les équipes
des écoles et des établissements scolaires ainsi
que les élèves.
Plusieurs dispositifs ont été déployés au sein de
ce projet, notamment :

Un partenariat entre l’académie et l’Ufficio
scolastico regionale (USR) de Basilicate en
Italie : de nombreuses mobilités et projets
pédagogiques communs sont initiés avec ce
partenaire, soucieux également de valoriser
son territoire à travers les Jeux ;
 Le dispositif « 130 pays dans 130 collèges »
piloté par le Conseil Départemental de Seine-
Saint-Denis en partenariat avec l’académie
de Créteil, permet aux élèves de s’approprier
les Jeux et de découvrir de nouvelles cultures
grâce à des mobilités.

LAURE MOREL, 
Déléguée de région académique adjointe aux relations
européennes et internationales et à la coopération Site
Créteil, Conseillère technique de la rectrice de l'académie
de Créteil.

  

https://www.drop-de-beton.fr/
http://www.seine-saint-denis.fr/
mailto:contact@creps-rhonealpes.sports.gouv.fr


Avec le dispositif « 130 pays dans 130 collèges », le Département propose aux
collégiennes et collégiens de renforcer leur appropriation du projet olympique et de
découvrir de nouvelles cultures. Avant et après les Jeux, le Département ambitionne de
soutenir la mobilité de près de 40 classes jusqu’en 2027. La mobilité est un levier
d’ouverture sur le monde et d’insertion professionnelle.. 

Partenariat avec la Basilicate
Académie de Créteil

L’Académie de Créteil a initié la mesure « 30
minutes d'activité physique quotidienne (30'
APQ) » qui a ensuite été déployée dans toutes
les écoles de France par le ministère français
de l'Éducation nationale et de la Jeunesse, en
collaboration avec Paris 2024 et le
mouvement sportif.
Ce dispositif a trouvé un écho en Italie où le
ministère de l’Instruction a déployé le projet
Let’s Move dans les écoles.

En janvier 2024, une conseillère pédagogique
de l’Académie de Créteil a formé durant 5
jours une soixantaine de professeurs des
écoles de Basilicate des villes de Potenza et
Matera pour les initier au dispositif « 30'APQ ».
De plus, l’académie de Créteil a accueilli, en
2024, 40 personnels de Basilicate autour du
Sport et des JOP 2024 dans 7 de ses
établissements scolaires, où les professeurs
d’EPS français et italiens ont organisé des co-
interventions.
Les élèves italiens ont par ailleurs réalisé des
travaux de présentation des athlètes de
Basilicate, pour les faire connaitre aux élèves
français.

“130 pays dans 130 collèges”
Département de Seine-Saint-Denis

Avec ce dispositif, le Département propose
aux collégiennes et collégiens de
s’approprier les Jeux et de découvrir de
nouvelles cultures européennes et
internationales. Le collège choisit un pays
puis organise des ateliers sportifs, culturels,
culinaires et des rencontres avec des
athlètes/artistes. Dans le cadre de
l’accréditation Erasmus+, 9 collèges du
Département de la Seine-Saint-Denis, soit
225 élèves, participent en 2024 aux
mobilités.

A partir de 2025, l’accréditation Erasmus+
demeurera un héritage des Jeux et sera
utilisée pour soutenir des projets
d’échanges européens en lien avec les
priorités du Plan Educatif Départemental.
Des visites d’études seront aussi proposées
aux professionnels des collèges.
Le Département et l’Académie de Créteil
animent un comité de pilotage réunissant
les établissements participants. Leur
participation au consortium permet aux
collèges une première expérience de
mobilité Erasmus+. 

CHARLOTTE LEPRI,
Directrice Europe International du Département de la Seine-Saint-Denis

ERASMUS+ EDUCATION ET FORMATION
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AUBERVILLIERS (93)

L’association Planet Citizens s’emploie à
favoriser l’enseignement des langues, à
éveiller à la citoyenneté européenne et
mondiale, et à accompagner la mobilité
internationale.
L’association a pour objet de faciliter et
d’encourager l’apprentissage et la pratique
des langues vivantes. Pour cela, elle recrute,
accompagne et forme des volontaires et des
professionnels, elle développe et diffuse une
pédagogie active d’apprentissage des
langues à travers la pratique d’activités
sportives et culturelles. Par ailleurs, Planet
Citizens fait naître des partenariats avec des
institutions, établissements scolaires,
collectivités territoriales, associations,
fédérations et entreprises, situés en France et
à l’étranger, afin d’apporter une dimension
linguistique à des projets existants.

CONTACT WEB
planetcitizens.frcontact@planetcitizens.fr 

POUR ALLER PLUS LOIN : planetcitizens.fr/ressources

Sports & Languages
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Le projet Sports & Languages porté par Planet
Citizens avec le soutien du programme Corps
européen de solidarité vise à développer
l’apprentissage des langues vivantes par la
pratique d’activités sportives et culturelles. Pour
y parvenir, l’association recrute, héberge et
accompagne des volontaires européens.
En mission pour les jeunes des quartiers
prioritaires, ils utilisent les séances d'EPS dans
les écoles élémentaires et les entraînements
dans les clubs sportifs pour enseigner les
langues, sensibiliser à la citoyenneté européenne
et mondiale, et préparer à la mobilité
internationale. Cette approche permet ainsi à
l'enfant de se concentrer sur sa motivation
sincère pour le jeu et d'utiliser la langue
étrangère, non plus comme un exercice
sanctionnable en cas d'erreur, mais comme un
outil facilitateur de l’échange avec le volontaire.
Pendant l’année 2023/2024, environ 3500 jeunes
ont bénéficié de ce projet.

CORPS EUROPEEN DE SOLIDARITE

L’action des volontaires internationaux de Planet Citizens, permet aux
élèves d’acquérir de vraies compétences transversales par la pratique de
l’anglais par le sport : des compétences indéniables en Éducation civique
et morale, en géographie Julie GARCIA,

Professeure à l’école élémentaire Louise Michel

https://www.google.com/maps/place//data=!4m2!3m1!1s0x47e66d63ab133379:0xd80d03cb8c4df5?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111
http://planetcitizens.fr/
mailto:contact@planetcitizens.fr
mailto:contact@planetcitizens.fr


CONTACT WEB
mjclaigle.comcontact@mjclaigle.com

L’AIGLE (61)

La M.J.C. le Rond Point est une association
d'éducation populaire qui a pour but de
favoriser l'accès à la culture pour tous.
L’association compte environ 500 adhérents
et a pour objet de favoriser l’accès à la culture
pour tous, initier la population à la radio avec
Kolectiv (média d'information sociale de
proximité), valoriser la scène musicale locale,
donner la parole au plus grand nombre et,  
avec le pôle jeunesse, accompagner les
jeunes dans leur démarche de projets.

JO uch’lympiques 2024
en milieu rural
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La MJC Le Rond-Point de L’Aigle en Pays d’Ouche
a organisé un volontariat d’équipe européen du 31
juillet au 15 août 2024, dans le cadre du
programme Corps européen de solidarité.
L’objectif de ce projet était de contribuer au mieux
vivre ensemble, de favoriser l’engagement des
jeunes et de promouvoir des modes de vie sains
pour tous, tout au long de la vie.
Une semaine complète d’animation a ainsi été
organisée en parallèle des Jeux Olympiques, avec
plusieurs temps forts :

Battle international de breakdance
Concerts ouverts et offerts à toutes et tous
Sensibilisation aux sports santé
Émissions radio
Information jeunesse
Street art et breakdance

CORPS EUROPEEN DE SOLIDARITE

Cette semaine visait à toucher un grand
nombre de personnes dont des jeunes, des
personnes éloignées des pratiques sportives
ou celles qui n’ont pas l’occasion de partir en
vacances, leur permettant ainsi de vivre
l’esprit et les valeurs olympiques.

POUR ALLER PLUS LOIN : mjclaigle.com

mailto:contact@mjclaigle.com
mailto:contact@mjclaigle.com





