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Rétrospection des actions déployées dans chaque BDE -
Académie de Nancy Metz

Stéphanie HOUILLON Référente académique Bureau
des Entreprises
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Séminaires académiques des responsables des
bureaux des entreprises




Séminaire académique des responsables des bureaux des
entreprises

13 octobre 2023 : Séminaire de lancement des RBDE

» Rappel du cadre institutionnel,
des missions des responsables
des bde

> Présentation des réseaux
existants sur I'académie et la
région académique : clée, cmq,
et greta.




. S€minaire académique des responsables du bureaux des entreprises

23 janvier 2024 : 2eme séminaire des RBDE
> Journée de formation sur la
qualité des PFMP avec
I'intervention du corps
d'inspection et des Ingénieurs
pour I'école IPE,

> Présentation des programmes
de mobilité internationale
Promotion'GR et Melyprolor
par la DRAREIC

» Echange de pratiques a partir
de la remontée des actions
phares déployées par tous les

BDE de ['académie de Nancy

N
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Animation du réseau des bureaux des entreprises




Rencontre des RBDE de Meurthe et Moselle avec les acteurs locaux
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Développement de la relation lycée-entreprise : recherche,
formalisation et suivi des partenariats avec les acteurs

économiques du territoire
LES OUTILS DE L'EFFICIENCE _-=p

» Réunion d’échanges entre les
RBDE des lycées professionnels -
de Nancy et les entreprises du
baSS|n d,em IOI afln de Créer Rencontre Bureaux Des Entreprises
p REUNION D'ECHANGES

du lien et développer des Jeudi 15 février de 8H30 a 12h00
. Chez FIVES NORDON Nancy
synergies N

ALALC — e
e ] =]
- =11 - — fivesnordon

N

Cm e
Mevurthe-et-Moselle

Réforme des lycées professionnels

Le Club « Les entreprises s'engagent » de Meurthe-et-Moselle a le plaisir de vous convier 3
une réunion d'information en lien avec Ia réforme des lycées professionnels
Le Jeudi 15 février 2024, de 8h30 3 12h00
Dans les locaux de Fives Nordon, 78 avanue du 20éme Corps, 54000 Nancy.

L'objectif de c=tte réunion est d'échanger avec les responsables des Bursaux Des Entreprises
(BDE) des lycées professionnels et les entreprises du bassin d'2mploi pour misux se connaitre
et développer les synergies.




Rencontre des RBDE de Moselle avec les acteurs locaux
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Développer des partenariats avec les acteurs économiques du
territoire
Faire du lycée professionnel une voie de réussite et d'acces a I'emploi

» Présentation de la reforme des
lycées professionnels et des
missions des RBDE,

» Présentation des dispositifs et
missions des différents acteurs
France Travail / Missions locales
| DDETS57 [ Les entreprises
s'engagent




Ex . . .
Webinaire de formation

Intervention de Thierry Baronnet sur "lI'économie circulaire"

» Sensibilisation des RBDE a "l'économie
o circulaire" dont les enjeux sont cruciaux
i pour l'avenir afin que les RBDE relaient
e CETtE OppoOrtunite de
T formation/accompagnement aux
enseignants

3. Ecologie industrielle
et territoirale

Mt b s e Face aux enjeux sur le climat,
et e I'acces aux ressources,
I'énergie, la biodiversité...

...de I'économie linéaire a
e ro s I'économie circula .

.l - ﬁm“‘v,

Revaloriser les matiéres
premiéres issues des coproduits
ou des produits en fin de vie

Réparer, réutiliser,
réemployer les produits

A




Webinaire de formation b ® COLLECTIF

Intervention de I’association collectif mentorat:

Le mentorat, pour favoriser la réussite et I'épanouvissement de tous
les jeunes

> Présenter le mentorat, les intéréts pour les jeunes de LP, la diversité
d'associations présentes dans le Grand-Est et les étapes de ce
déploiement
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Développer des partenariats avec les acteurs
économiques du territoire




" BDE des Métiers du Batiment et des Travaux Publics - Montigny-Les-Metz

Egaint
Frateraist

Présentation et mise en place du bureau des
entreprises
> Un lieu physique identifié et facilement accessible

ycée

s LvctE pes METERS by BATIMENT £1 0ES TRAVASK PUSLIS

PRLIACALIWE X} Tl onl

BUREAU
DES

ENTREPRISES

Visiteurs extérieurs |
Visiteurs internes lycée

I

Flyer Recto-Verso pour BDE
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..  BDE lycée Pierre Mendes France - Epinal

Egaliré
Fratervist

Développer des partenariats avec les
acteurs économiques du territoire

» Création d'une plaquette de présentation du
bureau des entreprises

Bureau Des f
Entrepnses

MISE EN PLACE ET &
sulv| bes

PARTENARIATS AVEC

LES ACTEURS DU [ S
TeRRITOIRE S ¥ )

‘N




N e BDE Lycée Raymond Mondon- Metz

DE NANCY-METZ
Liderté

Présentation et mise en

» Rencontre et échanges
W= avec les partenaires

_ > Visite du lycée/des

» Promotion de projets
I entre les entreprises et les
equipes pedagogiques
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BDE lycée Julie Daubié - Rombas
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Inauguration du BDE de la cité scolaire de
Rombas

Bureay
Des Entreprises

> Relation école entreprise renforcée
» Mise en avant de la voie professionnelle
» Montrer aux entreprises l'intérét ¢

> Faire rayonner le lycée
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st BDE lycée Emile Gallé de Thaon-les-
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Vosges

Renforcement de la relation lycée-entreprise : consolidation,
formalisation et suivi des partenariats avec les acteurs

économiques du territoire
Participation a un groupe de travail avec les 4 professeurs signataires des PACTE
entreprise :

>
>
>

Plan d’action

Constitution d'une base entreprises
Tableau de bord de la relation école entreprise avec catégorisation en niveau
de partenariat

Organisation démarchage des entreprises partenaires par professeurs
principaux et BDE

Démarche qualité : conception et mise en ceuvre d'un questionnaire éléve et
d’un questionnaire entreprise en vue d’'une exploitation croisée
Réflexion sur I'organisation de « visios flash » d'information et de
sensibilisation des entreprises (référentiels, réglementation, formal[tés...)
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BENANmerz BDE lycée Pierre Mendeés France - Epinal

Développer des partenariats avec les acteurs économiques &

du territoire

» Elaboration d’'un cahier des charges pour I'organisation de

I"intervention

> Elaboration de questionnaires de satlsfactlon a I'issue de l'intervention

w--e,-m
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Ex BDE lycée René Cassin- Metz

DE NANCY-METZ

Développer des partenariats avec les acteurs
économiques du territoire
» Organisation d'un « Petit dej du BDE » afin

Frateraist

Petit-dej’ du BDE - 08/12/2023
“STAGE - APPRENTISSAGE : comment identifier &
intégrer vos collaborateur(rice)s de demain ?”

Y 4
d’échanger/partager des attendus et des bonnes Extrits des échanges
. N .
pratiques sur des themes professionnels () amitereria ;
métiers et des Penser
LYC__. i organisations :;uccl:ompagnoment
T « Inciter les enseignants a étr: os jeunes
A 5Asgnsul,",q > Ipr‘z:\el::i: r:i:d: d(es :ef\‘(r:::;se 3 * Recourir au témoignage par les pairs ;
Des = Favoriser 1a venue des entreprises au * Dés larrivée, bien définir et présenter
Entreprises sein du centre de formation; aux jeunes les attendus du stage ;

Organiser des “PFMP dating” au sein Faire en sorte que les jeunes puissent

PETIT DEJ’
DU BDE

STAGE - APPRENTISSAGE
Comment identifier & intégrer vos

collaborateur(rice)s de demain ?

Réflexions, échanges, partage de bonnes pratiques

Un événement proposé par

le lycée professionnel René Cassin

n partenariat avec

METZ

a cravateN\-
o{’io(ajm

8 décembre 2023
De 8h a 10h

2 rue René Cassin
57050 METZ

des entreprises ou de I'établissement ;
Alarrivée dans une entreprise,
présenter l'ensemble des fonctions qui
contribuent a son activité ;

Recourir au *vis ma vie";

Ne rien cacher sur les difficultés du
métier et la réalité du monde de

l'entreprise.
‘ Optimiser la relation
lycée-entreprises
¢ Avoir des documents de suivi plus
accessibles aux personnes hors
Education nationale et davantage
cohérents avec les métiers ;
* Développer les échanges en amont ;

» Cocréer des supports de formation.

&étre en capacité de faire part de leurs
attentes ;

Avoir un temps d'échange avec les
jeunes au moment de l'arrivée ;
Importance du feedback pendant le
stage;

Dépasser le "je veux un stage” ; pour
découvrir quol ? Quelles appétences ?
Etre en capacité de leur donner / les
aider a trouver un projet ;

Les sensibiliser au fait que tout n'est
pas instantané : “tu vos y arriver, mais
pos tout de suite” ;

Leur faire prendre confiance en eux ;
Faire un rapport d'étonnement / exit
interview a lissue d'une PFMP .
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Egaliré
Frateraist

BDE lycée Jean-Baptiste Vatelot - Toul

Organisation du petit-déjeuner des entreprises

> Relation école entreprise renforcée
> Valorisation des éléves qui ont organisé I'action

>y

» o 9”@"”
» 'y
3
VM/“ W LYCEE PRO

STAGES 3PM"+ PFMP* AGORA® & OTM*

SEME:  27/11 - 01/12/23
22/01 - 26,/01/24
2NDE: 0412 - 22/12/23
/03 - 29,/03/24
1ERE = 06/11-01/12/23
03/06 - 28/06/24
TLE:  25/09 - 20/10/23
29/01 - 23/02/24

PORTES OUVERTES DE L'ETABLISSEMENT

16 FEVRIER 2024 16H30 - 19H00
17 FEVRIER 2024 $HOO - 12H00

3PM : TROISIEME PREPA-METIERS

PFMP : PERIODE DE FORMATION EN MILIEU PROFESSIONNEL

AGORA : ASSISTANCE A LA GESTION DES ORGANISATIONS ET DE LEURS ACTIVITES
OTM : ORGANISATION DU TRANSPORT DE MARCHANDISES.

JBVATELOT@JBVATELOT.COM

> Temps d ‘échange privilégie avec les
tuteurs

JOIGNEZ-VOUS A NOUS POUR :

le petit déjeuner annuel
des entreprises

RENDEZ-VOUS LE 4 SEPTEMBRE 2023
A 10 H 00
AU LYCEE PROFESSIONNEL JEAN BAPTISTE VATELOT

Confirmez votre présence avant le 3 juillet 2023.

en utilisant le QR code ou par mail :

Ipvatelot54egmail.com

SCAN ME



EX , .
BDE lycée Jean-Auguste Margueritte - Verdun

Organisation d'un petit déjeuner pour la semaine de lI'industrie

> Développer des partenariats avec les acteurs
locaux

LE LYCEE

Vous SES
vendredi 24 novembre de 9 & 12h

LA SEMAINE
DE LINDUSTRIE

Du 27 novembre au 3 décembre 2023

72 [o] )W) ©

pole emploi




Ex , .
e BDE lycée A. Fournier - Metz

mlu.

Inscription des partenaires a I'événement « semaine de la voie

professionnelle »
Inscriptions - rencontre partenaires - 08 dec 2023

INSCRIPTION - PARTENAIRES

Je serai présent
Oui
Non
Char partesaare,
Vous avea Bk 0% VOus apprites 3 L dos slrven du Lyose Professconel Alais Foumaer lors de
Piriodes de ¥ o Milioa Profes 3 Nombre de personnes (2 max.) *
D Je cadrede la & e\l de 12 Voue Prode Ue ot 3fin de vous renearcier de participer Réponse courte
2 Cetie etape wwportante dans le parcoan de 5os dletes, Bous 10GhIROM YOGS 0NN 3 N PRICORT S PTG
qe s Sendea 3 Lyose Alain FOURNIER be Vindred § Dacenbes 2023 de 14000 3 1000
) Nom & Prénom
Nous vous de o qaer votre reponse par be bus s Samulaae que voas Sew e O-deos
Rép
Clwmer i posr yom inacriny
D o cas, 06 voun sanas digd riponds 3 oete OGS VOus de ne pan w8 i compte prise / structure
Au plusy de vous recevow lor de cefte rencontre partesaae, .
eponse courte
Cordilement,
~ Email




EX , .
NNz BDE lycée A. Fournier - Metz
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Evénement partenaires
« semaine de la voie professionnelle »

> Réel intérét des professionnels de découvrir la vie
des éleves au Lycée

> Regroupement de beaucoup d’acteurs
(professeurs, tuteurs, institutionnels, proviseurs,
DDFPT, BDE, anciens éleves, parents de futurs
éléves, éléeves actuels,
entreprises & réseaux locaux).




SRS e BDE lycée St Francois D’assise — Ligny

Egaiiré
Frateraist

en Barrois

d’_s Mission Locale Jeunes, 16-25 ans
O/d et demandeuns ﬂm“ﬂ:
Brunch'Working Milo

TU VEUX BRUNCHER °
AVEC DES EMPLOYEURS ET
DES ORGANISMES DE
FORMATION
débats, rencontres,
conseils personnalisés,
jobdating, Bar a CV...

é N

Mardi 19 décerhbre
a“9h0o

Bar le "19 Quatre"
7 Chem. de Popey, & Bar-le-Duc

RDV le

RN wue B € OmiPh et o

Développer et consolider des
partenariats avec les acteurs
économiques du territoire

> Participer aux actions des partenariats
avec les acteurs du territoire

DEVENIR Code RNCP 34670 JFiche CDO1
COIFFEUR/COIFFEUSE W

3%

= %

Avec dos chonts pro
—

Avec e E\(‘  puble . i
S CLAUDE DAUNOT/ SAINT FRANGOIS
Indicede (/0 ( STLEON IX @ l‘Jl DASSISE

Nancy, p
quartier Sat vD\

~
o c.p-emy\ X
dapprentissage

“Restauration

By Possble’ | 9 , Possible | 7] Possble

+ de 50 formations
- Ce sur quoi je serai évalué
oo
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BDE lycée Jean Prouvé - Nancy
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Semaine de l'industrie

> Renforcer I'attractivité de
I'industrie

» Renforcer et promouvoir
I'image d’une industrie
moderne innovante et
soucieuse de I'environnement

» Opportunité de rappeler que
toute I'année, le secteur de
I'industrie recrute et offre de
belles opportunités




EX , .
BDE lycée Blaise Pascal — Forbach et
lycée Hurlevent — Behren les Forbach

Premier forum orientation-emploi
organisé conjointement par le lycée
Blaise-Pascal de Forbach et le lycée
Hurlevent de Behren

Forbach
= Les lycées Blaise-Pascal et Hurlevent s’associent pour un forum
orientation-emploi

Pour la premiére fois, les lycées Blaise-Pascal de Forbach et Hurlevent de Behren, appelés a fusionner, se sont associés pour
organiser un grand forum dédié a l'orientation et a I'emploi des éléves de terminale. Ils étaient pres de 200 a se rassembler au

centre du Burghof pour chercher a construire leur avenir.

Michel Levillain - Hier 3 05:00 | mis & jour hier & 11:25 - Temps de lecture : 3 min
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Liberté

Frateraist

BDE lycée Freyssinet et Alain-Fournier -

Verdun

e lycée professionnel Freyssinet
e dote d'un plateau logistique

e former dun CAP ou Bac

proafin de devenir agent

magasinier et avoir la
certitude de décrocher un em-
ploi, cela sera désormais pos-
sible au lycée professionnel
Eugéne Freyssinet, grice A
I'implantation d"un plateau lo-
gistique au sein de P'établisse-
ment qui sera opérationnel
dés la rentrée de septem
bre 2024,

Mercredisolr aeu lieu l'inau-
guration officielle de ce pole,
en présence de M. Dumont
proviseur ; de M. Velain, prési-
dent du Greta Lorraine Ovest,
de Mme Hurlain pour la Ré-
gion, des autorités civiles et
militaires, ainsi que des parte
naires du projet. « A l'origine
la formation logistique du ly-
cée Alain Fournier avait le
projet de créer le plateau. Por-
teur de la formation continue
de I'Education nationale, le
GRETA CFA Lorraine Ouest,
aprés lappel 3 projet pour une
formation dagent magasinier,
a décidé d'implanter ce pla-
teau logistique au lycée Freys
sinet. Nous avions une zone

logistique.

disponible que nous voulions
réhabiliter sur de nouvelles
formations. Nous avons mu
tualisé les deux énergies
(GRETA et Fournier), afin de
proposer un pole innovant et
moderne, précise Régis
Millet, directeur délégué aux
formations. Sur le Greta nous
proposons une formation con

—

Alain Fonrnkr. formlru‘t-au LPR Freyssinet a expliqué le fonctionnement du platean

tinue avec 10 stagiaires et une
solxantaine d'éléves du lycée
Fournierallant du CAP au BAC
pro, afin de répondre A un ni
veau de qualification sur le
territoire »

Le plateau logistique repré-
senteun coQit totalde
160 000 €, financé & 50 % par
le Greta et 50 % par la Région

Grand Est. 1l reste une partie
du plateau 3 imaginer afin de
répondre aux besoins des en
treprises accuelllant les sta-
giaires. Fin juin tout devrait
étre achevé. Le but : unir les
forces des deux établisse-
ments afin de former les fu-
turs employés qui rejoindront
les entreprises locales

Inauguration du plateau technique logistique

Cérémonie & inauguuwration dw plateaw logistique

et le'président duw GRETA ont le pl

de vouy witer le

Mercrede 06 Décembre 2023 g
& 18ho0 &

Mercid er présence powr le 4 2023
Par mad: ce.05 etz.fr owpar teléphone : 03-29-84-41-65
PlanVIGIPIRATE : Carte d'id et ds Ventrée
L le L Alain-F , le LP Eugéne Freysinet etle GRETA LORRAINE OUEST
LPR Eugéne-Fr 6 Avenue Président Kennedy BP 40733 55100 VERDUN

» Echanges professionnels sur la

formation

» Répondre aux besoins des

entreprises
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BDE Lycée Le Chesnois — La Voge-les-Bains

Egaiiré
Frateraist

La Voge-les-Bains

Les professionnels rencontrent
- lycéens et apprentis au Chesnois

Une collaboration entre établis-
sement éducatif et monde pro-
fessionnel est importante pour
permettre aux éléves et aux ap-
prentis de choisir leur forma-
tion en toute connaissance et
d’y étre bien. C’est dans ce but
qu'unejournéederencontreset
d’échanges s’est déroulée au
Chesnois, destinée aux éléves et
apprentis entrant en premiére
année de CAP et Bac Pro des dif-
férentes filiéres de I'établisse-
ment. Renforcerlescon-
nexions entrele monde
professionnel et la communau-

té éducative, en offrant aux en-
trants une meilleure compré-
hension des attentes des entre-
prises, tel était I'objectif. Pour
tous en effet, les premiers sta-
ges en entreprise vont com-
mencer dés le mois de novem-
bre. Préparées en amont avec
leurs professeurs, les séances
de questions-réponses avec les
intervenants ont été I'occasion
pour les éléves de se confronter
aux réalités du monde du tra-
vail, en constante évolution. Les
partenariats développés par le
Chesnois avec des entreprises

Christophe Mauffrey des Ets
Pagot-Caput de Harola
présenté les débouchésdela
filiére agricole.

ouvrent des portes aux éléves,
au-dela des stages : séminaires,
forums, salons...

Développer des
partenariats avec les
acteurs économiques du
territoire

» Journée d'échanges
Entreprises - Enseignants
- Apprentis - Lundi 11
septembre 2023




... BDE Lycée Boutet de Monvel- Lunéville

Egaint
Frateraist

Journée du savoir étre professionnel

» Rencontre éleves/entreprise

» Savoir-étre attendus en entreprise,

» Présentation des perspectives et
enjeux pour leur entreprise

> Préparer les éleves a la recherche de
stage et l'insertion professionnelle




EN ,
BDE lycée Jean Morette - Landres

rrrrrrrrrr

Intervention de la Gendarmerie
© | Nationale auprés des CAP

| Agent de Sécurité et BAC PRO
[} Métiers de la Sécurité

/
> Relation école entreprise
renforcée

» Meilleure connaissance de
I’environnement local et des
attentes des tuteurs en PFMP




" BDE lycée des Métiers Cyfflé - Nancy

Semaine de valorisation des LP: actions en lien avec l'insertion
professionnelle (présentation BDE, parcours mobilité et parcours
ambition emploi) + signature convention DREETS

» Renforcement partenariat DREETS
» Rayonnement LP

KEGIUN ACADEMI QUE
GRAND EST
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Liberté

BDE lycée Hanzelet — Pont-a-Mousson

Frateraist

Signature Convention « Ecole des Réseaux
pour la coloration du dipléme du
baccalauréat professionnel de spécialité
Métiers de I'Electricité et de ses
Environnements Connectés (MELEC).

> Répondre a une demande forte en recrutement des
entreprises du secteur

» Dynamisme et engagement des équipes

»_ Grand renforcement de |a relation entr
I'entreprise

le lycée et

mardi 26 décembre 2023
Edition de Pont-a-M

Page 18
368 mots - © 1 min

PONT-A-MOUSSON—PONT-A-MOUSSON

Formation : le lycée Hanzelet et Enedis signent un partenariat

Enedis et le lycée Hanzelet ont signé, ce vendredi , un partenariat. Avec cet ac-
cord, le gestionnaire de réseau et I'établissement souhaitent former les éléves
pour répondre aux besoins croissants d’embauche dans la filiere électrique. Les
entreprises RTE (Réseau de transport d‘électricité) et SVT sont également signa-

Laires.

¢ gestionnaire de réscau

Enedis et le lycée Jean-
Hanzelet ont signé, ce vendre-
di, une convention de partena-
riat. Lentreprise RTE, mais
aussi SVT, une société implan
tée a Belleau et notamment
spécialisée dans les travaux
d’installation électrique sont
également signataires,

Avec cet accord, les différentes
parties entendent « anticiper
et I’ de

toire national », détaille le diri-
geant d'Enedis.

Il souligne également le réle
des énergies renouvelables
dans cette augmentation et
cite a titre d’exemple une mul-
tiplication par sept des raccor-
dements de bornes de re-
charge électrique dans les six
années a venir. Cette hausse
des besoins en électricité va
nécessairement conduire a des

la filiere des métiers du réseau
électrique », explique Hervé
Luthringer, directeur régional
et référent Grand Est d’Enedis
Dans les années & venir, le sec-
teur risque en effet de
connaitre une hausse impor:
tante de la demande
d‘électricité. « La fin des éner-
gies fossiles et le report vers
I'électricité devraient entrainer
une augmentation de la de
mande de 'ordre de 46 % d'ici
2050 sur l'ensemble du terri-

recr importants. Avec
cette convention, il s'agit donc
de former les éléves des le ly-
cée. « Lidée est qu’ils soient
opérationnels a la fin de leur
cursus », glisse Jean-Baptiste
Amould, directeur territorial
d’Enedis en Meurthe-et-Mo
selle, Pour cela, les lycéens in-
tégrant les classes « réseaux
électriques » bénéficieront de
« 30 % de contenus dédiés aux
métiers de la filiere », mais
aussi «de 18 semaines de
stage au sein d'entreprises du

secteur », et d’'un « mentor at
titré, salarié des entreprisos
partenaires »,

Du coté des éléves interrogeés,
l'offre semble séduire. « C'est
bien pour notre avenir, cela
nous donne des perspectives »,
souligne Grégory tandis que
Pablo y voit le moyen «de
prendre un bon départ pour les
jeunes ». w

-+ il

-

i“m‘

De g. a d. : Elisabeth Bertin, déié-
guée RTE, Terry Gamier, patron de
la société SVT, Isabelle Jacquot,
proviseure du lycée et Hervé Lu-
thringer, directeur régional
d'Enedis. Photo C. Bouza

par Camille Bouza



S BDE Lycée Claude Daunot — Nancy (7’}

el
s NOS ELEVES ONT BESOIN DE VOUS

Opportunité de faire vivre la relation
école/entreprise dans les parcours
des apprenants

> Appel aux dons pour équiper les
plateaux techniques

MERCI POUR VOTRE AIDE

Contact : 06 61 18 75 2




EN , . . s
BDE lycée Georges Baumont — Saint-Dié

Visite de I’entreprise Lactalis afin de permettre a des éleves de
découvrir le monde de I'entreprise, ses besoins en termes de main

d’oeuvre en rapport avec leur filiere et développer le lien lycée-
entreprise

» Immersion au sein d'une entreprise de fabrication

Pyt

> Permettre la projection des éléves dans le -
monde du travail et leur permettre de constater =& ¢
qu'ils suivent un cursus de formation porteur




" BDE des Métiers du Batiment et des Travaux Publics - Montigny-Les-
Metz

Action Lycée-Association-Entreprise

femmes en entreprise.

: L X T Elles b©ugent
> Action engagée visant a favoriser I'intégration des

Lycée des Métiers du Batiment et des Travaux Publics
de Montigny - Les - Metz

=) EIFFAGE

Les lycéennes de Montigny-lés-Metz et de Pont-a-Mousson ont visité un chantier d’Eiffage grace a I'association
« Elles bougent ».
Photo P.-M. P._source Républicain lorrain = 13 octobre 2023




EX , . . . .
BN e BDE lycée Isabelle Viviani - Epinal

Egaint
Frateraist

Développer des partenariats avec les acteurs économiques du
territoire

» Mise en place d'un projet pédagogique commun : Réimplantation du
stock du magasin « Un bon maillot »




EN , . .
BDE lycée Dominigue Labroise - Sarrebourg

Développer la relation lycée-entreprise : recherche, formalisation
et suivi des partenariats avec les acteurs économiques du
territoire

» Présentation du BDE aux Entreprises
» Recuelillir les besoins en formation des partenaires locaux

Visites des différentes cristalleries de la
région afin de recueillir les ressentis sur
les besoins en formation de nos éleves




BB e BDE Lycée des Métiers Entre Meurthe et Sdnon - Dombasle

Egaliré
Frateraist

Semaine de la valorisation des LP

» Renforcement des liens lycée /

entreprises

» Adéquation formations [ entreprises

lycée
des Travaux Publics
métiers [
Métiers

de l'automobile

Génie
des procédés

Relation clients

du CAP
au BTS

Voie scolaire ou
apprentissage

Py

() N S N

ESPACE NATURE  go E30
Y e e

@

Contocts :
Lycée des Métiers
Entre Meurthe et Sanon

10
03.83.48.25.89

Ce.0540015@ac-nancy-metz.fr

Site internet :

[ X3
@ @ Humens
LI




f%..  BDE lycée Emmanuel HERE - Nancy

Egaliré
Fratervist

Rencontre avec la fédération francaise du batiment

» Valoriser les plateaux techniques

» Créer une dynamique autour de
la réalisation de formation de
type FCIL

> Faciliter I'insertion des jeunes
dans les entreprise du bassin
d’emploi

» Trouver des lieux d'accueil pour
les PFMP




" BDE lycée Simon LAZARD - Sarreguemines

Développer la relation lycée-entreprise

» Rencontre avec le moulin de SARRALBE afin se présenter et confirmer la
continuité de notre partenariat suite au changement de Directeur.

» Programmation de futures visites de l'entreprise pour les éleves de la
section boulangerie patisserie

» Programmation de lI'intervention d’un professionnel du moulin auprés de
nos éleves

Moulin de Sarralbe




EX ,
BN e BDE Lycée Darche - Longwy

7;?'nc~ 3 rera )
Proposer une formation qualifiante, Métier de I'alimentation
de la grande distribution

en COIIabO ration avecC diffé re nts Professionnalisez-vous avec le GRETACFA!
partenaires ‘ |

» Développer les relations
professionnelles avec les partenaires

» Former des personnes qui seront
amenées a réaliser de la vente/conseil
de produits alimentaires

» Professionnaliser, acquérir et
perfectionner des compétences G EE ¢ o s o
nécessaires




EX , s e . .
BDE lycée des Métiers de I'Automobile et des Transports - Pierre-
Gilles de Gennes

Création d'une nouvelle formation conducteur et réparateur de bus

» Découverte des métiers de conducteur et réparateur de bus
» Création de partenariats




Ex , .
sei:  BDE lycée Gustave Eiffel - Talange

Information collective dans le cadre de I'action de recrutement et
de formation

» Recrutement directement au sein du

BF wapn || 2anaa

COSTAVE 1P EL
DEVENEZ TALANGE

PROFIL CORRESPOND 1

contacteznoust  MECANICIEN , .
TR e EN QUOI CONSISTE CE METIER ?
o o :x \ A - \.‘ - S .v ’ = “; y ? - % = "
ER

CANICIEN - MAINTENANCE AUTOCAR

- : s - T Y reTa ) |<E?\L|S Qstartpeople
N o e . 3 /A\\/\‘\
G=sl © 2ot e st s o o] . LE_.@T’ \ _’//

Mercredi 13 Décembre 2023 4 13h30

<--- Accueil




el BDE Lycées André Malraux et Camille Claudel - Remiremont

Organisation d’événements avec les partenaires professionnels

| OUVERTES 2024\ N

SAWED] LyYCER-UEA
47i62 |  ANDRE |

> Organisation des journees  QGlaudel
portes ouvertes

> Présentation des
établissements et des
formations dispensées

yq‘ﬂu@H PALRAUX | l;
;l.l.""m ‘ | de Saubaures. ; B, an .: "ﬁ"s}“ I“

UFA Patrimoine Architectural

Lycée
Camille

REMIREMONT

PORTES
OUVERTES

DEMONSTRATIONS

espace restauration - boutique
éphémere

gravure - sculpture - taille de

; T"‘I \.,‘\"lxt’".
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BENANC merz BDE lycée Pierre Mendeés France - Epinal

,,,,,,,,,,,

Organisation des portes ouvertes |
Contribution a I’évolution de la carte des
formations de I'établissement, en recensant
les besoins exprimés par les partenaires
professionnels du lycée

» Présentation du bureau des entreprises lors des
portes ouvertes

> Appui aux enseignants dans la présentation des
formations

» Présentation des plateaux techniques aux
entreprises

» Présence de |'entreprise Enedis pour échanger
avec les futurs éleves sur la coloration des
formations




i@..  BDE Lycée JBS Chardin - Gerardmer

,,,,,,,,,,

Faire connaitre le lycée et les
formations possibles aux collégiens a
travers des ateliers « cuisine

durable »

» Découverte des filieres et promotion
du lycée via une activité ludique de
sensibilisation a I'écologie et filieres
d’‘orientation

» Encouragement a I'ecorésponsabilité

» Projet pédagogique facilitant le choix
de parcours scolaire et professionnel




EX
ACADEMIE

s BDE lycée Jean Victor Poncelet — Saint Avold

Egaint
Frateraist

Faire connaitre le lycée et les formations possibles aux collégiens a
travers des ateliers

» Valorisation de la filiere professionnelle

» Accueil des éleves de 3eme des colleges du bassin
» Présentation des différentes filieres proposées au lycée

il PUNBELET ;

WS 2 e grande figure
”aﬂeometne
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ACADEMIE
DE NANCY-METZ
Livré

REPUBLIQUE
FRANCAISE
Enine

Fraternité

v n p

C

A\ s
A\

Semaine de la voie
professionnelle

» Action de promotion de la
voie professionnelle
aupres d’éleves de 3eme
grace aux témoignages de
nos lycéens tres motivés et



[ § ] , . .
BDE lycée Louis Geisler — Raon |'Etape

rrrrrrrrrr

» Faire connaitre le lycée et les formations
possibles
» Engagement des eleves




ACADEMIE
EEEEEEEEEEEE

Faire vivre la relation école/entreprise dans les
parcours des apprenants




BN ere BDE Lycée Bertrand SCHWARTZ - Pompey

Hgaliré
Fratervist

Forum ABS « Aprés Bertrand
Schwartz »

» Manifestation concourant a l'insertion
professionnelle et a Ila poursuite
d'étude des éleves apres la validation
du dipléme (CAP et Baccalauréat).

Echanges enrichissants autour :

» De l'accompagnement a la recherche
d’‘emploi

» De la posture professionnelle a
adopter

REPUBLIQUE 5o ok mmmmns
FRANCAISF s ecumARTE
2

¢
Fraserat




EX
ACADEMIE

st BDE Lycée Cyfflé - Nancy

Parcours Ambition Emploi

A
A Lycée des métiers
CYF.Ele » Sécurisation parcours
» Information sur offres,
Rencontre avec la Mission insertion professionnelle
Locale du Grand Nancy
7 DECEMBRE 2023 > Information sur les

formations

» Accompagnement tripartite

* Le parcours Ambition Emploi s'adresse aux éléves de terminale N-1 sans
solution a la rentrée 2023/2024




" BDE Lycée Jean-Baptiste Jacques AUGUSTIN -
Saint-Dié

Appuvui a la préparation des temps de
formation en milieu professionnel

‘u._' e |\

ymu |
> 5 intervenants de FACE VOSGES / m Wil nm

ILIHA ont préparé les éleves de 3eme
Prépa Métiers a la recherche de stages
> |'occasion de se présenter devant un
"recruteur" suivi d'un entretien par
téléphone
» de précieux conseils promulgués a
I'ensemble de la classe




EX , . . .
BN erz BDE lycée Pierre et Marie Curie -
Neufchéateau

Faire vivre la relation
école/entreprise dans les
parcours des apprenants

» Appui a la préparation des temps
de formation en milieu
professionnel

» Création d’'outils de
communication pour faire
connaitre le BDE aupres des éleves

§‘7 m rises

ae SCOLAIRE

ureau des EntreP

e
r dans ta recherche _de stag
5 ter en entreprise:

) et pcrtout e

eut t'aider d
ki t te présen

(ERASMUS

des Entrepris

issage ou
- |'étranger

Le Bu reau

appren :
Aide pour ton stage @

s D'EMPLOI - STACGE




EN 7 . \ 7 e
s BDE lycée Pierre Mendes France - Contrexeville

DE NANCY-METZ
Liers
puliré

Développement de la relation lycée-entreprise

» Mise en situation pour les
futurs entretiens d’embauche

» Apprivoiser le stress
» Ameéliorer sa posture et son

attitude




Ex , .
s BDE lycée Cormontaighe — Metz

Semaine de préparation des Périodes de
Formation en Milieu Professionnel des
nouveaux arrivant en seconde
professionnelle

» Moment important pour les jeunes qui
bénéficieront de témoignages de terrain

> Rencontres entre éléves et ambassadeurs

Madame, Monsieur

51 vous recevez ce mail, ¢’est que vous avez eu I'occasion de participer via une offre de stage
4 la formation d"im ou plusieurs de nos éleves insents an Baccalaureat Profeszionnel (1)
Métiers des transitions numérique et énergétique, (2) Métiers de I'électricité et de ses
environnements connectés et/ou (3) Systémes numériques.

Dians le cadre de la :emaine de préparation des Périodes de Formation en Milieu
Professionnel de nos nouveaux arrivant en secondes professionnelles. nous sommes 3 la
recherche d’ambassadeurs reprézentant des entreprizes de votre secteur.

Le but est de présenter aux jeunes vos attentes, leur donner un retour d’expérience, leur
expliquer ce que vous faites et comment vous y 2tes ammive. C'est un moment important pour
ces jeunes car ils bénéficieront grace a vous d'un témoiznage de terrain qui peut les orienter
et/ou les conforter dans certains choix.

Ce moment peut aussl représenter un avantage pour vous, afin de vous offiir la possibilité de
vous metire en avant, de rencontrer des profils, voire de clarifier directement vos besoins et
pas forcement au niveau d’éléves en secondes, ni uniquemnent dans le cadre de stages mais
aussi d'apprentissages. Pour résumer, votre participation répondra en particulier aux questions
suivantes :

Qi snis-je 7

Comment smz-je armve 13 ? Quelle est ma formation, mon expénence ?

Quelle est 'entreprize ou I’ organisation que je représente 7 Quel est son objet 7

Qu’en est-il de nos appels a stagiaires ? Quels sont nos besoins ?

- Que conseillerai-je & de potentiels futurs stagiaires chez nous ? Quelles sont les emeurs
qu'ils doivent éviter 7

Les rencontres entre eléves et ambassadeurs seront ce 19 octobre dans 1"aprés-midi. N'hesitez
pas & nous contacter si vous étes intéressé et disponible, que ce soit vous-méme ou un de vos
emplovés, méme pour une partie de "aprés-midi. 5i vous étes indisponible mais disposé &
fournir un témolgnage Ecrit en réponse & ces questions, nous serions aussi preneurs d'un
retour afin de leur transmettre sous une autre forme.

Pour tous échanges 4 ce sujet, j2 vous remercie de vous adresser a notre Bureau Dez
Enfreprises bde-Ipo-lows-de-cormentaigne @ ac-nancy-metz fr

Dans I'aftente de votre retour, et en espérant vous voir ce 19 octobre, je vous souhaite une
excellente jounée.

Bien cordialement.

Bureau Des Entreprises.

Grice Rolznd.




. ’ .
BDE Lycée Mangin - Sarrebourg

,,,,,,,,,,

Contribution au sentiment d’appartenance au lycée professionnel et
installation de réseaux d’anciens éléves (alumni) : les apprenants
d’aujourd’hui sont tuteurs de demain

» Développer la relation école-entreprise
» Contribution et installation de réseaux d’anciens éleves

m Reacontre des Anciens Eléves

A .

wh ! 13 novembre 2023
suangin,

byt Nous avons le plaisir de vous inviter 3 la

36°™e RENCONTRE éléves-anciens éléves et
REMISE DES DIPLOMES du baccalauréat session 2023

le SAMEDI 16 DECEMBRE 2023

Plus de 120 anciens éléves ont participé a cette matinée de rencontre avec les actuels éléves du lycée.
Leurs témoignages et expériences vont permettre la mise en place d'actions/rencontres futures




"‘ BDE lycée des Métiers Marie Marvingt - Tomblaine

~ Faire vivre la relation Ecole | Entreprise dans le parcours des
apprenants & développer un sentiment d’appartenance a son
Lycée

» Utilisation des moyens de communication interne du lycée pour
interagir avec les éleves avant et ar' retnnir da lanir PEMDP

Vous avez un
message -




xeee  BDE lycée Pierre et Marie Curie - Neufchateau

DE NANCY-METZ
Liderté

Installation de réseaux d’anciens éléves =
les apprenants d’aujourd’hui sont tuteurs de

Eléeves et Anciens éléves - Lycée Pierre et Marie

[ ]
d e m a I n Curie de Neufchateau

ili Privé répertorié

Obtenez un badge de groupe actif

AR

l"‘

Suivant )

N
|L~-

> Présence sur les réseaux s

= Souhaitez la bienvenue aux nouveaux membres X

.
S O C a U 4 Envoyez une note de bienvenue automatique aux nouveaux

membres lorsqu'ils rejoignent le groupe.

‘ G S Cité scolaire Pierre et Marie Curie
V) Ferre et i Nﬂ,m,,u,.,

[Eeewee——em— .| » Constitution d'un groupe i

' constitué des éléves e
actuels/anciens @ o
éleves/entreprises... s s e o Cnreapot)

Anais DE SABBATA « Vous
Responsable du Bureau des Entreprises
* Administrateur « 1 mois

Bienvenue sur le groupe de la SEP !
Etudiants, éléves et anciens retrouvez les offres de stages et offres d'emploi dans la
Plaine des Vosges. voir plus

| Ajouter une note de bienvenue )

& saime & commenter

al. 11 impressions Voir les statistiques




:
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DE NANCY-METZ
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BDE lycée Ernest Cuvelette — Freyming Merlebach

Forum des métiers « Vers I'emploi »

> 3 ateliers "vers I'emploi" :
« atelier:
« atelier:
« atelier:

» Jobdating avec les entreprises - cap entrep

France Travail
Bundesagentur fur Arbeit
anciens éleves (BTS et salariés)

la mission locale

> Visite des plateaux techniques

TR Pascas

Lycée
Ernest Cuvelette

académie
Nancy-Metz

Le Proviseur

Dossier suivi par
Bureau Des Entreprises
LFg Emest Cuveletie

Téphane
0387235890

(]
bde-Ipo-ernest-cuvelette
@ac-nancy-metr.fr

Rue de Grenotle:
57800 FREYMING MERLEBACH

Freyming-Merlebach, le 19 février 2024

Contact : Mme HOUILLON Stéphanie
Reférente académique Bureau des Entreprises
Rectorat de Nancy-Metz

Objet : Forum des métiers « Vers I'emploi ».

Dans le cadre de la promotion des filiéres énergétiques de notre établissement,
et sachant que votre entreprise accueille traditionnellement des éléves pour leur période
de formation en milieu professionnel, nous avons I'honneur de vous convier a
participer aux échanges promotionnels d’emploi dans la filiere énergie, individuels,
entre nos éléves et des professionnels,

le jeudi 22 février 2024 de 13h15 a 15h00
au lycée Ernest Cuvelette de Freyming-Merlebach.

Pour les professionnels qui le souhaitent
- Un accueil est organisé au Iycée a partir de 11h30 afin d’installer du matériel
pour la promotion de |'entreprise dans la salle.
- Un cocktail déjeunatoire sera offert au restaurant scolaire entre 12h00 et 13025,
sur inscription.
- Une visite des plateaux techniques de 1"établissement est prévue 2 U'issue des
échanges (vers 15h00).

Nous comptons sur votre présence et Vous en remercions par avance.

Merci de nous indiquer, par retour de mail, si vous participez a la rencontre et au
cocktail déjeunatoire,

a I'adresse bde-Ipo-ernest-cuvelette@ac-nancy-metz. fr.
au plus tard le lundi 12 février 2024, délai de rigueur.

Bien cordialement, Le Proviseur,

Philippe CARRARA



ACADEMIE
EEEEEEEEEEEE

Organiser les temps de formation en milieu
professionnel




ACADEMIE
DE NANCY-METZ
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BDE lycée Saint - André — Ottange

Protocole d’accueil en entreprise

» Mise en place d’'un protocole pour vérifier
ou recenser la qualité des sites d’accueil des
éleves

(logement, structure...).

> Maintenir une qualité d’accueil a nos éléves |

FICHE ENTREPRISE (identite / besoins | acoweil stagiaires]

. |
ADRESAE TOm
FOSTAL
VILLE [
Tmaan
i

o
RESPONAAELE CLISINE
RESPORNSABLE SERVICE
DEMANDE DE STAMAIRE ET DISPOMEBILITE
[EErT=r
BATE CLatSE PO DN CUR ——

PROTOCOLE D'ACCUEIL EN ENTREPRISE

Entreprize déj3 partenzire

Envai d'un mail & Fentreprise :

Remerciements pour notre collaboration

Demande de recensement des disponibilites
Saccueil durant |'annee scolaire

Fiche d'identits 3 compléter

Retour des differents documents par 'entreprize +
synthese rediges par le responsable du BOE

Apres chaque PFMP, nous demandons par &crit une
synthase 3 nos elaves sur Paccueil, le logement...

Comparzison des données

Retour positifs d'éléwes = poursuite de la
collaboration

| | Retour aver souciz

iz releves par les gleves [3 partir de
2} = ENOQUETE

Durant une autre PFMP dans ls méme stricture:
I'enseignant an change du suivi vérifiera logement,
locaux .

onforme mon conforme:
demande 3 I'entreprize de
faire le necessaire
Poursuite de | " Fp———
collabaration = pas 1=t e

dernis tpaz=
e la collaboration

Dans le cas d'une noj

uwelle entreprise, nous demandons sussi une fiche didentite et un ce nos enseignants 'y

rend pour 'assurer de la conformite du lieu.

Si tout est propice 3 un bon socueil, I'entreprise devient slors partenaire
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s BDE lycée Charles Jully — Saint Avold

Egaint
Fraterwié

Communication aupreés des acteurs économiques (RH, tuteurs) :
réglementation, documents suivis et d'accompagnement...

» Formaliser le suivi des présences en entreprise pour débloquer les
allocations liées aux PFMP

paiieilasmslaisobbnar

=
== 4 ADEHIE

¢ Lycé
ully - Qully

FiCHE INDIVIDUELLE DE PRESENCE EN ENTREPRISE
4 1,134 e e dcat, i st s e} ke e Pt S

UVRET DE pRESENCE

100€ 0 |
LASSE Dipidme Prégace o |
oo ot e e
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gl eprketeelgar: Fandien b ! S
s P [Voneme |
- s DiptmePow e 5 =
P— J— | e
o
o | — ] =
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et v [ ek oes MemERs cARLLS JuLY d_Li ie [== ] ) ‘ B
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"= BDE lycée Curie — Freyming-Merlebach

Organlsatlon d’une réunion d’echanges avec les tuteurs de PFMP des
éleves en formation ASSP suite a la mise en place du nouveau
référentiel

> Rappel des attendus du dipléme

» Renforcement lien école/entreprises

ro(c-,slonnc,
C(C V

Y crfc Ct Marlc Cu”c
\

Deu(ites,ur:;mbition :

la réussite de nos éleves
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BDE lycée Blaise Pascal — Forbach et lycée Hurlevent — Behren-les-
Forbach

Organiser les temps de formation en milieu professionnel

» Création d'un jeu d'aide a
I'expression des compétences
pour la rédaction du CV

= Efficacité
= Adhésion des éleves




EN 7 . o 7
BDE lycée Julie Daubié - Rombas

,,,,,,,,,,

Organisation : le grand jeu de I'emploi et des talents

> Atelier sur I'employabilité animé par

BOOSTS FORMATIONS

* Chercher un emploi : les enjeux des recruteurs

* Faire de I'offre d’emploi un allié
d’'informations

« Connaitre les valeurs et ’ADN de I'Entreprise
Identifier ses softskills

« Créer son CV en adéquation avec son profil et
les codes du recrutement

« Adapter sa lettre de motivation a I'offre
d’emploi

« Raconter son histoire pour préparer son
entretien d’embauche

» Les codes et attitudes lors de |I'entretien
d’embauche




A Ve ’7 .
BDE lycée René Cassin- Metz

,,,,,,,,,,

TOP 10 des conseils pour Organiser Ies temps de formation en milieU
e D aldy gt by P rofessionnel

> Faire en sorte que chaque éleve de Seconde dispose
T EEE I d'un CV et d'une lettre de motivation et qu’il en

L] :‘n it v droarvar LE wiage Favance

— comprenne le contenu. Apprendre aux éleves a se

1 Towjours avolr un GV
,m'! Solgmer sa terue ot une lettre de 7
== s ter lors de la recherche de PFMP
i el presenter 10rs ae la recnercne ae
t - impreamian | | el fu e ot poergunl fu s
ancdel
Utiliser un wecabulaine
- Demander a parler & comect ot sexprimer
unie) ’n,‘ clairemant
H Paur dire airfal de e reseer 2 caam
& zului 2u celie quidiciders i el sl e sl
e fon embaucha. - .-:-l--m-u una
readisars mage.
[Etre sourlantie} Me pas se lalsser En rapport avec lentreprise  Emetteur & coordonnées
- » roetmrape il Fd :‘P'm“runl ] le secteur d'activité
clan 'ena intigration e écourager of persévére
Tulssssras on ton scuvenr & p Twdétuian, et normal Swesr Formule de politesse Objet
bm mmr dan ciftcuiten. Tudevincran et
::'-wlﬂlw-p-ﬂ 7 e i 1 Motivations

S « Un bonne lettre de motivation,
availler avec - Accepter les l" ] i?
Fenseignant(s) @ A tachesconfises TI] Compétences c’est quoi ? »
rédérentie] & Memesliss prent Qualités
. N Lieu & date
Destinataire




A V4 7 3
BDE Iycée René Cassin- Metz

BESOIN D°UN COUP DE POUCE ? Accompagnement individuel a la
dividuel avec e BDE recherche d’'une PFM

¢ CV & lettre de motivation

« Recherche d'entreprises > C ré a t i on d ! un Systé me 1.5électionnez un motit

+ Organiser ses candidatures

¢ Conseils pour un entretien de rése rvation
connecte a I'agenda I
A SCANNEZ-MoI! - e
\ professionnel du RBDE SN
pour que les éleves ——

| Ui souhaitent étre e ries] o
.EHE : i N —— :
- Y

Les régles a respecter:

Avoir cherché par soi-méme
[ @%
-

Venir avec son ordinateur I'I - . '-' accom pagnéS

chargé et ses documents | - I'!'I:'E'-"-'. M ; 4. Indiquez votre NOM et Prénom
Dk o prennent directement | | -7 | e

S'engager E;_v:enir etétrea L B _J R D V L— - )

I'heure

& https://fr.resaclick.net/bdecassin 4




" BDE des Métiers du Batiment et des Travaux Publics -
Montigny-Les-Metz
Atelier recherche de PFMP - Diagoriente-

Création CV

Exemple CV CANVA

Atelier recherche de
PFMP




=x BDE lycée Alfred Mezieres — Longwy etlLycée Jean Marc Reiser - Longlaville

ACADEMIE

DE NANCY-METZ

Liberté

Fraterwié

Organiser les temps de formation en

milieu professionnel

> Appui a l'organisation du suivi des
conventions, des attestations et collecte
des documents pour allocations de PFMP

» Aide aux éleves sans solution pour
trouver un lieu d’accueil de PFMP

Logo étzblissement

=
ACADEMIE
DE NANCY-METZ

Autorisation du représentant 1&gal

Année scolaire 2023-2024 [a modifier par F'établiszement pour chaque nouvelle rentrés]
Allocation en faveur des lycéens de la voie professionnelle dans le cadre
de la valorisation des périodes de formation en milieu professionnel

Je soussigné (g) (Mom. prénom) :

Représentant lgal de I'éléve mineur :
{Nom, prénoms)
MNé{e) Iz &

Inscrit su lycée (nom) (ville)
En classe de (niveau, dipldme, spécialité)

Autorise =(ife) demier(z) & béndficier de Isllocation en faveur des lyodens professionnels dans e cadre
de I valorisation des péricdes de formation en milieu professionnel

Conformément & Farrétd g du JOUOKBO000 [A iter avec la publication du texte]

les montants et les it de de I aux lycéens de la voie professionnalle
engagés dans des péricdes de formation en milieu professionnel, je confime mon choix que catte
sllocation soit versée sur

[ Le compte bancaire de (Mom, prénoms de I&1&ve) en tant que béndficiaire direct de Iside
(joindre RIE)
[ Mon compte bancairs n tant que représantant I&gal (joindre RIB)

Cette autorisation doit étre accompagnée d'une copie de la piéce prouvant le lien entre le
représentant légal et Féléve mineur ci-dessus mentionné (livret de famille, ...).

En conformité avec ce choix, je @

- Certifie que les coordonnées bancai & I'étahli dant dépend [Nom, prénoms
de I'Eléve) sont exactes ;

- Demande et accepte que tous les versements relatifs 3 I'allocation susmentionnée soient réalisés
=ur ces coordonnées de paiement pour la péricde relative & 'année scolaire en cours.

En cas d'emeur ou de medification des coordonnées bancaires au cours de 'année. le bénéficiaire et
son représentant lgal s'engagent & en informer étsblissement dont le bénéfisisire dépend et & lui
communiguer dans bes plus brefs délais un nouvesu relevé didentité bancaire.

En cas de changement d'établissement dans Mannée, une nouvelle autorisation du représentant [Egal
doit &tre transmise au nouvel lycée d'accueil.

is e m:rrere) des GSpOsIons des articies 441-0 af 441-7 du Co0e penai, ca demier vEiGyant *[.] quts est punl
f de 15000 eurcs diamens = fak - 1* Ddtsbir une aftsstaton Certiicat tainant stat o fais
D fsisifisr Lne SMEStStan ou Ln cemficat crginaemant shoens ire 1sage cfune sffeststion
0w o' GErGa! inexact ou falshE. Les peines son! poriées & ol &n3 Cemprisannement ef & 45 090 £uros CEmende iorsque
Jinfraction &5t Commise &N VUE 02 porter pridlca sl Trésor pubilc cu Su PalTmONE SFEUIL

Date ot signsture du raprésentant légal



Ex , . P
tv.  BDE lycée Paul Lapie - Lunéville

Egaint
Frateraist

Pouvoir proposer des solutions de déplacements lors des PFMP
aux éléves et parents d’éléves

> Partager les informations
avec les professeurs
(informations sur les
solutions de mobilité)

PROFITEZ DE NOTRE RESEAU eo,
De POINTS DE VENTE @B oS i

» Trouver des solutions de
mobilité




EXN , .
BDE lycée Blaise Pascal — Forbach

Soutenir la mise en place de |la mobilité européenne et internationale

» Entrée dans le dispositif Melyprolorpro
» 3 dossiers Promotion’GR initiés pour des stages au
Luxembourg

ENX
REGION ACADEMIQUE
GRAND EST

ERASMUS+ ME!.YPROLOR

: I =P La plus-value professionnelle : nouvelle expérience, autonomie,
UNE MOBILITE adaptabilité, renforcement des apprentissages, prise de décision, etc.
Erasmus+ encourage le développement professionnel INTERNATIONALE DANS =P La plus-value interculturelle : développement des
LA VOIE compétences interculturelles et multiculturelles, ouverture  d’esprit,
des personnes (apprenants et personnels) du secteur de curiosité, acceptation de la différence, compétences sociales et

12 00) 233 [o ][ \[AN N 3l curopéennes, etc.
POURQUOI ?

I'enseignement et de la formation professionnels (EFP),

grace a des periodes de formation a I'étranger. =P La plus-value linguistique : prise de conscience de 'importance

du plurilinguisme, renforcement des compétences linguistiques,
développement des capacités de communication, etc.

=P La plus-value personnelle : autonomie, confiance en ses capacités,
découverte de soi, élargissement du cercle amical, etc.




