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Préambule

La découverte des métiers (DDM) se déploie progressivement dans tous les colléges, aprés une expérimentation
dans 642 colleges au cours de I'année scolaire 2022-2023. Pour suivre et piloter le déploiement de cette politique
publique aux niveaux national, académique et de chaque établissement, la mise a disposition d’un outil s’avere
nécessaire.

Le systéme d’informations DDM a pour objectif de permettre le recensement et le pilotage des activités de
découverte des métiers.

Versions
Version | Date Auteur Modification Validation date
1.0 14/03/2024 | DSI Versailles Création DSl Versailles 03/2024
1.1 16/07/2024 | DSI Versailles Montée de version 1.1 : duplication de projet et | DSI Versailles 07/2024

nouvelles questions dans le projet.
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1 Acces al'application

1.1 Un accés nominatif sécurisé au sein du portail d"applications de I’'Education nationale
Le portail d’application est accessible de deux maniéres :

e Accés INTRANET (au sein du réseau interne de ’académie) : https:/intranet.in.ac-academie.fr
e Acces INTERNET : https://id.ac-academie.fr

L'utilisateur doit d’abord s’authentifier grace a son UID (identifiant de messagerie) et son mot de passe (mot de
passe de messagerie pour une connexion intranet) :

' 4

educath
nation

accadez d vos applications

Authentification

Ensuite, pour accéder a I'application DDM :

Choisir le domaine « Scolarité du 2™ degré » et cliquer sur « DDM — Découverte des métiers » dans la rubrique
« Application dédiée aux parcours éducatifs » :

Recherche
| “ 3 Application dédiée aux parcours éducatifs
L Folios )
2 Mes favoris ADAGF - Application Dédiée A la Généralisation de 'EAC

DDM - Decouverte des métiers

Al Scolarité du 1er degré

M Scolarité du 2nd degré A Applications locales de gestion de scolarité du 2nd degré

CINEMA - Collége au cinéma
M Examens et concours g

Remarque : les chefs d’établissement du second degré pourront déléguer leurs droits via I’application DelegCE.

Toutefois, un profil « rédacteur de projets » a été mis a disposition dans I’application. Ce profil permet de
renseigner les projets sans déléguer la totalité des droits du chef d’établissement (« analyse de la situation » du
volet orientation).

Pour plus d’informations, voir la section « Rédacteurs de projets » et I’'annexe « Détails des profils » de ce guide.
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1.2 Identification et entrée dans I'application
Lors de sa connexion a I'application, I'utilisateur est authentifié et redirigé vers la page d’accueil. Les données

d’authentification de I'utilisateur apparaissent en haut a droite. o -
Identité de I'utilisateur

Profil de l'utilisateur

COMPTE TEST *

D ”>) Etablissefnt ~ Projets ¥ Aide ~ Mon compte CHEF D'ETABLISSEMENT - CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY 7
DECONNEXION [3

L

Bienvenue dans I'application BM» [

Menu de navigation

Consulter les documents de prise en main » Je renseigne mes projets »

Pour accéder au
volet orientation

1 projet 2 compléter|sur votre établissement

action de démonstration | 2023-2024
projet de démonstration

Saisir les effectifs réels »

Pour accéder au projet

[ g |
Découverte ))

des méliels

Exemple de présentation de la page d’accueil avec un profil établissement.

Depuis la page d’accueil :
e L'utilisateur a un apergu des projets a compléter pour son établissement dans I'encart bleu :
o « Saisir les effectifs réels » pour les projets saisis en effectifs prévisionnels I'année précédente.
e |l peut accéder a la consultation et la saisie des projets pour son établissement (volet orientation) via le bouton
« Je renseigne mes projets ».

2 Etablissement

2 COMPTETEST ¥

D M>) Etablissement ¥ Projets ¥ Aide ¥ Mon compte CHEF D'ETABLISSEMENT - CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY ¥
C._.-I DECONNEXION [Z

2.1 Volet orientation du projet d’établissement

Cette page est la vitrine de I'établissement, elle affiche tous les projets enregistrés pour I'établissement par année
scolaire. Pour plus d’informations sur la saisie des éléments constitutifs du « volet orientation », voir la section « Les
projets » de ce guide.

2.2 Gestion des classes
Les projets enregistrés dans DDM sont liés a des classes qu’il faut créer dans I’application :

e Pour les projets saisis pour I'année scolaire en cours, il faut créer des classes réelles (avec les éléves).
e Pour les projets renseignés pour une année scolaire future, il faut créer des classes prévisionnelles
(nombre d’éléves par niveaux).
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La gestion des classes peut se faire :

coM»

e Soit via les pages qui leur sont dédiées depuis le menu de navigation « Etablissement » :

C D ”>> Etablissement ¥ Projets ¥ Aide ¥ Mon compte

Volet orientation du projet d'établissement

Gestion des classes prévisionnelles

Gestion des classes réelles

2 COMPTE TEST v
CHEF D'ETABLISSEMENT - CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY ¥
DECONNEXION [3

e dans l'application DM

Acces a la gestion des classes via le menu.

e Soit directement dans le formulaire lors de la saisie des projets :

Titre: % Indiguer le nem de votre projet.

Axes du volet orientation : Q Sélectionner un ou deux axes.

Compétences a s'orienter : A ) . i
Q Sélectionner une ou plusieurs compétences.

L'action proposée contribue-t-elle 3

« |utter contre les représentations genrées des métiers ? *
« promouvoir la mobilité territoriale ? *

= promouvoir I'ouverture internationale ? *

Choisir une réponse ~
Choisir une réponse ~

Choisir une réponse ~

Classes engagées : * l Q ISéIec‘(ionner les classes.

Créer un groupe-classe

Acces a la gestion des classes via le formulaire de saisie d’un projet.

2.2.1 Gestion des classes prévisionnelles

Il est possible pour les années scolaires futures d’ajouter, modifier ou supprimer des classes prévisionnelles. Une

classe prévisionnelle est définie par :

e (A) Le niveau et le nombre d’éleves qui la composent.

e (B) Un ou plusieurs enseignants I'encadrant.

Gestion des classes prévisionnelles

CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY
Bassin : 078C-POISSY-SARTROUVILLE

Chef d'établissement : Mme PRENOM NOM2

Année scolaire :

Effectif par classe

2024-2025 ~

Enseignant responsable

24 - 3ame * Mme NOM18 prenom
93 - 4eme * Mme NOM15 rrenom
* M. NOM16 prencm
* M. NOM4 prenom
30-5&me * Mme NOMS rrenom

REP-078

Labellisation E3D : NON

Créer une classe (i

@ Ajouter une classe

Action
HISTOIRE GEOGRAPHIE / E
Modifier une classe
AR @

ATHEMATIQUES

MATHEMATIQUES

Supprimer une classe

Présentation de la gestion des classes prévisionnelles dans la page dédiée.

Remarques : seules les classes non liées a un projet peuvent étre supprimées.

Suppression d'une classe

Vous ne pouvez pas supprimer la classe car elle est utilisée dans vos formulaires

Fermer

Pour les années scolaires précédentes, I’affichage des classes est en consultation uniquement.

Découverte des métiers
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2.2.1.1 Créer / Ajouter une classe prévisionnelle
Pour ajouter une classe prévisionnelle dans DDM, cliquer sur le bouton « Ajouter une classe » ou « Créer un

groupe-classe » de la page, renseigner tous les champs et cliquer sur le bouton « Enregistrer » :

Nouvelle classe

Inserits : *
Niveau(x) Effectifs
Sélectionner un niveau v nombre

Enseignants responsables : #

Q, Sélectionner un ou plusieurs enseignants responsables

La classe est maintenant accessible lors de la saisie des projets. Elle est méme ajoutée automatiquement dans le
formulaire en cas de saisie directe.

2.2.1.2 Modification d’une classe prévisionnelle

Il est possible de modifier une classe prévisionnelle tant que I'année scolaire concernée n’est pas entamée. Les
classes sont modifiables depuis la page de gestion des classes prévisionnelles (1) ainsi que depuis le résumé (2) du projet
dans le volet culturel.

Classes Effectifs Enseignants responsables Action Classes prévisionnelles :

démo 24-3EME  Mme NOM12513169 rrenoM esPAGNOL | 2 || 1oy 2 | 24 3&me

(1) (2)
Pour modifier une classe prévisionnelle, cliquer sur le « crayon », modifier les champs voulus et cliquer sur le bouton
« Enregistrer ».

Attention : si une classe est associée a plusieurs projets, elle sera modifiée dans tous les projets.

2.2.2 Gestion des classes réelles
Il est possible pour I'année scolaire en cours d’ajouter, modifier ou supprimer des classes réelles. Une classe réelle
est définie par :

° Un libellé (permet de distinguer les groupes - par défaut c’est la liste des classes d’origine).
° Les éleves qui la composent.
. Un ou plusieurs enseignants I'encadrant.
Gestion des classes réelles
CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY REP - 078
Bassin : 078C-POISSY-SARTROUVILLE | ahallisatinn FAN - NON
Chef d'établissement : Mme PRENOM NOM2 0 ™
Année Scolaire . | 20232024 ~ @ Ajouter un groupe-classe
Classes Effectifs Enseignants responsables Action
démo 24 - 5EME Mme NOM12513169 rrenom ESPAGNOL / EI
Groupe Anglais - 3émes 30- 3EME Mme NOM12516629 prenom nls Vi im]
Tous les 4émes 137 - 4EME Mme NOM12516629 prenom ANGLAIS Vi im]|
Mme NOM12519054 rrenom ARTSRLASTICES
Mme NOM12523519 prenomM
Mme NOM12523929 rrenom
M. NOM12546196 rrenomM ALTEMAND
M. NOM12558287 prenomM MATHEMATIQUES

Remarques : seules les classes non liées a un projet peuvent étre supprimées. Pour les années scolaires
précédentes, I’affichage des classes réelles est en consultation uniquement.
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2.2.2.1 Créer / Ajouter une classe réelle

Pour ajouter une classe réelle dans DDM, cliquer sur le bouton « Ajouter un groupe-classe » ou « Créer un
groupe-classe » de la page puis renseigner :

. le libellé de la classe

o Saisie facultative : une valeur par défaut (affichée en gris) est enregistrée en cas d’absence de saisie.
° le ou les enseignants responsables.
° la composition du groupe.

Nouveau groupe-classe

Libellé : %

groupe de démonstration

Enseignants responsables : %

* Mme NOM12516629 prenoM ANGLAIS

Composition du groupe-classe :

Classe d'origine : CINQUIEME 2 (5EME2) N Liste des éléves du groupe-classe : Total: 24 | Vider legroupeclasse

[ Eléve non inscrit Niveau [ Eléve inscrit Niveau Classe

Pour établir la composition du groupe (copies d’écran en pages suivantes) :
1) Sélectionner tout d’abord la « classe d’origine » parmi les classes et les groupes de votre établissement.
2) Dans la liste des éléves, cochez :
a. soit tous les éléves (case « Eléve non inscrit » en haut de Ia liste)
b. soit seulement quelques éléves (case a gauche du nom de I'éleve).
3) Cliquer sur la fleche vers la droite pour ajouter les éleves sélectionnés au groupe.

Recommencez les étapes 1 a 3 autant de fois que nécessaire.

Détail pour la création d’un groupe-classe :

Nouveau groupe-classe

Libellé : %

classe de démonstration

Enseignants responsables :

* Mme NOM12516629 preNOM ANGLAIS
* Mme NOM12524362 prenoM ANGLAIS
* Mme NOM12561168 prenOM ANGLAIS
* Mme NOM12576350 PreNOM ANGLAIS

Q

Composition du groupe-classe : *

Classe d'origine : QUATRIEMEG (4EMEG) M Liste des éléves du groupe-classe : Total : 95
Vider le groupe-classe

[ _Eléve non inscrit Niveau [ Eléve inscrit Niveau Classe
O NOM1005475 4EME O NOM1007765 PRENOM S5EME CINQUIEME 1 (5EMET)
[J NOM1006050 PRENOM 4EME [J NOM1009374 PRENOM SEME CINQUIEME 1 (5EMET)
[ NOM1007968 PRENOM 4EME O NOM1218807 PRENOM S5EME CINQUIEME 1 (5EMET)
[J NOM1009670 PRENOM 4EME [J NOM1385686 PRENOM SEME CINQUIEME 1 (5EMET)
e -MOM1012150 PIJ 4EME O NOM1781838 PRENOM S5EME CINQUIEME 1 (5EMET)
[J NOMT128156 PFJn-vv—v— 4EME [J NOM1784110 PRENOM SEME CINQUIEME 1 (5EMET)
[J NOM1217213 PRENOM 4EME [J NOM1791733 PRENOM SEME CINQUIEME 1 (5EMET)
[J NOM1217998 PRENOM 4EME [ NOM1926219 PRENOM SEME CINQUIEME 1 (5EMET)
[J NOM1218004 PRENOM 4EME [J NOM1926776 PRENOM SEME CINQUIEME 1 (5EMET)

Fermer Enregistrer

Créer un groupe-classe — vue générique.
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Détail pour la composition d’un groupe-classe :

oMY

o o oy oo oo W o o Ogpd

a

Classe d'origine :

Composition du groupe-classe : Pour sélectionner la classe ou le groupe d’origine des éléves

| QUATRIEMEG (4EME6)  AC

N |

Eléve non inscrit

NOM

Cocher pour sélectionner tous les éleves

NOM1006050 PRENOM

NOM1007968 PRENOM

ffe Cocher pour sélectionner
individuellement les éléves a inscrire

NOM1128156 PRENOM

NOM1217213 PRENOM

NOM1217998 PRENOM

NOM1218004 PRENOM

NOM1218658 PRENOM

NOM1218806 PRENOM

NOM1259939 PRENOM

NOM1385687 PRENOM

Niveau

4EME _’
Cliquer pour ajouter les éléves cochés

4EME B

4EME

4EME

4EME

4EME

4EME

4EME

4EME

4EME

4EME

4EME

Créer un groupe-classe — vue détaillée 1/2.

Cocher pour sélectionner tous les éléves

Cliquer pour retirer tous les éleves

_’
{_

Liste des éléves du groupe-classe :

Cliquer pour retirer les éléves cochés

O

<]

o 0o 0 o0 ojo0 o0 .

O

Eléve inscrit

NOM1007765 PRENOM

NOM1218807 PRENOM

NOM1385686 PRENOM

Cocher pour sélectionner

individuellement les éléves

NOM1526219 PRENOM

NOM1926776 PRENOM

NOM1927660 PRENOM

NOM2028567 PRENOM

NOM2050489 PRENOM

NOM2079285 PRENOM

otal : 95

Nombre d’éléves ajoutés dans le groupe

SEME

SEME

S5EME

SEME

Rappel de la classe ou du
groupe d’origine des éleves

SEME

5EME

SEME

SEME

SEME

5EME

Vider le groupe-classe

Niveau Classe

CINQUIEME 1 (5EMET)
CINQUIEME 1 (5EMET)
CINQUIEME 1 (5EMET)
CINQUIEME 1 (5EMET)
CIMQUIEME 1 (5EMET)
CINQUIEME 1 (5EMET)
CINQUIEME 1 (5EMET)
CINQUIEME 1 (5EMET)
CINQUIEME 1 (5EMET)
CINQUIEME 1 (5EMET)
CINQUIEME 1 (5EMET)
CINQUIEME 1 (5EMET)

CINQUIEME 1 (5EMET)

Créer un groupe-classe — vue détaillée 2/2.
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Une fois les champs saisis, cliquer sur le bouton « Enregistrer » pour valider. La classe est accessible pour la saisie des
projets. Elle est méme ajoutée automatiquement dans le formulaire en cas de saisie directe.

Classes Effectifs Enseignants responsables Action
classe de démonstration 23-3EME Mme NOM12516629 rrenom Vi ]|
24 - AEME Mme NOM12524362 rrenom
48 - 5SEME Mme NOM12561168 rrenomM

Mme NOM12576350 rrenom

démo 24 - 3EME Mme NOM12513169 Frenom ESPAGNOL
Groupe Anglais - 3émes 30- 3EME Mme NOM12516629 prenoM ANGLAIS
Tous les 4emes 137 - 4EME Mme NOM12516629 Frencm ANGLAIS
Mme NOM12519054 rrencm ARTS PLASTIQUES
Mme NOM12523519 Frenom HISTOIRE GEOGRAPHIE
Mme NOM12523929 rrenom LETTRES MODERNES
M. NOM12546196 rrenom ALLEMAND
M. NOM12558287 rrenoM MATHEMATIQUES

2.2.2.2 Modification d’une classe réelle

Il est possible de modifier une classe réelle tant que I’année scolaire en cours n’est pas terminée. La modification
d’une classe réelle permet de mettre a jour les éléves qui ont réellement participé au projet auquel est associée la classe.
Les classes sont modifiables depuis la page de gestion des classes prévisionnelles (1) ainsi que depuis le résumé (2) du
projet dans le volet culturel.

Classes Effectifs Enseignants responsables Action
classe de 23-3EME  einiirbiai ANGLAIS | 5 ||
démonstration 24 - 4EME i Wa e ANGLAIS
48 - S5SEME ANGLAIS
ANGLAIS

(1)

Classes engagées :

g A48 5EME 24 4EME 23 3EME - classe de démonstration

(2)

Pour modifier une classe prévisionnelle, cliquer sur le « crayon », modifier les champs voulus et cliquer sur le bouton
« Enregistrer ».

Attention : si une classe est associée a plusieurs projets, elle sera modifiée dans tous les projets.

2.3 Rédacteurs de projets
Les chefs d’établissements ont acces a la gestion des rédacteurs de projets pour leur établissement.

> 2 COMPTE TEST ~
D M Etablissement ¥ Projets ¥ Aide ¥ Mon compte CHEF D'ETABLISSEMENT - CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY ¥
C_-l DECONNEXION [3

Volet orientation du projet d'établissement

Gestion des classes prévisionnelles e da ns I'a ppl ication : p M))
Gestion des classes réelles
Rédacteurs de projets {7 A

Les rédacteurs de projet ont quasiment les mémes droits que les chefs d’établissement, ils peuvent :
e Gérer les projets dans le volet orientation,
e Gérer les classes,
e Accéder au suivi des éleves

pour leur établissement.

Les rédacteurs de projet ne peuvent pas :
e Créer d’autres rédacteurs.
e Saisir/modifier la partie « analyse de la situation » dans les « informations établissement » du volet orientation.
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2.3.1 Présentation

Gestion des rédacteurs de projets

Q Rechercher un personnel

X CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SQUS-POISSY

Pour rechercher une

personne directement

Personnels affectés a I'établissement (2 rédacteurs de proje Pour g érer les affectations du

profil « rédacteur de projets »

Personnels hors établissement (5 rédacteurs de projets)

Présentation de la page de gestion des rédacteurs de projets.

2.3.1.1 Rechercher une personne

Le champ « Rechercher un personnel » permet de rechercher une personne directement par son nom, son
prénom ou son courriel.

Gestion des rédacteurs de projets

Q Rechercher un personnel
Saisir au moins 2 caractéres

X CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SQUS-POISSY

Saisir au moins 2 lettres du nom, du prénom ou du courriel dans le champ :

Gestion des rédacteurs de projets o

NOH@ PRENOM (prenom norr@o\aac-academ\e.fr)
* CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY NOHm'l PRENOM t’prenom.norrm‘lr_a_ac—academie.fr]

NOMEZ PRENOM (prenom.nomf@)2@ac-academic.fr)

Puis sélectionner la personne voulue pour gérer son acces.

Gestion des redacteurs de projets

* NOM12513169 PRENOM (prenom.nom12513169@ac-academie.fr)

X CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SQUS-POISSY

NOM12513169 PRENOM EespacnoL &)

Présentation de I’affichage pour une personne présente dans les affectations de I’établissement.

Gestion des rédacteurs de projets

X NOM130 PRENOM (prenom_nom130@ac-academie.fr)

X CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SQUS-POISSY

2 NOM130 PRENOM REDACTEUR DE PROJETS [ T

Présentation de I’affichage pour une personne ayant obtenu le profil rédacteur de projets via une demande d’accés.

Depuis cet affichage, I'utilisateur peut :

o Affecter/retirer le profil rédacteur de projets a la personne si elle est affectée sur I’établissement en
activant ou désactivant le bouton.

e Retirer I'acces via le profil rédacteur de projet a une personne n’étant pas affectée a I'établissement
et ayant obtenu ce profil en faisant une demande d’acceés.
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2.3.2 Gestion des personnels affectés a I'établissement

Gestion des rédacteurs de projets

Q. Rechercher un personnel
* CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY

Personnels affectés a I'établissement (3 rédacteurs de projets) )

Définir le role de rédacteur de projets pour  Tous  Aucun Rédacteur de projets

NOM12511777 PRENOM ASSISTANT D'EDUCATION | ENCADRE. SUR. DES ELEVES (HORS INTERNAT) [
NOM12512958 PRENOM EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE [
2 NOM12513169 PRENOM EspaGNOL [ @
NOM1251382 PRENOM EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE [
2 NOM12514084 PRENOM ADMINISTRATION FINANCIERE [ '@
2 NOM12515726 PRENOM ACCOMPAGNEMENT ELEVES SITUATION HANDICAP [ '@

NOM12516629 PRENOM aAnGLAIS [

Les personnels affectés a I'établissement listés dans DDM sont issus de I’AAF. Si un personnel n’est pas présent dans cette
liste et s’il a acceés a DDM, il peut demander un accés via la rubrique « Mon compte » (voir chapitre « Mon compte »).

2.3.2.1 Donner le profil rédacteur de projet

Pour donner le profil « rédacteur de projets » a un personnel affecté a I'établissement, activer le bouton a droite
de sa ligne.

Personnels affectés a I'établissement (3 rédacteurs de projets) N

Définir le role de rédacteur de projets pour Tous = Aucun Rédacteur de projets

NOM12511777 PRENOM ASSISTANT D'EDUCATION / ENCADRE. SUR. DES ELEVES (HORS INTERNAT) [ @

NOM12512958 PRENOM EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE [

>

Personnels affectés a I'établissement (4 rédacteurs de projets) ~

Définir le role de rédacteur de projets pour  Tous  Aucun Rédacteur de projets

@NOM125117?7 PRENOM ASSISTANT D'EDUCATION / ENCADRE. SUR. DES ELEVES (HORS INTERNAT) [

NOM12512958 PRENOM EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE [~

Il est possible de donner le profil rédacteur de projet a tous les personnels affectés a |'établisement en une seule fois :
cliguer sur le bouton « Tous » :

Personnels affectés a I'établissemendacteurs de projets) e

Définir le role de rédacteur de projets pOAucun Rédacteur de projets

2 NOM12511777 PRENOM ASSISTANT D'EDUCATION / ENCADRE. SUR. DES ELEVES (HORS INTERNAT) [

NOM12512958 PRENOM EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE [

Personnels affectés a I'établissemendacteurs de projets) ~

Définir le role de rédacteur de projets pour @)us Aucun Rédacteur de projets

OM12511777 PRENOM ASSISTANT D'EDUCATION / ENCADRE. SUR. DES ELEVES (HORS INTERNAT) [

NOM12512958 PRENOM EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE [~
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2.3.2.2 Retirer le profil rédacteur de projet
Pour retirer le profil rédacteur de projets a un personnel affecté a I'établissement, désactiver le bouton a droite
de sa ligne.

Personnels affectés a I'établissement (700 rédacteurs de projets) N
Définir le role de rédacteur de projets pour Tous = Aucun Rédacteur de projets
2 INOM12511777 PRENOM ASSISTANT D'EDUCATION / ENCADRE. SUR. DES ELEVES (HORS INTERNAT) [ @
2 NOM12512958 PRENOM EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE [ [ o]

2>

Personnels affectés a I'établissement (99 rédacteurs de projets) ~

Définir le role de rédacteur de projets pour  Tous Aucun Rédacteur de projets
INOM12511777 PRENOM ASSISTANT D'EDUCATION | ENCADRE. SUR. DES ELEVES (HORS INTERNAT) [ @

2 NOM12512958 PRENOM EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE [ [ o]

Il est possible de retirer le profil rédacteur de projet a tous les personnels affectés a I'établisement en une seule fois :
cliquer sur le bouton « Aucun » :

Personnels affectés a I'établissement (700 Jédacteurs de projets) ~
Définir le role de rédacteur de projets pour  Toud  Aucun Rédacteur de projets
2 \NOM12511777 PRENOM ASSISTANT D'EDUCATION | ENCADRE. SUR. DES ELEVES (HORS INTERNAT) [ [ o]

2 /NOM12512958 PRENOM EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE [ a
_9_ v AR
Personnels affectés a I'établissement (0 {2dacteur de projets) )
Définir le role de rédacteur de projets pour  Tous  Aucun de projets

INOM12511777 PRENOM ASSISTANT D'EDUCATION | ENCADRE. SUR. DES ELEVES (HORS INTERNAT) [

NOM12512958 PRENOM EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE [

2.3.3 Gestion des personnels hors établissement.

Gestion des redacteurs de projets o T——

* CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY

Personnels affectés a I'établissement (4 rédacteurs de projets) N

Personnels hers établissement (5 rédacteurs de projets) ~

Rédacteur de projets

2 NOM130 PRENOM REDACTEUR DE PROJETS [&] D)

2 NOM131 PRENOM REDACTEUR DE PROJETS [ IE[

Pour les personnels n’étant pas affectés a I'établissement et ayant déja fait une demande d’accés pour |'établissement
(voir les sections « Demandes d’accés » et « Mon compte » ci-apres), il est possible de leur retirer cet accés via le profil
rédacteur de projets.

Cliquer sur la « corbeille » a droite de la ligne de la personne concernée :

Personnels hors établissement (5 nidacteurs de projets) ~

Rédacteur de projets

2 NOM130 PRENOM REDACTEUR DE PROJETS [

[

2 NOM131 PRENOM REDACTEUR DE PROJETS
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Cliquer sur le bouton « Supprimer » pour confirmer la suppression du profil :

Suppression d'un role rédacteur de projets

Voulez-vous vraiment supprimer le profil redacteur de projets pour PRENOM
NOM130 (prenocm.nomi30@ac-academie.fr) ?

La personne n’apparait plus dans la liste des personnes ayant le profil rédacteur de projets pour I'établissement et ne
peut donc plus accéder a I’établissement avec ce profil :

Personnels hors établissemen{ (4 réldacteurs de projets) ~
Rédacteur de projets

2 NOM131 PRENOM REDACTEUR DE PROJETS [ T

2 NOM132 PRENOM REDACTEUR DE PROJETS [ E

2.4 Demandes d’acces

Les chefs d’établissement ont accés a la gestion des demandes d’acces faites pour leur établissement via le menu
« Etablissement ». Les demandes d’acces sont faites depuis la page « Mon compte » (pour plus de détails, voir le chapitre
« Mon compte » de ce guide).

> 2 COMPTE TEST ~
D M Etablissement ¥ Projets ¥ Aide ¥ Mon compte CHEF D'ETABLISSEMENT - CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY ¥
C_-I DECONNEXION [

Volet orientation du projet d'établissement

Gestion des classes prévisionnelles e da ns I'application C D M>>

Gestion des classes réelles

Rédacteurs de projets
Demandes d'acces {7 's de prise en main ¥ Je renseigne mes projets »

Les chefs d’établissement sont informés qu’une demande d’accés a été faite pour leur périmetre par courriel :

Une demande d'acces specifique a été effectude sur votre périmétre de gestion :

Utilisateur : TEST COMPTE
Profil demandé : Rédacteur de projet CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-S0OUS-POISSY

Vous retrouvez cette demande dans le menu "Etablissement->Demandes d'aceés” de l'application DDM.

Ceci est un message automatigue généré par l'application DDM, Merci de ne pas v répondre.

Les directeurs d’école et les chefs d’établissement peuvent alors « Accepter » ou « Refuser » la demande depuis la page
de gestion des demandes d’acces en cliquant sur le bouton correspondant :

. 1 M I herche i
Gestion des demandes d'acces Q Rechercher un utilisateur
Périmétre : ETABLISSEMENT - Zone :| CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY A Statut : En Attente ~
Liste des demandes Total : 2

NOM133 PRENCM [

Rédacteur de projet - CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY @ Accepter © Refuser
Demandé le 04/12f2023 4 14:41

TEST COMPTE &

Rédacteur de projet - CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY @ Accepter © Refuser
Demandé le 09/01/2024 2 111
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Un message apparait, cliquer de nouveau sur le bouton correspondant a la décision pour confirmer :

Confirmation de décision

Voulez-vous accepter la demande d'accés de COMPTE TEST pour le profil

Rédacteur de projet - CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY ?

Un courriel lui sera envoyé pour I'informer de votre décision.

Fermer Accepter

ou

Confirmation de décision

Voulez-vous refuser la demande d'accés de COMPTE TEST pour le profil Rédacteur

de projet - CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY ?

Un courriel lui sera envoyé pour I'informer de votre décision.
Si la demande est acceptée :

Gestion des demandes d'acces Q Rechercher un utilisateur
Périmétre :| ETABLISSEMENT - Zone: CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY - Statut: @ validé v
Liste des demandes Total : 1
z TEST COMPTE & Acceptée le 09/01/2024 2 11:24
Rédacteur de projet - CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY par NOM1 PRENOM
Demandé le 09/01/2024 3 1111 (Administrateur technique)

L’acces spécifique est alors ajouté au compte demandeur et celui-ci est disponible dans la « Gestion des rédacteurs de
projets » (voir section « Rédacteurs de projets » de ce guide) :

Gestion des rédacteurs de projets

Q Rechercher un personnel
% CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY

Personnels affectés a I'établissement (4 rédacteurs de prajets) N

Personnels hors établissement (5 rédacteurs de projets) ~

Rédacteur de projets

2 NOM131 PRENOM REDACTEUR DE PROJETS [ D]
2 NOM132 PRENOM REDACTEUR DE PROJETS [+
2 NOM135 PRENOM REDACTEUR DE PROJETS [

2 NOM136 PRENOM REDACTEUR DE PROJETS [

B =2 B =

2 TEST COMPTE REDACTEUR DE PROJETS [

L'utilisateur est informé de la décision par courriel.

Les rédacteurs de projet sont automatiquement ajoutés dans les listes référencant les personnels de I’établissement
et peuvent ainsi étre ajoutés dans les projets.
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3 Projets

& COMPTE TEST ~

C D M>) Etablissement ¥ Projets ¥ Aide ¥ Mon compte CHEF D'ETABLISSEMENT - CLG FLORATRISTAN-CARRIERES—SOUS-POIS?{E
DECONNEXION |-+

3.1 Les projets
Le volet orientation du projet d’établissement est accessible :
e en écriture aux chefs d’établissement ainsi qu’a leurs rédacteurs de projets via :
o le menu « Etablissement > Volet orientation du projet d’établissement »

> 2 COMPTETEST ¥
D M Etablissement ¥ Projets ¥ Aide ¥ Mon compte CHEF D'ETABLISSEMENT - CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY ¥
C—-I DECONNEXION [3

Volet orientation du projet d‘établissement@

o le menu « Projets > Les projets »

> 2 COMPTETEST ~
D M Etablissement » Projets ¥ Aide ¥ Mon compte CHEF D'ETABLISSEMENT - CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY ¥
C—-l DECONNEXION [

Les projets ;ﬂj

-

o oula page d’accueil de I'application en cliquant sur le bouton « Je renseigne mes projets »

Bienvenue dans l'application DM

Consulter les documents de prise en main » Je renseigne mes projets »

e enlecture a tous les utilisateurs de I'application via le menu « Projets > Découvrir des projets »

> 2 COMPTE TEST ~
C D M Projets ¥ Aide ¥ Mon compte LECTEUR ACADEMIQUE - VERSAILLES ¥

DECONMEXION [3

Structures partenaires

o . 1 - . >
caogedesmetiers Bienvenue dans I'application - DM?

Découvrir des projets @

Le volet orientation est la vitrine de I'établissement, il affiche pour I'année scolaire considérée :
e Tous les projets de I'établissement (actifs et annulés) pour les personnes ayant accés en écriture.
e Seulement les projets actifs pour les personnes ayant acces en lecture seule (les projets annulés ne sont
donc pas visibles).

3.1.1 Accueil
La page d’accueil du volet orientation permet pour chaque année scolaire :
e De gérer les informations générales de |'établissement.
e D’accéder:
o Aux statistiques concernant les projets de I'établissement.
o Alexport PDF du volet.
o Alagestion des projets.

Les informations générales sont modifiables par le chef d’établissement ainsi que par les rédacteurs de projets sauf la
section « Analyse de la situation » qui ne peut étre saisie que par le chef d’établissement;-(voir section « Modification
des données générales » dans ce guide).
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3.1.1.1 Détail de |la page d’accueil

Bandeau jaune
(voir ci-dessous)

Pour changer
CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY S cae Al @ @ @

Plan d'actions découverte des méetiers > .
] - Pour accéder aux projets
o n savoir plus :

B Informations établissement : CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY REP - 078

Volet orientation du projet d'établissement | 29232024 -

Bassin : 078C-POISSY-SARTROUVILLE

Chef d'établissement : Mme PRENOM NOM6 0000000000 [
Référents découverte des métiers : . z .z Labellisation E3D : NON
* Mme NOM7 preNoM - DOCUMENTATION [ Informatlons generales sur

®

I’établissement a renseigner

Axes du volet orientation du projet d'établissement : @

[1. axe de démonstration }

[ZA Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit, sed do eiusmod tempor incididunt ut labore et dolore magna aliqua. j
[3. Ut enim ad minim veniam, quis nostrud exercitation ullamco laboris nisi ut aliquip ex ea commodo consequat. ]
Analyse de la sitvation : (i)

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit, sed do eiusmod tempor incididunt ut labore et delore magna aliqua. Ut enim ad minim veniam, quis nostrud exercitation
ullamco laboris nisi ut aliquip ex ea commodo consequat. Duis aute irure dolor in reprehenderit in voluptate velit esse cillum delore eu fugiat nulla pariatur. Excepteur sint occaecat
cupidatat non proident, sunt in culpa qui officia deserunt mollit anim id est laborum.

Présentation du volet orientation.

3.1.1.2 Détail des icOnes

Retourner a I’accueil du volet orientation Exporter le volet

CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY

« Bandeau jaune » Accéder aux statistiques de I’établissement
D |

Ajouter : Modifier : Supprimer :

En cas de besoin, laisser la souris sur une icdne affiche I'action correspondante : Ajouter un axe projet

Pour plus d’informations sur un champ ou une rubrique, cliquer sur le (D affiche la description :

Axes du volet orientation : @

Axes du projet d'établissement, objectifs et priorités liés au volet orientation.

Nombre de projets saisis pour I’établissement

Plan d'actions découverte des metiers

En savoir plus Pour afficher la description

Documents d'accompagnement

Pour créer un projet Pour accéder aux documents
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3.1.1.3 Modification des données générales
Les informations de localisation (réseau, bassin) ainsi que le numéro de téléphone et le courriel de

I’établissement sont récupérés quotidiennement dans la base nationale RAMSESE. Il n’est pas possible de les modifier

dans I'application DDM directement.

3.1.1.3.1 Chef établissement, professeur(s) référent(s), labellisation E3D
Le « chef d’établissement », la liste des « Référents découverte des métiers » et la « labellisation E3D » de

I’établissement sont modifiables en cliquant sur le bouton « crayon ».

0000000000 [

Chef d'établissement: Mme PRENOM NOM2
Référents découverte des métiers : Labellisation E3D :

* Mme NOM3 rrencM - DOCUMENTATION [
« Mme NOMBG rrenoM - EDUCATION (CE CPE) [
+ M. NOM? rrenom - EDU.DEV.CONS.ORI [

Le « Chef d’établissement » et « Référents découverte des métiers » sont a sélectionner parmi la liste des personnels
affectés a I’établissement. La « labellisation E3D » est a activer ou non en sélectionnant la valeur « Oui » ou « Non ».

Chef d'établissement : L
Labellisation E3D : Non
Mme NOM12585803 rremom CHEF D'ETABLISSEMENT X v
Référents découverte des métiers: (3)
* Mme NOM12558613 prenom DOCUMENTATION
Q) edudev.
Mme NOM12520061 paenom B conson Al
Mme NOM12522015 prenom % EDU.DEV. jsislliTe ]
Mme NOM12523812 rrenom G consor
Mme NOM12526681 prenom EmER onson
Mme NOM12526822 prenom EmER-onson ]
Mme NOM12528972 Frenom G consor

Cliquer sur le bouton « Enregistrer » pour valider les modifications.

Chef d'établissement : Mme PRENOM NOM12585803 0000000000 ™
Labellisation E3D : NON

Référents découverte des métiers :
» Mme NOM12522015 FRENOM - EDU.DEV.CONS.ORI [ @
* Mme NOM12558613 prenom - DOCUMENTATION [

3.1.1.3.2 Axes du volet orientation
Les « Axes du volet orientation » définis ici seront sélectionnables dans les projets.

A la création, les axes sont numérotés automatiquement dans 'ordre croissant, mais il est possible de modifier I'ordre

en changeant le numéro d’un ou plusieurs axes.

Axes du volet orientation : @ @
[1. Duis aute irure dolor in reprehenderit in voluptate velit esse cillum dolore eu fugiat nulla pariatur. ]
[2. Excepteur sint occaecat cupidatat non proident, sunt in culpa qui officia deserunt mollit anim id est laborum. ]
[3. Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit, sed do eiusmod tempor incididunt ut labore et dolore magna aliqua. j
Cliquer sur le « crayon » de la ligne a mettre a jour, modifier son numéro et cliquer sur le bouton « Enregistrer ».
Axes du volet orientation : (3)
[1. Duis aute irure dolor in reprehenderit in vol%tate velit esse cillum dolore eu fugiat nulla pariatur. j
1 Excepteur sint occaecat cupidatat non proident, sunt in culpa qui officia deserunt mollit anim id est laborum. Annuler
[3. Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit, sed do eiusmod tempor incididunt ut labore et dolore magna aliqua. j

La numérotation des lignes est actualisée.

Axes du volet orientation : @ @
[T. Excepteur sint occaecat cupidatat non proident, sunt in culpa qui officia deserunt mollit anim id est laborum. j
[2. Duis aute irure dolor in reprehenderit in voluptate velit esse cillum dolore eu fugiat nulla pariatur. j
[3. Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit, sed do eiusmod tempor incididunt ut labore et dolore magna aliqua. j
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3.1.1.3.3 Analyse de la situation

Rappel : le champ « Analyse de la situation » n’est modifiable que par le chef d’établissement.

Pour modifier ce champ, cliquer sur bouton « crayon » du champ correspondant.

Analyse de la sitvation : @

NON RENSEIGNE

Saisir le texte et cliquer sur le bouton « Enregistrer » pour valider.

Analyse de la situation : @

Analyse du chef d'établissement : description générale de I'établissement scolaire (population, proximité des lieux des partenaires et intervenants ...). ‘

La page d’accueil du volet orientation du projet d’établissement est mise a jour.

Analyse de la sitvation : @

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit, sed do eiusmod tempor incididunt ut labore et dolore magna aliqua. Ut enim ad minim veniam, quis nostrud exercitation
ullamco laboris nisi ut aliquip ex ea commodo consequat. Duis aute irure dolor in reprehenderit in voluptate velit esse cillum dolore eu fugiat nulla pariatur. Excepteur sint occaecat
cupidatat non proident, sunt in culpa qui officia deserunt mollit anim id est laborum.

3.1.2 Les statistiques

La page des statistiques est accessible en cliquant sur I'icone @ depuis le bandeau jaune.

Volet orientation du projet d'établissement | 20232024 -

CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY @ @ @
Plan d'actions décou
o En savoir plus

o "B LB Actions de découverte des métiers - [i XLS:]

Actions de découverte des métiers TOTAL SEME 4EME 3EME
Immersion en entreprise 24 6% 24 15% Q0 0% Qg 0%
Journée de découverte des métiers 24 6% 24 15% Q 0% Qg 0%
Rencontre avec des professionnels 21 5% @ 0% Q 0% 21 16%
TOUS TYPES CONFONDUS 69 16% 48 29% Q 0% 21 6%

Il est possible d’exporter les statistiques en cliquant sur Lﬁj

Le fichier est proposé en téléchargement via le navigateur. Il contient 'ensemble des statistiques disponibles pour cet
établissement et cette année scolaire.

3.1.3 L'export PDF

La génération d’'un document PDF reprenant I'ensemble des données du volet orientation et des projets de

I’établissement (sauf ceux annulés) est possible a tout moment en cliquant sur I'icbne @ depuis le bandeau jaune.

Volet orientation du projet d'établissement | 20232024 -

CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY @ @@

Le fichier est proposé en téléchargement via le navigateur.
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3.1.4 Affichage des projets
3.1.4.1 Présentation

Volet orientation du projet d'établissement 20232024 -

CLG ANDRE MALRAUX - ASNIERES-SUR-SEINE @ @ @

Plan d'actions découverte des metiers
Nombre d’éléves

dans le projet

En savoir plus

Documents d'accompagnement Un CIlC sur |e bandeau,

affiche le résumé du projet

Atelier
atelier de démonstration

Projets actifs
Immersion en entreprise

immersion de démonstation

Compléter avec les effectifs réels

Journée de découverte des métiers
démonstration

Projet annulé (108 -]

Vision des projets de I’établissement.

Un clic sur un projet affiche le résumé de ses informations.

Plan d'actions découverte des meétiers

En savoir plus
Documents d*accompagnement

Pour modifier
le projet

Atelier H
atelier de d Ate | 1er

Pour supprimer
le projet

atelier de démonstration

Immersion

immersion Dupliquer cette action

L'action proposée contribue-t-elle a
Journée del

s |utter contre les représentations genrées des meétiers ?
démonstrai 2 g @

= promouvoir la mobilité territoriale ? (S
* promouvoir I'ouverture internationale ? (X))

Atelier Pour afficher la

atelier de g Classes engagées : : o
E liste des éleves
# _ 25 4EME oot ca el

Journée de
démonstrat Métiers :

Pour dupliquer
le projet

M. NOMS3 rrenOM - EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE [

« testeur [ testdyse fiche collégien

™ Pour afficher le
Valorisation : POUI‘ mOdIerI‘ Ia

Bilan : composition du groupe

NON RENSEIGNE

courriel de I’encadrant

Exemple d’affichage d’un projet - données de démonstration.

Une alerte peut étre affichée sur le projet :

Immersion en entreprise

immersion de démonstation Compléter avec les effectifs réels

=> Le projet a été créé avec des effectifs prévisionnels I'année scolaire précédente, I'établissement doit maintenant
saisir les effectifs réels en sélectionnant les éleves qui participent au projet.

Découverte des métiers Page 21 sur 41



DDM 1.1 — GUIDE ETABLISSEMENT

3.1.5 Créer un projet

Pour créer un projet, cliquer sur le et sélectionner I'action de découverte voulue :

M»

Rechercher parmi les actions de découverte des métiers :

Sélectionner une action de découverte des métiers

Entretien personnalisé
Immersion en CFA

Immersicn en entreprise
Immersion en lycée professionnel

Journée de découverte des métiers

Annuler

Il est possible de rechercher I'action de découverte voulue en saisissant des éléments dans la barre de recherche :

Rechercher parmi les actions de découverte des métiers :

| Sélectionner une action de découverte des métiers

‘ entrd I

Entre tien personnalisé

Immersion en [EyiE)prise

Visite d'Eleiprises

Annuler

Le formulaire de saisie s’affiche :

Action = Visite dentreprises

Titra - % Indiguer le mom de wotre projot.

Axes du volot orientation : | 3 Sélectionner un ou deus axes.
Compétences 3 s'orianter -

@ | » Sélectionner une ou plusicurs compétenoes.

L'action proposde contribue-i-olie 2

*  promouvoir la mobilitd teritoriake * #

*  promouvoir ['ouverter internationale 2 %

®  |utter contre los représantations genrées des mdtiars ¢ %

Classes engagdes: & » Sélectionner les classes.
‘Crdor un grovpe-dasss
iy sur towt Fatabli scolaire - (T) Mon
Structures partanires : (1) | 3 Rechercher une structure: partensine: par nom o par SIRET

Indiquer une structure partenaire ic =i elle ost absente de [ liste cidesous

H'_mr": . % selectionner les matiers.

Waoir le catalogee (7

Intersanants ; selectionner un o plusicurs interve nants.
Ajoutor un inberverant

Axes de la découvarte des métiars (1)

‘Connaissanca des sectours Drescriptif sucrinct de ks comnaiszanoe des sectours diackivis.
dractivité -

Expéricncas d'immersion Drescriptif succinct de ces expériences.

&n mifiaw professicnnal : (1)

Décoavarte des formations Descriptif suecicnt des visites des établissements do formation (lycies, CFA, etc ) ot des rencontres.

post-collage - (1)

Soutiens ot séloctionner un ou plusicurs souticns.
mw:o

Ajoutor un soutien
Liens avec Selectionner un o plusicurs projets.
drautres projats : (1)
Ajouter wn Fon
walorisation : Lien vers une page internet site de Fétablesement, etc).
Praojat anrwlé : Mon
Bilan: (7} Saisir e bilani de votre peojot.

-

Les champs avec une * sont obligatoires.
Découverte des métiers
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Si la classe voulue n’est pas présente dans la liste, il est possible de la créer depuis cette page directement. Pour les projets
recensés pour I'année scolaire en cours, les effectifs sont réels (voir section « Créer / Ajouter une classe réelle »), sinon

pour une année scolaire future, les effectifs sont prévisionnels (voir section « Créer / Ajouter une classe prévisionnelle »).

Une fois le formulaire rempli, cliquer sur le bouton « Enregistrer ». L’affichage est mis a jour avec ce projet :

Plan d'actions découverte
En savoir plus
o Documents d'accompagnement

Atelier Tel H ®

Visite d'entreprises

atelier de di ) )
projet de démonstration e

Immersion &
immersion § Dupliquer cette action

Axes du volet orientation : Compétances i s'orienter :

Journde de] | R
démonstral ['I. Lorem ipsum dolor sit amet, consactetur adipiscing elit. ] [CS.Z - M'ouvrir au monde et aux autres ]
|

Laction proposée contribue-t-elle a
Atelier

- i i ?
| lutter contre les représentations genrées des métiers ?

* promouvoir la mobilité territoriale # m

* promouvoir I'ouverture internationale ? m
Journéde da
démonstratl  Classes engagées :

& | 27 3EME - ALLT LCA ULIS (3E 2) M. NOM2 FRENOM - ACCOMPAGNEMENT ELEVES SITUATION HANDICAR [

Visite d'enti
projet de dé  Matiers : Structures partenaires :

*  mécanicien(ne}-outillaurfeuse) * GARAGE SULLY - PARIS

Axes de la découverte des métiers :

Connaissance das sacteurs d'activité :

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit, sed do eiusmod tempor incididunt ut labore et dolore magna aliqua.

Expériences d'immersion en miliev professionnel :

Ut enim ad minim weniam, quis nostrud exercitation ullamco laboris nisi ut aliquip ex ea commodo conseguat.
Découverta des formations post-collége :

Duis auta irura dolor in reprehenderit in voluptate velit essa cillum dolore eu fugiat nulla pariatur.

Soutiens et accompagnements :

s (Conseil départemantal : HAUTS-DE-SEINE (092) : transport das élaves

Valerisation :

Bilan @

Excepteur sint occaecat cupidatat non proidant, sunt in culpa qui officia deserunt mollit anim id est laborum.

Présentation d’un projet créé pour I'année scolaire en cours.

Cliquer sur le lien dans I'encart « classes engagées » affiche leur composition.

Composition de la classe

10 éléves Niveau
NOM1249087 PRENOM 4E SEGPA
NOM1260919 PRENOM 4E SEGPA
NOM1493711 PRENOM 4E SEGPA
NOM1506919 PRENOM 4E SEGPA
NOM1542860 PRENOM 4E SEGPA
NOM194669 PRENOM 4E SEGPA
NOM3234722 PRENOM 4E SEGPA
NOM3264106 PRENOM 4E SEGPA
NOM3268168 PRENCM 4E SEGPA
NOM448911 PRENOM 4E SEGPA
Fermer

Cliquer sur le des « classes engagées » et des « classes prévisionnelles » permet d’accéder a la modification de leur
composition directement (pour en savoir plus sur la modification d’un projet depuis le volet orientation, voir la section
« Modification d’un projet » de ce guide).
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coM»

Il est possible de dupliquer n’importe quelle action de I'année scolaire en cours. Cliquer sur le bouton « dupliquer

e

Axes du volet orientation :

Atelier

atelier de démonstration

Compétences a s'orienter :

®

Dupliguer cette action

[‘I. Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. ] (C‘I.‘l - Chercher et trier I'information

m'orienter

[C‘I.Z - Connaitre les personnes, lieux et ressources qui peuvent m'aider a m'informer et a J

Hode duphication : les données de cotte action sonk reprises sauf les cdasses 3 sélectionner of le stabut annuls

Action: Atelier

Titra : &

(0]

axes du wolet orientation :

Compétences 3 s'orianter :

atelier de démorstration - action dupliqués

1. Lorem ipsum dolor sit amet, consectebur adipiscing efit.

* £11 - Chercher ot trier Finformation

% 1.2 - Connaitre les personnes, Feun ok nessources qui pevvent maider 3 mtinformeer et 3 mrorienter

Laction proposés contribue-t-clle 3

lutter contra bes reprdsentations genrdes des métiers ? * N -
promouvoir kb mobilité temitoriale 2 * Mo -
promuousir Fouverture intemationals 7 # Mo -

classes engagdes : %

Creer un goupe-chss

% sélectionner les classes

Midtiors - %
vor le catalogue I

Intarvenants -

Ajpowter un intersenank

dractivitg: ()

postooliage : (1)

Sowtiens ot

accompagnements ()
Apowter un soution

Lians awac
d'atres projats - (1)

Apowter un llen
valogisation :
Frojet annulé :

Eilan: (1)

Structures partenaires s (1)

Connaissance dos sectows

Expariences dimmersion
en miliew professionnel - ()

Découverin des formations

Rayonnemant sur tout tablissemant scolaire : (1) Mon

® IO ETAT ARCACHOM - LA TESTI-{H-BUCH

ndiquer une stnschure partenaine ici si olle est absente de b liste ci-dessus.

* achotourfousc)
® testewr | testeuse fiche collégien

fest

Axes da la découvarte des mitiars (1)

demonstration

Descripkif suocinct de ces expériencs

Descriptif suockont dies visites des établissements de formation (lyoées, CFA, etc ) ot des rencontres.

 Municipalits | ASMIERES-SUR-SEINE (052}

Eglectionner un ou phlusicurs projets.

Lien wers une page mtemet (site de Métablissement, ebc)
Hon

tost

logistique

Présentation d’une action créée a partir du bouton « dupliquer » d’une autre action.

Saisir a minima les « classes engagées » et cliquer sur le bouton « Enregistrer » pour valider la création de I'action.
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3.1.7 Modification d’un projet
Pour modifier un projet, cliquer sur son bandeau pour afficher son détail. Cliquer alors sur le « crayon ». Le

formulaire de saisie s’affiche. Cliquer sur le bouton « Enregistrer » pour valider les modifications.

e Données modifiables pour les années scolaires passées :
o Lavalorisation et le bilan depuis le résumé du projet.
e Données modifiables pour 'année scolaire en cours :
o La composition de chaque « classe engagée » est modifiable depuis le résumé du projet.
o Le reste du formulaire est modifiable en cliquant sur le bouton « crayon » en haut a droite du
résumé.
e Données modifiables pour les années scolaires futures :
o Lacomposition de chaque « classe prévisionnelle » est modifiable depuis le résumé du projet.
o Le reste du formulaire est modifiable en cliquant sur le bouton « crayon » en haut a droite du
résumé.

3.1.8 Gestion des projets annulés
Si un projet ne peut étre mené a bien, il est possible de le marquer comme « annulé ».

Valorisation : Lien vers une Valorisation : Lien vers une
Projet annulé : Non Projet annulé :
Bilan : @ Saisir le bilan > Bilan : @ Saisir le bilan |

Le projet est alors « hachuré » dans la présentation des projets.

Plan d'actions découvertf

En savoir plus
Documents d'accompagnement

Immersiong H
ont S Rencontre avec des professionnels

immersiong 2.8, ’ ] =

| = projet de démonstration
kencontreJ
projet de ¢ Axes du volet orientation :

1

[‘I. axe de démonstration ]
Atelier
projet de dé Classes engagées :
# | 21 3EME - TROISIEME 2 (3EMEZ) Mme NOM12535466 FRENOM - EDUDEV.CONS ORI [£]

Visite d'enti
projet de dé¢ Ray t sur tout I'établi t scolaire

Métiers :
* assistant(e) commercial(g)
Valorisation :

Bilan :

NOM RENSEIGNE

Présentation d’un projet annulé.

Un projet « annulé » :
e est visible dans le volet orientation de I'établissement pour les profils ayant les droits d’écriture sur le

volet (voir la section « Détails des profils »).

e n‘est pas visible :
o dans le moteur de recherche « Découvrir des projets ».
o dans le « Suivi des éleves ».
o dans le volet orientation de I'établissement pour les profils ayant les droits de lecture seule sur

le volet (voir la section « Détails des profils »).
e n’est pas prise en compte dans le calcul des statistiques.
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3.1.9 Suppression d’un projet
Pour supprimer un projet, cliquer sur son bandeau pour afficher son détail.

Plan d'actions découverte d
En savoir plus :

Documents d'accompagnemeant

Immersion en entreprise °
) 48 -
immersion de démonstration
Rencontre avec des professionnels ne -~
projet de démonstration
Atelier
. _ 72~
projet de démonstration
Visite d'entreprises u8 -
projet de démonstration
Atelier
. 242 -
| démo =

Cliquer sur la « poubelle ».

Plan d'actions découvert

En savoir plus
Documents d'accompagnement

| Immersion ¢ Atelier

immersion ¢

Rencontre }
projet de d¢ Classes engagées :
|

Z | 24 SEME - CINQUIEME 2 (SEME2) Mme NOM1 PRENOM - ANGLAIS [

I Atolier

Un message de confirmation s’affiche. Cliquer sur le bouton « Supprimer » pour confirmer la suppression.

Suppression d'un projet lié a un dispositif

Voulez-vous vraiment supprimer le projet démo (Atelier) ?

Le projet est supprimé et I'affichage est mis a jour.

Plan d'actions découverte d

En savoir plus
Documents d'accompagnemant

Immersion en entreprise P

. . . 242 ~
immersion de démonstration
Rencontre avec des professionnels ne -
projet de démonstration
Atel.ler ) ) ne -
projet de démonstration
Visite d'entreprises g -
projet de démonstration
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3.2 Structures partenaires

Cette page permet de chercher, suivant plusieurs critéres, les structures partenaires et d’afficher les résultats sur
une carte.

2 COMPTE TEST ~

CHEF D'ETABLISSEMENT - CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUSPOISSY ¥
DECONNEXION [3

C D M>> Etablissement ¥ Projets ¥ Aide ¥ Mon compte

Les projets

Structurespartenalres{*:,e dans I appllcatlon . pM))

3.2.1 Cartographie

Par défaut, pour les chefs d’établissement et les rédacteurs de projets, la cartographie est centrée sur leur
établissement (A), sinon elle est centrée sur 'académie (B) de I'utilisateur.

Champs pour effectuer une recherche :

.
StrUCtUI'es pa rtenalres Sélectionner une région - Sélectionner une académie ﬂ v
Mode d'affichage : [T Feetgietie it El Liste Q. Rechercher une structure partenaire
Type: Domaine : Convention ou agrément : Commune :
Indifférent - Indifférent - Indifférent v Commune d'implantation de la struct.. ~
. 9 CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS- PO!SSL x v |
Avennes e 1 aris
B, e . ] i . ==L LesBayonn 11 362 partenaires : B Liste
E + e : Em}\ LHautilf’ Maurecourt| 3 I'IS(S?I T """“=-i,__ X
irs i ot 7
{ — [glesMuedy i S i .J BIEY o= lm— “Honorine Ferbla o ABC CERAMIQUE BOURGOGNE
® ! ; L Le Fay Charvaui Vs - 53.; *Z' LONGCHAMP
| / o Eomde '\
= o |I su{ AAdIcsY: o, ABF STUDIO ABF STUDIO 3
Centre-Ville . = paris
—— VErnouulle,; ; \‘.,_‘Q/ L3 Pelite-Arche.  FOrét domaniale Fremainvile
T d I de Saint- & ABS
Bouafle h &\chapet : lﬁ Denouval Genmain® — SCHILTIGHEIM
N { JEhELES e GEOLE o, ACADEMIE AUBRY ACADEMIE AUBRY COIFFURE
N | Gite.duGrand & =
% X \ PARIS
N\ Médan JEormier
Ecquevilly A" A [ g‘F T
‘ | A e ) Carriéres-sous- Makeis ta e & MoNTCEAU-LES MINES
. ; Villernes-sur- Poissy Le Mesnil-le- © S3p
g R seife Lo " Roi @ o, ACAMAN
. \ 9 / 2 2 auTun
T L orainvilliers \*is-!fpoissy La Borde &, ACCECE
L YV ; Carriéres-sous- = <" DION
wBois
205 tes Les Alluets- roeval Gy 8 o =y &, ACCORDS MAJEUR
Huets o5 ; N 2 =" DlION
i = Bolsde u T dEgiat
5 L Mo % . te degirafe
OO i .
Herbeville Chambaurcy 1 | , ALY i) % QEPTIII?NEI'(I)S%MATl ET DE FORMATIONS EN
Q- Germain: %, Shatouy SCHILTIGHEIM
r -Laye "L Vési @
D198 i ) | g L Vesi ) / ACV
4 s (7
| / g EEE} S aon, D s
.Iil Fourguewx 1 el
\ Clesplires (o Marsltany o sty roiey st ! g ADENES FORMATI ADENES FORMATION
| = d ¢ e JRu PARIS
:! Feucherolles ' ol = Leaflet | @ OpenS‘treetMap contributors — ADC AL v

Les sélecteurs « région », « académie » et « établissement » permettent de zoomer sur une de ces zones.

a. « Rechercher une structure partenaire » permet de chercher une structure partenaire directement par
son nom. La carte zoome alors automatiquement sur cette structure partenaire.
b. « Type », « Domaine », « Convention ou agrément » et « Commune » sont des listes déroulantes pour

filtrer les structures partenaires.

3 La liste des structures partenaires correspondants aux critéres (ou tous les structures partenaires par défaut).

Il est possible de croiser les criteres de recherche pour affiner les résultats. Aprés chaque modification d’'un champ, la
carte et la liste des résultats sont automatiguement mises a jour. Pour retirer une valeur sélectionnée dans une liste

déroulante, cliquer sur la croix a droite du champ.

Un clic sur une structure partenaire (rond blanc avec une icone) zoome sur la structure partenaire et affiche sa fiche.
Un clic sur un ensemble de structures partenaires (rond blanc avec un nombre), zoome sur cet ensemble pour afficher les

structures partenaires séparément.
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3.2.1.1 Gestion du zoom

coM»

Les champs « Sélectionner une région » et « Sélectionner une académie » peuvent étre utilisés pour obtenir un

zoom de la cartographie centré sur la région ou I'académie demandée.

Structures partenaires

auernsey Porc naturel

régional
des Boucles

S : <de la Seine
)

Peter-Port Paronagire!
régiong
des Marais

orc.daturd
y régidnal
s duVekin|
Fl(mul's~

Jersey.

Parc potlire

rgGional

déla,
7

igne

7 = Lo \ 1
—>sZ = eaflet | © OpenStreetMap contributors

Sélectionner une région v NORMANDIE > o
Mode d'affichage : BT Fertgreraeral i E Liste Q Rechercher une structure partenaire
Type: Domaine : Convention ou agrément : Commune :
Indifférent v Indifférent v Indifférent v Commune d'implantation de la struct.. v
9 CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY - 07800321 X
[ + 11 362 partenaires : B viste

ABC CERAMIQUE BOURGOGNE
LONGCHAMP

ABF STUDIO ABF STUDIO
PARIS

ABS
SCHILTIGHEIM

ACADEMIE AUBRY ACADEMIE AUBRY COIFFURE
PARIS

ACAMAN
MONTCEAU-LES-MINES

ACAMAN
AUTUN

ACCECE
DIJON

ACCORDS MAJEUR
DIJON

ACT'IN FORMATI ET DE FORMATIONS EN
APPRENTISS
SCHILTIGHEIM

ACV
SENS

ADENES FORMATI ADENES FORMATION
PARIS

ADG ADG

Aprés s’étre déplacé sur la carte, I'utilisateur clique sur le bouton « Zoomer » pour revenir a un affichage centré sur :

y s . . e . . .
e |’établissement si le champ « Rechercher un établissement » est renseigné
.
Stl‘UCtUI'es pa rtenal res Sélectionner une région - Sélectionner une académie -
Mode d'affichage : [|TReS I IertiT E Liste Q Rechercher une structure partenaire
Type: Domaine : Convention ou agrément : Commune :
Indifférent v Indifférent - Indifférent - Commune d'implantation de la struct.. ~
9 CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY - 0780032 X v m
1 vuenes s nuge \ Gris \
o \\\5 N - i @ s s Eeyonn 11 362 partenaires : B vuste
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¥ wonifaicon Téte degirafe ¥
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4 5 Chatoll SCHILTIGHEIM
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i I ACV
| \a..chatou i P s
{ U
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1 : ) 7
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e Qul'académie si le champ « Sélectionner une académie » est renseigné

Structures partenaires

Mode daffichage : [FTRIRRRITS [Z] Liste

Type:
Indifférent .

Domaine :
Indifférent

Sélectionner une région ~ I [ versalLLES x v
Q Rechercher une structure partenaire
Convention ou agrément:  Commune :
- indifférent - Commune d'implantation de la struct... ~

Q@ [ Rechercher un étabissement

wue e
2 /

e

0l

B Liste

/11362 partenaires :

Eiioxence. | \\
/ m"’ 3
4 s &, ABC CERAMIQUE BOURGOGNE
S’ LoNGCHAMP

&, ABF STUDIO ABF STUDIO
2 paris

o, ABS
%8 sCHILTIGHEIM

%

& ACADEMIE AUBRY ACADEMIE AUBRY COIFFURE
PARIS

& ACAMAN
MONTCEAU-LES-MINES

ACAMAN
2

Q. ACCECE
‘2" oion

&, ACCORDS MAJEUR
DYON

Saintrargeat

Ponthicrry & ACTIN FORMATI ET DE FORMATIONS EN
2 APPRENTI
| SRR
ACV
\ Fontainebleau) _ (7

Q. ADENES FORMATI ADENES FORMATION
PARIS

- // = Leaflet | © OpenstreetMap contributors ____ an: anc

e Ou larégion sile champ « Sélectionner une région » est renseigné

Structures partenaires

Mode daffichage : ] tisee

Type:

Indifférent v

Domaine :
Indifférent

I | BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE  x ~ | I\ Sélectionner une académie

Q Rechercher une structure partenaire
Convention ou agrément:  Commune :

v Indifférent v Commune d'implantation de la struct..

Q@ | Rechercher un stablissement

Bl oo

7 (aire Oty coeur)

) ».m . T B LBz S R e

des 3

ges Viges

Y &, ABF STUDIO ABF STUDIO
PARIS

2
h
J

o Al
'S scHITIGHEIM

<, ACADEMIE AUBRY ACADEMIE AUBRY COIFFURE
2 eamis

o, ACAMAN

5 MONTCEAU-LES MINES

g, ACAMAN
2 autun

o, ACCECE
2 bion

Q. ACCORDS MAJEUR
"2 pyon

S, ACT'IN FORMATI ET DE FORMATIONS EN
2" APPRENTISS
SCHILTIGHEIM

& 4 ACV
Ot G DY

&, ADENES FORMATI ADENES FORMATION
2 eamis

edlewl 42
5/~ = Leaflet | © OpenStreetMap contributors Ancanc

=* | 11362 partenaires : B viste

e Sinon sur I’ensemble des résultats

Structures partenaires

— 5 we

Sélectionner une région ~ | | sélectionner une académie

Q Rechercher une structure partenaire
Convention ou agrément:  Commune :

v Indifférent v Commune d'implantation de la struct..

Zoomer

Type: Domaine :
Indifférent -] [ ndifférent
Q |[ Rechercher un stablissement
+|

11 362 partenaires : B Liste

& ABC CERAMIQUE BOURGOGNE
LONGCHAMP.

©, ABF STUDIO ABF STUDIO
PARIS

A

'S SCHITIGHEIM

& ACADEMIE AUBRY ACADEMIE AUBRY COIFFURE
PARIS

o, ACAMAN

%2 MONTCEAU-LESMINES

& ACAMAN
'S AuTUN

ACCECE
G
% oyon

©, ACCORDS MAJEUR
2 oion

&)

Q. ACT'IN FORMAT\ ET DE FORMATIONS EN
5" APPRENTIS:
scmmeuzm

o AcY
'S sEns

&, ADENES FORMATI ADENES FORMATION
B earis

= Leaflet | © OpenStreetMap contributors _ ana ana
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3.2.1.2 Fiche structure partenaire

oMY

Un clic sur I'icbne d’une structure partenaire ouvre sa fiche.

,opmcoumﬂ‘z

if)

Jardindu
uxemboucg

Sainte- U
Gerievieve
61.m’

2|
FauboUrg;Saint-
7 Jacques:

B Liste

GARAGE SULLY

@ site Internet 7

Informations générales

h Entreprise (PME, TPE, auto entrepreneur, etc.)
Domaines :

Informations légales

SIRET : 582 011 201 00016
Statut : Entreprises privées
Convention ou agrément : NON

@ S RUE AGRIPPA D AUBIGNE - PARIS (075)

est liée.

&7
oplncourtw‘z

Arr(\)@mu .
N P~

Gerevieve

Fal \g‘b()U g;Saint-
)J }anues

Y ©. i
= Leaflet | 6 OpenSt eetMap contnbutors

Informations générales A

b Entreprise (PME, TPE, auto entrepreneur, etc.)

Informations légales

SIRET : 582 011 201 00016
Statut : Entreprises privées
Convention ou agrément : NON

() 5 RUE AGRIPPA D AUBIGNE - PARIS (075)
Informations pratiques

Contact : +33142723431 [ +33628485055 [

Voir sur la carte

Projets DDM :

CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY

Immersion en entreprise
'VERSAILLES 2023-2024

immersion de démonstration (7

CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY

VERSAILLES 2023-2024

Visite d'entreprises
test 7

Voir tous les projets

v
. . . . . . R T .
Un clic sur le lien « Voir sur la carte » affiche les etabllssements ayant réalisé ces projets.
Suaverny = i s =
i l émgny N\ \‘\e Informations générales
’ 510uy le-Moutier 5‘1 ‘4 ; \ Villiers-le-Bel
\ ‘ 1 s \ M Entreprise (PME, TPE, auto entrepreneur, etc.)
Conflans Sainte— 3 7 Sarcelles
S o norineuy Herhlay sur»v £ il
P = Slseine Skranconyives Domaines :
Triel-sur:Seine  Andrésy 3 3 Ia*Garenine /
N / Forét domaniale ER) Y
ernouillet S de Saint- Sann - Garges-|& . .
Germoin- { & Goness¢  Informations légales
Acheres
en-taye -,/~ N S(ams t4
g essous. Maisohs.Laffite. .~ |_Atgenteuil \ SIRET : 582 011 201 00016
W:oissy / = Statut : Entreprises privées
£ ) \ “40 "'"]’L c . " .
g ROIsS), Blem"%:olombes = Mo “NON
7 6:b-6\ —/\_Caimres SUt J2G \,\W i : @ 5 RUE AGRIPPA D AUBIGNE - PARIS (075)
ol Seine \&7/ Sencoa /
Saint-Germain: % 2 . )
[ enlaye i Namerre\ = Cnurbwole Informations pratiques
< atou F-Neuilly-s
) Rieil Malmaison e Contact : 33142723431 / +33628485055 [
7 MarlyTeRol SL34 - /o
arly-le-Roi 7 /- Boisde /. .
At / Boulogne/ ¢ Projets DDM : Voir sur la carte
La Celle-aint- prrd = -
| cloud sant'dloud | ( |
G 3 | :
L= Tcn o Boulogne-BnIancoun Immersion en entreprise CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY
=X Villepreux S "s"ay‘{f‘ ) immersion de démonstration 7 VERSAILLES 2023-2024
-es Clayes- Rocquencourt Sévres  Issy-les- Mnulmeaux« \ [ )
sous oS~ A 7 ot S
Fontenay & | el 4 e g )
Ela { = aville ¢ " "
= ?{y Versailles fre Visite d'entreprises CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY
= école i , Vlroﬂayw /' Clamart test (2 A e e
B college ~ \ { Bagneux | est [7
B weo f s J3Le Plessis: Robm’sgr\u‘ \ 3 1
X LP e 0% =t Hay -les-Roses g i j
| utre vl e “5\ N | ) L o Voir tous les projets
% T RS 3 3 o = Leaflet | © OpenStreetMap contributors v
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2
3.2.2 Liste

Pour afficher la liste des structures partenaires sans la cartographie, cliquer sur le bouton « Liste », disponible en
haut a gauche. Cliquer sur le bandeau avec le nom de la structure partenaire pour ouvrir sa fiche.

Pour rechercher une structure
directement par son nom

Criteres de
recherche multiple

Pour n’afficher que les structures

dont le nom commence par cette lettre

Structures partenaires
Mode d'affichage: y Cartﬂgraphie | Q Rechercher une structure partenaire |

Type: Dm’aine H Convention ou agrément : Commune :
|_ Indifférent -_‘ ‘ nﬁcanique X | | Indifférent v | | PARIS (075) X v |
Liste alphabétique: A B C D E F ! H I J] K L M N O P Q R S T U ¥V W X Y 2z TOUS

EREA EDITH PIAF - pARIS v

GARAGE SULLY - paris N

LGT HENRI BERGSON - PARIS N

Cliquer sur le bandeau avec le nom de la structure partenaire pour ouvrir sa fiche.
GARAGE SULLY - parIs ~

GARAGE SULLY @ site Internet @
Informations générales
b Entreprise (PME, TPE, auto entrepreneur, etc.)

Domaines : ([ mécanique

Projets DDM :

Informations légales

SIRET : 582 011 201 00016
Statut : Entreprises privées
Convention ou agrément : NON

@ 5 RUE AGRIPPA D AUBIGNE - PARIS (075)

Informations pratiques

Contact : +33142723431 [ +33628485055 [

-~

Immersion en entreprise
immersion de démonstration f

S

CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY

~

VERSAILLES 20232024

J

-

Visite d'entreprises
test 7

.

CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY

-~

VERSAILLES 2023-2024

J

Voir tous les projets

Détail de la fiche d’une structure partenaire.

3.3 Catalogue des métiers

Lors de la saisie des actions de découverte des métiers, le champ « Métiers » est obligatoire. L’'utilisateur a accés au
catalogue des métiers pour I'aider a trouver les métiers a référencer dans son projet.

C D M>> Etablissement ¥ Projets ¥ Aide ¥ Mon compte

2 COMPTE TEST ~

CHEF D'ETABLISSEMENT - CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY ™

DECONNEXION [

Les projets

Catalogue des métiers

Structures partenaires Je dans I'app“cation : DM>)

Par défaut, la liste compléte de tous les métiers est affichée. La navigation dans cette liste est facilitée par I'utilisation de

deux outils (copie d’écran page suivante) :

e (A) Une recherche par métier : saisir quelques lettres du
nom du métier dans la barre de recherche pour le

retrouver dans la liste.

Catalogue des métiers

@ admin|

adjoint mmrat'rf -adjointe mistlative
'\strateur de base de données —istratlioe de base de données

'\strateur de biens - mislratrice de biens

'\strateur de logiciels de laboratoire —mistratrioe de logiciels de laboratoire

Eelull)istrateur de mission humanitaire - glelylliistratrice de mission humanitaire

Ellulliistrateur de réseaux —mislralrice de réseaux

e (B) Une recherche alphabétique par premiére lettre du nom de la structure partenaire.
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Catalogue des métiers
Q. Rechercher un métier

Secteurs professionnels: | O Tous

Liste alphabétique: A B C D E F G H [ | K L M N o] P Q R § T U VvV W X Y 2Z TOUS
accessoiriste e
accompagnant d'éléves en sitvation de handicap N
accompagnant éducatif et social A
accompagnateur [ accompagnatrice de voyages N
accompagnateur(trice) de moyenne montagne N

Présentation du catalogue des métiers.

Il est possible de filtrer la liste par « Secteurs professionnels » pour réduire la liste affichée. La sélection de plusieurs
secteurs en méme temps affichera les métiers pour lesquels tous les secteurs sont renseignés.

Catalogue des métiers

Q. Rechercher un métier

Secteurs professionnels: | | x Art et design || % Informatique et réseaux | ()

Listealphabétique: A B € D E F G H I J K L M N O P Q R S T U ¥ W X Y Z | TOUs

Ul designer N

Ul designer

Secteurs orofessionnels :

(Art et design (E'dition, librairie, bibliothéque (Informat‘lqueet réseaux)

Description :

A la différence de I'UX (User eXperience) designer qui travaille sur I'ergonomie et le contenu des pages d'un site internet pour le rendre plus esthétique et conforme  I'expérience des
utilisateurs, I'UI (User Interface Designer) designer travaille sur I'aspect graphique de I'interface. Pour cela, il définit un cahier des charges (ergonomie, navigation, arborescence,
scénarisation...) en prenant en considération les contraintes techniques (moteur de recherche, taille de I'écran : tablette, mobile, ordinateur, etc.). Puis, il ou elle organise
graphiquement les pages, le mode de navigation et les interactions avec I'interface. A I'affdt de la moindre nouveauté en matiére de design, il ou elle sait en tirer profit pour optimiser
les parcours utilisateurs et la qualité des contenus.

Durée des études

Apras le bac

DN MADE mention graphisme ou numérique (bac + 3); licence pro métiers du design ou du numérique (bac + 3) ; dipléme d'école d'art, d'école du numérique ou de design (bac+ 3 a
bac + 5) ; master création numérique (bac + 5).

Fiche métier ONISEP : http://www.onisep.fr/http/redirection/metier/slug/MET.7901 7

UX designer ~

webdesigner ~

3.4 Suivi des éleves
La page « Suivi des éleves » permet de faire le suivi détaillé des éléves au sein d’un établissement scolaire et
d’accéder a leur parcours.

2 COMPTE TEST v

C D M >) Etablissement ¥ Projets ¥ Aide ¥ Mon compte CHEF D'ETABLISSEMENT - CLG FLORA'I'RISTAN—CARRIERES—SOUS—POISSYE
DECONMNEXION [=+

Les projets

Structures partenaires @ dans I'application e DM>)

Catalogue des métiers

iz ciz A

3.4.1 Interface du suivi des éleves
Par défaut, le suivi est positionné sur :
e ['année scolaire en cours e aumoins 1 action e unregroupement par classe

ce qui affiche tous les éleves faisant partie d’au moins un groupe-classe impligué dans une action recensée pour I'année
scolaire en cours (voir page suivante).
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=S
Suivi des éleves
[Ix CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY 'Il [Q Rechercher un élave ]
Période : Niveau de classe :
| 2023-2024 v ‘ Q Tous ‘ Regroupement : | Classe v

Action de découverte des métiers :

|. Tous

Structure partenaire : F| Itres d es él eCtiO n Type de structure partenaire :
| Toutes || Indifférent Nombre d’éléves

Matier : Nombre d'actions : répondant aux critéres
| Tous > Aumoins1 dans I’établissement

CINQUIEME 1 (5EME1) " >
Nombre d’éléves répondant aux

CINQUIEME 2 (5EME2) . ) critéres dans la classe
Liste des résultats
NOM1217274 PRENOM [7 (5EME)

NOM1217275 PRENOM [7 (sEME)

Lien vers le parcours EAC de
I’éleve

Nombre d’actions
pour I’éléve

NOM1217592 PRENO E)

NOM1385095 PRENOM [ (SEME)

Affichage par défaut.

Il est possible de modifier chaque critére de sélection pour affiner les résultats ou bien de chercher un éléve directement
en saisissant son nom (au moins 2 caracteres) dans la barre de recherche ad hoc.

Aprés chaque modification d’un champ, la liste des résultats est automatiquement mise a jour. Pour retirer une valeur
sélectionnée dans une liste déroulante, cliquer sur la croix a droite du champ.

3.4.2 Parcours de I'éleve

La fiche éléve offre une synthése des actions auxquelles I'éléve a été inscrit personnellement via un groupe-classe
et de celles ayant eu un rayonnement sur tout I’établissement durant I'année scolaire sélectionnée.
Par défaut, c’est I'année en cours qui est affichée. Pour passer de I’année scolaire

Parcours de découverte des métiers de I'éléve | 20232024 ; en cours a « Parcours
complet » et inversement

NOM1217275 PRENOM - CINQUIEME 2 (5EME2)

Lien vers le volet orientation

FLORA TRISTAN - CARRIERES SOUS-POISSY de I’établissement SEME A~

L'éléve a participé aux actions suvivantes :

ournée portes ouvertes Métiers : .
Journée de découverte des métiers * testeur [ testeuse fiche collégien

Actions auxquelles I’éléve a été
| inscrit nominativement

rojet de démonstration (groupe-classe)
Journée de découverte des métiers + acheteur(euse)
Mme NOM1 PRENOM - ANGLAIS

Les actions svivantes ont rayonné sur I'établissement :

Mme NOM4 prenom - ANGLAIS

Métiers :

immersion de démonstration Métiers :
. N 0 + mécanicien(ne)-outilleur(euse)
(TS D Actions ayant un rayonnement Structures partenaires -
sur tout I’établissement * GARAGE SULLY - PARIS
projet de démonstration Métiers :

= assistant(e) commercial(e]
Rencontre avec des professionnels © ©

Exemple de fiche pour un éléve pour I'année scolaire en cours — données de démonstration.
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ol
3.5 Découvrir des projets

2 COMPTE TEST ~

D M >) Etablissement ¥ Projets ¥ Aide ¥ Mon compte CHEF D'ETABLISSEMENT - CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY ¥
C_.-I DECONNEXION [3

Les projets

Structurespartenaires Je dans I'app"cation : DM>)

Catalogue des métiers

Suivi des éléves
04 Découvrir des projets @lts de prise en main » Je renseigne mes projets ¥

3.5.1 Recherche

La page de recherche permet de trouver les établissements ayant des projets enregistrés dans leur volet
orientation (seuls les projets actifs sont visibles) pour I'année scolaire considérée.

Par défaut, la recherche est positionnée sur :
e L’année scolaire en cours
e Le degré correspondant au périmetre de I'utilisateur
e Unregroupement par établissement

Recherche sur les projets de découverte des métiers

Année scolaire :‘ 20232024 ~ | | Q Rechercher un établissement |

Département : ~ Secteur: ~ Type: Zone: .
[ Tous ~ | Tous ~| | Q ingifrerent | |Q Toutes \

Regroupement : | Etablissement v

3 Réactualiser la liste

Action de découverte des métiers : C” tél‘es d e

[ Toutes

recherche

Structure partenaire : Métier :

| Rechercher une structure partenaire | | Indifférent

Lien vers le « Volet Mode d'affichage :
orientation » de
I’établissement

[ [JESeN | E| Cartographie

LG ANDRE MALRAUX - ASNIERES-SUR-SEI
A CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY Nombre de proj ets

. ) correspondant a larecherche
Visite d'entreprises > 0
- test 2 pour I’établissement

Immersion en entreprise
- immersion de démon

Lien vers le projet

Journée de découverte des métiers
- journée portes ouvertes [

Liste des résultats
Rencontre avec des professionnels

projet de démonstration 7

Journée de découverte des métiers
- projet de démonstration £

(1) Pour accéder a la page « Volet orientation du projet d'établissement » d’un établissement, I'utilisateur clique sur la
« maison » a gauche du nom de I'établissement.

(2) Pour accéder au détail d’un projet, |'utilisateur clique sur son titre.

(3) Pour changer le mode d’affichage : passer de « liste » a « cartographie » et inversement.

Il est possible de modifier chaque critéere de la recherche pour affiner les résultats ou bien de chercher un établissement
ou méme une structure partenaire directement en saisissant son nom (au moins 2 caractéres) dans la barre de recherche
correspondante.

Apreés chaque modification d’un champ, la liste des résultats est automatiguement mise a jour.

Pour retirer une valeur sélectionnée dans une liste déroulante, cliquer sur la croix a droite du champ.

La recherche par établissement permet de trouver directement un établissement, qu’il ait saisi ou non des projets pour
I’'année scolaire considérée.
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3.5.2 Regroupement
L’option de regroupement permet de modifier I'affichage des résultats.
e Vue « Bassin » de la méme recherche que précédemment :

Recherche sur les projets de découverte des métiers

Année scolaire : 20232024 ~ Q Rechercher un établissement

Département : Secteur: Type: Zone :

- Regroupement : | Bassin -
Tous v Tous v Q Indifférent Q Toutes s _

Action de découverte des métiers : 2 Réactualiser la liste

Toutes i

Structure partenaire : Métier :

Rechercher une structure partenaire v Indifférent v

078C-POISSY-SARTROUVILLE [ s AN

092C-GENNEVILLIERS [ 2 %%

e Vue « Aucun » (sans regroupement) de la méme recherche que ci-dessus :

Recherche sur les projets de découverte des métiers

Année scolaire : 20232024 ~ Q Rechercher un établissement

Département : Secteur: Type: Zone:

Regroupement: | Aucun -
Tous M Tous M Q Indifférent Q Toutes R —

Action de découverte des métiers : 3 Réactualiser la liste

Toutes v

Structure partenaire : Métier :

Rechercher une structure partenaire v Indifférent v

Atelier

. . . CLG ANDRE MALRAUX - ASNIERES-SUR-SEINE [
- atelier de démonstration § B

Immersion en entreprise

- . . - CLG ANDRE MALRAUX - ASNIERES-SUR-SEINE [
- immersion de démonstation [ g

Visite d'entreprises

CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY []
- test b

Immersion en entreprise

. . B . CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY [
- immersion de démonstration [ G

Journée de découverte des métiers

journée portes ouvertes [ CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY [
- portes ouvertes

Rencontre avec des professionnels

projet de démonstration CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY [

Journée de découverte des métiers

projet de démonstration 7 CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY [

3.5.3 Cartographie
Il est possible de changer le mode d’affichage des résultats en cliquant sur le bouton « Cartographie » en bas a
droite sous les champs de recherche.

Année scolaire: 20232024 ~ Q Rechercher un établissement

Département : Secteur: Type: Zone :

Tous v Tous M Q Indifférent Q Toutes

Action de découverte des métiers : ‘3 Réactualiser la liste

Toutes v

Structure partenaire : Métier :

Rechercher une structure partenaire v Indifférent v

Mode d'affichage : Ml List E Cartographie
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=
Un clic sur ce bouton, affiche une carte avec les résultats a la place de la liste. Il est possible de zoomer et dézoomer pour
cibler une zone ou une autre.

Mode d'affichage : M Liste [EJ LTI
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Aff/chage des résultats de /a recherche en mode cartographie.
Un clic sur un établissement (épingle de couleur) affiche la liste des projets correspondant a la recherche.

Il est aussi possible d’afficher les structures partenaires associées aux projets sur la carte (a cocher en haut a droite de la
carte). Un clic sur une structure partenaire (rond blanc avec une icone) permet d’afficher ses informations.

Mode d'affichage : M Liste E Cartographie
A e
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y A 'Faubourg Saint: 3 7 &
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SIRET : 582 011 201 00016 b / 7 Duatende R S m o IR
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Présentation de la fiche d’une structure partenaire en mode cartographie dans le moteur de recherche des projets.
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4 Aide

Le menu « Aide » est accessible a tous. Il permet de trouver :
e Les guides et informations pour contacter I'assistance,
e Les mentions légales pour DDM,
e Desliensvers des sites internet (ce sont les items renseignés par les administrateurs dans la nomenclature
« Liens ressources »).

2 COMPTE TEST *

C D M >> Etablissement > Projets ¥ Aide ¥ Mon compte CHEF D'ETABLISSEMENT - CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY ¥
DECONNEXION [3

Guides et assistance
Bi Mentions légales Dlication : D M))

@ Ladécouverte des métiers au collége [

4.1 Guides et assistance

Le menu « Guides et asstistance » méne a la page « Aide en ligne » qui donne accés au téléchargement des
différents guides, ainsi qu’aux informations pour contacter les services d’assistance via le portail internet ou le numéro
de téléphone.

Aide en ligne

Guides
i}
.& Guide établissement
Présentations
@l Je suis rédacteur de projets @l Je suis chef d'établissement
Assistance

Pour toute demande d'assistance, contacter votre plate-forme académique

ﬁ Accés a l'assistance en ligne Téléphone c

4.2 Mentions légales

Mentions Légales

Editeur

Ministére de I'Education nationale et de la Jeunesse
Direction générale de I'enseignement scolaire

107 rue de Grenelle, 75007 Paris

Directeur de publication
Edouard Geffray
Directeur général de |'enseignement scolaire

Responsable - maitrise d'ouvrage
Edouard Geffray
Directeur général de I'enseignement scolaire

Responsable - maitrise d'ceuvre
Audran Le Baron
Directeur du numérique pour I'éducation

Hébergeur
Ministére de I'Education nationale et de la Jeunesse

Droits d'avteur

Tous les éléments de ce site Internet (logos, textes, graphisme, photos et animations) sont |a propriété exclusive du rectorat de Versailles. La protection de l'application DDM reléve de la
|égislation francaise et internationale sur le droit d'auteur et la propriété industrielle. Par conséguent, toute reproduction et rediffusion, en tout ou partie, sur un support quel qu'il soit, sont
interdites sauf autorisation expresse du rectorat de Versailles.

Certains icones fabriques par Freepik sont issus du site www.flaticon.com avec une licence Creative Commons BY 3.0
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5 Mon compte

La page « Mon compte » permet a 'utilisateur de voir le ou les profils spécifiques qui lui ont été accordés ainsi que
de faire une demande pour obtenir un profil spécifique (liste disponible en annexe).

>) & COMPTE TEST ~
C D M Projets ¥ Aide ¥ Mon compte LECTEUR ACADEMIQUE - VERSAILLES ™

DECONNEXION [2

5.1 Demande d’acces
Pour faire une demande d’acces, cliquer sur le bouton « Demander un acces » :

COMPTE TEST

\Vos profi Is @ Demander un accés

Profil Statut

Sélectionner le « Périmeétre », la « Zone » et le « Profil » puis cliquer sur le bouton « Enregistrer ».

Nouvelle demande d'acces utilisateur

ATTENTION !

La demande d'un accés spécifique doit &tre accompagnée d'un échange pour
accord préalable avec I'administrateur concerné.

Un courriel lui sera automatiguement envoyé lors de I'enregistrement de votre
demande.

Un second courriel vous sera envoyé lorsque I'administrateur aura accepté ou
réfusé votre demande.

Pour les personnels qui font une demande auprés de leur chef
d'établissement, sélectionner le périmétre "établissement™ puis rechercher
I'établissement concernd.

Acces utilisateur

Périmétre * ETABLISSEMENT -
Zone * CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY - 07800321 X v
Profil * Rédacteur de projet -

La demande est enregistrée au statut « en attente » et un courriel est envoyé aux gestionnaires de la zone.

COMPTE TEST

Vos pl‘Gf”s @® Demander un accés
Profil Statut
Rédacteur de projet - CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY _ demandé le 09/01/2024 31111 EN ATTENTE
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5.2 Décision du gestionnaire

M»

(5

L'utilisateur ayant fait la demande est informé de la décision du gestionnaire par courriel.

Votre demande d'accés spécifique a été acceptée par PRENOM NOMI1 (Administrateur technique ).

Profil demandé : Rédacteur de projet CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY

Ceci est un message automatique généré par l'application DDM. Merci de ne pas v répondre.

Exemple en cas d’acceptation.

Votre demande d'accés spécifique a été refusée par PRENOM NOMI1 (Administrateur technique ).

Profil demande : Reédacteur de projet CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY

Ceci est un message automatigue genere par l'application DDM. Merci de ne pas v répondre.

Exemple en cas de refus.

La page « Mon compte » est mise a jour avec le nouveau profil et I'historique des demandes :

COMPTE TEST
Vos profils

profil

2 Rédacteur de projet - CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY

Historique des demandes

Profil

2 Rédacteur de projet - CLG ANDRE MALRAUX - ASNIERES-SUR-SEINE

=. Rédacteur de projet - CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY

Date de demande

saisie le 09/01/2024 2 1117

saisie le 09/01/2024 2 11N

® Demander un accas

Statut

Décision

Refusée le 09/01/2024 a 11:28
par TEST COMPTE
(Administrateur technigue)

Acceptée le 09/01/2024 4 11:24
par NOM1 PRENOM
(Administrateur technique)

Présentation de la page « Mon compte » avec I’historique des demandes.
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(5

Annexes

A Détails des profils

Les acces et actions possibles sur les pages de I'application dépendent du profil de I'utilisateur. Les profils sont
associés a des périmetres géographiques : national, régional, académique ou I'établissement.

A.a Lecteur académique
Ce profil est attribué de droit a tout personnel de 'académie possédant une adresse courriel académique.

e Le lecteur académique a acces en lecture seule :
o Dans le menu « Projets », a la liste des « Structures partenaires » (aussi visible via une cartographie) et
au volet orientation du projet d’établissement des établissements scolaires de I'académie via la page
« Découvrir des projets ».
o Dans le menu « Aide », aux « Mentions légales ».
e Dans le menu « Aide », via la page « Guides et assistance », il peut télécharger les guides utilisateurs et obtenir
les informations pour contacter son assistance.
e Dans 'onglet « Mon compte », il peut demander un autre profil.

A.b Rédacteur de projet

Ce profil est attribué par un chef d’établissement a I'un des personnels de I'établissement.

Le rédacteur de projet reprend les droits du profil lecteur académique. De plus :
e Dans le menu « Etablissement » :
o «\Volet orientation du projet d’établissement », il renseigne les éléments constitutifs du volet orientation
de I'établissement scolaire a I’exception de I'« Analyse de la situation ».
o Il gére les « classes provisionnelles » et les « classes réelles ».
e Dans le menu « Projets » :
o Via la page « Les projets », il renseigne les projets menés dans son établissement dans le cadre de la
découverte des métiers.
o Viala page « Suivi des éléves », il consulte les parcours des éléves au sein de son établissement scolaire.

A.c Chef d’établissement
Ce profil est attribué de droit aux personnels identifiés comme personnels de direction dans I'annuaire académique.

Le chef d’établissement reprend les droits du profil rédacteur de projet. De plus :
e Dans I'onglet « Etablissement » :
o Viala page « Volet orientation du projet d’école », il rédige I'« Analyse de la situation ».
o Viala page « Utilisateurs », il affecte le profil rédacteur de projet a des personnels de son école.
o Via la page « Demande d’acceés », il accorde ou refuse le profil rédacteur de projet a des personnels
extérieurs a son établissement sur demande de leur part.

e |l peut déléguer son acces et I'ensemble de ses droits via I'application delegCE.

A.d Pilote académique

Ce profil est dédié aux acteurs devant pouvoir consulter I'intégralité des données au niveau académique. Il peut
étre attribué a des personnes qui ne sont pas des personnels de I'académie. L'attribution de ce profil est soumise a la
validation de I'administrateur académique.

Il reprend les droits du profil lecteur académique. De plus :

e Dans le menu « Administration », il a accés aux « statistiques » et a la « cartographie » académiques et
départementales via les pages du méme nom.
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A.e Administrateur académique

Ce profil est dédié aux personnels académiques responsables du recensement et de |'appel a projets. Le directeur
régional académique de I'information et de I'orientation adjoint (DRAIO adjoint) est administrateur académique. Toute
demande d’attribution du profil d’administrateur académique est soumise a la validation d’un administrateur
académique.

L'administrateur académique reprend les droits du lecteur académique. De plus, sur le périmétre de son académie :
e Dans I'onglet « Administration » :
o Via la page « Utilisateurs », il gére I'attribution des profils.
o Viala page « Demande d’acces », il accorde ou refuse les profils a des personnels extérieurs a I'académie
sur demande de leur part.
o Via la page « Campagnes de recensement », il gére les documents d’accompagnement et peut envoyer
aux établissements des courriels personnalisés.
o Via les pages « Nomenclatures », « Parameétres académiques » et « Statistiques », il accéde a ces
données en lecture seule.
e Dans le menu « Projets » :
o Viala page « Suivi des éleves », il consulte les parcours EAC des éleves.
e |l accéde en écriture au volet orientation du projet d’établissement (droit de modification de la page d’accueil et
de gestion des projets) pour chaque établissement scolaire de son académie.

A.f Administrateur régional

L'administrateur régional reprend les droits de I'administrateur académique mais sur le périmeétre de la région
académique. Le directeur régional académique de I'information et de I'orientation (DRAIO) est administrateur régional.
Toute demande d’attribution du profil d’administrateur régional est soumise a la validation d’un administrateur régional.

A.g Administrateur national

L'administrateur national reprend les droits de I'administrateur académique mais sur le périmétre de la France.
Les personnels de la direction générale de I'enseignement scolaire (DGESCO) sont administrateurs nationaux. Toute
demande d’attribution du profil d’administrateur national est soumise a la validation d’un administrateur national.
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