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Préambule

La découverte des métiers (DDM) se déploie progressivement dans tous les colléges, aprés une expérimentation
dans 642 colléges au cours de I'année scolaire 2022-2023. Pour suivre et piloter le déploiement de cette politique

publique aux niveaux national, académique et de chaque établissement, la mise a disposition d’un outil s’avere
nécessaire.

Le systéme d’informations DDM a pour objectif de permettre le recensement et le pilotage des activités de
découverte des métiers.

Versions

Version | Date Auteur Modification Validation date
1.0 14/03/2024 | DSI Versailles Création DSI Versailles 03/2024
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1 Acces al'application

1.1 Un accés nominatif sécurisé au sein du portail d’applications de |’'Education nationale
Le portail d’application est accessible de deux manieres :

e Accés INTRANET (au sein du réseau interne de I'académie) : https://intranet.in.ac-academie.fr
e Acces INTERNET : https://id.ac-academie.fr

L'utilisateur doit d’abord s’authentifier grace a son UID (identifiant de messagerie) et son mot de passe (mot de
passe de messagerie pour une connexion intranet) :

' 4

minist
educabic

accedez d vos applications

Authentification

Ensuite, pour accéder a I'application DDM :

Choisir le domaine « Scolarité du 2™ degré » et cliquer sur « DDM — Découverte des métiers » dans la rubrique
« Application dédiée aux parcours éducatifs » :

Recherche
| 4 M Application dédiée aux parcours éducatifs
S . Folios _
al Mes favoris ADAGE - Apnplication Dédige A la Généralisation de 'EAC

DDM - Découverte des métiers

al Scolarité du 1er degré

M Scolarité du 2nd degré M Applications locales de gestion de scolarité du 2nd degré

CINEMA - Collége au cinéma
M Examens et concours

Remarque : les chefs d’établissement du second degré pourront déléguer leurs droits via I’application DelegCE.

Toutefois, un profil « rédacteur de projets » a été mis a disposition dans I’application. Ce profil permet de
renseigner les projets sans déléguer la totalité des droits du chef d’établissement (« analyse de la situation » du
volet orientation).

Pour plus d’informations, voir la section « Rédacteurs de projets » et I’'annexe « Détails des profils » de ce guide.
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1.2 Identification et entrée dans |'application

Lors de sa connexion a I'application, I'utilisateur est authentifié et redirigé vers la page d’accueil. Les données
d’authentification de I'utilisateur apparaissent en haut a droite.

Identité de I'utilisateur
Profil de l'utilisateur
)/ — COMPTE TEST
c D”> Etablissegent =  Projets ~ Aide ¥ Mon compte mm-mmum.é

Bienvenue dans l'application ~BM» [EElE L lLCGEN

Menu de navigation

Consulter les documents de prise en main > Je renseigne mes projets >

Pour accéder au
volet orientation

1 projet a compléter sur votre établissement

action de démonstration  2023-2024

proyet de dAmonstranon

Pour accéder au projet

"
Découverte >>

des méﬂe[s

Exemple de présentation de la page d’accueil avec un profil établissement.

Depuis la page d’accueil :
e L'utilisateur a un apercu des projets a compléter pour son établissement dans I'encart bleu :
o « Saisir les effectifs réels » pour les projets saisis en effectifs prévisionnels I'année précédente.
e |l peut accéder a la consultation et la saisie des projets pour son établissement (volet orientation) via le bouton
« Je renseigne mes projets ».

2 Etablissement
2 COMPTE TEST =

C D ”>> Etablissement ~ Projets = Aide ~ Mon compte mvummmm-mwmrm-cmmmv&
LRACOMN RION

2.1 Volet orientation du projet d’établissement

Cette page est la vitrine de I'établissement, elle affiche tous les projets enregistrés pour I'établissement par année
scolaire. Pour plus d’informations sur la saisie des éléments constitutifs du « volet orientation », voir la section « Les
projets » de ce guide.

2.2 Gestion des classes
Les projets enregistrés dans DDM sont liés a des classes qu’il faut créer dans I’application :

e Pour les projets saisis pour I'année scolaire en cours, il faut créer des classes réelles (avec les éléves).
e Pour les projets renseignés pour une année scolaire future, il faut créer des classes prévisionnelles
(nombre d’éléves par niveaux).
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La gestion des classes peut se faire :
e Soit via les pages qui leur sont dédiées depuis le menu de navigation « Etablissement » :

) 2 COMPFTETEST ~
c D M Etablissement ¥ Projets » Aide ¥ Mon compte CHEF DETABUSSEMENT - CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUSPOISSY ¥

oacouneeon 3

Volet orientation du projet d'établissement

c@visionneles e dans l'application DM

Gestion des classes réelles

Gestion des

Acces a la gestion des classes via le menu.

e Soit directement dans le formulaire lors de la saisie des projets :

Titra : *

Axes du volet orientation :

Priorités pédagogiques : (

Classes engagées : *

Créer un grovpe-clases

M

Acces a la gestion des classes via le formulaire de saisie d’un projet.

2.2.1 Gestion des classes prévisionnelles
Il est possible pour les années scolaires futures d’ajouter, modifier ou supprimer des classes prévisionnelles. Une
classe prévisionnelle est définie par :

° Le niveau et le nombre d’éléves qui la composent.
° Un ou plusieurs enseignants I'encadrant.
Gestion des classes prévisionnelles
CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY REP-078
Bassin : 078CPOISSY-SARTROUVILLE Labelfisation E3D : NON
Chef d'établissemant : Mme PRENOM NOM2 S 00 00
Année SCOlaire . | 20242025 -~ @ Ajputer Lnwe clame
Effectif par classe Emeignant responsable Action
24 . 3bme o Mme NOMIB minem { / E
93 - ddme o Mme NOMIS mixom Z B
o M. NOM1G rranom
o M. NOMA mrvom
30 . 5ame ¢ Mma NOMS ssomom | P :,‘_‘]

Présentation de la gestion des classes prévisionnelles dans la page dédiée.

Remarques : seules les classes non liées a un projet peuvent étre supprimées.

Suppression d'une classe

Vous ne pouvez pas supprimer la classe car elle est utilisée dans vos formulaires

Fermer

Pour les années scolaires précédentes, I’affichage des classes est en consultation uniquement.
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2.2.1.1 Créer / Ajouter une classe prévisionnelle
Pour ajouter une classe prévisionnelle dans DDM, cliquer sur le bouton « Ajouter une classe » ou « Créer un

groupe-classe » de la page, renseigner tous les champs et cliquer sur le bouton « Enregistrer » :

Nouvelle classe

Inscrits : *

Nivaauix) fffoctifs

Enseignants responsables - *

r plusieur segnants rasponsabls

“" et

La classe est maintenant accessible lors de la saisie des projets. Elle est méme ajoutée automatiquement dans le
formulaire en cas de saisie directe.

2.2.1.2 Modification d’une classe prévisionnelle

Il est possible de modifier une classe prévisionnelle tant que I'année scolaire concernée n’est pas entamée. Les
classes sont modifiables depuis la page de gestion des classes prévisionnelles (1) ainsi que depuis le résumé (2) du projet
dans le volet culturel.

Classes Effectifs Enseignants responsables Action Classes prévisionnelles :

démo 24 - 3EME Mme NOM12513169 rrenoM ESPAGNOL V4 E 24 3&éme
(1) (2)

Pour modifier une classe prévisionnelle, cliquer sur le « crayon », modifier les champs voulus et cliquer sur le bouton
« Enregistrer ».

Attention : si une classe est associée a plusieurs projets, elle sera modifiée dans tous les projets.

2.2.2 Gestion des classes réelles
Il est possible pour I'année scolaire en cours d’ajouter, modifier ou supprimer des classes réelles. Une classe réelle
est définie par :
e (A)Un libellé (permet de distinguer les groupes - par défaut c’est la liste des classes d’origine).
e (B) Les éleves qui la composent.
e (C) Un ou plusieurs enseignants I'encadrant.

Gestion des classes réelles

CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY REP-073
Bassin : O78C-POISSY-SARTROUVILLE

Chef d'établissement : Mme PRENOM NOM2 Ajouter une classe

Année scolaire : 20232024 - @ Ajouter un groupe-ciasse

Classes Effoctifs n Enseignants rasponsables Action

démo 24 - 5EME Mme NOMIZ513%69 rmovom o sorsacan o

Groupe Anglats - 38mes 30-3tME Mma NOMIZSIEE2D rireom MOdIerr une CIasse , m
pacssznd (I ALY O

Tous las 46mes 137 - 4E MK Mma NOMI2516629 reinom
Mma NOMI2619054 minam
Mms NOM12523519 rmiteom
Mme NOMI2523929 paimon
M, NOM12548196 resmon LT
M, NOMI2558287 sinim MATHEMATICE

Supprimer une classe

Remarques : seules les classes non liées a un projet peuvent étre supprimées. Pour les années scolaires
précédentes, I’affichage des classes réelles est en consultation uniquement.
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2.2.2.1 Créer / Ajouter une classe réelle

Pour ajouter une classe réelle dans DDM, cliquer sur le bouton « Ajouter un groupe-classe » ou « Créer un
groupe-classe » de la page puis renseigner :

. le libellé de la classe

o Saisie facultative : une valeur par défaut (affichée en gris) est enregistrée en cas d’absence de saisie.
° le ou les enseignants responsables.
. la composition du groupe.

Nouveau groupeclasse

Lipetd © »

o e

Erustgnants respencaties : 4

* M NOM12S16629

Compastion du groupe-classe

Clase d'origne Late des dlives & groupe-clane

Lleve com muorn Novwas Dévw imscrt Niveay  Clamw

Pour établir la composition du groupe (copies d’écran en pages suivantes) :
1) Sélectionner tout d’abord la « classe d’origine » parmi les classes et les groupes de votre établissement.
2) Dans la liste des éléves, cochez :
a. soit tous les éléves (case « Eléve non inscrit » en haut de Ia liste)
b. soit seulement quelques éléves (case a gauche du nom de I'éleve).
3) Cliquer sur la fleche vers la droite pour ajouter les éléves sélectionnés au groupe.

Recommencez les étapes 1 a 3 autant de fois que nécessaire.

Détail pour la création d’un groupe-classe :

Nouveau groupe-classe

Libelle : *

classe oo ddmonnt

Ervielgnants responsabies : #
* Mrme NOM12516629 rm
* Mrne NOM12524362 rismon
* Mime NOMIZSETI68 roram ANCLA
* Mrne NOMI2576350 resnont

Composition du groupe-classe

sse d'origine : QUATH (AEMER) otal - 55
Classe d'origine QUA MEE (AEME Liste des éldves du groupe-classe : ?
Vit N prospa<iaae

Eleve non inscrit Niveaw Eleve inscrit Niveau Classe

NOMIDOSSTS, AEME . NOMI0J/ 765 PRENOM SEME CINQUIEME 1 (S5EMET)

NOMIODEO50 PRENOM JEME NOMID0374 PRENOM SEME CINQUIEME 1 (SEMET)
NOMIODISGE PRENDOM AEME ¢ NOMIZISBOT PRENOM SEME CINQUIEME 1 (SEMET
NOMIODSETD PRENOM AEME NOMI385686 PRENOM SEME CINQUIEME 1 (5EMEY

MOMIOI2150 F-| 4EME NOMI781838 PRENOM SEME CINQUIEME 1 (SEMET)

INQUIEME 1 (SEMET)

AFME NOMI784110 PRENOM SEME

NOMTI 28156

NOMIAT2) PRENOM AEME NOMI7EN 735 PRENOM sEME INQUEEME 1 (SEMET)

219 PRENOM SEME

CINQUEEME 1 (SEMET)

NOM1217990 PRENOM 4iMe NO

INQUIEME 1 {SEMET

by m

NOMIZ18004 PRENOM 1EML NOMIG28776 PRENOM yEME

Créer un groupe-classe — vue générique.
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Détail pour la composition d’un groupe-classe :

coM»

o o oy oo oo W o o Ogpd

a

Classe d'origine :

Composition du groupe-classe : Pour sélectionner la classe ou le groupe d’origine des éléves

| QUATRIEMEG (4EME6)  AC

N |

Eléve non inscrit

NOM

Cocher pour sélectionner tous les éleves

NOM1006050 PRENOM

NOM1007968 PRENOM

ffe Cocher pour sélectionner
individuellement les éleves a inscrire

NOM1128156 PRENOM

NOM1217213 PRENOM

NOM1217998 PRENOM

NOM1218004 PRENOM

NOM1218658 PRENOM

NOM1218806 PRENOM

NOM1259939 PRENOM

NOM1385687 PRENOM

Niveau

4EME _’
Cliquer pour ajouter les éleves cochés

4EME B

4EME

4EME

4EME

4EME

4EME

4EME

4EME

4EME

4EME

4EME

Créer un groupe-classe — vue détaillée 1/2.

Cocher pour sélectionner tous les éleves

Cliquer pour retirer tous les éleves

_’
{_

Liste des éléves du groupe-classe :

Cliquer pour retirer les éléves cochés

O

<]

o 0o 0 o0 ojo0 o0 .

O

Eléve inscrit

NOM1007765 PRENOM

NOM1218807 PRENOM

NOM1385686 PRENOM

Cocher pour sélectionner

individuellement les éleves

NOM1526219 PRENOM

NOM1926776 PRENOM

NOM1927660 PRENOM

NOM2028567 PRENOM

NOM2050489 PRENOM

NOM2079285 PRENOM

otal : 95

Nombre d’éléves ajoutés dans le groupe

SEME

SEME

S5EME

SEME

Rappel de la classe ou du
groupe d’origine des éleves

SEME

5EME

SEME

SEME

SEME

5EME

Vider le groupe-classe

Niveau Classe

CINQUIEME 1 (5EMET)
CINQUIEME 1 (5EMET)
CINQUIEME 1 (5EMET)
CINQUIEME 1 (5EMET)
CIMQUIEME 1 (5EMET)
CINQUIEME 1 (5EMET)
CINQUIEME 1 (5EMET)
CINQUIEME 1 (5EMET)
CINQUIEME 1 (5EMET)
CINQUIEME 1 (5EMET)
CINQUIEME 1 (5EMET)
CINQUIEME 1 (5EMET)

CINQUIEME 1 (5EMET)

Créer un groupe-classe — vue détaillée 2/2.
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Une fois les champs saisis, cliquer sur le bouton « Enregistrer » pour valider. La classe est accessible pour la saisie des
projets. Elle est méme ajoutée automatiquement dans le formulaire en cas de saisie directe.

Classes Effectifs Enseignants responsables Action

classe de démonstration 23 -3EME Mma NOMI2516629 reinon NGLAY V4 W
24 - 4EME Mme NOMIZE24362 svimom z
48 - 5EME Mima NOMIZSETI68 reesom

Mma NOMI2576350 reanom

démo 24 - 3EME Mme NOMI25T3169 raesos
Groupe Anyglais - 3emies 30 - 3EME Mme NOM12516629 rmewon NGAS | @
Tous les 4&me 137 - 4EME Mme NOMI2516629 rmewom N & |

Mme NOM12519084 rmunon
Mme NOM1T2523819 rravom
Mme NOM12523829 rmnom
M. NOMIZE46196 rznom
M. NOMI25S8287 minom

2.2.2.2 Modification d’une classe réelle

Il est possible de modifier une classe réelle tant que I’année scolaire en cours n’est pas terminée. La modification
d’une classe réelle permet de mettre a jour les éléves qui ont réellement participé au projet auquel est associée la classe.
Les classes sont modifiables depuis la page de gestion des classes prévisionnelles (1) ainsi que depuis le résumé (2) du
projet dans le volet culturel.

Classes Effectifs Enseignants responsables Action
classe de 23 - 3EME ANGLAIS | » | [y
démonstration 24 - 4EME ANGLAIS
48 - 5SEME ANGLAIS
ANGLAIS

(1)

Classes engagées :

V4 48 S5EME 24 4EME 23 3EME - classe de démonstration

(2)

Pour modifier une classe prévisionnelle, cliquer sur le « crayon », modifier les champs voulus et cliquer sur le bouton
« Enregistrer ».

Attention : si une classe est associée a plusieurs projets, elle sera modifiée dans tous les projets.

2.3 Rédacteurs de projets
Les chefs d’établissements ont acces a la gestion des rédacteurs de projets pour leur établissement.

> 2 COMPTE TEST +
C D M Etablissomant ¥ Projets * Aide * Mon compte CHEF DETABUSSEMENT - CLG FLORA TRISTAN cmnm;sousm«ssve
DECTMNEXON |-
Volet onentation du projet d'établisserment
¢ \ § o= S G oS i ©fle 1 H H
Gestion des classes prévisionnelle © dans l appllcatlon C D n>)
Gestion des classes réelles
Rédacteurs de projets ") o =N\

Les rédacteurs de projet ont quasiment les mémes droits que les chefs d’établissement, ils peuvent :
e Gérer les projets dans le volet orientation,
e Gérer les classes,
e Accéder au suivi des éleves

pour leur établissement.

Les rédacteurs de projet ne peuvent pas :
e Créer d’autres rédacteurs.
e Saisir/modifier la partie « analyse de la situation » dans les « informations établissement » du volet orientation.
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2.3.1 Présentation

Gestion des rédacteurs de projets

) REcherchor Un pecsonn

¥ CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY

Pour rechercher une
personne directement

Personnels affectés 3 l'établissement (2 rddacteurs de projel S =1 117 gérer les affectations du v
profil « rédacteur de projets »

Personnels hors établissement (5 rédactours du projols)

Présentation de la page de gestion des rédacteurs de projets.

2.3.1.1 Rechercher une personne
Le champ « Rechercher un personnel » permet de rechercher une personne directement par son nom, son
prénom ou son courriel.

Gestion des rédacteurs de projets

1 ROCHErchor Un pecsonne
Saisir au molns 2 caractives

¥ CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY

Saisir au moins 2 lettres du nom, du prénom ou du courriel dans le champ :

Gestion des rédacteurs de projets 19
NOMEEJ0 PRENOM (pesocim sorrmoc scaere
* CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES- SOUS-POISSY NOMEER PRENOM tcomercrn o 8 ons
NoMEE)2 PRENOM (o ~or D)

Puis sélectionner la personne voulue pour gérer son acces.

Gestion des rédacteurs de projets

* NOMI2513169 PRENOM (promon nom 1251 165:85c acadeinie fr)
¥ CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES.SOUS POISSY

NOMI2SI3160 PRENOM espacnon 2

Présentation de I’affichage pour une personne présente dans les affectations de I’établissement.

Gestion des rédacteurs de projets T R T

* CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY

£ NOMIS0 PRENOM RLDACTIUN Of #u0jLTs ) 0]

Présentation de I’affichage pour une personne ayant obtenu le profil rédacteur de projets via une demande d’accés.

Depuis cet affichage, I'utilisateur peut :

o Affecter/retirer le profil rédacteur de projets a la personne si elle est affectée sur I'établissement en
activant ou désactivant le bouton.

e Retirer I'acces via le profil rédacteur de projet a une personne n’étant pas affectée a I'établissement
et ayant obtenu ce profil en faisant une demande d’accés.
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2.3.2 Gestion des personnels affectés a I'établissement

Gestion des rédacteurs de projets

* CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY

Personnels affectds & l'établissement (3 rédacteurs de prosets) A
Définir o rdle da rédactour de projets powr  Town Avcun Redactour da projets
NOM12511777 PRENOM ASSISTANT DEDUCATION | THCADRE SUN DES ELEVES (HORS INTERNAT]
NOMI2512058 PRENOM EOUCATION PHYSCUE £ sPOoaTIVE |
2 NOMI2513169 PRENOM ssmance [ o)
NOM1251382 PRENOM EDUCATION PHYSIQUE T SPORTIVE
£ NOMIZSIM084 PRENOM ADMINISTRATION FIMANCIERE [ o)
2 NOMI2515726 PRENOM ACCUMPAGNIMENT FLEVE TUATION MANDICAS 9] o)

NOMIZSIGE29 PRENOM an

Les personnels affectés a I'établissement listés dans DDM sont issus de I’AAF. Si un personnel n’est pas présent dans cette
liste et s’il a acces a DDM, il peut demander un acceés via la rubrique « Mon compte » (voir chapitre « Mon compte »).

2.3.2.1 Donner le profil rédacteur de projet
Pour donner le profil « rédacteur de projets » a un personnel affecté a I'établissement, activer le bouton a droite
de sa ligne.

Personnels affectés i Pétablissement (2 rddacteurs de projets) A

DANNIr le rdl¢ de rédacteur de Projets poue  Tous  Auvoun Rédacteur de projets
NOMI2ZSN777 PRENOM ASSISTANT N DUCATION [ ENCADRE. SUN. DES SLEVES [HORS iTERNAT) B @
NOM1I2512958 PRENOM 1DUCATION PHYRCAE £71 EPOSTIVE

>

Personnels affectds § établissement (¢ rddacteurs de projets) A
Dannir le rdle de rédacteur de projets pour  Tous Auoun Rédacteur de projets
@NOH125"777 PRENOM ASSISTANT X OUCATION [ INCADRE. SUN. DES SLEVES (HORS it RnNAT) 2 @

NOM12512958 PRENOM 1DUCATION PHYRCAE £1 5POSTIVE

Il est possible de donner le profil rédacteur de projet a tous les personnels affectés a |'établisement en une seule fois :
cliguer sur le bouton « Tous » :

Personnels affectés i Pétablisseme! acteurs de projets) A
DEANnir le rdl¢ de rédacteur de projets pu;m un Rédacteur de projets
L NOMIZENT77 PRENOM ASSISTANT EOUCATION [ ENGADRE. SUR. DES SLEVES (HORS INTERNAT) )

NOM1I2512958 PRENOM 1DUCATION PHYRCAE £71 EPOSTIVE

>

Personnels affectds ) Pétablisseme actours de peajets) A
DAnnNir le rdle de rédacteur de projets pous Jln i Auoun Rédacteur de projets
OMI25MI777 PRENOM ASSISTANT DY DUCATION [ ENCADRE. SUR. DES SLEVES (MORS ivTinaT) B
NOM12512958 PRENOM 1DUCATION PHYRCAN £71 5POSTIVE
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2.3.2.2 Retirer le profil rédacteur de projet
Pour retirer le profil rédacteur de projets a un personnel affecté a I'’établissement, désactiver le bouton a droite
de sa ligne.

Personnels affectds § Pétablissement (100 rfdactowrs de prgjets) s

DaEnnir le rdle de rédacteur de Projets poue  Tous  Auvoun Rédacteur de projets
@40"12511777!"((?1()01!."4 TANT S OUCATION [ ENCADRE. SUN. DES SLEVES IHORS iINTERNAT) B2 Q

£ NOMI2512958 PRENOM 1DUCATION PHYENANE £1 EPOSTIVE D

4

Personnels affectds 3 Ptablissement (99 rddactows de projets) A

DEnINIr le rdle de rédacteur de Propets pour  Tous  Auvoun Rédacteur de projets
OON12511W7 PRENOM ASSISTANT DX DUCATION | ENCADRE. SUR. DES SLEVES (HOAS iTsnaT) 2

£ NOMI2512958 PRENOM 1t ATION PHYSXAN £1 SPOSTIVE D

Il est possible de retirer le profil rédacteur de projet a tous les personnels affectés a I'établisement en une seule fois :
cliquer sur le bouton « Aucun » :

Personnels affectés & I'éubllswmun.x towrs de projels) A

Définir k2 rdle de rédacteur de projets powr Tc-.: Rédacteur de projets

S\ NOM1I2S11777 PRENOM AUISTANT CrEQUCATION | ENCADAE. SUll. DTS ELEVES (HORS INTEANAT) 1

2 INOMI2512988 PRENOM (000AT

>
Personnels affectés & I'éubliswmm.w(wr de projets} A
Deétiner ks rdle ge rédacteur de projets pow  Touws Avgun m projets
"
INOMI2S11777 PRENOM ASUISTANT DEDUCATION [ ENCADS il DTS ELEvI RS INTCANA

NOMI25129568 PRENOM uucar

2.3.3 Gestion des personnels hors établissement.

Gestion des rédacteurs de projets ="

X CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY

Parsonnels affoctés a I'dtablissemant (¢ rédactews de profets) v

Personnels hors établissement (5 rédactews de projats) A

Rodacteur deo projets
£ NOMI30 PRENOM UenAc 1518 0F iacysts 1) =

2 NOMI31 PRENOM REDACTEUR OF FROETS 1) =

Pour les personnels n’étant pas affectés a I'établissement et ayant déja fait une demande d’accés pour |'établissement
(voir les sections « Demandes d’accés » et « Mon compte » ci-apres), il est possible de leur retirer cet accés via le profil
rédacteur de projets.

Cliquer sur la « corbeille » a droite de la ligne de la personne concernée :

Personnels hors dtabllmmon@ld.:cmws do projets) A

Rédacteur de projets

£ NOMII0 PRENOM a3 DACTEUR DF MHExE 14 ""E

2 NOMIT! PRENOM stoacTiue 0f Mot [ ks
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Cliquer sur le bouton « Supprimer » pour confirmer la suppression du profil :

Suppression d'un role redacteur de projets

Voulez-vous vraiment supprimer le profil redacteur de projets pour PRENOM
NOM130 (prenom.noml130@ac-academie.fr) ?

La personne n’apparait plus dans la liste des personnes ayant le profil rédacteur de projets pour |'établissement et ne
peut donc plus accéder a I’établissement avec ce profil :

Personnels hors établissement (4 idacteurs de projets) ~

Rédacteur de projets
2 NOMI PRENOM mibacTi ¢ Ncutry | -

2 NOMI32 PRENOM REDACTEUR DE PROIE I

2.4 Demandes d’acces

Les chefs d’établissement ont accés a la gestion des demandes d’acces faites pour leur établissement via le menu
« Etablissement ». Les demandes d’acces sont faites depuis la page « Mon compte » (pour plus de détails, voir le chapitre
« Mon compte » de ce guide).

L COMPIETEST =

D ”>> Etablissement * Projets »  Aide ¥ Mon compte CHEF CETABUSSEMENT - CLG FLOKA TRISTAN - CARMERE S-SOUSPOISSY *
C__l ooy [

Volet orientation du projet d'établissement

Gestion des class

e dans l'application ~BM»

Gestondes ¢

Rédacteurs de projets
P e s de prise en main Je renseigne mes projets >

Les chefs d’établissement sont informés qu’une demande d’accés a été faite pour leur périmetre par courriel :

Une demande d'acces spécifique a été effectuée sur votre périmétre de gestion :

Unlisateur : TEST COMPTE
Profil demandé : Rédacteur de projet CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY

Vous retrouvez cette demande dans le menu "Etablissement->Demandes d'accés” de l'application DDM

Ceci est un message automatique généré par l'application DDM. Merci de ne pas y répondre.

Les directeurs d’école et les chefs d’établissement peuvent alors « Accepter » ou « Refuser » la demande depuis la page
de gestion des demandes d’acces en cliquant sur le bouton correspondant :

Gestion des demandes d'acces

Pdrimbtre : ETABLISSEMENT . Zone: CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY . Statut: ) En Attente =

Liste des demandes Total: 2

NOMI33 PRENOM

Rédactout do projet - CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES.SOUS POISSY © Acceprer € Refuser
wrrandd b D4/T272023 3 MAT
TEST COMPTE

Rédactaur do peojet - CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES SOUS-POISSY © rccoprer € roftuser
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Un message apparait, cliquer de nouveau sur le bouton correspondant a la décision pour confirmer :
Confirmation de décision
Voulez-vous accepter la demande d'accés de COMPTE TEST pour le profil
Rédacteur de projet - CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY ?
Un courriel lui sera envoyé pour I'informer de votre décision.
Fermer Accepter
ou
Confirmation de décision
Voulez-vous refuser la demande d'accés de COMPTE TEST pour le profil Rédacteur
de projet - CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY ?
Un courriel lui sera envoyé pour I'informer de votre décision.
Si la demande est acceptée :
Gestion des demandes d'acces
Perimétre & [ TABLISSEMENT ZOnNe! CLO FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY " statut: @ Vvalids
Liste des demandes Total:1
& testcomeTi ACCeplée ke 00/01/2024 & 11:24
Rédactour de projet - CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES SOUS-POISSY par NOM1 PRENOM

L’acces spécifique est alors ajouté au compte demandeur et celui-ci est disponible dans la « Gestion des rédacteurs de
projets » (voir section « Rédacteurs de projets » de ce guide) :

Gestion des rédacteurs de projets

¥ CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY

Parsonnels affectds 3 I'établissement (4 rédactows de proyers) hd

Personnels hors établissement (5 rddactswrs o8 projets) A

Rédacteur de projets

2 NOMIN PRENOM minacrrim ( - o
L NOMI3Z PRENOM o
2 NOM1IIS PRENOM 0}
2 NOMIZE PRENOM ey 0}
L TESTCOMPTE s 0]

L'utilisateur est informé de la décision par courriel.

Les rédacteurs de projet sont automatiquement ajoutés dans les listes référencant les personnels de I'établissement
et peuvent ainsi étre ajoutés dans les projets.
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a2
3 Projets

2 COMPTE TEST «

(4] ”>> Etablissement * Projets ~  Aide * Mon compte CHEF DY ETABLISSEMENT - CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS POISSY ¥
<-_——‘ pEconsixon [3

3.1 Les projets
Le volet orientation du projet d’établissement est accessible :
e en écriture aux chefs d’établissement ainsi qu’a leurs rédacteurs de projets via :
o le menu « Etablissement > Volet orientation du projet d’établissement »

M» ' 2 COMPTE TEST ~
] Etablissement * Projets *  Aide ¥ Mon compte CHEF DETABLISSEMENT - CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES SOUSPOISSY ¥
C—J cecosmeon 5

Volet ofientation du projet d'stablissement Jn

- .

o le menu « Projets > Les projets »

)] : 2 COMPTE TEST ~
c [+) ” Etablissement * Projets *  Aide ¥ Mon comple CHEF DETABUSSEMENT - CLG FLORA TRISTAN - CARRIERESSOUSPOISSY ¥
cecosmoon 5

Les projets I
: -

o oula page d’accueil de I'application en cliquant sur le bouton « Je renseigne mes projets »

Bienvenue dans l'application DM

Consulter les documents de prise en main » Je renseigne mes projets »

e enlecture a tous les utilisateurs de I'application via le menu « Projets > Découvrir des projets »

2 COMPTETEST ~
C D ”>> Projets = Aide = Mon compte LECTEUR ACADEMIGUE - VERSALLES ¥

e P
Structures partenaires

caowedes it Bienvenue dans I'application DM

Découvrir des projets "

Le volet orientation est la vitrine de I'établissement, il affiche pour I'année scolaire considérée :
e Tous les projets de I'établissement (actifs et annulés) pour les personnes ayant accés en écriture.
e Seulement les projets actifs pour les personnes ayant acces en lecture seule (les projets annulés ne sont
donc pas visibles).

3.1.1 Accueil

La page d’accueil du volet orientation permet pour chaque année scolaire :
e De gérer les informations générales de |'établissement.
e D’accéder:
o Aux statistiques concernant les projets de I'établissement.
o Alexport PDF du volet.
o Alagestion des projets.

Les informations générales sont modifiables par le chef d’établissement ainsi que par les rédacteurs de projets sauf la
section « Analyse de la situation » qui ne peut étre saisie que par le chef d’établissement;-(voir section « Modification
des données générales » dans ce guide).
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3.1.1.1 Détaildela page d’accueil

: - A z z Bandeau jaune
Volet orientation du projet d'établissement  2g232024

(voir ci-dessous)

; | ) _ _ Pour changer ‘
CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY d’année scolaire @ @ @

Plan d'acti : stiers ; :
e an :Inc ions découverte des métiers Pour accéder aux projets

o Informations établissement : CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY REP-078

Bassin : 078C-POISSY-SARTROUVILLE

Chef d'établissement : Mme PRENOM NOME 0000000000 [
Réfdrents découverte des métiers : . z .z Labellisation E3D : NON
A R SRSy Informations générales sur

I’établissement a renseigner

Axes du volet orfentation du profet d'étabiissement : (1)

(L axs de démanstration j @

(2 Lorem ipsum doior sit amet, consectetur adplscing elit, sed do elusmod tempor incididunt ut labore et dolore magna aliqua ‘l @
(3 Ut enim ad minim veniam, quis nostrud axercitation ullamco laboris nisi ut aliquip ex ea commodo consequat J @ @
Analyse de La situation : (1) @

Loram ipsum dolor sit amet, consactatur adipiscing elit, sed do elusmod tempor incididunt ut labore et dolore magna aliqua. Ut enim ad minim veniam, quis nostrod exarcitation
ullamco laboris nist ut aliquip ex 8a commodo consaquat. Duis aute (rure dolor In reprehenderit In voluptate velit asse cillum dolore au fugiat nulla pariatur, Excepteur sint occaecat
cupidatat non prosdent, sunt in culpa qui officla deserunt mollit anim id est laborum

Présentation du volet orientation.

3.1.1.2 Détail desicOnes

Retourner a I’accueil du volet orientation Exporter le volet

CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY

« Bandeau jaune » Accéder aux statistiques de I’établissement
e ® |
Ajouter : Modifier : Supprimer :
En cas de besoin, laisser la souris sur une icdne affiche I'action correspondante : Ajouter un axe projet

Pour plus d’informations sur un champ ou une rubrique, cliquer sur le @ affiche la description :

Axes du volet orientation : @

Axes du projet d'établissement, objectifs et priorités liés au volet orientation.

v r

Nombre de projets

Plan d'actions découverte des métiers
Pour afficher la description

En savoir plus
0 Documents d'accompagnement

Pour créer un projet Pour accéder aux documents
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3.1.1.3 Modification des données générales

Les informations de localisation (réseau, bassin) ainsi que le numéro de téléphone et le courriel de
I’établissement sont récupérés quotidiennement dans la base nationale RAMSESE. Il n’est pas possible de les modifier
dans I'application DDM directement.

3.1.1.3.1 Chef établissement, professeur(s) référent(s), labellisation E3D
Le « chef d’établissement », |a liste des « Référents découverte des métiers » et la « labellisation E3D » de
I’établissement sont modifiables en cliquant sur le bouton « crayon ».

Chef d'otablissement : Mme PRENOM NOM2 0000000000 E
Référents découverte des métiers : Labellisation E3D:
o Mma NOM3 msnom - DOCUMENTIADON [ @
o Mme NOMGE retncw - EDUCATION it crg) | :
o M, NOM7 rewom - DU DIVEONS O 1] B

Le « Chef d’établissement » et « Référents découverte des métiers » sont a sélectionner parmi la liste des personnels
affectés a I’établissement. La « labellisation E3D » est a activer ou non en sélectionnant la valeur « Oui » ou « Non ».

Chef d'établissement :
Labellisation E2D : Noo

Mme NOMIZSESB03 rsnom [ ETABUSSEMEN x -
Référents découverte des métiers : ()

* Mme NOMI25S8613 o DOCUMENTATION
edudeav,

Mme NOMI2Z520061 sanom Anruler
Mma NOMI2522005 minom
Mme NOMI2523812 runces
Mme NOM12526687 minom

Mmis NOM12526822 rasriom

Mme NOMI2528972 mincm

Cliquer sur le bouton « Enregistrer » pour valider les modifications.

Chef d'établissement : Mme PRENOM NOM12585803 0000000000 &

Référants découverta das métiers : Labellisation €30 : NON
* Mme NOMI2522018 minon - £0U DEVooRE 08l 1)
o Mme NOMI2EESE1Y muanont « DOCUMENTATION [

3.1.1.3.2 Axes du volet culturel
Les « Axes du volet orientation » définis ici seront sélectionnables dans les projets.

A la création, les axes sont numérotés automatiquement dans I'ordre croissant, mais il est possible de modifier I'ordre
en changeant le numéro d’un ou plusieurs axes.

Axas du volet orlentation : (1) @
| 1. Duis aute irure dolor in reprahanderit in voluptate velit esse cillum dolore eu fugiat nula pariatue ) ’ l_@
( \
| 2. Exceptaur sint occaecat cupidatat non proident, sunt in culpa qui officia deserunt mollit anim id st laborum ) @@
- - - \ ‘J
| 3 Lorem ipsum dodor sit amet, consectetur adipiscing alit, sed do elusmad tempor incididunt ut bore et dolore magna aliqua | @(@

Cliquer sur le « crayon » de la ligne a mettre a jour, modifier son numéro et cliquer sur le bouton « Enregistrer ».

Axas du volot orientation : (1)

1, Duis auts irure dolot in repeahenderit in vnl[;m.ua wvelit esse cillum dolore au fugiat nusta pariatur. l

1 Excepteur sint occaacat cupidatat non proident, sunt in culpa qui officia desarunt mollit anim id 25t laborum Anmader

[ 3 Loram ipsum dolor sit amet, consectetyr adipiscing elit, sed do eivsmod tempor incdidunt ut labore et dolore magna aliqua |

La numérotation des lignes est actualisée.

Axas du volot orientation : (1) @
ll Excaptaur sint occaecat cupidatat non proidant, sunt in culpa qui officia desarunt mollit anim id ast laborum | @@
[1 Duis auta irure dolor in reprehanderit in voluptate valit asse cillum dolore au fugiat nulla pariatur. | @@
[ 3 Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit, sed do eivsmod tempaor incididunt vt labore ot dolore magna aliqua I @@
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3.1.1.3.3 Analyse de la situation

Rappel : le champ « Analyse de la situation » n’est modifiable que par le chef d’établissement. ‘

Pour modifier ce champ, cliquer sur bouton « crayon » du champ correspondant.

Analyse de |a situvation : () @

NON RENSTIGNE

Saisir le texte et cliquer sur le bouton « Enregistrer » pour valider.

Analyse de la situation : (/)

Annuler Enregistrar

La page d’accueil du volet orientation du projet d’établissement est mise a jour.

Analyse de la sitvation : (1) @

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing alit, sed do sivsmod tempor incididunt vt labore et dolore magna aliqua. Ut enim ad minim veniam, quis nostrud exarcitation
ullamco laboris nisl ut abquip éx ea commodo consaquat. Duis aute irure dolor in reprehandant in voluptats velit esse cillum dolore o fugiat nulla pariatur. Excapteur sint occaecat
cupidatat non prosdent, sunt in culpa qui officia daserunt mollit anim id et aborum

3.1.2 Les statistiques

La page des statistiques est accessible en cliquant sur I'icone @ depuis le bandeau jaune.

Volet orientation du projet d'établissement 20232024

CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY @ @

M TS ENET LN Actions de découverte des métiers

Actions de découverte des mdtiers TOTAL SEME dEME SEME
Immarsion en antreprise 24 %X 24 15% o )
Journée de découverte des métiers 24 6 24 15 0 o
Rencontre avec des professionnels 2 0 1
TOUS TYPES CONFONDUS 69 W% 45 2|®X p 0% 2

Il est possible d’exporter les statistiques en cliquant sur k&

Le fichier est proposé en téléchargement via le navigateur. Il contient 'ensemble des statistiques disponibles pour cet
établissement et cette année scolaire.

3.1.3 L'export PDF

La génération d’'un document PDF reprenant I'ensemble des données du volet orientation et des projets de

I’établissement (sauf ceux annulés) est possible a tout moment en cliquant sur I'icbne @ depuis le bandeau jaune.

Volet orientation du projet d'établissement 20222024

CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY @

Le fichier est proposé en téléchargement via le navigateur.
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3.1.4 Affichage des projets
3.1.4.1 Présentation
Volet orientation du projet d'établissement 20232024 -

CLG ANDRE MALRAUX - ASNIERES-SUR-SEINE OWE

Plan d'actions découverte des metiers
0 £n savole pluy

Atoller

ateller de gémanstrathon Compléter avec les effectify rdels

Projets actifs

Immarsion en antreprise %8 -

immersion de démanstation

sty o Projet annulé wg -

Vision des projets de I’établissement.

Un clic sur un projet affiche un résumé de ses informations.

Plan d'actions découverte des métiers

En savoir plus
Documents d'accompagnement

Pour modifier

le projet
g J Immersion en entreprise
atelier de q
immersion de démonstation Pour supprimer

) le projet
Immersion. :
immersion Chuhs o

o | # _254EME -rooricalss) ) - Pour afficher la M. NOM3 PRENOM - EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE [
Journée . AN
démonstral Métlers: liste des éleves

* Educateur spOgti ORT ET DE L'ANI .

Pour afficher le
Valorisation: Pour modifier la courriel de I’encadrant
Bilan: composition du groupe

NON RENSEIGNE

Données de démonstration.

Compléter avec les effectifs réels
Une alerte peut étre affichée sur le projet :

e Le projet a été créé avec des effectifs prévisionnels 'année précédente, I'établissement doit maintenant
saisir les effectifs réels en sélectionnant les éleves qui participent au projet.

3.1.5 Créer un projet

Pour créer un projet, cliquer sur le et sélectionner I'action de découverte voulue :

Ruchurcher parmi s acTions de ddcouvartes ded matine

Salactionnar ure acton do découvarta des maners . Annuler
I

Entietian parsconsisé

Immarsion an CFA

VTGN ) SOTTREIMe

Immersan an hyode professionned

Joumee de découverto des métiars
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Il est possible de rechercher I'action de découverte voulue en saisissant des éléments dans la barre de recherche :

Rocharchar parmi kes actions do ddcouverte das matiers

Séloctionnet Une action do découverta des matier - Annuder
entrd 1

Immession an Mrlw

Visite d'm“v,a‘.

Le formulaire de saisie s’affiche :

Action = Visite dentreprises

Tittra : % | Indigruer le nom de votre projot.
Anes du wolot orientation : 3 Sglectionner vn ou doux axps.
‘Compdtences 3 5 orkenter -

3 Selectionner vne ou phusicurs compdtences

Classas engagdes : * » Selectionner les classes.
Créor un growpo-daese
Raycnnement sur towt Fatablissement scalaire: () Hon
Structures partanaires : (1) 2 Rechercher une structure partensin par nom ou par SIRET

Indigruer une structure partenaire ici si elle ost absente de la liste ci-dessus

Mgtiars : %
¥oir le cataloguee

» Sellectionner kes metiers.

Intanvanants : sélectionner un ow plusicurs intervenants.

Ajouter un Inbervenant

Axgs da ka découverte des mdtiers O

‘Connaissance des secteurs Descriptif succinct de la connaissanoe des sechours dractivite.
drackivité z (L)
Experiancas d'immarsion Drescriptif succinct de ces expenences

@n miiew professicnnal : l::]

Decouvwerte des formations Descriptif succicnt des visites des Stablissements de formation {lyodes, CFa, otc) ot des rencortnes.
past-collaga: (1)
Soutiens at sélectionner un ow plusicurs soutions.

accompagnemants ;)

Ajoutor un soutien
Liens avec sélectionner un ow plusicurs projets.
drautres prajets : (1)
Ajoutor un ien
Walorisation : Lizn vers une page internet (site de Fétablezement, et ).
Projat anrwil : Hon
Bilan: O Saisir Iz bilin de votre projet.

Les champs avec une * sont obligatoires.

Si la classe voulue n’est pas présente dans la liste, il est possible de la créer dans cette page directement. Pour les projets
recensés pour I'année scolaire en cours, les effectifs sont réels (voir section « Créer / Ajouter une classe réelle »), sinon
pour une année scolaire future, les effectifs sont prévisionnels (voir section « Créer / Ajouter une classe prévisionnelle »).

Une fois le formulaire rempli, cliquer sur le bouton « Enregistrer ».
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L'affichage est mis a jour avec ce projet :

Plan d'actions découvs

En savolr plus
Documants 4 3ccompagneming

""'“'"‘“:: Visite d'entreprises
TOeL proiet de démonstration

Rencontre 3
projet de o Axes du volet orientation : Compétences & s'orienter :
[1 axe de demonstration ) (caz + M'ouvrit au monde et aux autres J
Atelier >
projet de i Classes engagées :
" #  245EME - CINCUILHL w1 ® Mme NOMY stteom - ANCLAIS ™
Visite d'ent)
projet de d(‘ Métiers - Structures partenaires :
|
¢ mécanicien{ne)-outiiieur{euse) o GARAGE SULLY - PARIS

Axes de la découverte des métiers:

Connalssance des secteurs d'activité

Lorem psum dolor sit amat, consectetur adipisceng alit, sed do eivimod tampor incididunt ut Iabore et dolorm magna aliqua

Expdnences d'immersion en milioy professionnal

Ut enim ad minim vemnam, ques nostrud exercitation Wllamco [aboris nisl ut abquap &x e commado cansequat.

Découverte des formations post-coliége
Dus aute irure dolar in reprehenderit in voluptate volit esse cillem dolore ou fugiat nulla pariatur. Excepteur sint occaecat cupidatat non proident, sunt m
culpa qui officia deserunt modlit anim id est laborum

Sout et acc pagr .

¢ Consell départemental | YVELINES (078) © communecation

Valorisation :
Bilan :
NON RENSEIGNE

Présentation d’un projet créé pour I'année scolaire en cours.

Cliquer sur le lien dans I'encart « classes engagées » affiche leur composition.

Composition de la classe

10 éléves Miveau
NOM1249087 PRENOM 4E SEGPA
NOM1260913 PRENOM 4E SEGPA
NOM1493711 PRENOM 4E SEGPA
NOM1506919 PRENCM 4E SEGPA
NOM1542860 PRENOM 4E SEGPA
NOM194669 PREMOM 4E SEGPA
NOM3234722 PRENOM 4E SEGPA
NOM3264106 PRENOM 4E SEGPA
NOM3268168 PRENOM AE SEGPA
NOM448311 PRENOM 4E SEGPA
Fermer

Cliquer sur le des « classes engagées » et des « classes prévisionnelles » permet d’accéder a la modification de leur
composition directement (pour en savoir plus sur la modification d’un projet depuis le volet orientation, voir la section
« Modification d’un projet » de ce guide).
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3.1.6 Modification d’un projet
Pour modifier un projet, cliquer sur son bandeau pour afficher son détail. Cliquer alors sur le « crayon ». Le

formulaire de saisie s’affiche. Cliquer sur le bouton « Enregistrer » pour valider les modifications.

e Données modifiables pour les années scolaires passées :
o Lavalorisation et le bilan depuis le résumé du projet.
e Données modifiables pour 'année scolaire en cours :
o La composition de chaque « classe engagée » est modifiable depuis le résumé du projet.
o Le reste du formulaire est modifiable en cliquant sur le bouton « crayon » en haut a droite du
résumé.
e Données modifiables pour les années scolaires futures :
o Lacomposition de chaque « classe prévisionnelle » est modifiable depuis le résumé du projet.
o Le reste du formulaire est modifiable en cliquant sur le bouton « crayon » en haut a droite du
résumé.

3.1.7 Gestion des projets annulés
Si un projet ne peut étre mené a bien, il est possible de le marquer comme « annulé ».

Valorisation : Lien vers une Valorisation : Lien vers une
Projet annulé : Non Projet annulé :
Bilan: @ Saisir le bilan > Bilan: @ Saisir le bilan |

Le projet est alors « hachuré » dans la présentation des projets.

Plan d'actions découw

£n savolt pluy
Decuments d'ACERMMASRMMENT

Immarsion §
wmmerson ‘

peojot do demonstration

PI0uUE
wiowy

Rencontre avec des professionnels @

lun:ontnl
provet de of Axes du volet orientation :

|

p
| L axe de démonstration |

Atelier
proget de df - Classes engagées

£  Zi3EM LEME 2 (35 e Mme NOM1I2535466 remvce - [0 DEVCONS ORI [2)
Visite d'entl
projet de dif - Rayonnement sur tout I'établissement scolaire

Métiers :

* assistantie) commercialie)

Valorisation :
Bilan :
NON RENSEIGNE

Présentation d’un projet annulé.

Un projet « annulé » :
e est visible dans le volet orientation de I'établissement pour les profils ayant les droits d’écriture sur le
volet (voir la section « Détails des profils »).
e n‘est pas visible :
o dans le moteur de recherche « Découvrir des projets ».

o dans le « Suivi des éléves ».
o dans le volet orientation de I'établissement pour les profils ayant les droits de lecture seule sur
le volet (voir la section « Détails des profils »).
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e n’est pas prise en compte dans le calcul des statistiques.
3.1.8 Suppression d’un projet
Pour supprimer un projet, cliquer sur son bandeau pour afficher son détail.
Pian d'actions découverte d
Eosnvnle plon 7
Dogumet
| lmmmmomrowm =2 -
| 'N.Cdi.s x ‘ A ks ng -
Atelier
| de denonstranon ng -
Visite d'entroprises g -
| :::!iar g -

Cliquer sur la « poubelle ».

Renconuol =
projet de of Classes engagées :
|

' Atelioe

&  245EM SOUIEME 2 (EIMER) Mme NOMY FREROM - ANGLALS

Immersion ¢ .
I immersiond Atelier
@lo

Un message de confirmation s’affiche. Cliquer sur le bouton « Supprimer » pour confirmer la suppression.

Suppression d'un projet lié a un dispositif

Voulez-vous vraiment supprimer le projet démo (Atelier) ?

Le projet est supprimé et I'affichage est mis a jour.

Plan d'actions découverte des meé

LURT LS
Qocuments d'dcced agnumunt

| Immersion en entrepeise .
“e -
ammersion de deemorstration
Rencontie svec des professionnels T
proyat de démonstrataon =
Atefier
proyet 00 QMONSIIaTon
| Visite d:c.m‘npmc's : ug -
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3.2 Structures partenaires

coM»

Cette page permet de chercher, suivant plusieurs critéres, les structures partenaires et d’afficher les résultats sur

une carte.

cpn>) Etablissement ¥ Projets * Aide * Mon compte

Les projets

2 COMPTE TEST ~

CHEF DT TARUSSEMINT - CLO FLORA TRISTAN - CARRIERESSOUSAOISSY ™
oeconsenon [

swewres panencivs 'ye dans |'application DM

3.2.1 Cartographie

Par défaut, pour les chefs d’établissement et les rédacteurs de projets, la cartographie est centrée sur leur
établissement (A), sinon elle est centrée sur 'académie (B) de I'utilisateur.

Structures partenaires

—_— “

Mode d'atfichage &) uste

Typo: Domaine :

Indiffésant Indifféarant

Tarant . mmune d'implantation ge la struct.,

9 CLG FLORA TRISTAN CMIAU.(L';JL‘SJ"CG:T.

- e -

~
Q!
LT \
ne \ . Ce
‘u'-«nr;u!l\l-( > N Q, /
\

\ Dencusel

LMk

Lo by Charvays

“ip Phapst
foale \

Lty

Mzimeme

[ thon e
L’r ' -
“n' e .

(R

Masrer

st

-

7 1

e Wite |
At Pettn bt

3

{

i Acheres

)
\ CaidrnsAons-
Wb ot Poesiy y
-

'
@‘ -
CanflansSainte

“Honeeinn

Andrisy

AT 00

\
\ —t

Brag Gt
5

. - -
Germain !
Ly )
(&)

Mared Wiy \» Pars Morie

= Leafls | © OperdlieetMap contrbutorn

Je yowr
aeciman

VINE g

=0

B e

@ 11 362 partenaires ;

Hedyla) ABRC CERAMIQUE BOURGOGNE
Seu LOMGCHANY

D

ARF STUDIO ARF STUDIO
MRS

()

AmTirate 1 Emanie

ABS
SOELTNSHE™

i

ACADEMIE AUSRY ACADEMIE AUBRY COIFFURE
MARTL

™~

N

®

ACAMAN

POONTCEALLLEE-MINES

D

\
Mo '.c)x\f..mmc

ACAMAN

AMITUN

®

L Borde ALCECE

oyoN

0

ACCORDS MAJEUR
onomn

P

" Magr e

TR e prate
ACTIN FORMATIET DF FORMATIONS EN

APPRENTISS
SUHRTIOHE™

®

Chadey

e w-.@
~
e CHatond
-~

ACY

AN

W

ADENES FORMATI ADENES FORMATION

C=an s
s MR

.ire

®

Ru

ANG ADS

Les sélecteurs « région », « académie » et « établissement » permettent de zoomer sur une de ces zones.

Champs pour effectuer une recherche :
a.

« Rechercher une structure partenaire » permet de chercher une structure partenaire directement par

son nom. La carte zoome alors automatiquement sur cette structure partenaire.

filtrer les structures partenaires.

3

« Type », « Domaine », « Convention ou agrément » et « Commune » sont des listes déroulantes pour

La liste des structures partenaires correspondants aux criteres (ou tous les structures partenaires par défaut).

Il est possible de croiser les critéres de recherche pour affiner les résultats. Apres chaque modification d’'un champ, la
carte et la liste des résultats sont automatiquement mises a jour. Pour retirer une valeur sélectionnée dans une liste

déroulante, cliquer sur la croix a droite du champ.

Un clic sur une structure partenaire (rond blanc avec une icone) zoome sur la structure partenaire et affiche sa fiche.
Un clic sur un ensemble de structures partenaires (rond blanc avec un nombre), zoome sur cet ensemble pour afficher les

structures partenaires séparément.
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3.2.1.1 Gestion du zoom

coM»

Les champs « Sélectionner une région » et « Sélectionner une académie » peuvent étre utilisés pour obtenir un
zoom de la cartographie centré sur la région ou I'académie demandée.

Structures partenaires

Mode d'affichage

W Cartographie

Indiffésant

e
| +
‘—»'A p— —
- - 3
} |
.| \
/' \ )
mernaey f | .F\\, p——
{ J
Peter Pony ‘,\ \

.\K

—

| NORMANDIE X |

Convention ou agrémant :

<< ’ 11 362 partenalres ;

= Leaflet | © OpepiticetMap contrduton

Communa :

mmune d'implantation ge la struct,,

B Liste

ABC CERAMIQUE BOURGOGNE

% | CRGCHANY
& ARF STUDID ARF STUDIO
=
ABS
L= ST b
& ACADEMIE AURRY ACADEMIE AUBRY COIFFUNRE
-
ACAMAN
73 MONTCEALLLEE-MINES
ACAMAN
S rom
ACCECE
‘f’:f oyoN
» ACCORDS MAJEUR
eﬂ’ ouoNn

ACTIN FORMATIET DF FORMATIONS EN

Pd APPRENTISS
MM TIOHES
ACY
2 e
& ADENES FORMATI ADENES FORMATION
A

ADGADG

-~

Aprés s’étre déplacé sur la carte, I'utilisateur clique sur le bouton « Zoomer » pour revenir a un affichage centré sur :

72 . . P R . .
e L’établissement si le champ « Rechercher un établissement » est renseigné
*
Structures partenalres loctionnar Lne f sélectionnar una acaddmic
Mode d'atfichage [&] e ) . tana
Typo: Domaine : (= ou agré G
Indiffésant . Indiffarant | rent algll 2 o'y ntat 1
¥ | CLG FLORA TRISTAN - cammess sous-rcssr x =
B——— —— . wy 2
g4 —— \] Crmik Moorecs " @ T e gy <-@ 11 362 partenaires ; B e
A .'Fr ~ ~\\ v g l_\ m'n INS-Saince T
= i " ~0 X - Honeeirn Redlay o ABC CERAMIQUE BOURGOGNE
L g \ Lo by Chacways sop @ omccHane
-~ N\, N £
-~ Qﬂ" y \ Airevy o, ABF STUDID ABF 5TUDIO
ne \ \ " yv"w wWiv | 2 pare
Vernolallet \"—Q’ LA Pedda riye Fardr dompnate: Semstnie ABS
. \ oe ot
AP Sip Dhapst \ Dencussl ’\ SO % SCIELTEI b
3 \ e ¥ m L7y
i Achenes | -— '-16#\":' &, MNCADEMIE AUTRY ACADEMIE AUBRY COIFFURE
\ B Gnte = T
i i 0 e o
iy ‘ ACAMAN
0 “ Carm PN SsAonrs- M “}'\’-J"'HE ‘?f MONTCEALLLEE-MINES
kb bt Possiy / — 18 Mesribie.  0) N
'y P o ‘:! g NCAMAN
MNITUN
N9 3
AR N Poinsy L Borde o, ALCICE
@ 2 Hion
™
- & " T . 3 ACCORDS MAJEUR
“.‘-,' & \ TR ihe prate
PG y | \ £, ACTIN FORMATI ET OF FORMATIONS EN
; \ Sl \nmedey 2P APPRENTISS
GO N e SCHITIOHER
nx Layw \\ .
5 1 - CR L P
\ p -, (:) AcY
| )Eﬁ) a4 2 e
\ b . N
\ Crespdves S S &, ADENES FORMATI ADENES FORMATION
\ e id D e
\ e = Leufle | © OperdtieetMap contributor - ADGADG -
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Ou l'académie si le champ « Sélectionner une académie » est renseigné

Structures partenaires , [
Hode dattcram [3] o
o Darake Corweation o agrément | Convvare

o’.‘” 6y Q 202 serteedie [
o o i
@ ' @ f_f ME AUAYY ACADEM e
0\ . R0T MALLS
O g © S
’ ) f.-'l.‘lll AMATIATENET TN
Ou la région si le champ « Sélectionner une région » est renseigné
Structures partenaires | SCOCAS FRANCHE CONT |
e - - EIS
Troe Draruse Covimnriior o) agyédovs Coavevene
9 ’
B

0 B0 S s, Ho
o O .0 S0’
0 \

\ 7 =
. — 2 R
> 7
@ @ ( £ ACCHLSIONIRATI ADUNED 10MMATCN
b i . e

Sinon sur I'ensemble des résultats
Structures partenaires
oce duticras _m...
o DaTake Corweation ae agrement : Corvvane :
v &=
K 10 357 pattnnsiont |
= BT
&

ACAMAN

o o

4

® =
:

an
= . biabn
o & .l:'lllvnl. AUANY ATADEME ALIBEY CLMT
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3.2.1.2 Fiche structure partenaire

Un clic sur I'icbne d’une structure partenaire ouvre sa fiche.

GARAGE SULLY

@ steintemet 2

Informations ginérales

M Entrepeise (PME, TPE, auto entrepeanaur, atc)
Domaines : | mécanique

Informations legales
SIRET : 582 a1 201 0016
Statwt : Entrepres priveas
Convention ou agrément : NON
) 5 MUE AGRIPPA D AUBIGNE - PARIS (075)

Informations generales

M Entroprise (PME, TPE, 2uto entrapeanaur, otc)
Domaines : { mécanique )

Informations légales

SIRET : 582 OT1 201 006
Statut : Entroprisos privées
Convention ou agrément : NON

1 5RUE AGRIPPA D AUBIGNE - PARIS (075)

Informations pratiques
Contact : +33142723431 [ +33628485055 *

Projets DDM : Voir sue 1 carte
Inmaersion en entreprive C1G FLOAK TRITTAN - CARNEALS- SO0 POSTY
Immecsien de démonstration o bt el
Visite dentroprises CLG FLORA TRISTAN - CARRSEAES SOUR FOGSY
tost 2 VERSALLE 2003-202¢

VOu tous les projecs

Un clic sur le lien « Voir sur la carte » affiche les établissements ayant réalisé ces projets.

o+

mwﬁ\‘ﬁﬁ ﬂ

w" e NS ‘E
\ Sy S Lo _\ﬂ""’"" 7
Ym cd»s-n- “ 0 : 7 <
P O TP : N R LIS R
ity e " S iy 4 [ J
Mlu“n | -

e L}

- - A / /
S m “0‘“-\.?'2!' "v';-“ L tenan ;" '
W coege S —W — I’ u.-.-..,
iﬂl"

| G,
.- :? ors )"m:-\‘l‘ummmw»] 1,*—
M outre XM ¢ > )
- P - g — -m.(hn IO'w|u|-1m-mm

s ‘.://4\- o -
k!‘:-gn{nn \\“ 7
' Mcpnu’ -
¥ (( o e

Informations generales

M Entroprise (PME, TPE, 2uto entrapeanaur, otc.)
Domaines : { mécanique )

Informations légales

SIRET : 582 OT1 201 0006
Statut : Entroprisos privées
Convention ou agrément : NON

1 5 RUE AGRIPPA D AUBIGNE - PARIS (075)

Informations pratiques
Contact : +33142723431 [ +33628485055

Projets DDM :

Immarsicn en entreprive C1G FIOAR TRETAN - CARNEALS-S00S-POSSTY
Immersien g démonstration bro s
Visite dentruprises CLG FLORA TRIETAN - CARRSAES SOUE POSSY
tost 2 VERSALLEY 29332904

Vo tous les projecs
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3.2.2 Liste
Pour afficher la liste des structures partenaires sans la cartographie, cliquer sur le bouton « Liste », disponible en
haut a gauche. Cliquer sur le bandeau avec le nom de la structure partenaire pour ouvrir sa fiche.

Pour n’afficher que les structures Critéres de Pour rechercher une structure

dont le nom commence par cette lettre recherche multiple directement par son nhom

Structures partenaires
be S U lecheechar une structurs partensvs
Type: ne : Comvention ou agrément : Commune

: | :
incliffaront v Dr¢aniquo x inciifféront . PARIS (075) B

Ustealphabétique: A & C© O ¢t UM RN INOTTR QRIS THI W ¥ WER ¥R Tous
EREA EDITH PIAF - rass v
GARAGE SULLY - rans v
LGT HENRI BERGSON - samus v

Cliquer sur le bandeau avec le nom de la structure partenaire pour ouvrir sa fiche.

GARAGE SULLY - ranns S

GARAGE SULLY @ Site Intarnet ¢

Informations génerales

M Entroprse (PME, TPE, s40 ontropranwur, etc.)

Domaines | ( mdcanique )

Projets DDM :
Informations légales Immaccon an entreprive CLG TIORA TRETAN - CARRERES S0US- DORSY
immenigo de domonstration & LALLLD H00D 00
SIRET £ 582 011 200 00016 & e
Statut - Entaprisas privies
Convention ou agrément : NON Visito d'entreprises CL0 FUORA TINATAN . CARRERES SO0 POSEEY
et o VERLALLES R o

L) 5 RUL AGRIPPA D AURIGNE - PARIS (075)

X . VOO T0US et pacgecs
Informations pratiques

Contact - +33M4272343) | 433628485055 'Y

Détail de la fiche d’une structure partenaire.

3.3 Catalogue des métiers
Lors de la saisie des actions de découverte des métiers, le champ « Métiers » est obligatoire. L'utilisateur a accés au
catalogue des métiers pour I'aider a trouver les métiers a référencer dans son projet.

D”>> Etablissement ¥ Projets * Aide ¥ Mon col CHEF O/ TABLISSEMENT - CLG FLORA TRISTAN - 2 . nst:
,_C_—;l . mpte otconmtoon [3
Les projets
swewespartenaives y@ dans ['application DM
Catalogue des métiers ")

Par défaut, la liste compléte de tous les métiers est affichée. La navigation dans cette liste est facilitée par I'utilisation de
deux outils (copie d’écran page suivante) :

Catalogue des métiers

e (A) Une recherche par métier : saisir quelques lettres du o ] |
autioiret (maEIwtratit - ackoteen (agd strative -

nom du métier dans la barre de recherche pour le | = g e s ot oo e
retrouver dans la liste. Bl R i ——

D sttt oy e tatsexaroise - [T ransico du b o lebseratore

-A'TJ!N @0 mnson humaritare - Gaigdigntratrice de mission humankabio

-aluw O rdseaus <n\luund¢ 1ovan

e (B) Une recherche alphabétique par premiére lettre du nom de la structure partenaire.
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Catalogue des métiers

I Recharchise un meétier

Soctours professionnels : ! Tous 47
Ustealphabétique: A & € D E F G H | | K L M N O P Q R 5 T U V W X Y 2 TOU8 n
accessoiriste v
pagnant d'éléves en situation de handicap v
accompagnant éducatif et social v
accompagnateur [ accompagnatrice de voyages v
Pag! {trice) de moy tagne v

Présentation du catalogue des métiers.

Il est possible de filtrer la liste par « Secteurs professionnels » pour réduire la liste affichée. La sélection de plusieurs
secteurs en méme temps affichera les métiers pour lesquels tous les secteurs sont renseignés.

Catalogue des métiers

Sectours professionnels : | » Art ot desgn ¥ Informatique ot réseaux

Ustediphubétique . A B C D E F G- H 1 ] K L M N O P Q " 5 T U V W X Y Z TMUS5

Ul designer ~

Ul designer

A L Affdeance o I'UX (User aXpediance) desiynar qul travalio sur Margonomia ¢ 1o contany des pages d'un site Intarnet pour lo randre plus esthétiqus ot conforme 4 MNaxpdrence des
utisateurs, MUl (User Interface Dasyner) designes travailie sur Maspect graphigue de 'interface, Pour cola, ¥ définit un cahlor des changoes fergonomie, navigation, arboresconce,
sodrarisation | sn pranant an considdration las contralntes techniques (motaur de mcharche, taille de Focran : tabletts, mobile, cedinateu, ste). Puid, Il ou &fie organise
graptequamant les pages, le moda da navigation at ies interactions avec Mrterface. A 'affit da la moindre nowvoautd an matibre de design, i ou olie sait an tiror prafit powr optimear
s parcours urilisateuns of i qualith des contonis,

Duréo des dtudes

Apris lo bac

DN MADE mantion graphisme ou numdangos (bac + 3 BEcance pro métien du daesign ou du numérique (bac + ) dipiime abcole diart, d'cois du nomdnigoe ou da dasiyn (Dac + 35
bac + 5); mastar création numdrique (bac + 5).

Fiche matior ONISEP : hitriwawanisepfrhttpredimction/mesierislugMET7901. ¢

UX designer v

wubdesigner v

3.4 Suivi des éleves
La page « Suivi des éleves » permet de faire le suivi détaillé des éléves au sein d’un établissement scolaire et
d’accéder a leur parcours.

D ”>> Etablisseme Projets * Aide mpte OF TABLISSEMENT TRISTAN : 2

- - - - - CANRIERES-SOUSPOISSY ¥

C—-' iz s 5 Monco iy SR otconmoan 3
Les projets

Structures partenaires @ dans l'application C DM>>

Catalogue des métiers

Suivi des ditves ) e——— -\

3.4.1 Interface du suivi des éléves
Par défaut, le suivi est positionné sur :
e ['année scolaire en cours e au moins 1 action e unregroupement par classe

ce qui affiche tous les éleves faisant partie d’au moins un groupe-classe impligué dans une action recensée pour I'année
scolaire en cours (voir page suivante).
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Suivi des éleves
. % CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY | Q Rucharchat un &dve
Période : Niveau de classe :
20232024 = B i Regroupement | Classe .

Action de découverte des métiors :

Tous .

B Réactalive [a fste

Toutes u Indifférent v Nombre d,éléves

Métier : Nombre d“actions : répondant aux critéres
Toas v Au moins 1 x v dans I’établissement

CINQUIEME 1 (SEME) m, .
Nombre d’éléves répondant aux

CINQUIEME 2 (SEME2) . > critéeres dans la classe
Liste des résultats

Lien vers le parcours EAC de Nombre d’actions
Iéleve pour I’éléve

NOMI385095 PRENOM (2 1vime

Affichage par défaut.

Il est possible de modifier chaque critére de sélection pour affiner les résultats ou bien de chercher un éléve directement
en saisissant son nom (au moins 2 caracteres) dans la barre de recherche ad hoc.

Aprés chaque modification d’un champ, la liste des résultats est automatiquement mise a jour. Pour retirer une valeur
sélectionnée dans une liste déroulante, cliquer sur la croix a droite du champ.

3.4.2 Parcours de I'éleve
La fiche éléve offre une synthése des actions auxquelles I'éléve a été inscrit personnellement via un groupe-classe
et de celles ayant eu un rayonnement sur tout I’établissement durant I'année scolaire sélectionnée.

, e . — > .
Par défaut, c’est I'année en cours qui est affichée. Pour passer de I’année scolaire

Parcours de découverte des métiers de I'éléve 20232024 en cours a « Parcours
complet » et inversement

NOM1217275 PRENOM - CINQUIEME 2 (SEME2)
Lien vers le volet orientation

TRISTAN - CARRIERSS 30U5-POSSY de I’établissement SEME A

L'éleve a aux actions suivantes :
ournée portes ouvertes Métiers : : i
- testeuse WI\
etlehosamindiaiedll  Actions auxquelles I’éléve a été
Mme NOM4 rinon - ANGLAIS ' ) . .
= Inscrit nominativement
et de démonstration (groupe-classe) st g
Journée de découverta des métiers -
Mme NOMY mermmn - ANGLAL
Les actions sul ont rayonnd sur I'établi
immersion de démonstration Métiers : b
. . Ul ne; eure
Immersion en entreprise Actions ayant un rayonnement  |[ESa—"“"""
sur tout I’établissement * GARAGE SULLY - PARIS
projet de démonstration Métiers : _
Rencontre avec des professionnois e A— m—

Exemple de fiche pour un éléve pour I'année scolaire en cours — données de démonstration.
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3.5 Découvrir des projets
L2 " o~ Ade - — I Xl
L D ) Etablissement Projets ~  Aide M_ononﬂw CHEF D TABLISSEMENT - CLO FLORA TRISTAN p

Les projets >

swewes prenaics @ dans I'application DM

Catalogue des métiers p p C"'

Suivi des éléves

Cc m,wm“ﬁde pﬂseen main > Je renseigne mes projets >

3.5.1 Recherche

La page de recherche permet de trouver les établissements ayant des projets enregistrés dans leur volet
orientation (seuls les projets actifs sont visibles) pour I'année scolaire considérée.

Par défaut, la recherche est positionnée sur :
e L’année scolaire en cours
e Le degré correspondant au périmetre de I'utilisateur
e Unregroupement par établissement

Recherche sur les projets de découverte des métiers

Annde scolaire : 20232024~ O fRachescher un étabiissamant

Départemont : Secteur : Type: Zone :

. Evabli
Tows . Tou b < Indifférant O Toutss i :
- RS Redactuabaat by fst

Action du diesuverts dan Spltins Critéres de e s

Toutes

recherche

Structure partenaire Métier :

Rocherchar una structung partanaire - Indifféront

Lien vers le « Volet
orientation » de
LG ANDRE MALRAUX - Asnias I’établissement

A C16 FLORA TRISTAN - CANRIERE S80S POBSY Nombre de prOjetS

correspondant a larecherche
pour I’établissement

Liste des résultats

(1) Pour accéder a la page « Volet orientation du projet d'établissement » d’un établissement, I'utilisateur clique sur la
« maison » a gauche du nom de I'établissement.

(2) Pour accéder au détail d’un projet, |'utilisateur clique sur son titre.

(3) Pour changer le mode d’affichage : passer de « liste » a « cartographie » et inversement.

Visite d'antroprises
- test 7

Lien vers le projet

Journéde de découverte des métiors
- projt da démenstration ¢

Il est possible de modifier chaque critéere de la recherche pour affiner les résultats ou bien de chercher un établissement
ou méme une structure partenaire directement en saisissant son nom (au moins 2 caractéres) dans la barre de recherche
correspondante.

Apres chague modification d’un champ, la liste des résultats est automatiguement mise a jour.

Pour retirer une valeur sélectionnée dans une liste déroulante, cliquer sur la croix a droite du champ.

La recherche par établissement permet de trouver directement un établissement, qu’il ait saisi ou non des projets pour
I’'année scolaire considérée.
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3.5.2 Regroupement
L’option de regroupement permet de modifier I'affichage des résultats.
e Vue « Bassin » de la méme recherche que précédemment :

Recherche sur les projets de découverte des métiers

Annde scolalre ¢ 70232024 - Recharcher un établisemant

Départament : Sectaur : Typo : Zona :
oL = —— = ST Regroupement :  Bassin

Action de découverta des métiers ; O Rdactusliser [ late

Structure partenaire : Métier :

Racherchar une structure partonaire . Indiffaront

078C-POISSY-SARTROUVILLE v

092C-GENNEVILLIERS a v

e Vue « Aucun » (sans regroupement) de la méme recherche que ci-dessus :

Recherche sur les projets de découverte des métiers

Annde scolalre © 70232029~ Rechercher un dtablisemant

Départemant : Socteur : Typa: Zone :
- S = T s Regroupement : | Aucun

Action de découverte des métiers : O Rdactustiser | ste

Toutas

Structure partenaire : Métler :

Rechotchar une struciure partanaire . IndifTdront

At.kf fo d 2 @2 LG ANDRE MALRALIX - ASNIERES SUALOINE
&
Immarsion an entreprise AL e S ey
: o @ LG ANDRE MALRAUX - ASMIERES SUR SEINE (2
Vl;;; 9;&!”9('”’ 10 FLORA TRISTAN - CARRIFRES-SOUS-POISSY
. -
Immarsion on entrepriso HLORA TRISTAN - CARRIEHE S SOUS POISSY [
- immarsion de démonstration ¢ S e e
Journde de découverte des métiers £V XA R
) . L’,' £ ISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY €
Rencontre avec des professionnels p— . " P pp—
piolet de tration CAG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY. (2
Journde de découverte des métiers
- proet de démonstration

CAG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS POISSY. (2

3.5.3 Cartographie
Il est possible de changer le mode d’affichage des résultats en cliquant sur le bouton « Cartographie » en bas a
droite sous les champs de recherche.

Anrbe scolaire | 028200« Nisc haprct
Odpartament Sectaur ; Type ! Lone
) Y v €
Action de ddcowverte des mithern T3 aactiiner b b
Structure partenaine | Motier
Moo darfichage . M Ls INETIEEEEEERE
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Un clic sur ce bouton, affiche une carte avec les résultats a la place de la liste. Il est possible de zoomer et dézoomer pour
cibler une zone ou une autre.

Moda d'affichage : I Liste ) IEEEEIEEUTE
T F- NI Yeiagel HI Y ConfiansShmte N P-‘,’}i:‘::\"::y ™ ) \ &
) 1% —— Lo i
+ \\7 Sarw x - b “Huparine Hetday-sut 5 & > -~ Ermant Etablssomants
- : " \ “e 4 R 3 rod
| R \ RENY - Chafyas Senn A Francornifies “sg ) N [ Structures partenaires
Y N f/ - )\ Ny Nyl Garenineg | -
Werreul S| \ Adeesy o8 \ N 74
“ene \ Conlre-Vin ! \% “Correiies il S ~ 2
\ ” C e et N i DA - \ J Dewl-1a-Harre
Mormoues ’ o 12 Pajitn Arere FOTf (e trImensee NS S a0l 5\ s !
PP '\ + Sarnol
\ or dre Saimf -~ A 1 Saint Gratien - 4 !
{ *
Nager 1 Denrasd| o)y to
‘ \ el mai A CLG ANDRE MALRAUX - ASHIEHES SUR SEINE .
\ \ Al ove '
\ Achétes \ L0y o
i Wite et \\‘
Woder: I R oirrint " ) Atalinr
" ' P \ atelier de démanstration (7
\ X
T \ Carneres. sous - M.u;:u"a\k alfitre
Wpengs su o POISSy . K iy e ._jm’_w_.l"__ Immersion en entreprise
e T P 34 [ \ » | - immeesion de démonstation (2
o ) e ms
\ - ) - . o st Al W _,._«\- NPTy
\ J /
My m b | : S Possy Lo T e N . { ° \ L \‘ /
“4 N 2lees Genrdyiliers \ L
S hkabalar o Howllas Lc:o’nor\‘ \ Vool =
» . »
W R - Carmarnessue \ ST RSN R b A
f =z \ sreces s
Thos ce g pfe e ~ i - . & 7 e
y Lol dey A h ’;.I'L(drr:n'w ! N Saing  \ G d(Seine ‘
. . o ii— A
e ' - Lod Mants e \ \ﬁ ¥ * colomnes | L* it . ')
Saint:Gerrualr . Chatoni " ! - ) - =
o oL A o s o L) i i —
" o ~ S TCOurbevoe N < N
/ L Vesing > Nffhterre 0 Lovaligis-Pyrret X ‘;' coult o
. Chatoy 5 ; - \ 7™ A
e . ¢
rargsme - s | T Neuilly sur b
i g Puteoux Sa y Y7o AcrSndesenr W o ¥e: o
Marsed Moy W, W SR /7 See " N M GTro
Tee Ruell-Malmasal . ey : = P :
< / o) adiorry e Y autre
Fewn byl . - J
! < » T —— \ (7} Suresnes . Hange s Cgwtra
) “ 2 NaetyleApi R = Leafiet | © OponStrootMap contributoes
) . .
Affichage des résultats de la recherche en mode cartographie.

Un clic sur un établissement (épingle de couleur) affiche la liste des projets correspondant a la recherche.

Il est aussi possible d’afficher les structures partenaires associées aux projets sur la carte (a cocher en haut a droite de la
carte). Un clic sur une structure partenaire (rond blanc avec une icone) permet d’afficher ses informations.

Mode d'affichage : W Liste
A 1 E= T ) e .
X Fermer s f — ‘. \ '-i)dlr‘l ey - R "
[T T\ A\
Bezom ’ | Gonnaviliers \ " 1 -
Cotombies \ S S I
Y h .\ \ r'.- \
P N TEN T N A eres it Sant-ODuen -‘ . Aubervitises ‘l‘
- 5 ! i -
[} N LaCarerne: 1 N Seine }_'“"r'f"r“
AN == Cplombes' = \ . u
A o Clichy 1 - -
el s ! o N . —
-~ | o N : e T ey r—
- S e Courbeioie - N andf
Nanterie . Levallois-Parref N 'L y
Lafieterre . 4 . 180w ACroreits .-v|ul|l'" d ¥iise S
Baie e st [ !
GARAGE SULLY R T R S SE TV Lo Samt ! Ao
y4 = oo X d;-’ Gervals
@ Site Internot o 0 % L JRSURRET A
SIS - L W g Eaouagd paiois e
Sdresnes - Mare O i 7 3 ey
Informations géneérales fl - 1 \ S RS
! 166 Alrcodssomnet . o Adrangperient 2 - '
/| v | prre CO0OMEN Ly N ‘ |
.
M Entreprise (PME, TPE, uto entrapreneur, etc.) il 'l Py Fautalirg SHm ‘g e ATendaed
A " y \ Germam P'a"s o, ) N
Domaines : [ mécanique | \ JAE™ /
e N » MIRUE T Grenviw “0 Arnesthy e
Sanr-Cloud : \t»:"'-"v SanT-Mrle
1 ¢ o~ 15e Arnres sl 230 by St %
Informations légales - { L v y > \ N
~ Bl - . J JecTire \ by
aulegne-Billancourt. oo J X . X
‘ ) Y, 5 Farmanie  » o L. ‘\ ¢ ) - 3
SIRET : 582 011 201 00016 ! \ , / PRy ,- T
X vy R st \ £
Statut : Entreprises privées J o Sevres sty Jes-Moulineaus » '\ o7 X N = 'L:"”r‘if;
) . - WAL ey Bty s GTLMO
. e A = ! \
Convention ou agrémant : NON S e ,\/ Mantrauges, L . L M p
4 S, 2 M ' . W utrn
S RUE AGRIPPA D AUBIGNE - PARIS {075) / Ry S SR \ ; st AN
) 7 A -
vE { ) \ iec otMap contributocs

Présentation de la fiche d’une structure partenaire en mode cartographie dans le moteur de recherche des projets.
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4 Aide

Le menu « Aide » est accessible a tous. Il permet de trouver :
e Les guides et informations pour contacter I'assistance,
e Les mentions légales pour DDM,
e Desliens vers des sites internet (ce sont les items renseignés par les administrateurs dans la nomenclature
« Liens ressources »).

2 COMPTE TEST ~

c [+ ”>> Etablissement = Projets = Aide + Mon compte cnuanmwnm.mmunmm.mymga
LECONNEX

Guides et assistance
Bi Mentions legates slication - D ”))

@ o decouverto des matiers av colloge 2

4.1 Guides et assistance

Le menu « Guides et asstistance » méne a la page « Aide en ligne » qui donne accés au téléchargement des
différents guides, ainsi qu’aux informations pour contacter les services d’assistance via le portail internet ou le numéro
de téléphone.

Aide en ligne
Guides

Assistance

Pour toute demande d'assistance, contacter votre plate-forme académique

E Acceés 3 'assistance en ligne Téléphone : 4% d w54 5

4.2 Mentions légales

Mentions Légales

Editeur
Ministére de I'Education nationale et de | Jeunesse
Datection géndrale de Penseignement scolaire

W07 1ue de Grenede, 75007 Paris

Directeur de publication
Edouvard Geftray

Directaur général de l'enseignement scolaire

Responsable - maitrise d'ouvrage
€dovard Geffray
Directour général de |'enseignement scolaire

Responsable - maitrise dceuvre
Audran Le Baron
Durectaur dy numeéngue pour Meducation

Habargeur

Ministére de 'Education nationale at de |3 jeunesse

Droits d'auteur
Tous les éléments de ce ute Internet (logos, textes, graphisme, photot et anirmations) sont a propriété exclusive du rectorat de Vers
e sur e droit d'asuteur ot |3 proprdté ndustnelle, Par consédquent, touts reproduction et rediffusion, en tout ou partie, sur un support quel quil soit, sont

silles. La protection de |'spplication DOM reléve de la

legislation francaise ot internatx
interdites sauf autorisation expresse du rectorat de Viersallles

Certains icones fabnqués par freepik sont issus du site www flaticon.com awec une licance Creative Commons BY 30
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5 Mon compte

La page « Mon compte » permet a 'utilisateur de voir le ou les profils spécifiques qui lui ont été accordés ainsi que
de faire une demande pour obtenir un profil spécifique (liste disponible en annexe).

>3 L COMPTETEST ¥
c D M Projets * Aide ~ Mon compte LECTIAUN ACADEMICUE - VERSAILLES ¥

phcemmixon [3

5.1 Demande d’acces
Pour faire une demande d’acces, cliquer sur le bouton « Demander un acces » :

COMPTE TEST

: @ Demander un accis
Vos profils T

Profil Statut

Sélectionner le « Périmeétre », la « Zone » et le « Profil » puis cliquer sur le bouton « Enregistrer ».

Nouvelle demande d'acces utilisateur

ATTENTION !

La demande d'un accés spécifique doit &tre accompagnée d'un échange pour
accord préalable avec I'administrateur concerné.

Un courriel lui sera automatiguement envoyé lors de I'enregistrement de votre
demande.

Un second courriel vous sera envoyé lorsque I'administrateur aura accepté ou
réfusé votre demande.

Pour les personnels qui font une demande auprés de leur chef
d'établissement, sélectionner le périmétre "établissement™ puis rechercher
I'établissement concernd.

Acces utilisateur

Périmétre * ETABLISSEMENT -
Zone * CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-S50US-POISSY - 07200321 W
Profil * Rédacteur de projet -

La demande est enregistrée au statut « en attente » et un courriel est envoyé aux gestionnaires de la zone.

COMPTE TEST

Vos profils © Domandet un sccis

Profil Statut

Rédacteur de projet - CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY ‘ (EN ATTENTE
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5.2 Décision du gestionnaire
L'utilisateur ayant fait la demande est informé de la décision du gestionnaire par courriel.

Votre demande d'accés spécifique a été acceptée par PRENOM NOMI1 (Administrateur technique ).

Profil demandé : Rédacteur de projet CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY

Ceci est un message automatique généré par l'application DDM. Merci de ne pas v répondre.
Exemple en cas d’acceptation.

Votre demande d'accés spécifique a été refusée par PRENOM NOMI1 (Administrateur technique ).

Profil demandé : Rédacteur de projet CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY

Ceci est un message automatigue genere par l'application DDM. Merci de ne pas v répondre.
Exemple en cas de refus.
La page « Mon compte » est mise a jour avec le nouveau profil et I'historique des demandes :

COMPTE TEST

Vos profils @ Demander un acces

Profil Statunt

2 Rédacteur de progat - CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES- SOUS-POISSY

Historique des demandes

Profil Date de demande Dacision
: Rédacteur de projet « CLG ANDRE MALRAUX « ASNIERES SURSEINE siiske le 09/01/2024 4 17 Refinde le 09/01/2024 4 11:28

par TEST COMPTE

: Rédacteur de projet - CLG FLORA TRISTAN - CARRIERES-SOUS-POISSY saishe le 09/01/2024 3 1IN Accaptde lo 09/01/2024 5 11:24
par NOM1T PRENOM
(Administratow toch

Présentation de la page « Mon compte » avec I’historique des demandes.
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Annexes

A Détails des profils

Les acces et actions possibles sur les pages de I'application dépendent du profil de I'utilisateur. Les profils sont
associés a des périmetres géographiques : national, régional, académique ou I'établissement.

A.a Lecteur académique
Ce profil est attribué de droit a tout personnel de I'académie possédant une adresse courriel académique.

e Le lecteur académique a acces en lecture seule :
o Dans le menu « Projets », a la liste des « Structures partenaires » (aussi visible via une cartographie) et
au volet orientation du projet d’établissement des établissements scolaires de I'académie via la page
« Découvrir des projets ».
o Dans le menu « Aide », aux « Mentions légales ».
e Dans le menu « Aide », via la page « Guides et assistance », il peut télécharger les guides utilisateurs et obtenir
les informations pour contacter son assistance.
e Dansl'onglet « Mon compte », il peut demander un autre profil.

A.b Rédacteur de projet
Ce profil est attribué par un chef d’établissement a I'un des personnels de |'établissement.

Le rédacteur de projet reprend les droits du profil lecteur académique. De plus :
e Dans le menu « Etablissement » :
o «Volet orientation du projet d’établissement », il renseigne les éléments constitutifs du volet orientation
de I'établissement scolaire a I’exception de I’« Analyse de la situation ».
o Il gére les « classes provisionnelles » et les « classes réelles ».
e Dans le menu « Projets » :
o Via la page « Les projets », il renseigne les projets menés dans son établissement dans le cadre de la
découverte des métiers.
o Viala page « Suivi des éléves », il consulte les parcours des éléves au sein de son établissement scolaire.

A.c Chef d’établissement
Ce profil est attribué de droit aux personnels identifiés comme personnels de direction dans I'annuaire académique.

Le chef d’établissement reprend les droits du profil rédacteur de projet. De plus :
e Dans 'onglet « Etablissement » :
o Viala page « Volet orientation du projet d’école », il rédige I'« Analyse de la situation ».
o Viala page « Utilisateurs », il affecte le profil rédacteur de projet a des personnels de son école.
o Via la page « Demande d’acceés », il accorde ou refuse le profil rédacteur de projet a des personnels
extérieurs a son établissement sur demande de leur part.
o |l peut déléguer son acces et I'ensemble de ses droits via I'application delegCE.

A.d Pilote académique

Ce profil est dédié aux acteurs devant pouvoir consulter I'intégralité des données au niveau académique. Il peut
étre attribué a des personnes qui ne sont pas des personnels de I'académie. L'attribution de ce profil est soumise a la
validation de I'administrateur académique.

Il reprend les droits du profil lecteur académique. De plus :

e Dans le menu « Administration », il a accés aux « statistiques » et a la « cartographie » académiques et
départementales via les pages du méme nom.
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A.e Administrateur académique

Ce profil est dédié aux personnels académiques responsables du recensement et de |'appel a projets. Le directeur
régional académique de I'information et de I'orientation adjoint (DRAIO adjoint) est administrateur académique. Toute
demande d’attribution du profil d’administrateur académique est soumise a la validation d’un administrateur
académique.

L'administrateur académique reprend les droits du lecteur académique. De plus, sur le périmétre de son académie :
e Dans I'onglet « Administration » :
o Via la page « Utilisateurs », il gére I'attribution des profils.
o Viala page « Demande d’acces », il accorde ou refuse les profils a des personnels extérieurs a I'académie
sur demande de leur part.
o Via la page « Campagnes de recensement », il gére les documents d’accompagnement et peut envoyer
aux établissements des courriels personnalisés.
o Via les pages « Nomenclatures », « Parameétres académiques » et « Statistiques », il accéde a ces
données en lecture seule.
e Dans le menu « Projets » :
o Viala page « Suivi des éleves », il consulte les parcours EAC des éleves.
e |l acceéde en écriture au volet orientation du projet d’établissement (droit de modification de la page d’accueil et
de gestion des projets) pour chaque établissement scolaire de son académie.

A.f Administrateur régional

L'administrateur régional reprend les droits de I'administrateur académique mais sur le périmetre de la région
académique. Le directeur régional académique de I'information et de I'orientation (DRAIO) est administrateur régional.
Toute demande d’attribution du profil d’administrateur régional est soumise a la validation d’un administrateur régional.

A.g Administrateur national

L’administrateur national reprend les droits de I'administrateur académique mais sur le périmetre de la France.
Les personnels de la direction générale de I'enseignement scolaire (DGESCO) sont administrateurs nationaux. Toute
demande d’attribution du profil d’administrateur national est soumise a la validation d’un administrateur national.
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