Essaimage

Q Quel est le potentiel dessaimage du projet
' pilote? Quelle transferabilité au-dela des

personnes ?

® Comment faire de ce projet d’essaimage
une experience valorisable aux niveaux
académique, national et international?

Finaliser la fiche

Innovatheque ety ajouter

Ll

Le projet a-t-il bien eté explicite ?
Les productions, les supports de
communications ont-ils éte ajoutés
sur la fiche Innovatheque ?

3 domaines d’action

@ Organisation

@ Usage / besoin
G Communication

Ce dernier palier n’est pas un point daboutissement
obligatoire pour tous les projets d’innovation. Il peut étre
souhaité dans certains cas, par le porteur d’un projet, son
accompagnateur ou la cellule Cardie, pour transférer une
solution viable dans un nouveau contexte. L'objectif est de
partager votre innovation avec la communauté educative et
les partenaires (collectivités locales, parents, association,
structures culturelles,...). Dans ce cas, vous accompagnez son
deploiement aupres d'autres équipes candidates pour faciliter
son adaptation dans de nouveaux environnements. Comme
toujours, votre accompagnateur peut vous aider a la

valorisation et la promotion de cet essaimage.

Analyser le potentiel d’essaimage
de la solution

Ll

Quel est le potentiel d’essaimage de la
solution? Quels nouveaux terrains de
mise en ceuvre ? Quelle transferabilite
au-dela des personnes ?

Objectifs

Finaliser la fiche Innovatheque

Aider les équipes candidates

Communiquer et valoriser
|’expérience de ce transfert

Intervenir dans la circonscription,
le bassin ou d’autres établissements
pour inspirer d’autres equipes

Ll

Quelles modalités d’intervention?
Pourquoi ? Pour qui ? Comment ?
Comment devenir ambassadeur(s)
d’innovation ?



Check-list Accompagnateur

S’assurer de la motivation des
acteurs et aider a créer les
conditions (administratuves) de leur

disponibilité

Accompagner l’évaluation des
nouveaux projets et faciliter la
contractualisation avec la recherche

Evaluer le niveau de maturité du projet
des equipes candidates
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A quel palier de maturité se situent les
equipes candidates? Comment

transmettre 'expérience a ces nouvelles
equipes ?

Soutenir le porteur et les équipes
b

candidates dans le montage d’un

projet de valorisation ambitieux

Accompagner les equipes
candidates dans leurs projets
d’essaimage

Ll

Quelles actions doivent étre menées
pour préeparer au mieux le transfert ?
Quelles conditions d’adaptation ?
Quelles modalitées d’evaluation?

Valoriser et partager |argement
Iexpérience d’essaimage

Ll

Comment cette expérience contribue-t-elle a la
communauté éducative 7 Comment valoriser cette
expérience aux niveaux académique, national et
international ? Quels partenariats de recherche ?



