MODULE 1 - DECOUVRIR L’ENVIRONNEMENT DE L’ENTREPRISE
Question 2 : Comment une entreprise interagit-elle avec son environnement ?

ANNEXES : Ressources pour I'enseignant
Activité découverte : travaux de groupe

Documents « ressources » mis a disposition sur chaque ilot de travail
Capsule vidéo de la relation commerciale.

Relevé d’identité bancaire.

Bulletin de salaire.

Facture de vente du smartphone.

Bon de livraison.

FACTURE NUMOB] ¥

DATE N® DE LA FACTURE NUMOBIL+ 23
15§10£2019 F-213-15-10 Rue du Général Laclerc
43000 ORLEAMS
0238545400
Mumokil+agence28 @ numaokal fr
FACTURER A Jerome DUBOIS
37 rue des Ponts
45000 Criéans
0732528124
Jerome.duboisi@g mail com
VENDEUR POSTE COMDITIONS DE PAIEMENT | DATE
Harim 218 Au comptant 15 octobre 2015
QUANTITE DESCRIFTION PRIX UNITAIRE  TOTAL DE LA LIGNE
1 Smartphone NUMORBIL 400 499, 1T en £ 455,17 en €
1 Forfait livraison 166 en € 16.66 en €
Total H.T 515,83
TNA. 103,16
Total T.T.C 618,99
E
\/ ‘ A Pax G
Er dage du I5/10/200F
et
Veauilez beler fous les chigues & I'ordre de Humohbil +

Nous vous remercions de volre confiance !
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CREDIT MUTUEL - CIC BANQUES - PARIS

Releve d'identité bancaire edite le 04/07/201%

MR ou MME DUBOIS

37 rue des Ponts 45000 ORLEANS

Domiciliation

Code établissement Code guichet Numéro de compte Clé RIB
86522 16909 GO486190182 [
IBAN (International Bank Account Number)
FRT& 8652 2169 0969 4861 9018 27

Code BIC (Bank Identification Code) - Code SWIFT

CMCIFRFPACCM
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Grossiste, Téléphone portables, Ordinateurs et Matériel informatique
Via Giordsso Cortamo 17

20154 Milane

ITALIA

Humers Dl belefono {+359) D2 356214321

Sita web du commerce gho. ikt
CLENTE

NUMOBIL+ 28

Rue du Général Laclars
45000 ORLEANS
{+33) 02 35 54 54 00

Milano, 16 October|2019

BON DE LIVRAISON N*® 212

N de client - 321

Commande n® 197 du 15 octobre 2019

Description Qantités Quantités Quantités Observations

commandeaes livraes restant a lrer

Smartphone NUNOBIL 400 1 1 Livraison
prévus b

Référence interne MMB 400 -BL 18/10/12

Visa du client et observations eventuelles Wisa du fournisseur

Regu le Liwré le

Signature

RESERVES SR LIVRAISON

Didalle ancalreg

BAN R ES 1252566323563332

BIC PENKDEF
T + " Wl Imtracam 24 350 000 000
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SAS GARAGE AUTOLOIRET
3 s U Faiibvesory Baaier BULLETIMN DE PAIE
5000 ORLEANS
Pt du 08, 21 5 au SO 20
SIRET 363 315 227 00003 Paemestbe  30/05/3013 par Vmment
APENAF 85317
Mansieur Jerdme DUBOIS
Coirw. Caill Sarvices da IMauterobia
Caods Nal 85312 37 rue des Ponts
Esyplhsi Mk bchen igdcialisg WV
Cualifcaton fche A6.1 Mhrzau EchS 45000 ORILFANS
Cetpanesent Alrin
Catégorie  Eerloyi Foaine 151 6700
Designasion Wossbes | Bass  p——_—— Part sl Pact Duts Amiran
Gain Fatenus
Saabaicw e 153132 A 305
Herures dcpplémestaine 125% 21,33 1003 1255 26T 41 305 20
TOTAL BRUT I7ES B4 0209 2015
SANTE D 2005
Sdeivitd souialr - Makadie Materaitd Invaliing Dicds 17EE 5L oy00) 135 30 =00 2015
Conrirmetone Jnenyporité vkl D 1 7BEEL 0, 39000 B son| | osfefa0as
IFC o+ APASCA + 1 prévey 1,00 4551 | 072019
Conryirmentoine SartE 15,00 1500 | ceieia0s
SOODENTS DE TRAVAIL - MALADES PROFESSMINMELLES 17EE 5L oy00) 3756 800 2015
RETRAITE LO/e 2019
S find Soclake phfornede 1 7BE6L £,90000 123,43 15353 | 110019
SeuiiLé Soclabs dplafennds 176554 040000 EA L 3350 | 130972019
el L i T el 176564 £, 000 T, 72 107 49 1309/ 2015
Fabduation collsathon Beiines dipphimestalnes 26T 4T -11.31000) 3025 0,00 1400 2015
FAMILLE 1 7BEEL o0 6171 | 1shmeianas
ASSURANCE CHOMAGE 17EE 5L oy00) = A2 LE/00 3019
AUTRES DONTRIBUTIONS DUES PFAR L'EMPLOYEUR 1700 2015
Aty dofilritiliond 176564 =T 5] TA5 LB05 2015
Ferfalt sockal SHfardvayancr /7= [ %1 5] 156 19/ 00 2015
Featrction profiaannelis 176564 =T 5] 2146| | 200972015
(54 déductibhe de Fimedt sor ke revenu 1783,09 580000 124,93 000 | 2LA00201%
S0 CRDS non deduectible de Mimpdt sur e revess 1793, 3. 50000 s20d O | E3A0S 205
AUEGEMENT DES COTISATIONS EMPLOYEUR [=1L5) 463 36| | 23002015
TOTAL DES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS 368,96 zﬂ,_gt 240972005
Exoeiiaion Thcals wor HEHC IET AT =000
THerers Peckl s rianil 0 520 50 2,00 2B 2015
Fulin frais e sard Mat ienp 1% Dl TN IS
RN
20020
SO 20
FET A PAYER AVANT IRIPOT SUR LE REVENU ] 136768
vt dhvolotivn o'e i rdrsd st e 4 fo s s o atiee T sk E;B,ﬂl
liempalt suir e pewenu Baie Tt de prébivement bl souroe Flantant
el sur b Feweniu prdievd & ke soures 121937 0,0 000
Melh pany et
. - Chargss | Chaiges | Avarnlages Hel, Heures Hewre 1367
- | saiarimies | atronale | oo natws | impoalie | iawaildes | supplimentaie | -
Période 1 7BE,6L 358,59 26438 s 1 218,37 173,00 21,33 Allegement des cosisations .
A 1609776 | 33064 | z37Ran W74 | 138636 21,33 empleyeurs d
Tistal wersd par I employeur 206300




