Convention type concernant les périodes de formation en milieu professionnel a I'étranger des éléves en formation professionnelle de niveaux V
et IV (niveaux 3 et 4 du cadre européen des certifications), version polonaise

UMOWA DOTYCZACA
OKRESOW SZKOLENIA W SRODOWISKU ZAWODOWYM ZA GRANICA
UCZNIOW W RAMACH SZKOLENIA ZAWODOWEGO NA POZIOMIE V i IV

Umowa zawarta miedzy nastepujacym przedsiebiorstwem (lub instytucja):

Nazwa przedsiebiorstwa lub instytucji przyjmujacej:

Adres miejsca przyjecia ucznia:

Kraj:

Dziedzina dziatalnosci przedsiebiorstwa:

Nr telefonu: Nr faksu:
Nr rejestracji przedsiebiorstwa (jesli jest wymagany):

Adres email:

Przedstawiciel przedsiebiorstwa: Nazwisko:

Funkcja:
oraz szkolq:
Nazwa i adres:
Nr telefonu: Nr fakstu :
Nazwisko kierownika szkoty: Adres email:

Lokalna kasa ubezpieczen zdrowotnych (CPAM), od ktorej szkota zalezy:

Umowa dotyczy nastepujacego ucznia:

Imie: Nazwisko:
Data urodznia: Obywatelstwo:
Sekcja:

Adres domowy:

Umowa dotyczy nastepujacego okresu:

Od : do:
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Artykut I: przedmiot umowy

Przedmiotem niniejszej umowy jest zorganizowanie dla
wyznaczonego ucznia szkolen w $rodowisku zawodowym,
przeprowadzanych za granicg w ramach szkolenia zawodowego.

Umowa zawiera postanowienia ogdlne oraz postanowienia
szczegobtowe w formie zatacznika pedagogicznego i fiansowego.

Artykut 2: tryb przeprowadzania szkolen
Warunki pedagogiczne szkolenia w srodowisku zawodowym sg
okreslone w zataczniku pedagogicznym.

Warunki pokrycia kosztéw zwigzanych z tym okresem, jak
rébwniez warunki ubezpieczen, sg okreslone w zatgczniku
finansowym.

Umowa wraz z zatgcznikami jest podpisana przez kierownika
oraz przedstawiciela przedsiebiorstwa lub instytucji przyjmujacej
ucznia. Jest ona réwniez parafowana przez ucznia a takze, jesli
jest on niepetnoletni, przez jego zastgpce prawnego. Umowa
musi réwniez by¢ przekazana do wiadomosci nauczycieli i
opiekuna w przedsiebiorstwie, jako os6b majgcych obowigzek
zajecia sie uczniem.

Umowa jest nastepnie przesytana dla informacji do rodziny
ucznia.

Artykut 3: status ucznia

Podczas szkolenia w $rodowisku zawodowym uczen-stazysta
zachowuje status ucznia. Podlega on wiec wiladzy i
odpowiedzialnosci kierownika placéwki szkolne;j.

Uczen nie moze wymaga¢ od przedsigbiorstwa Zzadnego
wynagrodzenia. Moze mu by¢ wyptacana gratyfikacja.
Uczen-stazysta jest wigczany do dziatalnosci przedsiebiorstwa
lub instytucji przyjmujacych go i przyczyniajagcych sie
bezposrednio do dziatan pedagogicznych. Ma on obowigzek
przestrzegania tajemnicy zawodowe;.

Podlega on 0golnym przepisom obwigzujacym w
przedsiebiorstwie lub w instytucji, zwlaszcza w kwestii
bezpieczenstwa, dyscypliny i godzin pracy, z zastrzezeniem
postanowien artykutéw 4 i 5 niniejszej umowy.

Artykut 4: czas pracy

Wszyscy  uczniowie-stazysci  podlegajg  tygodniowemu i
dziennemu czasowi pracy obowigzujgcemu w przyjmujacym ich
kraju.

Artykut 5: czas i godziny pracy osoéb

nieletnich

Odnos$nie  ucznidéw-stazystow nieletnich w  krajach  Unii
Europejskiej majg zastosowanie postanowienia co do czasu
pracy i wypoczynku zawarte w dyrektywie europejskiej 94/33/CE z
dnia 22 czerwca 1994 o ochronie mtodziezy w pracy.

W innych krajach, jesli jest w nich ustalony dzienny i tygodniowy
czas pracy dla nieletnich, przedsiebiorstwo Ilub instytucja
przyjmujgca muszg stosowac te postanowienia o czasie pracy dla
uczniéw uwazanych za nieletnich w kraju przyjmujgcym.

Godziny nadliczbowe i praca nocna sg dla tych ucznidéw
zakazane.

Muszg oni mie¢ dwa wolne dni (w miare mozliwosci kolejne) w
tygodniu.

Artykut 6: bezpieczenstwo — prace zakazane

dla os6b nieletnich

W przypadku uzycia przez uczniéw-stazystdw maszyn, aparatow
lub produktéw niebezpiecznych, przedsiebiorstwo ma obowigzek
wystgpienia o zezwolenia wymagane przez przepisy kraju
przyjmujacego.

Odnosnie ucznidw-stazystdw w krajach Unii Europejskiej, majg
zastosowanie postanowienia dotyczace prac zakazanych zawarte
w dyrektywie europejskiej 94/33/CE z dnia 22 czerwca 1994 o
ochronie motodziezy w pracy.

Uczniowie, ktorzy otrzymali zezwolenie na  uzywanie
niebezpiecznych maszyn, aparatéw lub produktéw, lub tez na
wykonywanie prac, ktére sg dla nich zazwyczaj zakazane, mogg
wykonywa¢ te prace wytacznie za zgodg i pod statg kontrolg
opiekuna.

Jesli w danym kraju przyjmujacym nie ma zadnych chronigcych
ich przepisow, stazysci w wieku ponizej osiemnastu lat nie moga
wykonywaé¢ zadnych prac =zagrazajgcych ich zdrowiu lub
bezpieczenstwu.

Artykut 7: bezpieczenstwo elektryczne
Uczniowie-stazysci, ktorzy w trakcie okresu szkolenia muszg
pracowac¢ na instalacjach i urzadzeniach elektrycznych lub w ich
poblizu, mogg to robi¢ zgodnie z przepisami obowigzujacymi w
kraju przyjmujgcym.

Poza szkoleniem w dziedzinie zagrozen elektrycznych,
przeprowadzonym przez szkote, przedsiebiorstwo przyjmujace
musi przekaza¢ informacje o zagrozeniach zwigzanych z jego
instalacjami przed przystapieniem przez stazystéw do pracy na
tych urzadzeniach.

Artykut 8: wypadki przy pracy

Stazysci za granica podlegajg w dalszym ciggu francuskiemu
prawodawstwu odnos$nie wypadkdéw przy pracy.

W przypadku zajscia wypadku za granicg, uczen-stazysta lub, w
razie niemozliwosci, jego opiekun informuje o tym mozliwie jak
najszybciej kierownika szkoty lub osobe zajmujaca sie kontakami
z uczniami. Natychmiast po otrzymaniu tej informacji kierownik
szkoty sporzadza os$wiadczenie o wypadku i wysyta je do
kompetentnej kasy ubezpieczen zdrowotnych.

W przypadku zakwaterowania ucznia na miejscu odbywania stazu
kazdy wypadek zwigzany z dziatalnoscia przedsigbiorstwa
przyjmujacego bedzie podlegat prawodawstwu odnoszacemu sie
do wypadkow przy pracy. Nie odnosi sie to natomiast do
wypadkow bez zadnego zwigzku z dziatalnos$cig przesigbiorstwa.

Artykut 9: odpowiedzialnos$¢ i ubezpieczenia
Kierownik szkoty zawiera umowe ubezpieczeniowa dotyczaca
odpowiedzialnosci cywilnej ucznia za szkody, ktére ten ostatni
mogtby spowodowaé podczas trwania lub przy okazji swojego
stazu w zagranicznym przedsigbiorstwie.

Szkody zaistniate poza przedsigbiorstwem przyjmujacym i
podczas zaje¢ nie zwigzanych z zawodem nie podlegaja ani
prawodawstwu o wypadkach przy pracy, ani wyzej wymienionemu
ubezpieczeniu zawartemu przez kierownika szkoty. W zwiazku z
tym do rodzin ucznidéw nalezy zawarcie umowy ubezpieczeniowej
pokrywajgcej zarowno szkody spowodowane jak i doznane przez
uczniow.

Artykut 10: dyscyplina

Kierownik placowki szkolnej oraz przedstawiciel przedsiebiorstwa
lub instytucji przyjmujacej ucznia maja obowigzek wzajemnego
informowania sie o trudnosciach (zwiaszcza zwigzanych z
absencja ucznia), ktére mogtyby by¢ zwigzane z wykonaniem
niniejszej umowy, oraz obowigzek podejmowania, za zgodg i w
porozumieniu z ekipg pedagogiczna, niezbednych krokéw
wigcznie z odestaniem ucznia, zwlaszcza w przypadku
nieprzestrzegania dyscypliny. W takiej sytuacji obowigzkiem
placowki szkolnej bedzie pokrycie kosztéw powrotu ucznia, o
ktorych zwrot szkota bedzie mogta wystapi¢ do jego rodzicow.

Artykut 11: szkolenia podczas wakacji
Niniejsze postanowienia stosujg sie do szkolen w Srodowisku
zawodowym odbywanych czesciowo podczas wakacji szkolnych
przed uzyskaniem dyplomu, na warunkach ustalonych przez
szczegobtowe przepisy odnoszace sie do tego dyplomu.

Artykut 12: okres obowigzywanie umowy
Niniejsza umowa jest podpisana na okres szkolenia w Srodowisku
zawodowym ustalony w zatgczniku pedagogicznym.

Artykut 13: zatwierdzenie przez rade

administracyjna
Niniejsza umowa jest zgodna z umowg typowg zatwierdzong
przez rade administracyjng placowki z dnia....
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Convention type concernant les périodes de formation en milieu professionnel a I'étranger des éléves en formation professionnelle de niveaux
V et IV (niveaux 3 et 4 du cadre européen des certifications), version polonaise

ZALACZNIK PEDAGOGICZNY

|Przygotowywany dyplom lub odbywane szkolenie:

[ Nazwisko i imie ucznia: | Klasa:

Data urodzenia: Adres ucznia za granica;

Nazwisko profesora (profesoréw) zajmujacych sie kontrolg pracy ucznia, a takze nauczany przedmiot:

Nazwisko opiekuna: Funkcja:
Daty szkolenia:
1. Godziny pracy: (do wypetnienia przez przedsiebiorstwo)

Doktadne godziny rano i po potudniu Ewentualne uwagi

PONIEDZIALEK
WTOREK
SRODA
CZWARTEK
PIATEK
SOBOTA
NIEDZIELA

tacznie w tygodniu:

Praca w nocy ucznia petnoletnieqgo: Uczen X moze / nie moze wykonywaé pracy nocnej w
godzinach od... do... (decyzja do podjecia przez kierownika placéwki szkolnej).

2. Prace przewidywane w srodowisku zawodowym, zwiazane z celami szkolenia:

(do wypetnienia przez ekipe pedagogiczng)

3. Prace do wykonania w przedsiebiorstwie lub instytucji przyjmujacej:

(do wypetnienia przez opiekuna w przedsiebiorstwie)

4. Tryb prowadzenia kontroli i wzajemny kontakt miedzy profesorem a opiekunem:

5. Forma uznania szkolenia w przedsiebiorstwie:

(zaswiadczenie o obecnosci, karta oceny, raport ze szkolenia, ocena liczaca sie do uzyskania
dyplomu zgodnie z przepisami egzaminacyjnymi, $wiadectwo Europass-formation, $wiadectwo
Europro itp.)
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ZALACZNIK FINANSOWY

Nazwisko i imie ucznia: Klasa:

ZAKWATEROWANIE

Przedsiebiorstwo lub instytucja przyjmujaca pokrywa koszty zakwaterowania: TAK - NIE
Suma rzeczywista lub ryczatt:
POSILKI
Przedsiebiorstwo lub instytucja przyjmujgca pokrywa koszty positkow: TAK - NIE
Suma rzeczywista lub ryczatt:
PRZEJAZDY (Zaznaczy¢ krzyzykiem)
Uczen uzywa nastepujacego srodka lokomociji:
1 autobus I pociag

1 wiasny samochéw O inne

Liceum pokrywa koszty przejazdow: TAK - NIE
Suma rzeczywista lub ryczatt:

Przedsiebiorstwo lub instytucja przyjmujaca pokrywa koszty przejazdéw: TAK - NIE
Suma rzeczywista lub ryczatt:

UBEZPIECZENIA:

- Placéwka szkolna (odnosnie dziatan ucznia w
Srodowisku zawodowym)

- Rodziny ucznia (odnosnie dziatan ucznia nie
zwigzanych ze szkoleniem w srodowisku
zawodowym)

PODPISY

Sporzadzono w dniu Sporzadzono w dniu

Reprezentant przedsiebiorstwa lub instytucji przyjmujacej Kierownik placéwki szkolnej

(podpis i pieczatka)

Przeczytatem i przyjatem do wiadomosci w dniu Przeczytatem i przyjatem do wiadomosci w dniu

Zastepca prawny ucznia niepetnoletniego Uczen
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	Uczeń

