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Etablissements d’enseignement francais a I'étranger
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Pourquoi mettre en place et adapter
la démarche Qualéduc dans I'EFE ?
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DEMARCHE QUALEDUC DANS L'EFE

Objectifs du MENJ qui homologue les établissements d’enseignement
francais a 'étranger

mcréer des outils pour les accompagner dans une démarche d’assurance
qualité en s’appuyant sur une démarche et un guide mis en ceuvre dans
les académies

m permettre aux établissements de préparer leur procédure de
renouvellement d’homologation en distinguant la démarche d’auto-
évaluation interne a I'établissement de |la procédure de renouvellement,
évaluation externe de |'établissement
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EXPERIMENTATION — 2018-2019

Panel et périmeétre de I'expérimentation

= Un panel d’établissements volontaires représentant tous les statuts d’établissements
(établissement en gestion directe par ’AEFE, conventionné avec I’AEFE ou partenaire,
en gestion ou en partenariat avec la Mission laique francaise)

m Mise en ceuvre dans le premier et le second degrés
m Expérimentation progressive pour I'année 2018-2019 autour de quatre thématiques :

lere phase (adaptation de deux fiches existantes : évaluation des éleves et
communication externe des établissements)

2eme phase (création d’une nouvelle fiche dédiée a la politique linguistique de
I’établissement et d’une fiche fortement contextualisée sur la formation des
personnels)

= Bilan et poursuite de I'expérimentation

Eté 2019 : évaluation de la premiére année et adaptation des fiches en fonction des
retours des établissements

Année scolaire 2019-2020 : rédaction et test de nouvelles fiches en vue de I’élaboration
d’un guide Qualéduc dédié a 'EFE
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ETABLISSEMENTS PARTICIPANTS

Lycée francais international Georges Pompidou Emirats arabes unis Dubai-Charjah

Ecole francaise de Florence —

e Italie Florence
MiIf Lycée Victor Hugo

Section frangaise du lycée franco-mexicain Mexique Mexico

MINISTERE MINISTERE
DE LEDUCATION DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR,
NATIONALE ET DE LA RECHERCHE
DE LA JEUNESSE ET DE L'INNOVATION

2
Liberé « Egalité + r
REPUBLIQUE FIANCAISI

SG - DREIC 04/2019 6




UN EXEMPLE DE FICHE

Contexte, stratégie, sens,:
objectifs
1
s-(uelle-estla-politigue-
linguistique-de-
I'établissement™ T
*-Aquelle-analysededla
situationdinguistigue-du-pays-
hdte®-des-specificités-de-
I'établissement-dansson-
contexte®;-des-profils-
[notammentlinguistigue)-et-
attentes-desfamillesrépaond-
elle’™
*-Parquelle-offre-
d'enseignement, guelle-
organisation-pédagogigue et
gquelles-modalités-
d'enseignementsetraduit-
elle®T
+-Dans-guelle-mesure-
g'insére-t-glle-dans-a-
politigue-poursuivie-par-le-
poste-diplomatigue™
i

Libersé + Bl » Fraternié
REPUBLIQUE FRANGAISE

«E
1. 538l
1 | Acteurs—Actions'—Moyens—Temps1
1
Definiret-piloterla-politigee: linguistique-de-I établissement]
--L’établissement-a-t-i-connaissance-de-1' offre-et-de-la-demandelocales-d enseignement -3 caractére-internationalf?-Cherche-t-il-a identifier-les-attentes:
desfamilles-plus-particuliérementvis-a-vis-de’enseignement francaishomologué-? 1)
- " établissement- dispose-t-il- o' outils: [enguétes: etc.)-lui- permettant- o' émblir- le profil-linguistiguedes- éléves: (langues présentes- dans- leur- répertaire
personnel/dans- leur- entourage®- acquis- et besoins),- leur- parcours- scolaire- antérfeur- et- postérieur- (poursuite- détudes) - Le- @s- échéant,- qui- dans:
I'établissement-enalacharge’? Commentlesrésultats sont-ils-exploités pour-déterminer! organisation-pédagogique®
--En-fonction-de-guels-objectfs,-de-guelles-analyses-et-de-guelles contraintes sont-congus-les-parcourslinguistigues-proposes-par-I éablissement™-place
du-frangais,-dela-langue-nationale-et-des-autres-langues-vivantes*;-choix-de-dispositifs % -niveau-d introduction-dans-la scolarite”- dispositifs-d intégration:
linguistigue®-nombre,-cohérence-et-articulation-des-parcours*liens-de-continuité entre-le-1=- et-le-2-* degreés 71
-{uels-documents formalisenta-politiqueinguistique de " établissement™ Qui participe 4 son-élabaration, & son-suivi-et-4-sonevaluation™"
-Comment-est-évaluéeda-politigue-linguistigue-de’établissement™ 1]
bl
Réfléchirsurles modalités-d'enseignement-et-les-pratigues-pédagogiques-T
--Comment |a- eflexion-sur-les- modalités- d enseignement- et- les- pratiques- pédagogigues est-elle conduite- dans-I"établissement- ?- Dans guelle-mesure
reflete-t-elle " appropriation-pares-£quipes-pédagogigues des-données-et-ambitions-dea-politiguedinguistique ded'établissement 1)
--Quelles sont-les- actions- déployées- pour- favoriser- cette- réflexion- (réunicns- de concertation, sollicitation- du- conseil- pédagogigue,- sensibilisation- a-
I'impact-des-pratiques pedagogiguessuria-réussite-etla-motivation-des-€léves.. ) 71
- Comment: sont- organises-1es- erseignements-| co-intervention/ go-enseignement - alignement- horaire,- groupes- de- compétences - place dans-1"emploi- du
temps)*® Selonquelles-analyses/contraintes fobjectifs? 1
--Comment-le-travail- en-Equipe- est-il- crganisé- entre- enseignants- de- langues- vivantes™- entre-enseignants- de-langues- vivantes: et-d'autres- disciplines™;
entre- enseignants Gtulaires: de- I"éducation nationale- et- recrutés- locawd®: entre enseignants: de la- langue du- pays- hite, lorsque cette langue est
majoritairement-parlée-paries-£léves, etenseignants-defrancais*-entre-enseignants-des-1=-et-2"*-degrés 21
-Lommentles-€léves sont-ils-evalués-audong-de-leurscolarité®-Disposent-ils-d un-portfolio-gui-leur-permette-de suivre-leur-parcours-endangues 749
-Lommentles-corps-& inspectionsont-ils-sollicités-surles questions iées-awemodalités o apprentissage-et-detransmission-aux-£léves 71
1
Ressources-humaines-etmoyens o' accompagnement]
-{Juels-sont-les-moyens-consacrés-a-a-mise-enceuvre-de-a-politiquelinguistigue-ded’ établissement® Selon-quelles-modalités™
-{uel-estle-profil-des-enseignants? Quelleestieurformationinitiale{diplémes, expérience-a ' étranger) ?-Maitrisent-lstous de francais 1
--Existe-il-des-contraintes-particuligres surda-gualification-des-enseignants-dispensant|es-enseignements du-pays-daccueil 71
-+ Les-enseignants- sont-ils- encouragés- a- s'inscrire- dans- des-formations- de-zone- (formation- aux- programmes- frangais, &-1a- didactique,- au- CECRL,- &
I'évaluation)-#-A-participera-des-groupes-d'analyseréflexive-ou-d'analyse de-pratigues 71
--Les-personnels-non-enseignants-sont-ils-encourages-a-développer{eurmaitrise-delalanguefrancaise™ 1
-Existe-t-il-un-ou-des référents/coordonnatewrs-de-langues/pariangues/interangues, interdegres 7-Les enseignants-ont-ils-des | ettres-de-mission’ 1
-- De-guelles- ressources- documentaires et-de- quels- éguipements-1'école/- I"établissement- dispose-t-l- pour- ' erseignement- des- langues 7| équipement;-
abonnements, ressources-enanguesogiciels, guipement-numérigue, place-des|angues marmothégue, BCD,COI Y
bl
Communication-et-valorisation-9
-Comment{’ établissement-communigue-t-il-sursa-politigue-des-langues? Enguelle|s){angue(s) 1
-|’établissement-dis pose-t-il-de-certificats Mlabels reconnaissantla-qualité-de son-enseignement-deslangues 71
--Quelle estla-poliigue-d ouverture-de I’ établissement-surson-environnement, -sur-le réseau-d'enseignement-homologue, &' international {woir-fiche-12:
Qualedugs Ouverture-européenne- etinternationale)? Quels-partenariats scolaires/éducatifs/culturels,/linguistigues-a-t-il-noués 71
-’ établissement-conduit-il-des-actions de-nature-péri--ou-extra-scolaire bropres a-assurerson-rayonnement-et-a favorisersa politiguelinguistique®n
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»-Projet-d'etablissementt
s-Communicationinterne-et-externs-
de-I"établissement
»-Enquételinguistique-d’entrée-en-
cursus-homologuét
+-Tableau-de-bord-indiguant-le-

nom bre-&'heures-dans-chaguelangue-
vivante-endistinguant-
I'enseignement-de-LVE-de-
I'enseignement-endangues-EMILE/-
DMLY
=-Documents-permettant-de-suivre-1e-
parcours-de’gléve’
=-Nombre-d'enseignants titulaires-EN-
et-non-titulaires-dans|es-
enseignements-enfrancais-et-dansies-
gutreslanguesvivantes, ainsi-gu'en
EMILE/DMNLY
*-Proportion-de-professeurs-participant-
a-des-groupes-de-réflexion
pédagogigue/a-desformations-dezone ]
s-Analysedes-contenus-des-ordres-du-
jour-des-réunions-du-conseil-
pedagogigueT
»-Certifications-proposées  -niveau-
cibles*-taw-de-réussite]
*-Fonds-documentaire-enlangues-
francaise-et-autres
s-Nombre-de-partenariatsk




PLUS-VALUE POUR LES ACTEURS DE L'EFE

Intervention de Dominique Collado, chargée de mission,
Mission laique francaise

La démarche d’auto-évaluation, dans un contexte concurrentiel fort, est essentielle
pour les établissements du réseau de l'enseignement francais a I'étranger. Loutil
Qualeduc permet de poser les bases d’une réflexion sur le projet d’établissement
en associant toute la communauté éducative.

Les fiches proposées sont ainsi
un point de départ qu’il
convient d’adapter ensuite aux
problématiques et contextes
particuliers de chaque
établissement, notamment sur
les questions de politique des
langues, de ressources
humaines et de
communication.
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