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(Résumer I"activité décrite)

Cocher, dans la partie grisée, a quelle(s) activité(s) et tache(s) professionnelle(s) correspond votre description

Correspondance de l'activité décrite avec les Taches Professionnelles
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Cette activité est : O Quotidienne 0O Fréquente O Assez fréquente Exceptionnelle
p

Quel est ’objectif de votre Activité ?  En utilisant des verbes d"actions, dites pourquoi il faut réaliser cette activité et quel doit étre

Coller une Photo de léquipement

Quels sont les risques auxquels vous avez dii faire face lors de votre activité ? Citez les risques (hygiéne, sécurité...) liés a
I enlreprlsc etal’ 1nlervennon

Qu’avez-vous mis en ceuvre pour parer a ces risques ? Citez les EPI, EPC, EIS ou mesures particuliéres que vous avez dii mettre
€n auvre,




LompTe renau d"activives (SurTe)

Quels sont les contraintes que vous avez a respecter lors de votre activité ? Citez les contraintes lies au délai. a la qualité. 4
"acees de 1'équipement, aux intempéries. .. etc.
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L’ activité a-t-elle été réalisée en eq.mpe 2 Si oui décrivez la composition et le mlcjT de chacun dans I’ equl e lors de I'getivité,
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Relatez les faits dans un ordre chronologique et cohérent a partir du moment ot vous avez eu

Description de votre activité.
connaissance de I'activité jusqu'a ce que I"activité soit complétement achevée.

Heure : Début de I"activité
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Lors de votre Activité vous avez communiqué. Informations transmises et/ou regues mfe rendu d*activités (m)

Sa fonction, son role

Avec QUI ? Quel service. quel client, quel fournisseur

A quel(s) sujet(s), pour quoi faire ?
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Pour Rendre Compte de votre travail.

Dites a qui et par quel(s) moyen(s) (oral. écrit. informatique...)

o —

................................................................

c/\a-Q

AN

Quels sont les documents utiles a votre activité ? Citez tous les plans. schémas, croquis. dessins. documentation technique... que

vous avez consult¢, réalisé, modifié. (Joindre un exemplaire si possible)
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Pour cette activité situer le stagiaire par rapport au parcours de maitrise ci-dessous en plagant le curseur sur la
fleche en face du code couleur correspondant.

Zone de développement potentiel

Gromnssam

Le stagiaire
copie pas a pas
les gestes du
tuteur

Le stagiaire
opére avec le

tuteur derriére

lui

~

I’activité.

Parmi cette liste d’attitudes Professionnelles cochez celles

"

>(

qui sont les plus représentatives de I’éléve, au cours de

Adopter un esprit de consensus.

A/ S’ouvrir a I'initiative argumentée dans un cadre prescrit.

dialogue.

Faire preuve d’ouverture d’esprit et d’ouverture au

Y

les domaines.

Respecter les principes de prévention des risques dans tous

Avoir le souci de rigueur et de précision.

Faire preuve de curiosité et de créativité.

S’ouvrir a la réflexion et & I’esprit critique.

Respecter I'intégrité physique des personnes.

Avoir le souci de responsabilité face & I'environnement. au
monde vivant, a la santé.
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Utiliser son sens de ’observation.

Avoir le souci et la volonté de raisonner.

EVALUATION par le TUTEUR

Observations :...... T o S T

Date et Signature du tuteur
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(Réalisée au centre de formation)

Relation entre les taches professionnelles et les compétences
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EVALUATION
Competences
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Complémen'r d'informations

Plans. Photos, Schémas, Croquis, divers documents, ......
Dans la mesure du possible.



